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DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

GESTION FINANCIERA

La administracion Financiera del Municipio durante el afio 2025, en relacion al presupuesto
inicial proyectado versus el ingreso percibido, logro tener un crecimiento percibiendo mayores
ingresos por un monto de $ 3.418.769.922. Sefialar, que el saldo real de caja de la cuenta principal,
al 31 de diciembre del afio 2025, fue positivo reflejando un saldo de $726.894.038.- En cuanto, al
comportamiento de los compromisos adquiridos por las distintas unidades Municipales, y en forma
de cubrir las distintas necesidades requeridas por los habitantes de la comuna y atendiendo que
la economia ha sufrido un cambio importante en estos Ultimos afios, el Municipio en un esfuerzo
por cumplir estos requerimientos, cumplié a cabalidad con los pagos comprometidos.

Presupuesto Inicial $ 6.761.000.000.-
Ingreso Percibido $10.179.769.922.-
Devengado acumulado $ 8.525.556.274.-

Nota: Montos utilizados desde el Informe presupuestario afio 2025 de ingresos y gastos, sistema
Contabilidad gubernamental.

PRINCIPALES INGRESOS MUNICIPALES

FONDO COMUN MUNICIPAL: ElI Fondo Comun Municipal, representa la una de las principales
fuentes de financiamiento del Municipio y se distribuye a nivel Nacional, de acuerdo a la
participacién de cada Entidad. La Gestion Financiera Municipal depende en un 56.47% de los
Ingresos obtenidos a través del Fondo Comun Municipal.

Aporte de nuestra entidad edilicia, a la Tesoreria General de la Republica (62.5%) equivalente a
un monto de $ 738.294.634.-

INGRESOS DE OPERACION: Corresponde principalmente a ingresos por concepto de Permisos
de Circulacion, Derechos, Patentes e Impuesto Territorial. A continuacién, se muestra una tabla
con los principales ingresos municipales mas significativos, realizando un comparativo que
muestra el incremento afio 2024/2025.

INGRESOS MUNICIPALES SIGNIFICATIVOS 2023-2024

- . DIFERENCIA | VARIACION
CUENTA ITEM ANO 2024 ANO 2025 2024-2025

115-03-01 PATENTES Y $966.906.539 $1.119.579.641 | $152.673.102 15,8%
TASAS POR
DERECHOS

115-03-02 PERMISOS Y $1.249.774.377 $1.288.833.912 $39.059.535 3,1%
LICENCIAS




115-03-03 | PARTICIPACION $1.211.275.244 $1.269.355.894 $58.080.650 4,8%
EN IMPTO
TERRITORIAL
ART

115-05-03 DE OTRAS $123.114.501 $1.575.640.335 | $1.452.525.83 1179,8%
ENTIDADES 4
PUBLICAS

115-08-02 MULTAS Y $146.280.799 $197.897.441 $51.616.642 35,3%
SANCIONES
PECUNIARIAS

115-08-03 | PARTICIPACION $3.326.035.791 $3.555.371.104 | $229.335.313 6,9%
DEL FONDO
COMUN
MUNICIPAL

Nota: En la cuenta 115.05.03 el monto correspondiente al afio 2025, aumento debido al traspaso
de la educaciéon Municipal al SLEP.

PRINCIPALES GASTOS MUNICIPALES

GASTOS EN PERSONAL: Durante el afio 2025 se gasté en este Subtitulo, un total de $
2.902.932.982, este item considera los gastos por concepto de remuneraciones, aportes del
empleador, entre otros al personal de Planta, Contrata, Honorarios, Cédigos del trabajo, Alumnos
en practica, Dietas de los Srs. Concejales, Suplencias, aguinaldos, etc.

BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO: Gastos por adquisiciones de bienes de consumo y
servicios no personales, que son necesarios para el cumplimiento de las funciones y actividades
del municipio. Durante el 2025, el gasto fue por un monto de $3.130.577.941.-

Combustibles

Mantencién de vehiculos.

Servicios bésicos.

Mantenimiento y reparaciones de edificios y escuelas.
1 Servicios generales y otros.

= =4 —a A

SERVICIOS A LA COMUNIDAD: Dentro del monto indicado anteriormente, se considera también
lo siguiente:

1 Alumbrado publico.

1 Consumo de agua.

1 Servicio de aseo (disposicion final de residuos solidos domiciliarios y recoleccion de
residuos domiciliarios y voluminosos)

1 Mantencion de plazas y jardines.

1 Mantencién de alumbrado publico.

1 Otros servicios a la comunidad.

INICIATIVAS DE INVERSION: Corresponde a gastos que se deban incurrir para ejecutar estudios
basicos, programas de inversion y proyectos. En el Afio 2025, este item corresponde a un monto
de $921.566.845.-



DIFERENCIA .
0
COMPARATIVO 2024-2025 VARIACION %

PROYECTOS $1.487.143.744 $921.566.845 $565.576.899 38,03%

TRANSFERENCIAS CORRIENTES: Comprende los gastos correspondientes a donaciones u
otras transferencias corrientes que no representan la contraprestacion de bienes o servicios.
Incluye aportes de caracter institucional y otros para financiar gastos corrientes de instituciones
publicas y del sector externo.

Dentro de estas transferencias, tenemos el aporte a los Servicios Traspasados, correspondiente
al Departamento de Salud y Departamento de Educacion:

APORTE AL DEPTO SALUD ANO 2025 $150.000.000.
APORTE AL DEPTO. EDUCACION ANO 2025 $74.500.000.

Ademas, en este subtitulo, se contemplan los Aportes por concepto de Subvenciones Municipales,
Asistencia Social, Fondos de Emergencias y Becas Municipales:

ITEM 2023 2024 2025
VOLUNTARIADO $53.426.750 $108.474.659 $70.236.948
Subvenciones a Organizaciones comunitarias y ' ' ' ' ' '
Bomberos

EMERGENCIAS $43.597.027 $19.992.000 $19.496.663

Emergencias comunales y viviendas emergencias

PROGRAMA SOCIAL

Pafiales, aporte servicios funerarios, colchones,
frazadas, examenes y tratamientos, alimentos,
calzados vy Utiles escolares, programa gas, kits aseo,
materiales de construccion, servicio limpia fosas,
movilizacion, etc.

$88.359.227 $198.450.000 $256.540.527

SALDO FINAL DE CAJA

DETALLE DE PASIVOS MUNICIPALES: Respecto de los pasivos al cierre del afio 2025 o Deuda
Exigible, sefialar que estos corresponden bienes y servicios de consumo. Dichos servicios, fueron
realizados y facturados, siendo obligado el compromiso durante el ejercicio presupuestario al 31
de diciembre 2025, reconociéndose un monto de $506.802.- Sefialar, y hacer presente que el
100% de esta deuda fue pagada durante el mes de febrero de 2026, cumpliendo con los
compromisos adquiridos por el Municipio.



SALDO CUENTAS CORRIENTES MUNICIPALES AL 31 DE DICIEMBRE 2025

CUENTA CORRIENTE SALDO AL 31 DE DICIEMBRE

23709000080 (Fondos Ordinarios ) $ 726.894.038.-
23709000136 (Fondos Externos) $98.197.617.-
16809000072 (Fondos Espacios Publicos) $ 25.473.806.-
16809000013 (Fondos Programa OPD) $ 0 - cerrada.-

23709000144 (Fondos Programas Externos)

$ 245.695.880.-

23709000225 ( Fondos Programa PRODESAL)

$6.114.411.-

IMPORTANTE:

Las Conciliaciones Bancarias de todas las cuentas antes mencionadas, bajo la responsabilidad de

la Tesoreria Municipal, se encuentran al dia al 31 de diciembre 2025.



BALANCE DE EJECUCION PRESUPUESTARIA — INGRESOS

CUENTA
11500:00006006000

115030000600G000

11503031-006006000

1150301-00:006000
115-03-01-001-001-000
115-03-01-001-002-000
1150301-002006000
115-03-01-002-001-000
115-03-01-002-002-000
115-03-01-002-003-000
1150301:003006000
115-03-01-003-001-000
115-03-01-003-002-000
115-03-01-003-003-000
115-03-01-003-004-000

115-03-01-003-999-000
1150301-004006000

115-03-01-004-001-000
115-03-01-999-000-000
1150302006006000

1150302-00:006000

115-03-02-001-001-000
115-03-02-001-002-000

115-03-02-002-000-000

115-03-02-999-000-000
115-03-03-000-000-000

115-03-99-000-000-000
115-0500006006000

115-05-01-000-000-000
115050300600G000

1150503002006000

115-05-03-002-001-000

115-05-03-002-999-000

1150503003006000

1150503003001000
115-05-03-003-001-001

DENOMINACION

DEUDORES PRESUPUESTARI
111
C X C TRIBUTOS SOBRE EL US{
BIENES Y LA REALIZA
PATENTES Y TASAS POR
DERECHOS
PATENTES MUNICIPALES

DE BENEFICIO MUNICIPAL 1

DE BENEFICIO FONDO
COMUN MUNICIPAL
DERECHOS DE ASEO

EN IMPUESTO TERRITORIAL
EN PATENTES MUNICIPALES
COBRO DIRECTO

OTROS DERECHOS

URBANIZACION Y
CONSTRUCCION
PERMISOS PROVISORIOS

PROPAGANDA

TRANSFERENCIA DE
VEHICULOS
OTROS DERCHOS

DERECHOS DE EXPLOTACIO

CONCESIONES
OTRAS
PERMISOS Y LICENCIAS

PERMISOS DE CIRCULACION

DE BENEFICIO MUNICIPAL

DE BENEFICIO FONDO
COMUN MUNICIPAL
LICENCIAS DE CONDUCIR Y
SIMILARES
OTROS

PARTICIPACION EN
IMPUESTO TERRITORIAL —
ART. 37 DL
OTROS TRIBUTOS

C X C TRANSFERENCIAS
CORRIENTES
DEL SECTOR PRIVADO

DE OTRAS ENTIDADES PUBLIC

DE LA SUBSECRETARIE
DESARROLLO REGIONAL Y AD
FORTALECIMIENTO DE LA
GESTION MUNICIPAL
OTRAS TRANSFERENCIAS
CORRIENTES DE LA
SUBDERE
DE LA SUBSECRETARR
EDUCACION
SUBVENCION DE ESCOLARID,

SUBVENCION FISCAL
MENSUAL

PRESUPUESTO VIGENTI

9.350.817.697

3.681.784.300

1.166.873.100

305.000.000
305.000.000

120.889.100

91.437.100
16.000.000
13.452.000
315.880.000

76.228.000

55.000.000
21.000.000
53.708.000

109.944.000
104.000

104.000
425.000.000
1.286.903.000

1.163.703.000

434.826.000

728.877.000
27.000.000

96.200.000
1.228.008.200

188.241.529

1.000.000
187.241.529

79.010.196

79.010.196

INGRESOS PERCIBIDC
10267.112.936

3.677.769.447

1.119.579.641

266773.076
266.773.076

120.434.881

92.851.255
13.955.427
13.628.199
314.960.228

76.228.138

51.357.859
16.564.164
58.933.127

111.876.940
104.863

104.863
417.306.593
1.28833.912

1.165.201.604

435.365.770

729.835.834
26.503.853

97.128.455
1.269.355.894

1.575.740.335

100.000
1.575.640.335

79.010.196

79.010.196



115-05-03-003-001-002

1150503003002000
115-05-03-003-002-001

115-05-03-003-002-002

115-05-03-003-002-999
115-05-03-003-003-000

1150503004006000

115-05-03-004-001-000

1150503005006000

115-05-03-005-001-000

1150503006006000
115-05-03-006-001-000

1150503006002000
115-05-03-006-002-001

1150503006002002

11505030060-003
115-05-03-006-002-004

115-05-03-006-002-005
115-05-03-006-002-006
115-05-03-006-002-007

115-05-03-006-002-008

115-05-03-006-002-009

115-05-03-006-002-010

115-05-03-006-002-011

115-05-03-006-002-012
115-05-03-006-002-013

115-05-03-006-002-014

115-05-03-006-002-015
115050300°#006000

115-05-03-007-001-000

115-05-03-007-004-000

115-05-03-007-999-000

115-05-03-099-000-000

115-05-03-100-000-000

115-05-03-101-000-000

SUBVENCION PARA
EDUCACION ESPECIAL
OTROS APORTES

SUBVENCION ESCOLAR
PREFERENCIAL LEY N°
20.248
FONDO DE APOYO A LA
EDUCACION PUBLICA
OTROS

ANTICIPOS DE LA
SUBVENCION DE
ESCOLARIDAD
DE LA JUNTA NACIONAL DE
JARDINES INFANTILES
CONVENIOS EDUCACION
PREBASICA
DEL SERVICIO NACIONAL DE
MENORES
SUBVENCION MENORES EN
SITUACION IRREGULAR
DEL SERVICIO DE SALUD

ATENCION PRIMARIA LEY Ne
19.378 ART. 49
APORTES AFECTADOS

PROGRAMA DE
REHABILITACION
PROG. ODONTOLOGICO HY
ESCASOS RECURSOS
PROGRAMA DE CAPACITACIC

PROGRAMA SALA ILR.AY
E.R.A
PROGRAMA NEUMONIA GES

PROG. EPOC

PROGRAMA
CARDIOVASCULAR
PROG. ALTAS
ODONTOLOGICAS
PROGRAMA DE
LABORATORIO BASICO
SERVICIO DE URGENCIA
RURAL
ASIGNACION DESEMPENO
DIFICIL
PROGRAMA DE INCENTIVOS

PROGRAMA DE
ESPECIALIDADES MEDICAS
PROGRAMA SAPU DE
VERANO
OTROS PROGRAMAS

DEL TESORERO PUBLICO

PATENTES ACUICOLAS LEY N
20.033 ART. 8
BONIFICACION ADICIONAL
LEY N 21.135
OTRAS TRANSFERENCIAS
CORRIENTES DEL TESORO
PUBLICO
DE OTRAS ENTIDADES
PUBLICAS
DE OTRAS
MUNICIPALIDADES
DE LA MUNICIPALIDAD A
SERVICIOS INCORPORADOS
ASU

70.297.801

64.803.801

5.494.000

37.933.532

71.382.808

64.803.801

6.579.007

1.425.247.331



1150506006006000
115-05-06-001-000-000

1150600006006000
115-06-01-000-000-000

115-06-02-000-000-000
115-06-03-000-000-000
115-06-04-000-000-000

115-06-99-000-000-000

115070000600G000

115-07-01-000-000-000
1150702-006006G000

11507-02-00:006000
115-07-02-002-000-000

115-07-02-003-000-000

115-07-02-004-000-000
1150800006006000

1150801-00600G000

115-08-01-001-000-000

115-08-01-002-000-000

1150802-006006000

1150802-002:006000

115-08-02-001-001-000
115-08-02-001-002-000

115-08-02-001-003-000

115-08-02-001-004-000

115-08-02-001-999-000

1150802-002006000

115-08-02-002-001-000

115-08-02-002-002-000

115-08-02-002-003-000

115-08-02-002-999-000

115-08-02-003-000-000

115-08-02-004-000-000

DE GOBIERNOS EXTRANJERC(

DONACION DE GOBIERNOS
EXTRANJEROS
C X C RENTAS DE LA PROPIELC

ARRIENDO DE ACTIVOS NO
FINANCIEROS
DIVIDENDOS

INTERESES

PARTICIPACION DE
UTILIDADES
OTRAS RENTAS DE LA
PROPIEDAD
C X C INGRESOS DE OPERAC|

VENTA DE BIENES

VENTA DE SERVICIOS, ESPECI
BIENES
INGRESOS S.O.M.E.

VENTA DE EXAMENES
MEDICOS
VENTA DE SERV. ESPACIOS
PUBLICITARIOS RECINTO
PATA
VENTA DE BIENES(MUNICIP.)

C X C OTROS INGRESOS
CORRIENTES
RECUPERACIONES Y
REEMBOLSOS POR LICENCIA
MEDICAS
REEMBOLSO ART. 4 LEY N
°19.345 Y LEY N°19117 ART.
RECUPERACIONES ART. 12
LEY N° 18.196 Y LEY N°19.11
MULTAS Y SANCIONES
PECUNIARIAS
MULTAS DE BENEFICIO
MUNICIPAL
MULTAS LEY DE TRANSITO

MULTAS ART 14. N° 6, INC. 2°,
LEY N° 18.695 MUL
MULTAS ART. 42, DECRETO
N° 900, DE 1996, MINISTERI
REGISTRO DE MULTAS DE
PASAJEROS INFRACTORES -
DE B
OTRAS MULTAS BENEFICIO
MUNICIPAL

MULTAS ART. 14, N° 6, LEY N
18.69% DE BENEFICIO
MULTAS ART. 14 , N°6, INC.
1° LEY N° 18.695 EQU
MULTAS ART. 14, N°6, INC.
2°, LEY N° 18.695 MUL
MULTAS ART. 42, DECRETO
N° 900, DE 1996, MINISTERI
OTRAS MULTAS DE
BENEFICIO FONDO COMUN
MUNICIPAL
MULTAS LEY DE ALCOHOLES
— DE BENEFICIO MUNICIPAL
MULTAS LEY DE ALCOHOLES
— DE BENEFICIO SERVICIOS
D

104.874.490

104.874.490

3.000.000
3.000.000

3.902.668.639

33.693.000

519.000

33.174.000

201.934.000

173.406.000

149.406.000

24.000.000

1.875.000

1.250.000

104.874.898

104.874.898

3.926.676.569

23.234.439

519.638

22.714.801

197.897.441

170.925.060

151.666.222

19.258.838

687.183

458.123



115-08-02-005-000-000

115-08-02-006-000-000

115-08-02-007-000-000

115-08-02-008-000-000
115-08-02-009-000-000

1150803006006000

115-08-03-001-000-000
115-08-03-002-000-000

1150803003006000
1150803003001000
115-08-03-003-001-902

115-08-03-003-001-903

1150803006006000

115-08-03-006-002-000

1150804006006000
115-08-04-001-000-000

115-08-04-999-000-000

1150899006006000
115-08-99-001-000-000

1150899999006000
115-08-99-999-001-000

1151600006006000

115-10-01-000-000-000
115-10-02-000-000-000
115-10-03-000-000-000
115-10-04-000-000-000
115-10-05-000-000-000
115-10-06-000-000-000
115-10-07-000-000-000
115-10-99-000-000-000

11513-00006006000

11511-01-00G600G000

115-11-01-001-000-000

REGISTRO DE MULTAS DE
TRANSITO NO PAGADAS — DE
BEN
REGISTRO DE MULTAS DE
TRANSITO NO PAGADAS — DE
BEN
MULTAS JUZGADO DE
POLICIA LOCAL — DE
BENEFICIO OTR
IPC E INETERESES

REGISTRO DE MULTAS DE
PASAJEROS INFRACTORES -
DE B
PARTICIPACION DEL FONDC
COMUN MUNICIP®ART. 38
PARTICIPACION ANUAL

COMPENSACIONES FONDO
COMUN MUNICIPAL
APORTES EXTRAORDINARIO

APORTES EXTRAORDINARIO

APORTES
EXTRAORDINARIOS FONDO
FET
OTROS FONDOS
EXTRAORDINARIOS
APORTES FISCALES ADICIONA
POR APLICACION LEY 21591
SOBRE ROYALTY A LA MINER
APLICACION ART 14 N°8 DEL
DFL N°1 DE 2006, DEL
MINISTERIO DEL INTERIOR-
FONDO EQ
FONDOS DE TERCEROS

ARANCEL AL REGISTRO DE
MULTAS DE TRANSITO NO
PAGAD
OTROS FONDOS DE
TERCEROS

OTROS

DEVOLUCIONES Y
REINTEGROS NO
PROVENIENTES DE IMPUE
OTROS

PROGRAMA SOCIAL DE GAS
AHORRA EN GAS
C X C VENTA DE ACTIVOS N(
FINANCIEROS
TERRENOS

EDIFICIOS
VEHICULOS
MOBILIARIO Y OTROS
MAQUINAS Y EQUIPOS
EQUIPOS INFORMATICOS
PROGRAMAS INFORMATICOS

OTROS ACTIVOS NO
FINANCIEROS
C X C VENTAS DE ACTIVOS
FINANCIEROS
VENTA O RESCATE DEULOS Y
VALORES
DEPOSITOS A PLAZO

25.403.000

3.485.249.757

3.135.877.700

174.686.028
174.686.028
174.686.028

174.686.029

174.686.029

181.791.882
70.267.882

111.524.000
111.524.000

25.827.075

3.555.371.104

3.205.999.047

174.686.028
174.686.028
87.343.014

174.686.029

174.686.029

150173.585
38.649.345

111.524.240
111.524.240

10



115-11-01-003-000-000

115-11-01-999-000-000
115-11-02-000-000-000

115-11-99-000-000-000

1151200006006000

115-12-06-000-000-000

115-12-09-000-000-000
11512-10006006000

115-12-10-001-000-000

115-12-10-002-000-000

115-12-10-003-000-000

115-12-10-004-000-000
115-12-10-005-000-000
115-12-10-006-000-000
115-12-10-007-000-000

1151300006006000

1151301-00G600G000
115-13-01-001-000-000

115-13-01-999-000-000
1151303006006000

1151303002006000

115-13-03-002-001-000

115-13-03-002-002-000

115-13-03-002-999-000

1151303004006000

115-13-03-004-002-000
1151303005006000
115-13-03-005-001-000

115-13-03-005-003-000

1151303006006000

115-13-03-006-001-000

1151303008006000
115-13-03-008-001-000

115-13-03-008-002-000

115-13-03-008-999-000

CUOTAS DE FONDOS
MUTUOS
OTROS

VENTA DE ACCIONES Y
PARTICIPACIONES DE
CAPITAL
OTROS ACTIVOS
FINANCIEROS
C X C RECUPERACION DE
PRESTAMOS
POR ANTICIPOS A
CONTRATISTAS
POR VENTAS A PLAZO

INGRESOS POR PERCIBIR

INGRESOS POR PERCIBIR
PERMISOS
INGRESOS POR PERCIBIR
PATENTES DEFINITIVAS
INGRESOS POR PERCIBIR
OPERACION
DEUDORES ASEO PATENTES

PROPAGANDA PATENTE
OTRAS

LICENCIAS MEDICAS ANOS
ANTERIORES
C X C TRANSFERENCIAS PAF
GASTO®E CAPITAL
DEL SECTOR PRIVADO

DE LA COMUNIDAD
PROGRAMA PAVIMENTOS
PARTICIPATIV
OTRAS

DE OTRAS ENTIDADES PUBLIC

DE LA SUBSECRETARIA DE
DESARROLLO REGIONAL Y AD
PROGRAMA MEJORAMIENTO

URBANO Y EQUIPAMIENTO
COMUNA
PROGRAMA MEJORAMIENTO
DE BARRIOS

OTRAS TRANSF.PARA
GASTOS DE CAPITAL DE LA

SUBDERE.
DE LA SUBSECRETARIA DE
EDUCACION
OTROS APORTES

DEL TESRO PUBLICO

PATENTES MINERAS LEY N
19.143
PATENTES GEOTERMICAS
LEY N° 19657
DE LA JUNTA NACIONAL DE
JARDINES INFANTILES
CONVENIO PARA
CONSTRUCCION,
ADECUACION Y HABI. DE
DE GOBIERNO REGIONAL

FONDO NACIONAL DE
DESAROLLO REGIONAL
(FNDR)

FONDO REGIONAL DE
INICIATIVA REGIONAL (FRIL)
OTROS

77.669.000

77.669.000
14.000.000

16.600.000

3.700.000
1.750.000

41.619.000

926.478.907

926.478.907
569.991.473

164.976.356

396.815.117

8.200.000

14.000.000
14.000.000

342.487.434
78.520.747

263.966.687

64.508.816

64.508.816
20.956.234

1.932.981

41.619.601

917.542.871

917.542.871
569.991.473

164.976.356

396.815.117

8.200.000

5.063.964
5.063.964

342.487.434
78.520.747

263.966.687



115-13-03-099-000-000

DE OTRAS ENTIDADES = =
PUBLICAS

1151400006006000 ENDEUDAMIENTO - -
1151403-006006000 ENDEUDAMIENTO INTERNO = =
115-14-01-002-000-000 EMPRESTITOS - -
115-14-01-003-000-000 CREDITOS DE = =
PROVEEDORES
115-15-00-000-000-000 SALDO INICIAL DE CAJA 466.100.832 -
TOTAL 9.350.817.697 10.179.769.922

BALANCE DE EJECUCION PRESUPUESTARIA — GASTOS

CUENTA DENOMINACION PRESUPUESTO INGRESOS
VIGENTE PERCIBIDOS
215-00-00-000-000-000 ACREEDORES 9.350.817.697 8.525.556.274

215-21-00-000-000-000
215-21-01-000-000-000
215-21-01-001-000-000

215-21-01-001-001-000
215-21-01-001-002-000

215-21-01-001-002-002

215-21-01-001-002-003

215-21-01-001-003-000
215-21-01-001-003-001

215-21-01-001-004-000
215-21-01-001-004-001

215-21-01-001-004-002

215-21-01-001-004-003

215-21-01-001-004-004
215-21-01-001-007-000

215-21-01-001-007-001

215-21-01-001-007-002

215-21-01-001-007-003

215-21-01-001-008-000
215-21-01-001-008-001

215-21-01-001-008-002

215-21-01-001-009-000
215-21-01-001-009-001

215-21-01-001-009-003

PRESUPUESTARIOS 121.
C X P GASTOS EN PERSONAL

PERSONAL DE PLANTA
SUELDOS Y SOBRESUELDOS

SUELDOS BASE
ASIGNACION DE ANTIGUEDAD

ASIGNACION DE ANTIGUEDAD,
ART. 97, LETRA G), DE LA
TRIENIOS, ART. 7, INCISO 3,
LEY N° 15.076

ASIGNACION PROFESIONAL

ASIGNACION PROFESIONAL,
DECRETO LEY N° 479, DE 197
ASIGNACION DE ZONA

ASIGNACION DE ZONA, ART. 7
Y 25, D.L. N° 3.551
ASIGNACION DE ZONA, ART.
26, DE LALEY N°19.378 Y
ASIGNACION DE ZONA,
DECRETO N° 450, DE 1974, LEY
N

COMPLEMENTO DE ZONA

ASIGNACIONES DEL D.L. N°
3.551, DE 1981

ASIGNACION MUNICIPAL, ART.
24 Y 31 DL. N° 3.551, D
ASIGNACION PROTECCION
IMPONIBILIDAD, ART. 15 D.L.
BONIFICACION ART. 39, DL. N°
3.551, DE 1981

ASIGNACION DE NIVELACION

BONIFICACION ART. 21, LEY N°
19.429

PLANILLA COMPLEMENTARIA,
ART.4Y 11, LEY N° 19.59
ASIGNACIONES ESPECIALES

MONTO FIJO
COMPLEMENTARIO, ART. 3,
LEY N°19.278

BONIFICACION
PROPORCIONAL, ART.8 LEY N°
19.410

2.907.204.591
1.301.191.000
911.458.000

252.510.000
13.582.000

13.582.000

80.442.000
80.442.000

313.689.000

313.689.000

26.990.000

2.902.932.982
1.300.303.750

911.452.346

252.509.502
13.581.577

13.581.577

80.441.032
80.441.032

313.688.304

313.688.304

26.989.727

12



215-21-01-001-009-004

215-21-01-001-009-005

215-21-01-001-009-006

215-21-01-001-009-007

215-21-01-001-009-999

215-21-01-001-010-000

215-21-01-001-010-001

215-21-01-001-011-000

215-21-01-001-011-001

215-21-01-001-014-000

215-21-01-001-014-001

215-21-01-001-014-002

215-21-01-001-014-003

215-21-01-001-014-004

215-21-01-001-014-005

215-21-01-001-014-006

215-21-01-001-014-007

215-21-01-001-014-999

215-21-01-001-015-000
215-21-01-001-015-001

215-21-01-001-015-999

215-21-01-001-019-000

215-21-01-001-019-001

215-21-01-001-019-002

215-21-01-001-019-004

215-21-01-001-025-000

215-21-01-001-025-001

215-21-01-001-025-002

215-21-01-001-026-000

BONIFICACION ESPECIAL
PROFESORES ENCARGADOS
DE ESC

ASIGNACION ART. 1, LEY N°
19.529

RED MAESTROS DE
MAESTROS

ASIGNACION ESPECIAL
TRANSITORIA, ART. 45, LEY N°
1

OTRAS ASIGNACIONES
ESPECIALES

ASIGNACION DE PERDIDA DE
CAJA

ASIGNACION POR PERDIDA DE
CAJA, ART. 97, LETRA A),
ASIGNACION DE
MOVILIZACION

ASIGNACION DE
MOVILIZACION, ART. 97, LETRA
B), LEY

ASIGNACIONES
COMPENSATORIAS
INCREMENTO PREVISIONAL,
ART. 2, D.L. 3501, DE 1980
BONIFICACION
COMPENSATORIA DE SALUD,
ART. 3°, LEY

BONIFICACION
COMPENSATORIA, ART. 10,
LEY N° 18.675

BONIFICACION ADICIONAL,
ART. 11, LEY N° 18.675
BONIFICACION ART. 3, LEY N°
19.200

BONIFICACION PREVISIONAL,
ART. 19, LEY N° 15.386
REMUNERACION ADICIONAL,
ART. 3 TRANSITORIO, LEY N
OTRAS ASIGNACIONES
COMPENSATORIAS
ASIGNACIONES SUSTITUTIVAS

ASIGNACION UNICA, ART. 4,
LEY N° 18.717

OTRAS ASIGNACIONES
SUSTITUTIVAS

ASIGNACION DE
RESPONSABILIDAD
ASIGNACION DE
RESPONSABILIDAD JUDICIAL,
ART. 2, LE

ASIGNACION DE
RESPONSABILIDAD DIRECTIVA
JEFATURA

ASIGNACION DE
RESPONSABILIDAD, ART. 9,
DECRETO 25

ASIGNACION ARTICULO 1 LEY
N° 19.112

ASIGNACION ESPECIAL
PROFESIONALES LEY N° 15.076

ASIGNACION ESPECIAL
PROFESIONALES LEY N° 15.076

ASIGNACION ARTICULO 1 LEY
N° 19.432

26.990.000

241.000

241.000

146.745.000

69.987.000

22.751.000

54.007.000

29.622.000
29.622.000

12.956.000

7.347.000

5.609.000

26.989.727

240.959

240.959

146.744.001

69.986.962

22.750.445

54.006.594

29.621.530
29.621.530

12.955.647

7.346.675

5.608.972

13



215-21-01-001-027-000

215-21-01-001-028-000

215-21-01-001-028-002

215-21-01-001-031-000

215-21-01-001-031-002

215-21-01-001-032-000

215-21-01-001-037-000
215-21-01-001-043-000

215-21-01-001-044-000

215-21-01-001-044-001

215-21-01-001-046-000
215-21-01-001-047-000

215-21-01-001-048-000

215-21-01-001-049-000

215-21-01-001-049-001
215-21-01-001-049-002

215-21-01-001-050-000

215-21-01-001-051-000

215-21-01-001-998-000

215-21-01-001-999-000
215-21-01-002-000-000

215-21-01-002-001-000
215-21-01-002-002-000

215-21-01-003-000-000

215-21-01-003-001-000
215-21-01-003-001-001

215-21-01-003-001-002
215-21-01-003-002-000

215-21-01-003-002-001

215-21-01-003-002-002

215-21-01-003-002-003

215-21-01-003-003-000
215-21-01-003-003-001

ASIGNACION DE ESTIMULO
PERSONAL MEDICO DIURNO
ASIGNACION DE ESTIMULO
PERSONAL MEDICO Y
PROFESORE

ASIGNACION POR
DESEMPENO CONDICIONES
DIFICILES ART

ASIGNACION DE EXPERIENCIA
CALIFICADA

ASIGNACION POST TITULO,
ART. 42, LEY N° 19.378
ASIGNACION DE
REFORZAMIENTO
PROFESIONAL DIURNO
ASIGNACION UNICA

ASIGNACION INHERENTE AL
CARGO LEY N° 18.695
ASIGNACION DE ATENCION
PRIMARIA MUNICIPAL
ASIGNACION ATENCION
PRIMARIA DE SALUD ART. 23Y
25

ASIGNACION DE EXPERIENCIA

ASIG TRAMO DESARROLLO
PROFESIONAL

ASIG REC ALTA
CONCENTRACION
PRIORITARIOS

ASIG RESPONSABILIDAD ADM
Y TECNICO PEDAGOGICA
ASIG RESPONSABILIDAD ADM

ASIG RESPONSABILIDAD
TECNICO PEDAGOGICA
BONIFICACION
RECONOCIMIENTO PROF
BONIFICACION EXCELENCIA
ACADEMICA

APLICACION INCISO 5° DEL
ARTICULO 1° LEY N°21.526
OTRAS ASIGNACIONESS

APORTES DEL EMPLEADOR

A SERVICIOS DE BIENESTAR

OTRAS COTIZACIONES
PREVISIONALES
ASIGNACIONES POR
DESEMPENO

DESEMPENO INSTITUCIONAL

ASIGNACION DE
MEJORAMIENTO DE LA
GESTION MUNICIPAL
BONIFICACION EXCELENCIA

DESEMPENO COLECTIVO

ASIGNACION DE
MEJORAMIENTO DE LA
GESTION MUNICIPAL
ASIGNACION VARIABLE POR
DESEMPENO COLECTIVO
ASIGNACION DE DESARROLLO
Y ESTIMULO AL DESEMPENO C
DESEMPENO INDIVIDUAL

ASIGNACION DE
MEJORAMIENTO DE LA
GESTION MUNICIPAL

34.681.000

52.094.100
13.606.000
38.488.100

217.033.800

189.687.900
189.687.900

27.345.900
22.447.900

34.680.067

52.093.289
13.605.874
38.487.415

217.033.474

189.687.850
189.687.850

27.345.624
22.447.845

14



215-21-01-003-003-002

215-21-01-003-003-003

215-21-01-003-003-004

215-21-01-003-003-005

215-21-01-004-000-000

215-21-01-004-002-000

215-21-01-004-003-000

215-21-01-004-004-000

215-21-01-004-005-000
215-21-01-004-006-000

215-21-01-004-007-000

215-21-01-005-000-000
215-21-01-005-001-000
215-21-01-005-001-001
215-21-01-005-001-002

215-21-01-005-002-000
215-21-01-005-003-000

215-21-01-005-003-001

215-21-01-005-004-000

215-21-02-000-000-000
215-21-02-001-000-000

215-21-02-001-001-000
215-21-02-001-002-000

215-21-02-001-002-002

215-21-02-001-003-000
215-21-02-001-004-000

215-21-02-001-004-001

215-21-02-001-004-002

215-21-02-001-004-003
215-21-02-001-007-000

215-21-02-001-007-001

215-21-02-001-007-002

215-21-02-001-008-000
215-21-02-001-008-001

215-21-02-001-008-002

215-21-02-001-009-000

ASIGNACION DE INCENTIVO
POR GESTION
JURISDICCIONAL
ASIGNACION ESPECIAL DE
INCENTIVO PROFESIONAL,
ART.

ASIGNACION VARIABLE POR
DESEMPERO INDIVIDUAL
ASIGNACION DE MERITO, ART.
30, DE LA LEY N° 19.378
REMUNERACIONES
VARIABLES

ASIGNACION DE ESTIMULO
JORNADAS PRIORITARIAS
ASIGNACION ARTICULO 3 LEY
N 19.264

ASIGNACION POR
DESEMPENO DE FUNCIONES
CRITICAS

TRABAJOS EXTRAORDINARIOS

COMISIONES DE SERVICIOS
EN EL PAIS

COMISIONES DE SERVICIOS
EN EL EXTERIOR
AGUINALDOS Y BONOS

AGUINALDOS

AGUINALDO DE FIESTAS
PATRIAS
AGUINALDO DE NAVIDAD

BONOS DE ESCOLARIDAD
BONOS ESPECIALES

BONO EXTRAORDINARIO
ANUAL

BONIFICACION ADICIONAL AL
BONO DE ESCOLARIDAD
PERSONAL A CONTRATA

SUELDOS Y SOBRESUELDOS

SUELDOS BASE
ASIGNACION DE ANTIGUEDAD

ASIGNACION DE ANTIGUEDAD,
ART. 97, LETRA G), DE LA
ASIGNACION PROFESIONAL

ASIGNACION DE ZONA

ASIGNACION DE ZONA, ART. 7
Y 25,D.L.N°3.551, D
ASIGNACION DE ZONA, ART.
26, LEY N°19.378 Y LEY N
COMPLEMENTO DE ZONA

ASIGNACIONES DEL D.L. N°
3.551, DE 1981

ASIGNACION MUNICIPAL, ART.
24Y 31 D.L. N° 3.551
ASIGNACION PROTECCION
IMPONIBILIDAD, ART. 15 D.L.
ASIGNACION DE NIVELACION

BONIFICACION ART. 21, LEY N°
19.429

PLANILLA COMPLEMENTARIA,
ART.4Y 11, LEY N°19.59
ASIGNACIONES ESPECIALES

4.898.000

102.497.000

96.473.000
6.024.000

18.108.100
5.068.000
2.889.000
2.179.000

1.606.000
11.069.100

11.069.100

365.000

766.529.000
479.640.500

190.869.500
3.202.000

3.202.000

29.884.000

115.931.000

115.931.000

33.510.000

4.897.779

101.618.798

96.472.368
5.146.430

18.105.843
5.067.292
2.888.598
2.178.694

1.605.386
11.068.895

11.068.895

364.270

764.508.949
479.055.696

190.304.275
3.201.091

3.201.091

29.883.944

115.930.673

115.930.673

33.509.355

15



215-21-02-001-009-001

215-21-02-001-009-003

215-21-02-001-009-004

215-21-02-001-009-005

215-21-02-001-009-006

215-21-02-001-009-007

215-21-02-001-009-999

215-21-02-001-010-000

215-21-02-001-010-001

215-21-02-001-011-000

215-21-02-001-011-001

215-21-02-001-013-000

215-21-02-001-013-001

215-21-02-001-013-002

215-21-02-001-013-003

215-21-02-001-013-004

215-21-02-001-013-005

215-21-02-001-013-006

215-21-02-001-013-007

215-21-02-001-013-999

215-21-02-001-014-000
215-21-02-001-014-001

215-21-02-001-014-999

215-21-02-001-018-000

215-21-02-001-018-001

215-21-02-001-026-000

215-21-02-001-027-000

215-21-02-001-027-002

215-21-02-001-028-000

MONTO FIJO
COMPLEMENTARIO, ART. 3,
LEY N° 19.278

BONIFICACION
PROPORCIONAL, ART. 8, LEY
N° 19.410

BONIFICACION ESPECIAL
PROFESORES ENCARGADOS
DE ESC

ASIGNACION ART. 1, LEY N°
19.529

RED MAESTROS DE
MAESTROS

ASIGNACION ESPECIAL
TRANSITORIA, ART. 45, LEY N°
1

OTRAS ASIGNACIONES
ESPECIALES

ASIGNACION DE PERDIDA DE
CAJA

ASIGNACION POR PERDIDA DE
CAJA, ART. 97, LETRA A),
ASIGNACION DE
MOVILIZACION

ASIGNACION DE
MOVILIZACION, ART. 97, LETRA
B), LEY

ASIGNACIONES
COMPENSATORIAS
INCREMENTO PREVISIONAL,
ART. 2, D.L. 3501, DE 1980
BONIFICACION
COMPENSATORIA DE SALUD,
ART. 3, LEY N

BONIFICACION
COMPENSATORIA, ART. 10,
LEY N° 18.675

BONIFICACION ADICIONAL,
ART. 11, LEY N° 18.675
BONIFICACION ART. 3, LEY N°
19.200

BONIFICACION PREVISIONAL
ART. 19, LEY N° 15.386
REMUNERACION ADICIONAL,
ART. 3 TRANSITORIO, LEY N°
OTRAS ASIGNACIONES
COMPENSATORIAS
ASIGNACIONES SUSTITUTIVAS

ASIGNACION UNICA, ART. 4,
LEY N° 18.717

OTRAS ASIGNACIONES
SUSTITUTIVAS

ASIGNACION DE
RESPONSABILIDAD
ASIGNACION DE
RESPONSABILIDAD DIRECTIVA
ASIGNACION DE ESTIMULO
PERSONAL MEDICO DIURNO
ASIGNACION DE ESTIMULO
PERSONAL MEDICO Y
PROFESORE

ASIGNACION POR
DESEMPENO CONDICIONES
DIFICIL ART 2

ASIGNACION ARTICULO 7° LEY
N° 19.112

33.510.000

67.937.000

39.048.000

8.104.000

20.585.000

200.000

38.307.000
38.307.000

33.509.355

67.919.987

39.047.828

8.103.052

20.584.393

184.714

38.306.371
38.306.371
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215-21-02-001-029-000

215-21-02-001-030-000

215-21-02-001-030-002

215-21-02-001-031-000

215-21-02-001-036-000
215-21-02-001-037-000

215-21-02-001-042-000

215-21-02-001-042-001

215-21-02-001-044-000
215-21-02-001-045-000

215-21-02-001-046-000

215-21-02-001-047-000

215-21-02-001-047-001
215-21-02-001-047-002

215-21-02-001-048-000

215-21-02-001-049-000

215-21-02-001-998-000

215-21-02-001-999-000
215-21-02-002-000-000

215-21-02-002-001-000
215-21-02-002-002-000

215-21-02-003-000-000

215-21-02-003-001-000
215-21-02-003-001-001

215-21-02-003-001-002
215-21-02-003-002-000

215-21-02-003-002-001

215-21-02-003-002-002

215-21-02-003-002-003

215-21-02-003-003-000
215-21-02-003-003-001

215-21-02-003-003-002

215-21-02-003-003-003

ASIGNACION DE ESTIMULO
POR FALENCIA

ASIGNACION DE EXPERIENCIA
CALIFICADA

ASIGNACION POST TITULO,
ART. 42, LEY N° 19.378
ASIGNACION DE
REFORZAMIENTO
PROFESIONAL DIURNO
ASIGNACION UNICA

ASIGNACION ZONAS
EXTREMAS

ASIGNACION DE ATENCION
PRIMARIA MUNICIPAL
ASIGNACION ATENCION
PRIMARIA SALUD ART. 23 Y 25
LE

ASIGNACION DE EXPERIENCIA

ASIG TRAMO DESARROLLO
PROFESIONAL

ASIG REC ALTA
CONCENTRACION
PRIORITARIOS

ASIG RESPONSABILIDAD ADM
Y TECNICO PEDAGOGICA
ASIG RESPONSABILIDAD ADM

ASIG RESPONSABILIDAD
TECNICO PEDAGOGICA
BONIFICACION
RECONOCIMIENTO PROF
BONIFICACION EXCELENCIA
ACADEMICA

APLICACION INCISO 5° DEL
ARTICULO 1° LEY N°21.526
OTRAS ASIGNACIONES4

APORTES DEL EMPLEADOR

A SERVICIOS DE BIENESTAR

OTRAS COTIZACIONES
PREVISIONALES
ASIGNACIONES POR
DESEMPENO

DESEMPENO INSTITUCIONAL

ASIGNACION DE
MEJORAMIENTO DE LA
GESTION MUNICIPAL
BONIFICACION EXCELENCIA

DESEMPENO COLECTIVO

ASIGNACION DE
MEJORAMIENTO DE LA
GESTION MUNICIPAL
ASIGNACION VARIABLE POR
DESEMPENO COLECTIVO
ASIGNACION DE DESARROLLO
Y ESTIMULO AL DESEMPENO C
DESEMPENO INDIVIDUAL

ASIGNACION DE
MEJORAMIENTO DE LA
GESTION MUNICIPAL
ASIGNACION ESPECIAL DE
INCENTIVO PROFESIONAL,
ART.

ASIGNACION VARIABLE POR
DESEMPENO INDIVIDUAL

31.474.000
9.523.000
21.951.000

135.719.500

114.946.700
114.946.700

20.772.800
20.772.800

31.472.756

9.522.584
21.950.172

135.719.400

114.946.635
114.946.635

20.772.765
20.772.765
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215-21-02-003-003-004

215-21-02-004-000-000

215-21-02-004-002-000

215-21-02-004-003-000

215-21-02-004-004-000

215-21-02-004-005-000
215-21-02-004-006-000

215-21-02-004-007-000

215-21-02-005-000-000
215-21-02-005-001-000
215-21-02-005-001-001
215-21-02-005-001-002

215-21-02-005-002-000
215-21-02-005-003-000

215-21-02-005-003-001

215-21-02-005-004-000

215-21-03-000-000-000
215-21-03-001-000-000

215-21-03-002-000-000

215-21-03-003-000-000
215-21-03-004-000-000

215-21-03-004-001-000
215-21-03-004-002-000
215-21-03-004-003-000

215-21-03-004-004-000
215-21-03-005-000-000
215-21-03-006-000-000

215-21-03-007-000-000
215-21-03-999-000-000

215-21-03-999-001-000

215-21-03-999-999-000
215-21-04-000-000-000

215-21-04-001-000-000
215-21-04-001-001-000

215-21-04-003-000-000

215-21-04-003-001-000

215-21-04-003-002-000

ASIGNACION DE MERITO, ART.
30, DE LA LEY N° 19.378
REMUNERACIONES
VARIABLES

ASIGNACION DE ESTIMULO
JORNADAS PRIORITARIAS
ASIGNACION ARTICULO 3° LEY
N° 19.264

ASIGNACION POR
DESEMPENO DE FUNCIONES
CRITICAS

TRABAJOS EXTRAORDINARIOS

COMISIONES DE SERVICIOS
EN EL PAIS

COMISIONES DE SERVICIOS
EN EL EXTERIOR
AGUINALDOS Y BONOS

AGUINALDOS

AGUINALDO DE FIESTAS
PATRIAS
AGUINALDO DE NAVIDAD

BONO DE ESCOLARIDAD
BONOS ESPECIALES

BONO ESXTRAORDINARIO
ANUAL

BONIFICACION ADICIONAL AL
BONO DE ESCOLARIDAD
OTRAS REMUNERACIONES

HONORARIOS A SUMA ALZADA
PERSONAS NATURALES
HONORARIOS ASIMILADOS A
GRADOS

JORNALES

REMUNERACIONES
REGULADAS POR EL CODIDO
DEL TRABAJO

SUELDOS

APORTES DEL EMPLEADOR

REMUNERACIONES
VARIABLES
AGUINALDOS Y BONOS

SUPLENCIAS Y REEMPLAZOS

PERSONAL A TRATO
TEMPORAL
ALUMNOS EN PRACTICA

OTRAS

ASIGNACION ART. 1, LEY N°
19.464
OTRAS

OTRAS GASTOS EN
PERSONAL
ASIGNACION DE TRASLADO

ASIGNACION POR CAMBIO DE
RESIDENCIA, ART. 97, LETR
DIETAS A JUNTAS, CONSEJOS
Y COMISIONES

DIETAS DE CONCEJALES Y
COMISIONES.

GASTOS X COMISIONES Y
REPRESENTACIONES DEL
MUNICIP

91.511.000

86.336.000
5.175.000

28.184.000
7.132.000
3.832.000
3.300.000

1.564.000
18.788.000

18.788.000

700.000

280.751.000
107.292.000

145.577.000

126.867.000
16.623.000

2.087.000
25.322.000

2.560.000

558.733.591

80.650.000

80.650.000

91.160.835

86.335.786
4.825.049

27.100.262
6.221.118
3.827.325
2.393.793

1.563.139
18.787.815

18.787.815
528.190

280.646.856
107.200.986

145.564.689

126.865.533
16.612.814

2.086.342
25.321.672

2.559.509

557.473.427

80.601.619

80.601.619
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215-21-04-003-003-000
215-21-04-004-000-000

215-22-00-000-000-000

215-22-01-000-000-000

215-22-01-001-000-000
215-22-01-002-000-000
215-22-02-000-000-000

215-22-02-001-000-000

215-22-02-002-000-000

215-22-02-003-000-000
215-22-03-000-000-000

215-22-03-001-000-000

215-22-03-001-001-000
215-22-03-001-902-000
215-22-03-002-000-000

215-22-03-003-000-000
215-22-03-999-000-000
215-22-04-000-000-000

215-22-04-001-000-000
215-22-04-002-000-000

215-22-04-003-000-000
215-22-04-004-000-000

215-22-04-005-000-000

215-22-04-006-000-000

215-22-04-007-000-000

215-22-04-008-000-000

215-22-04-009-000-000

215-22-04-010-000-000

215-22-04-010-001-000

215-22-04-010-902-000

215-22-04-011-000-000

215-22-04-011-001-000

215-22-04-011-902-000

OTROS GASTOS.

PRESTACIONES DE SERVI
CIOS EN PROGRAMAS
COMUNITARI

C X P BIENES Y SERVICIOS DE
CONSUMO

ALIMENTOS Y BEBIDAS

PARA PERSONAS
PARA ANIMALES

TEXTILES, VESTUARIO Y
CALZADO

TEXTILES Y ACABADOS
TEXTILES

VESTUARIO, ACCESORIOS Y
PRENDAS DIVERSAS
CALZADO

COMBUSTIBLES Y
LUBRICANTES
PARA VEHICULOS

PARA VEHICULOS
PARA VEHICULOS FET

PARA MAQUINARIAS, EQUIPOS
DE PRODUCCION, TRACCION
PARA CALEFACCION

PARA OTROS

MATERIALES DE USO O
CONSUMO
MATERIALES DE OFICINA

TEXTOS Y OTROS )
MATERIALES DE ENSENANZA
PRODUCTOS QUIMICOS

PRODUCTOS
FARMACEUTICOS
MATERIALES Y UTILES
QUIRURGICOS
FERTILIZANTES,
INSECTICIDAS, FUNGICIDAS Y
OTROS

MATERIALES Y UTILES DE
ASEO

MENAJE PARA OFICINA,
CASINO Y OTROS

INSUMOS, REPUESTOS Y
ACCESORIOS
COMPUTACIONALES
MATERIALES PARA
MANTENIMIENTO Y
REPARACIONES DE IN
MATERIALES PARA
MANTENIMIENTO Y
REPARACIONES DE IN
MATERIALES PARA
MANTENIMIENTO Y
REPARACIONES DE IN
REPUESTOS Y ACCESORIOS
PARA MANTENIMIENTO Y
REPARA

REPUESTOS Y ACCESORIOS
PARA MANTENIMIENTO Y
REPARA

REPUESTOS Y ACCESORIOS
PARA MANTENIMIENTO Y
REPARA

478.083.591

3.183.756.658

131.737.000

129.537.000
2.200.000
19.864.000

307.000

13.135.320

6.421.680
135.000.000

131.590.926

96.590.926
35.000.000
3.409.074

310.893.481

18.379.000
2.974.000

15.000.000
3.744.000

6.335.000

396.000

12.527.000

300.000

7.231.000

181.741.601

171.425.000

10.316.601

25.235.493

25.000.000

235.493

476.871.808

3.130.577.941

128.022.079

125.854.296
2.167.783
19.833.345

306.438

13.134.977

6.391.930
123.808.265

121.588.526

86.588.526
35.000.000
2.219.739

303.401.245

17.933.237
2.905.332

14.940.450
3.477.139

6.174.611

359.499

12.160.164

299.940

7.156.515

180.532.749

171.423.197

9.109.552

22.276.448

22.076.448

200.000
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215-22-04-012-000-000

215-22-04-013-000-000
215-22-04-014-000-000

215-22-04-015-000-000

215-22-04-016-000-000

215-22-04-999-000-000

215-22-04-999-001-000
215-22-04-999-902-000
215-22-05-000-000-000

215-22-05-001-000-000

215-22-05-001-001-000
215-22-05-001-902-000
215-22-05-002-000-000

215-22-05-002-001-000
215-22-05-002-902-000
215-22-05-003-000-000
215-22-05-004-000-000
215-22-05-005-000-000
215-22-05-006-000-000
215-22-05-007-000-000
215-22-05-008-000-000

215-22-05-999-000-000
215-22-06-000-000-000

215-22-06-001-000-000

215-22-06-001-001-000

215-22-06-001-902-000

215-22-06-002-000-000

215-22-06-003-000-000

215-22-06-004-000-000

215-22-06-005-000-000

215-22-06-006-000-000

215-22-06-007-000-000

215-22-06-999-000-000

215-22-07-000-000-000

215-22-07-001-000-000
215-22-07-002-000-000

OTROS MATERIALES,
REPUESTOS Y UTILES
DIVERSOS

EQUIPOS MENORES

PRODUCTOS ELABORADOS EN
CUERO Y CAUCHO
PRODUCTOS
AGROPECUARIOS Y
FORESTALES

MATERIAS PRIMAS Y
SEMIELABORADAS

OTROS

OTROS
OTROS FET
SERVICIOS BASICOS

ELECTRICIDAD

ELECTRICIDAD
ELECTRICIDAD FET
AGUA

AGUA

AGUA FET

GAS

CORREO

TELEFONIA FIJA
TELEFONIA CELULAR
ACCESO A INTERNET

ENLACES DE
TELECOMUNICACIONES
OTROS

MANTENIMIENTO Y
REPARACIONES
MANTENIMIENTO Y
REPARACION DE
EDIFICACIONES
MANTENIMIENTO Y
REPARACION DE
EDIFICACIONES
MANTENIMIENTO Y
REPARACION DE
EDIFICACIONES FET
MANTENIMIENTO Y
REPARACION DE VEHICULOS
MANTENIMIENTO Y
REPARACION MOBILIARIOS Y
OTROS

MANTENIMIENTO Y
REPARACION DE MAQUINAS Y
EQUIPOS D

MANTENIMIENTO Y
REPARACION DE MAQUINARIA
Y EQUIPOS

MANTENIMIENTO Y
REPARACION DE OTRAS
MAQUINARIAS Y
MANTENIMIENTO Y
REPARACION DE EQUIPOS
INFORMATICOS

OTROS

PUBLICIDAD Y DIFUSION

SERVICIOS DE PUBLICIDAD
SERVICIOS DE IMPRESION

28.952.000

306.000
559.000

7.213.387

6.871.000
342.387
606.181.368

442.937.868

424.437.868
18.500.000
111.271.500

86.271.500
25.000.000
1.505.000
5.745.000

22.364.000
22.358.000

227.782.941

168.491.941

107.862.000

60.629.941

54.515.000

1.860.000

1.616.000

1.300.000

34.498.753

16.707.253
17.791.500

28.379.370

305.529
558.467

5.941.795
5.941.795

593.469.500
435.756.984

417.705.580
18.051.404
107.107.968

82.111.444
24.996.524
1.500.721
5.236.541

21.510.752
22.356.534

226.680.010

167.560.550

107.839.120

59.721.430

54.514.546

1.859.759

1.615.845

1.129.310

32.359.455

15.236.922
17.122.533
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215-22-07-003-000-000

215-22-07-999-000-000
215-22-08-000-000-000

215-22-08-001-000-000

215-22-08-001-001-000
215-22-08-001-902-000
215-22-08-002-000-000
215-22-08-003-000-000

215-22-08-003-001-000

215-22-08-003-902-000

215-22-08-004-000-000

215-22-08-005-000-000

215-22-08-006-000-000

215-22-08-007-000-000

215-22-08-008-000-000

215-22-08-009-000-000

215-22-08-010-000-000

215-22-08-011-000-000

215-22-08-999-000-000
215-22-09-000-000-000

215-22-09-001-000-000
215-22-09-002-000-000
215-22-09-003-000-000
215-22-09-004-000-000

215-22-09-005-000-000

215-22-09-006-000-000

215-22-09-999-000-000
215-22-10-000-000-000

215-22-10-001-000-000

215-22-10-002-000-000

215-22-10-999-000-000
215-22-11-000-000-000

215-22-11-001-000-000

215-22-11-002-000-000
215-22-11-003-000-000
215-22-11-999-000-000
215-22-12-000-000-000

215-22-12-002-000-000

SERVICIO DE
ENCUADERNACION Y
EMPASTE

OTROS

SERVICIOS GENERALES
SERVICIOS DE ASEO

SERVICIOS DE ASEO
SERVICIOS DE ASEO FET
SERVICIOS DE VIGILANCIA

SERVICIOS DE MANTENCION
DE JARDINES

SERVICIOS DE MANTENCION
DE JARDINES

SERVICIOS DE MANTENCION
DE JARDINES FET
SERVICIOS DE MANTENCION
DE ALUMBRADO PUBLICO
SERVICIOS DE MANTENCION
DE SEMAFOROS

SERVICIOS DE MANTENCION
DE SENALIZACIONES DE
TRANS

PASAJES, FLETES Y
BODEGAJES

SALAS CUNAS Y/O JARDINES
INFANTILES

SERVICIOS DE PAGO Y
COBRANZA

SERVICIO DE SUSCRIPCION Y
SIMILARES

SERVICIOS DE PRODUCCION Y
DESARROLLO DE EVENTO
OTROS

ARRIENDOS

ARRIENDO DE TERRENOS
ARRIENDO DE EDIFICIOS
ARRIENDO DE VEHICULOS

ARRIENDO DE MOBILIARIO Y
OTROS

ARRIENDO DE MAQUINAS Y
EQUIPOS

ARRIENDO DE EQUIPOS
INFORMATICOS

OTROS

SERVICIOS FINANCIEROS Y DE
SEGUROS

GASTOS FINANCIEROS POR
COMPRA Y VENTA DE TiTULOS
\4

PRIMAS Y GASTOS DE
SEGUROS

OTROS

SERVICIOS TECNICOS Y
PROFESIONALES

ESTUDIOS E
INVESTIGACIONES

CURSOS DE CAPACITACION

SERVICIOS INFORMATICOS
OTROS

OTROS GASTOS EN BIENES Y
SERVICIOS DE CONSUMO
GASTOS MENORES

1.413.321.115
394.470.709

321.127.680
73.343.029
64.844.000

447.341.906

321.798.906

125.543.000

79.998.000

16.606.500

17.514.500

8.762.500

6.367.000

1.424.000

296.085.500

79.906.500
144.230.000

38.116.000
6.280.000
5.353.000

71.849.000

22.632.000
29.535.000

29.535.000

46.370.000

37.517.000

2.204.000
649.000
6.000.000
84.343.000

18.416.000

1.410.494.641

394.338.434

321.066.449
73.271.985
64.676.163

447.300.417

321.757.417

125.543.000

79.997.155

16.606.500

17.514.320

7.215.623

6.366.666

1.423.703

296.053.590

79.002.070
141.979.528

38.114.266
6.276.300
5.352.700

69.605.570

22.630.692
29.511.926

29.511.926

38.401.106

30.913.430

1.490.000
648.060
5.349.616
82.616.841

18.036.769
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215-22-12-003-000-000

215-22-12-004-000-000

215-22-12-005-000-000
215-22-12-006-000-000
215-22-12-999-000-000
215-23-00-000-000-000

215-23-01-000-000-000

215-23-01-004-000-000

215-23-03-000-000-000

215-23-03-001-000-000

215-23-03-004-000-000
215-24-00-000-000-000

215-24-01-000-000-000

215-24-01-001-000-000
215-24-01-002-000-000

215-24-01-003-000-000

215-24-01-004-000-000

215-24-01-005-000-000

215-24-01-006-000-000
215-24-01-007-000-000

215-24-01-008-000-000
215-24-01-009-000-000

215-24-01-999-000-000

215-24-03-000-000-000

215-24-03-001-000-000

215-24-03-002-000-000

215-24-03-002-001-000
215-24-03-080-000-000

215-24-03-080-001-000

215-24-03-080-002-000
215-24-03-090-000-000

215-24-03-090-001-000
215-24-03-090-002-000
215-24-03-090-003-000

215-24-03-091-000-000

215-24-03-091-001-000
215-24-03-091-002-000
215-24-03-091-003-000

GASTOS DE
REPRESENTACION,
PROTOCOLO Y CEREMONIAL
INTERESES, MULTAS Y
RECARGOS

DERECHOS Y TASAS

CONTRIBUCIONES
OTROS

C X P PRESTACIONES DE
SEGURIDAD SOCIAL
PRESTACIONES
PREVISIONALES
DESAHUCIOS E
INDEMNIZACIONES
PRESTACIONES SOCIALES
DEL EMPLEADOR
INDEMNIZACION DE CARGO
FISCAL

OTRAS INDEMNIZACIONES

C X P TRANSFERENCIAS
CORRIENTES
AL SECTOR PRIVADO

FONDOS DE EMERGENCIA

EDUCACION — PERSONAS
JURIDICAS PRIVADAS, ART. 13,
SALUD — PERSONAS
JURIDICAS PRIVADAS, ART. 13,
D.F.

ORGANIZACIONES
COMUNITARIAS

OTRAS PERSONAS JURIDICAS
PRIVADAS

VOLUNTARIADO

ASISTENCIA SOCIAL A
PERSONAS NATURALES
PREMIOS Y OTROS

EDUCACION PREBASICA -
PERSONAS JURIDIACA
PRIVADAS,

OTRAS TRANSFERENCIAS AL
SECTOR PRIVADO

A OTRAS ENTIDADES
PUBLICAS

A LA JUNTA NACIONAL DE
AUXILIO ESCOLAR Y BECAS
A LOS SERVICIOS DE SALUD

MULTA LEY DE ALCOHOLES
A LAS ASOCIACIONES

A LA ASOCIACION CHILENA DE
MUNICIPALIDADES

A OTRAS ASOCIACIONES

AL FONDO COMUN MUNICIPAL
— PERMISOS DE CIRCULACION
APORTE ANO VIGENTE
APORTE OTROS ANOS
INTERESES Y REAJUSTES
PAGADOS

AL FONDO COMUN MUNICIPAL
— PATENTES MUNICIPALES
APORTE ANO VIGENTE
APORTE OTROS ANOS

INTERESES Y REAJUSTES
PAGADOS

372.000

48.398.000

17.157.000

123.768.801

58.965.000

58.965.000

64.803.801

64.803.801

1.360.292.000

370.794.000
19.796.000

70.237.000
212.311.000

56.950.000

11.500.000

989.498.000

1.304.486

1.304.486
18.195.514

11.888.831

6.306.683
738.295.000

738.295.000

369.347

47.191.228

17.019.497

123.764.317

58.960.516

58.960.516

64.803.801

64.803.801

1.355.558.100

367.121.531
19.496.663

70.236.948
211.417.733

54.971.047

10.999.140

988.436.569

400.417

400.417
18.195.514

11.888.831

6.306.683
738.294.634

738.294.634
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215-24-03-092-000-000

215-24-03-092-001-000
215-24-03-092-002-000

215-24-03-092-003-000

215-24-03-099-000-000

215-24-03-100-000-000
215-24-03-101-000-000

215-24-03-101-001-000
215-24-03-101-002-000
215-24-03-101-003-000
215-25-00-000-000-000

215-25-01-000-000-000
215-26-00-000-000-000

215-26-01-000-000-000
215-26-02-000-000-000

215-26-04-000-000-000

215-26-04-001-000-000

215-26-04-999-000-000

215-29-00-000-000-000

215-29-01-000-000-000
215-29-02-000-000-000
215-29-03-000-000-000
215-29-04-000-000-000
215-29-05-000-000-000

215-29-05-001-000-000

215-29-05-002-000-000

215-29-05-999-000-000
215-29-06-000-000-000

215-29-06-001-000-000

215-29-06-002-000-000

215-29-07-000-000-000
215-29-07-001-000-000

215-29-07-002-000-000

215-29-07-002-001-000
215-29-07-002-902-000

215-29-99-000-000-000

215-29-99-001-000-000

215-29-99-902-000-000

AL FONDO COMUN MUNICIPAL
MULTAS
ART. 14, N° 6 LEY N° 19.695

MULTAS ART. 14, N° 6, INC. 2°,
LEY N° 18.695 MUL

MULTAS ART. 42, DECRETO N°
900, DE 1996, MINISTERI

A OTRAS ENTIDADES
PUBLICAS

A OTRAS MUNICIPALIDADES

A SERVICIOS INCORPORADOS
A SU GESTION
A EDUCACION

A SALUD
A CEMENTERIOS
C X P INTEGROS AL FISCO

IMPUESTOS

C X P OTROS GASTOS
CORRIENTES
DEVOLUCIONES

COMPENSACIONES POR
DANOS A TERCEROS Y/O A LA
PROPI

APLICACION FONDOS DE
TERCEROS

ARANCEL AL REGISTRO DE
MULTAS DE TRANSITO NO
PAGAD

APLICACION OTROS FONDOS
DE TERCEROS

C X P ADQUISICION DE
ACTIVOS NO FINANCIEROS
TERRENOS

EDIFICIOS

VEHICULOS
MOBILIARIO Y OTROS
MAQUINAS Y EQUIPOS

MAQUINAS Y EQUIPOS DE
OFICINA

MAQUINARIAS Y EQUIPOS
PARA LA PRODUCCION
OTRAS

EQUIPOS INFORMATICOS

EQUIPOS COMPUTACIONALES
Y PERIFERICOS

EQUIPOS DE
COMUNICACIONES PARA
REDES INFORMATICAS
PROGRAMAS INFORMATICOS

PROGRAMAS
COMPUTACIONALES
SISTEMA DE INFORMACION

SISTEMA DE INFORMACION

SISTEMA DE INFORMACION
FET

OTROS ACTIVOS NO
FINANCIEROS

OTROS ACTIVOS NO
FINANCIEROS

OTROS ACTIVOS NO
FINANCIEROS FET

7.050.000

224.653.000

74.500.000
150.153.000

19.250.000

8.000.000
11.250.000

35.580.188

4.141.000

27.839.000
19.200.000

8.639.000

3.600.188

3.600.188
3.600.188

7.046.004

224.500.000

74.500.000
150.000.000

16.851.969

5.602.018
11.249.951

35.044.493

4.140.676

27.603.941
18.965.660

8.638.281

3.299.876

3.299.876
3.299.876
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215-30-00-000-000-000

215-30-01-000-000-000

215-30-01-001-000-000
215-30-01-003-000-000

215-30-01-999-000-000
215-30-02-000-000-000

215-30-99-000-000-000

215-31-00-000-000-000

215-31-01-000-000-000
215-31-01-001-000-000
215-31-01-002-000-000

215-31-01-002-001-000
215-31-01-002-002-000

215-31-01-002-003-000

215-31-01-002-004-000

215-31-01-002-005-000

215-31-01-002-006-000

215-31-01-002-007-000

215-31-01-002-008-000

215-31-01-002-009-000

215-31-01-002-010-000

215-31-01-002-011-000

215-31-01-002-012-000
215-31-01-002-013-000

215-31-01-002-014-000

215-31-01-002-015-000

215-31-01-002-016-000

215-31-01-002-017-000
215-31-01-002-018-000

215-31-01-002-019-000

215-31-02-000-000-000

215-31-02-001-000-000
215-31-02-002-000-000

215-31-02-002-001-000
215-31-02-002-002-000

215-31-02-002-902-000

C X P ADQUISICION DE
ACTIVOS FINANCIEROS
COMPRA DE TITULOS Y
VALORES

DEPOSITOS A PLAZO

CUOTAS DE FONDOS MUTUQOS

OTROS
COMPRA DE ACCIONES Y
PARTICIPACIONES DE CAPITAL
OTROS ACTIVOS
FINANCIEROS

C X P INICIATIVAS DE
INVERSION

ESTUDIOS BASICOS

GASTOS ADMINISTRATIVOS
CONSULTORIAS

ESTUDIOS VARIOS

ESTUDIO ALCANTARRILLLADO
CALLE RIQUELME

ESTUDIO ALCANTARRILLADO
CALLE LA AGUADA

ESTUDIO DISENO LICEO
OLMUE.

ESTUDIOS COMPLEMENTARIO
PLANO REGULADOR

DISENO INGENIERIA ESCUELA
LOS BELLOTOS.

CALCULO ESTRUCTURAL
ESCUELA LAS PALMAS
ESTUDIO ELECTRICO EDIFICIO
MUNICIPAL

ESTUDIO ALCALTARILLADO
VILLA COMETA 21 MAYO
ESTUDIO SANEAMIENTO
SANITARIO EN DIVERSOS
SECTORES

ESTUDIO PLAN DE
DESARROLLO COMUNAL
ALCANTARRILLADO EL BAJO

ALCANTARRILLADO
PAGLIATTINI

ESTUDIO DE ESPECIALIDADES
ESTADIO.

ESTUDIO DE ESPECIALIDADES
CENTRO COMUNITARIO.
ESTUDIO Y DISENO MEJ.
CALZADA CALLE LAUTARO
CON LI

ESTUDIOS Y DISENOS VARIOS

ESTUDIO ALCANTARILLADO
DIVERSOS SECTORES
ESTUDIO RED
ALCANTARRILLADO AVENIDA
EASTMAN

PROYECTOS

GASTOS ADMINISTRATIVOS
CONSULTORIAS

CONSULTORIAS

P.M.B. ASIST. TECNICA
PREPARACION Y EVALUACION
DE PROY. SANEAMIENTO
BASICO EN DI
CONSULTORIAS FET

1.681.110.459

26.293.000

26.293.000

26.293.000

1.654.817.459

172.220.999

37.410.000
127.310.999

7.500.000

921.566.845

26.055.815

26.055.815

26.055.815

895.511.030

136.454.501

37.409.481
91.545.020

7.500.000

24



215-31-02-003-000-000
215-31-02-004-000-000

215-31-02-004-001-000

215-31-02-004-002-000

215-31-02-004-002-001

215-31-02-004-002-902

215-31-02-004-003-000

215-31-02-004-004-000
215-31-02-004-005-000
215-31-02-004-006-000
215-31-02-004-051-000

215-31-02-004-071-000

215-31-02-004-072-000

215-31-02-004-073-000

215-31-02-004-074-000

215-31-02-004-075-000

215-31-02-004-076-000

215-31-02-004-077-000

215-31-02-004-078-000

215-31-02-004-079-000

215-31-02-004-080-000

215-31-02-004-081-000

215-31-02-004-082-000

215-31-02-004-083-000

215-31-02-004-084-000

215-31-02-004-085-000

215-31-02-004-086-000

215-31-02-004-087-000

215-31-02-004-088-000

215-31-02-004-089-000

215-31-02-004-090-000

215-31-02-004-091-000

TERRENOS
OBRAS CIVILES

ELECTRIFICACION PUBLICA
DIVERSOS SECTORES DE LA
CcOo

MEJORAMIENTO DE CAMINOS
COMUNALES

MEJORAMIENTO DE CAMINOS
COMUNALES

MEJORAMIENTO DE CAMINOS
COMUNALES FET
PROYECTOS DE OBRAS
CIVILES

CONST. NICHOS CEMENTERIO

OBRAS VIALES
OTRAS OBRAS COMUNALES

ELECTRIFICACIO EL DIVERSOS
SECTORES DE LA COMUNA 2
REPARACION ESCUELA
ATENAS

MEJ. DE VIVIENDAS DE
EMERGENCIAS. TERREMOTO
100 MTS DE CAMINOS
EMPEDRADO LAS CRUCES
COSNT. 345 MTS DE HUELLA
EN PIEDRA SECTOR LO OJEDA
INST. DE ALUMBRADO
PUBLICO CAMINO LOS
CONDORES.

CONST. CUBIERTA METALICA
SOBRE MULTI. ESC. MONTEVI
CONSTRUCCION VEREDAS A.
LINCON Y LAUTARO

CONST. 117 MTS ESCALA EN
PIEDRA Y BARANDA PASAJE V
AMPL.SISTEMA DE AGUA
POTABLE RURAL 21 MAYO
MEJ. SERVICIOS HIGIENICOS
ESC. NARVEZ

REP.CUBIERTA PAB. ESC. LO
NARVAEZ

ISNT.ALUMBRADO PUBLICO
CAMINO ALMENDRAL.

CONST. ALUMB.Y
ELECTRIFICACION CALLEJON
LA PERDIZ

INST.DE ALUMBRADO PUBLICO
SECTOR CAJON GRANDE
COSNT. 138 MTS MURO LA
AGUADA JOSE ORTIZ U.V. N°
MEJ. DE CALZADA
INTERSECCION LA AGUADA Y
J. ORTIZ

MEJ. CALZADA SUBIDA EL
PILON OLMUE

CONST. ACERAS CALLE
LAUTARO

SENALIZACION Y
DEMARCACION VIAL
SEMAFORIZACION AV.
EASTMAN, PORTALES Y CALLE
COLEG

PAVIMENTACION ENTRE
CALLE COLEGIO Y HENRY
DUNANT

1.482.596.460

5.014.625

5.000.000

14.625

759.056.529

5.000.000

5.000.000
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215-31-02-004-092-000

215-31-02-004-093-000

215-31-02-004-094-000

215-31-02-004-095-000

215-31-02-004-096-000
215-31-02-004-097-000

215-31-02-004-098-000

215-31-02-004-099-000

215-31-02-004-100-000

215-31-02-004-101-000

215-31-02-004-102-000

215-31-02-004-103-000

215-31-02-004-104-000

215-31-02-004-105-000

215-31-02-004-106-000

215-31-02-004-107-000

215-31-02-004-108-000

215-31-02-004-109-000

215-31-02-004-110-000

215-31-02-004-111-000

215-31-02-004-112-000

215-31-02-004-113-000

215-31-02-004-114-000

215-31-02-004-115-000

215-31-02-004-116-000

215-31-02-004-117-000

215-31-02-004-118-000

215-31-02-004-119-000

215-31-02-004-120-000

215-31-02-004-121-000

CONST.Y MEJ.KIOSKO Y
SERV.HIGIENICOS
P.TTE.MERINO
REP.CUBIERTAS PAB.SALA
CLASES ESC.QDA. ALVARADO
ADQ.INST.DE BASES
MOD.PROV.POSTES DE
ILUMINACION A
ELABORACION
CONSTRUCCION Y PINTADO
MURAL HISTORICO

ELAB. Y CONST. PISTA SKATE.

MEJ.SALA INTERACTIVA
PREKINDER ES. MONTEVIDEO
GRA

MEJ. ILUMINACION PEATONAL
AV. ESTMAN Y CALLE PORTA
CONSTRUCCION COLECTORE
VILLA EL COMETA
MEJ.CALZADA CALLE
PORTALES NORTE Y 321
M.CALLE C.

MEJ.CALZADA AV.CAJON
GRANDE DESDE GRANIZO
HASTA 21

MEJORAMIENTO PLAZA QDA.
ALVARADO

RECUPERACION PLAZA VILLA
OLIMPICA

CONST.PATIO TECHADO
ESC.LAS PALMAS
PAVIMENTACION CALLE
HENRY DUNANT

MEJ.PLAZA M. MONTT E
ILUMINACION C. PRAT

MEJ. ACCESO INTERIOR
CEMENTERIO OLMUE

MEJ. CALZADA CAJO GARNDE
DESDE 21 DE MAYO A LIMI
MEJ. 97 METROS CALZADA C.
CARLOS PRIETO Y 533 MTS
MEJ.SERV.ALIMENTACION
LICEO POLITECNICO
APORTES PAVIMENTOS
PARTICIPATIVO

AMPLIACION DEPARTAMENTO
DE DIRECCION FINANZAS
MEJORAMIENTO MODULO
PREBASICO ESCUELA BASICA
LO NA

ESTUDIO EFICIENCIA
ENERGETICA

MURO CONT CLUB DE
REYUELA FERROVIARIO
CONST.ACERAS DIVERSAS
CALLES Y PJES SECTOR
SANTA R

CONST.ACERAS CALLES LO
SALAS SEMINARIO Y PJE LA PA
SOLUCION ESTERO
PELAMOTE PJE VALDEBENITO
Y SUBIDA

MEJ.CALZADA CALLEJON
MORALES

MEJ.ESPACIOS PUBLICOS
POB.CARLOS CONDELL
MURO CONTENCION SECTOR
LA AGUADA
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215-31-02-004-122-000

215-31-02-004-123-000

215-31-02-004-124-000

215-31-02-004-125-000

215-31-02-004-126-000

215-31-02-004-127-000

215-31-02-004-128-000

215-31-02-004-129-000

215-31-02-004-130-000

215-31-02-004-131-000

215-31-02-004-132-000

215-31-02-004-133-000

215-31-02-004-134-000

215-31-02-004-135-000

215-31-02-004-136-000

215-31-02-004-137-000

215-31-02-004-138-000

215-31-02-004-139-000

215-31-02-004-140-000

215-31-02-004-141-000

215-31-02-004-142-000

215-31-02-004-143-000

215-31-02-004-144-000

215-31-02-004-145-000

215-31-02-004-146-000

215-31-02-004-147-000

215-31-02-004-148-000

215-31-02-004-149-000

CONST.REFUGIOS
PEATONALES EN LA COMUNA
MEJ.ILUMINACION PEATONAL
CALLE PRAT OLMUE

MURO DE CONTENCION LAS
LILAS

MEJ.AGUA POTABLE CERRO
LA CAMPANA
ELECTRIFICACION SECTOR LA
OLLA,PJE LA HIGUERA Y EL
ELECTRIFICACION SECTOR EL
TEBAL Y SECTOR LA DORMID
CONST.ESCALERA LA VIRGEN
SECTOR 21 DE MAYO
MEJORAMIENTO SEDE SOCIAL
LAS ROSAS

MEJORAMIENTO FINAL CALLE
ABRAHAM LINCOLN SECTOR
LA

CONSERVACION INTERIOR
ESCUELA ATENAS

RECUP REP Y MEJ APR LO
SALAS 21 DE MAYO
MEJORAMIENTO URBANO Y
EQUIPAMIENTO COMUNA
PLAN NACIONAL DE ATENCION
VETERINARIA CANINA Y FEL
MEJORAMIENTO CALZADA
CALLE EL PILON
CONSTRUCCION ESCALA
SECTOR LAS ROSAS

MEJ. CALZADA CALLE
LAUTARO, A. LINCONL Y
BALMACEDA

MEJORAMIENTO ESPACIO
PUBLICO PEDRO AGUIRRE
CERDA

ELECTRIFICACION CAMINO
LAS PIEDRAS Y LO CASTRO
MEJORAMIENTO MEDIALUNAS
DIVERSOS SECTORES DE LA
CcO

CONSTRUCCION PATIO
TECHADO ESCUELA ATENAS
CONSTRUCCION PATIO
TECHADO ESCUELA ESPECIAL
HELLEN

APORTE PROYECTOS FONDOS
EXTERNOS

EDUCACION TENENCIA
RESPONSABLE DE ANIMALES
DE COMP

PROGRAMA TENENCIA
RESPONSABLE DE MASCOTAS
PTRAC OL

PROGRAMA MEJORAMIENTO
INTEGRAL DE BIBLIOTECAS
PUBL

MEJORAMIENTO PLAZUELA
SECTOR LAS PALMAS DE
OLMUE

INSTALACION DE CAMARAS
TELEVIGILANCIA PARA LA
COMU

CONSTRUCCION CASETAS
SANITARIAS DIVERSOS
SECTORES
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215-31-02-004-150-000

215-31-02-004-151-000

215-31-02-004-152-000

215-31-02-004-153-000

215-31-02-004-154-000

215-31-02-004-155-000

215-31-02-004-156-000

215-31-02-004-157-000

215-31-02-004-158-000

215-31-02-004-159-000

215-31-02-004-160-000

215-31-02-004-161-000

215-31-02-004-162-000

215-31-02-004-163-000

215-31-02-004-164-000

215-31-02-004-165-000

215-31-02-004-166-000

215-31-02-004-167-000

215-31-02-004-168-000

215-31-02-004-169-000

215-31-02-004-170-000

215-31-02-004-171-000

215-31-02-004-172-000

215-31-02-004-173-000

215-31-02-004-174-000

215-31-02-004-175-000

CONSTRUCCION ILUMINACION
MULTICANCHAS PUBLICAS
COM

AMPLIACION ALUMBRADO
PUBLICO DIV. CAMINOS
RURALES

CONSTRUCCION
ELECTRIFICACION SECTOR LA
AGUADA

MEJORAMIENTO
MULTICANCHA VILLA UNION
CONSTRUCCION MEDIALUNA
SECTOR LAS PALMAS
CONSTRUCCION BANOS Y
CAMARINES CLUB DEPORTIVO
LA C

PLAN MEDICO VETERINARIO
EN TU MUNICIPIO 2019 OLMUE
EDUCACION EN TENENCIA
RESPONSABLE DE ANIMALES
DE C

PLAN NACIONAL DE
ESTERILIZACIONES
RESPONSABILIDAD
PROYECTO DEPORTIVO
TALLER PARKOUR

PLAN DE MASCOTA
PROTEGIDA

ADQUISICION MOBILIARIO
BIBLIOTECA MUNICIPAL
OLMUE

INSTALACION CAMARAS DE
TELEVIGILANCIA 2019
EQUPAMIENTO Y MOBILIARIO
PROG. MEJ. INTERIOR DE B
ESTUDIO RED
ALCANTARILLADO GRANIZ,
CULENAR ALTO Y

PMU PROYECTO SEDE CLUB
ADULTO MAYOR CAIl CAI
REPOSICION SALON
MULTIUSO MUNICIPAL
CONSTRUCCION ESPACIO
DEPORTIVO PLAZUELA DE
GRANIZO

MEJORAMIENTO SISTEMA
CONTRA INCENDIOS DE LOS
SER

CONSTRUCCION REFUGIOS
PEATONALES PARA LA
COMUNA

MEJORAMIENTO SISTEMA
SEGURIDAD VIAL COMUNA
OLMUE

CONSTRUCCION SEDE SOCIAL
JUNTA DE VECINOS VILLA LA
CONSTRUCCION BANOS,
CAMARINES Y CIERRO
PERIMETRAL

P.M.B. PROGRAMA PILOTO
COMPOSTAJE DOMICILIARIO
DE

P.M.B. EXTENSION SISTEMA
DE AGUA POTABLE RURAL CAL
P.M.B. MEJORAMIENTO
SISTEMA DE AGUA POTABLE
RURAL

446

54.053.000

3.680.000

138.996.779

54.052.242
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215-31-02-004-176-000

215-31-02-004-177-000

215-31-02-004-178-000

215-31-02-004-178-001

215-31-02-004-178-902

215-31-02-004-179-000

215-31-02-004-180-000

215-31-02-004-181-000

215-31-02-004-182-000

215-31-02-004-183-000

215-31-02-004-184-000

215-31-02-004-185-000

215-31-02-004-186-000

215-31-02-004-187-000

215-31-02-004-188-000

215-31-02-004-189-000

215-31-02-004-190-000

215-31-02-004-191-000

215-31-02-004-192-000

215-31-02-004-193-000

215-31-02-004-194-000

215-31-02-004-195-000

215-31-02-004-196-000
215-31-02-004-197-000

215-31-02-004-198-000

215-31-02-004-199-000

215-31-02-004-200-000

CONTENCIONES VIALES
DIVERSOS SECTORES DE LA
COMUNA

PLAN MEDICO VETERINARIO
EN TU MUNICIPIO 2020
APORTE MUNICIPAL OBRAS
CIVILES

APORTE MUNICIPAL OBRAS
CIVILES

APORTE MUNICIPAL OBRAS
CIVILES FET
CONSTRUCCION MODULO
NICHOS CEMENTERIO
MUNICIPAL

PLAN NACIONAL
ESTERILIZACION DE
RESPONSABILIDAD C
MEJORAMIENTO ESPACIO
DEPORTIVO PLAZA QDA.
ALVARADO

MEJORAMIENTO SEDE JJVV
LO NARVAEZ ALTO, OLMUE
CONSTRUCCION ESPACIO
DEPORTVO EN VILLA
OLIMPICA, O
CONSTRUCCION ESPACIO
DEPORTIVO SECTOR CAI CAl
P.M.l. BIBLIOTECA PUBLICA
EQUIPAMIENTO Y O MOBILIA
P.M.U. REPOSICION BANO,
CAMARINES Y OFICINAS
SALON

P.M.U. CONSTRUCCION
CIERRO PERIMETRAL VILLA
OLIMPI

PROYECTO DEPORTIVO
ACTIVANDO EL VOLEIBOL
OLMUE

IMPL. SIST. TEL Y CONTROL
FLUJO INTER PROD AGUA PO
IMPL. SIST.TELEMETRIA Y SIST
REGULACION ALMACENAMI
SIST. TELEMETRIA Y CONTROL
PARA SIST IMPULSION Y
CONSTRUCCION
PAVIMENTACION CALLE
EASTMAN

CERTIFICACION AMBIENTAL
MUNICIPAL

P.M.B. HABILITACION
ESTANQUES DE AGUA LA
VEGA

P.M.B. IMPLEM. SIST.
TELEMETRIA Y CONTROL APR
GRAN

P.M.U. REPOSICION TABLERO

P.M.U. CONSTRUCCION
PORTICOS TELEVIGILANCIA
PARA L

P.M.U. CONSTRUCCION
RESALTOS VEHICULARES EN
DIVERS

P.M.B. CONSULTORIA PARA LA
ELABORACION DE LA ESTRA
P.M.B FORMULACION DE
PROY. MEJOR. ESPACIOS
PUBLI.

57.833.000

57.833.000

1.250.000

163.509.734

13.223.803

14.012.000

57.832.457

57.832.457

343.970

163.509.734

4.858.345

3.627.980
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215-31-02-004-201-000

215-31-02-004-202-000

215-31-02-004-203-000

215-31-02-004-204-000

215-31-02-004-205-000

215-31-02-004-206-000

215-31-02-004-207-000

215-31-02-004-208-000

215-31-02-004-209-000

215-31-02-004-210-000

215-31-02-004-211-000

215-31-02-004-212-000

215-31-02-004-213-000

215-31-02-004-214-000

215-31-02-004-215-000

215-31-02-004-216-000

215-31-02-004-217-000

215-31-02-004-218-000

215-31-02-004-219-000

215-31-02-004-220-000

215-31-02-004-221-000

215-31-02-004-222-000

215-31-02-004-223-000

215-31-02-004-224-000

P.M.U. REPOSICION PUENTES
DE ACC.POBL. ARTURO PRAT
P.M.U EMERGENCIA SPI
CONSTRUC.SALA COMUN.
ORGULLO
PROG.MEJOR.INTEG.BIBLIO.PU
BLIC. EN CONV,CON EL SER
PMU CONSTRUCCION
DIVERSOS MUROS
CONTENCION SECTOR

P.M.B. CONSTRUCCION Y
HABILITACION FUENTE SSR EL
G

FRIL CONST. SEDE UNION
COMUNAL ADULTO MAYOR
OLMUE

FRIL CONST. PATIO TECHADO
CLUB DEPORTIVO LO NARVAE
FRIL CONSTRUCCION
MODULO DE NICHOS
CEMENTERIO MUN
PROYECTO XX MUESTRA
NACIONAL CULTORES DE
CUECA OLM

PLAN NACIONAL DE
ESTERILIZACIONES
COMPARTIDA 2023

FRIL CONSTRUCCION BANOS
Y CAMARINES CLUB
DEPORTIVO

FRIL CONSTRUCCION
ALUMBRADO PUBLICO PASAJE
LA PAZ

FRIL CONSTRUCCION BANOS
Y CAMARINES CLUB
DEPORTIVO

EJECUCION OBRAS EN
DIVERSAS DEPENDENCIAS
MUNICIPAL

FRILL CONST ACCESIBILIDAD
UNIVERSAL 1° PISO EDIF C
P.M.U. MEJORAMIENTO PLAZA
LOS PENSAMIENTOS

P.M.U. REPOSICION BANOS,
CAMARINES Y SALA REUNION
CLUB DEPORTIVO EL VENADO,
OLMU

FRILL MEJORAMIENTO
ORGANIZACIONES
DEPORTIVAS SECTOR LO
NARVAEZ, OLMUE

FRILL MEJORAMIENTO CLUB
DE RAYUELA GRANIZO, OLMUE
FNDR SEGUNDA VERSION
FESTIVAL DE LA BIOSFERA DE
OLMUE 2025

FRIL CONST. PATIO TECHADO
CLUB DEPORTIVO LA
CAMPANA

P.M.U. REPOSICION SEDE
SOCIAL JUNTA DE VECINOS LA
AGUADA

FRIL CONSTRUCCION BANOS,
CAMARINES Y CIERRE
PERIMETRAL CLUB
DEPORTIVO LA DORMIDA

PMB IRAL HABILITACION
FUENTE SSR LAS PALMAS

8.779.554

3.510.953

76.542.124

45.156.893

5.924.365

12.552.593

913.666

8.404.241

29.564.807

285.937

8.566.461

109.965.915

55.375.000

98.879.915

41.215.400

78.520.747

67.263.146

109.601.356

270.000.000

8.779.554

3.510.953

5.924.365

12.552.593

912.127

8.404.241

29.564.807

8.566.461

109.666.281

6.399.093

98.879.915

41.215.400

68.192.865

67.263.146
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215-31-02-005-000-000
215-31-02-005-001-000

215-31-02-005-002-000

215-31-02-005-003-000

215-31-02-006-000-000
215-31-02-007-000-000
215-31-02-999-000-000
215-32-00-000-000-000

215-32-06-000-000-000

215-32-09-000-000-000
215-33-00-000-000-000

215-33-01-000-000-000
215-33-03-000-000-000

215-33-03-001-000-000

215-33-03-001-001-000

215-33-03-001-002-000

215-33-03-001-003-000

215-33-03-001-004-000
215-33-03-099-000-000

215-34-00-000-000-000
215-34-01-000-000-000
215-34-01-002-000-000

215-34-01-003-000-000
215-34-03-000-000-000
215-34-03-002-000-000
215-34-03-003-000-000
215-34-05-000-000-000

215-34-05-002-000-000
215-34-05-003-000-000
215-34-07-000-000-000
215-34-07-021-000-000
215-34-07-022-000-000

215-34-07-024-000-000

215-34-07-026-000-000
215-34-07-029-000-000

215-34-07-031-000-000
215-35-00-000-000-000

ABAST. AGUA POTABLE POR
CAMION ALJIB
EQUIPAMIENTO

EQUIPAMIENTO ESC.
ESPECIAL HELLEN KELLER
PROYECTO DE INVERSION EN
EQUIPAMIENTO

PROYECTO DE INVERSION EN
MEJORAMIENTO DE SEDES
SOC

EQUIPOS

VEHICULOS
OTROS GASTOS
C X P PRESTAMOS

POR ANTICIPOS A
CONTRATISTAS
POR VENTAS A PLAZO

C X P TRANSFERENCIAS DE
CAPITAL
AL SECTOR PRIVADO

A OTRAS ENTIDADES
PUBLICAS

A LOS SERVICIOS
REGIONALES DE VIVIENDA Y
URBANIZAC

PROGRAMA PAVIMENTOS
PARTICIPATIVOS
PROGRAMA MEJORAMIENTO
CONDOMINIOS SOCIALES
PROGRAMA REHABILITACION
DE ESPACIOS PUBLICOS
PROYECTOS URBANOS

A OTRAS ENTIDADES
PUBLICAS
C X P SERVICIO DE LA DEUDA

AMORTIZACION DEUDA
INTERNA
EMPRESTITOS

CREDITOS DE PROVEEDORES
INTERESES DEUDA INTERNA

EMPRESTITOS
CREDITOS DE PROVEEDORES

OTROS GASTOS FINANCIEROS
DEUDA INTERNA
EMPRESTITOS

CREDITOS DE PROVEEDORES

DEUDA FLOTANTE

DEUDA FLOTANTE PERSONAL

DE BIENES Y SERVICIOS DE
CONSUMO

DE TRANSFERENCIAS
CORRIENTES

OTROS GASTOS CORRIENTES

ADQUISICION DE ACTIVOS NO
FINANCIEROS
INICIATIVAS DE INVERSION

SALDO FINAL DE CAJA
TOTAL

35.855.000

35.855.000

35.855.000

35.855.000

4.000.000

4.000.000

3.805.000

195.000

9.350.817.697

35.855.000

35.855.000

35.855.000

35.855.000

3.404.627

3.404.627

3.210.327

194.300

8.525.556.274
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ESTADO DE PATRIMONIO MUNICIPAL

DETALLE

AUMENTOS DEL PATRIMONIO NETO

31 DICIEMBRE 2025

2,052,170,102

CAMBIO DE POLITICAS CONTABLES

1,026,085,051

AJUSTE DE CORRECCIONES DE ERRORES

1,026,085,051

AJUSTES POR PRIMERA ADOPCION 0
OTROS EFECTOS PATRIMONIALES 0
DISMINUCIONES EN EL PATRIMONIO NETO 752,135,436
CAMBIO EN LAS POLITICAS CONTABLES 376,067,718
AJUSTE POR CORRECCIONES DE ERRORES 376,067,718
AJUSTES POR PRIMERA ADOPCION 0
OTROS EFECTOS PATRIMONIALES 0
VARIACION NETA DIRECTA DEL PATRIMONIO 1,300,034,666

RESULTADO DEL PERIODO

2,706,023,096

VARIACION NETA DEL PATRIMONIO

2,706,023,096

PATRIMONIO INICIAL (*)

6,253,280,496

OTRAS VARIACIONES PATRIMONIALES

-385,072,354

PATRIMONIO FINAL

8,574,231,238

Nota Explicativa:

El Patrimonio municipal, contempla: Vehiculos Municipales, Terrenos, Edificaciones, Obras de Infraestructuras,
Instalaciones electricos, activo fijo (bienes mueble), activos intangibles (marcas registradas, paginas web, etc.) entre

otros.
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PLAN DE DESARROLLO COMUNAL

El Plan de Desarrollo Comunal (PLADECO) vigente en nuestra comuna durante el periodo 2023-
2026, es el principal instrumento de planificacion para la gestién municipal segun la Ley Organica
de Municipalidades.

Sus metas se concentran en el logro de objetivos para implementar politicas sociales y promover
iniciativas de inversién que se materialicen en politicas, programas, estudios y proyectos, los
cuales permitiran un mejor desarrollo social, territorial, econémico y medio ambiental de la
comuna.

Con este paradigma el PLADECO debe alinearse con la vision deseada, la mision que debe seguir
la institucionalidad y las estrategias, incorporando de manera transversal en su implementacion la
participacién e integracién de la comunidad, asumiendo que es un proceso dinAmico y continuo
en el tiempo.

Para ello la elaboracién de este plan incluye:

1 Participacién comunitaria de las organizaciones y actores sociales con el fin de legitimar el
proceso

1 Registro de las opiniones de la comunidad en diferentes formatos garantizando
transparencia

1 Establecimiento de una gobernanza que defina la organizacién de los intereses publicos y
privados, y la interaccién entre actores sociales y 6rganos de la sociedad civil

Los principios orientadores del plan de desarrollo comunal estdn contenidos en del articulo 7° de
la Ley 18.695 Orgéanica Constitucional de Municipalidades, siendo un instrumento:

Participativo, dado que considera los intereses de la ciudadania a través de la participacion de la
comunidad

Coherente, porque garantiza la coordinacion entre el contenido del PLADECO vy las politicas
regionales

Operativo, debido a que se enfoca en el desarrollo de las inversiones

Flexible, porgue permite una evaluacion periodica, y su modificacién segun lo sefiale la autoridad,
y

Estratégico, porque incorpora acciones orientadas para satisfacer las necesidades y en el
desarrollo social, ambiental, econdmico, institucional, social y territorial en un periodo de cuatro
afos y mas.

1. AMBITO TERRITORIAL

1.1 PLAN REGULADOR COMUNAL DE OLMUE

El Plan Regulador Comunal de Olmué se encuentra aprobado mediante decreto 67 de fecha 24
de mayo de 1983. Posterior a esa fecha se aprueban 4 enmiendas, 3 de ellas con fecha 19 de
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diciembre de 2007 (zonas ZH1e, ZH2e y ZH3e) y la dltima con fecha 18 de julio de 2019 (zona:
ZE1le). El objeto de estas enmiendas ha sido la necesidad de integrar al PRC vigente, cambios
gque permitan incluir mayores porcentajes necesarios respecto a las condiciones de ocupacion.

Con estas enmiendas, se modifican las condiciones urbanisticas de los sectores denominados
Villa La Union, Villa Los Pensamientos, Escuela Atenas, Liceo de Olmué, Condominio Villa
Hermosa y Poblacién Carlos Condell y, posteriormente, el coeficiente de ocupacion de suelo en
varias zonas del Plan.

Tras estas enmiendas, el Plan Regulador de Olmué, queda del siguiente modo: Se definen 12
zonas, seis preponderantemente habitacionales (Zona ZH1, Zona ZH1e, Zona ZH2, Zona ZH2e,
Zona ZH3 y Zona ZH3e), tres de caracteristicas especiales (Zona ZE1, Zona ZE2 y Zona ZE3),
zona comercial (ZC), una zona de Areas Verdes y unas Areas de Restriccion.

1.2 FACTORES CRITICOS
1.2.1 PARTICULARIDAD ECOSISTEMICA Y GEOFISICA

Los atributos biogeofisicos Unicos del territorio comunal la convierten en un muestrario de alto
valor ecosistémico, hidrico, climatico, geoldgico y geomorfoldégico a pequefia escala de la Zona
Central de Chile. La presencia de bosques y matorrales esclerdéfilos y bosques caducifolios con
especies de flora y fauna caracteristicos de dos provincias biogeograficas (Coquimbo y Santiago)
confieren a la comuna de valiosos sitios de sustancial belleza escénica e interés para la educaciéon
ambiental, la investigacién cientifica y el turismo sustentable.

1.2.2 TRANSPORTE PUBLICO

La cantidad y frecuencia de los recorridos de buses y colectivos tiende a incrementar hacia la
capital comunal (concentrando 11 trayectos de buses y 3 de colectivos con aproximadamente 4 o
mas salidas en un dia laboral) y disminuir hacia las zonas rurales periféricas del territorio (en donde
localidades como Las Palmas, La Vega y El Almendral poseen sélo un recorrido de buses con una
salida por dia laboral o los poblados de La Dormida y La Ramayana dependen exclusivamente de
los buses interurbanos entre Santiago y Limache).

Atenuar este contraste resulta crucial, ya que permitiria a los residentes tener acceso a una mayor
cantidad y variedad de equipamientos comunales (de salud, educacion, deportivo, cultural,
servicios publicos, entre otros).

1.2.3 SUMINISTRO DE LOS SERVICIOS DE AGUA POTABLE, ALCANTARILLADO Y DE
ELECTRICIDAD DOMICILIARIA

La carencia de un sistema publico de agua potable de nivel superior al APR, la moderada cobertura
del alcantarillado en la zona urbana de Olmué (50%) y el creciente predominio de fuentes de
abastecimiento hidrico alternativos (camiones aljibe, pocos y norias y cursos de agua) hacia la
periferia de la capital y territorio comunal crea condiciones necesarias para ampliar y fortalecer las
redes de estos servicios esenciales, principalmente si se proyecta un aumento de poblacién
residente que se instala con un patron de asentamiento disperso (aumentando los costos de
extension de las redes) y del déficit hidrico (por la disminucion de los caudales de una red hidrica
que depende exclusivamente de las precipitaciones). Una tendencia similar se detecta para la red
eléctrica domiciliaria cuya baja cantidad de empalmes aéreos, amplia distancia de posicionamiento
de los postes en algunos sectores (Granizo) y la baja cantidad de voltaje suministrado en poblados
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periféricos crea las condiciones necesarias para mejorar el sistema de provision y el alumbrado
publico.

Al igual que para el caso del suministro de agua potable y alcantarillado, el patron de ocupacion
del territorio difuso de la creciente poblacién puede acrecentar la tendencia actual.

1.2.4 PAVIMENTACION DE LA RED VIAL VEHICULAR Y PEATONAL

Teniendo en consideracion que aproximadamente sélo 12 componentes de la red vial comunal se
encuentran pavimentadas, contrarrestar el déficit resulta esencial para facilitar el desplazamiento
vehicular de los habitantes sin generar perjuicios estructurales en invierno (anegamientos) y
ambientales en verano (levantamiento de material particulado grueso por el paso de los vehiculos).

Ademas, la pavimentacion de la red vial resulta fundamental para que los residentes posean una
mayor accesibilidad al equipamiento comunal (de salud, educacion, de servicios publicos y
privados en el Centro Civico, culturales, recreacionales, entre otros). La mayoria de las aceras en
la comuna siguen la misma tendencia que la red vial vehicular, por lo que el cambio de materialidad
en su superficie a pavimento mejoraria el desplazamiento de los habitantes, especialmente los de
movilidad reducida.

1.2.5 PROCESO DE CRECIMIENTO AL MARGEN DE LA PLANIFICACION TERRITORIAL

Por factores diversos, el territorio comunal esta siendo tensionado por procesos de crecimiento
urbano que se llevan a cabo al margen de la planificacion territorial. Estos procesos asumen
formas distintas de acuerdo con los grupos sociales que los llevan a cabo y a los recursos con que
cuentan, determinando estructuras urbanas sobre territorio rural. Es asi como es posible observar
sectores con parcelaciones con fines habitacionales y o recreativos (Ejemplo, “parcelas de agrado”
en torno a la Ruta F-100-G, que se alternan con areas de cultivo). También se constatan dinamicas
similares en las que predominan las ventas de derechos y la construccion de viviendas sin permiso
de edificacion que vienen a surgir como una alternativa a la falta de suelo con factibilidad sanitaria
y a la poca oferta de vivienda de interés social. La condicidn de factor critico de estas situaciones
esta dada por una dinamica territorial en la que las caracteristicas del suelo rural se van perdiendo
en pro de formas de crecimiento urbano por extensién no previstas en los instrumentos de
planificacion territorial vigentes y cuyas causas son multiples y diversas.

Los sectores con un crecimiento importante son Granizo y Narvaez; no obstante, es importante
mencionar que la comuna ha ido expandiéndose exponencialmente hacia las zonas rurales
colindantes con el limite urbano, dentro de las que se destacan zonas como Quebrada Alvarado,
La Vegay Las Palmas como sectores que, pese a la falta de servicios basicos también han estado
en constante crecimiento. Otros sectores de similares caracteristicas son 21 de mayo, Cajon
Grande y el ya mencionado Narvaez.

Estos procesos han llevado al municipio a concluir que “el PRC plantea un modo de habitar la
ciudad que en la actualidad no se encuentra acorde a las necesidades de sus habitantes respecto
al acceso de vivienda y servicios”, agregando, ademas que actualmente se esta generando “un
crecimiento que supera el limite urbano, donde se desplaza a los nuevos moradores a la periferia,
provocando el crecimiento fuera del perimetro urbano, con viviendas que no cuentan con los 69
servicios basicos, es decir un crecimiento no planificado, desencadenando graves problemas de
gentrificacion y de baja calidad de vida para los habitantes de Olmué.
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1.3 POTENCIALIDADES

1.3.1 DOTACION Y OCUPACION DE UN EQUIPAMIENTO COMUNAL DE MAYOR
COBERTURA Y DIVERSIFICACION

La comuna tiene un gran potencial para implementar nuevos recintos del equipamiento deportivo
(polideportivo destinado para la practica de nuevas disciplinas) y servicios publicos y privados
(sucursales bancarias). Ademas, posee un establecimiento cultural (Anfiteatro “El Patagual”) que
tiene gran aptitud para ser multifuncional. La localizacion estratégica, el alto grado de afluencia
turistica y la existencia de areas de alto valor ecoldgico (incluyendo al Parque Nacional y Reserva
de la Biésfera La Campana), existen condiciones propicias para aumentar la cantidad y ampliar la
distribucion de los puntos de reciclaje en la comuna.

2. AMBITO GESTION INSTITUCIONAL
2.1 FACTORES CRITICOS

2.1.1 SOBRE LA ESTRUCTURA Y ORGANIZACION INTERNA

No se observa Reglamento Interno que fija Planta Municipal y el funcionamiento con un
Organigrama quede cuenta de formalidades actualizadas, afectando la gestion municipal, esto se
ve reflejado en lo que aparece en pagina web municipal no condice ni coincide con lo establecido
en el organigrama que aparece en pagina web de transparencia Municipal y lo descrito y aprobado
en Reglamento Municipal que regula la Organizacion Interna y demés funciones especificas de
las Unidades de la municipalidad de Olmué, esto se observa por ejemplo la direccion de
Administracién Municipal.

No se aprecia la existencia de manuales de perfiles de cargos ni de procesos, ni protocolos, afecta
con ello la comunicacion interna y los procesos de toma de decision. Si bien se ha avanzado con
politicas de gestion colectiva e Institucional al interior del municipio de Olmué, estos no alcanzan
a los procedimientos administrativos que permitan mejorar de manera continua en el corto y
mediano plazo.

2.1.2 SOBRE LA GESTION FINANCIERA MUNICIPAL

La comuna se observa con un buen manejo de las cuentas de Ingresos y en general responsable
de sus finanzas, reflejado en el bajo nivel de Deuda al final del afio 2020 de acuerdo con informe
presupuestario de la SUBDERE. Este es un activo es transcendental, y debe cuidarse y
mantenerse en el tiempo.

Entre los indicadores asociados al gasto administrativo se debe poner atencién en el incremento
constante en Gastos en Personal, lo que, se espera resolver con el inicio del proceso de ajuste de
la Planta Municipal, la cual debe adecuarse a las necesidades actuales, en el marco de una
reingenieria organizacional.

La gestion financiera en los ultimos 3 afios se muestra indicadores de ingresos importantes como
son los Ingresos Propios Permanentes donde se destacan una notable alza de las cuentas en
Permiso de Circulacion y Patentes de Beneficio Municipal, ademas se observa un incremento
importante en la cuenta Otros Ingresos Municipales.
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Las Patentes Municipales muestra una baja en los Gltimos afios y en comparacion con comunas
de similares caracteristicas. Se debera corregir y fortalecer la capacidad institucional para mejorar
e incentivar la gestion administrativa del sistema de registro, procedimientos de cobranza y
aprovechar de mejor manera la plataforma online.

Existe una zona importante para mejorar la eficiencia en el gasto, esto se refleja en la cuenta de
gasto en Personal; y en la cuenta Bienes y Servicio las principales alzas se observan en consumo
de la electricidad y Servicios de aseo, Basura y Vertederos, ademas servicios de mantencién de
jardines lo que implica en los Ultimos afios alza relevantes a Nivel de Ejecucion Presupuestaria
actual, ademas el aumento constante en las Transferencias para Salud; lo anterior implica que se
reduce la capacidad de gestion institucional y posterga la solucion y respuesta a la comunidad. Se
debe evaluar la existencia de brechas para mejorar la programacion del flujo de caja, u otras, y
reducir la distancia que poseen comunas de similares caracteristicas.

2.2 POTENCIALIDADES
2.2.1 SOBRE LA ESTRUCTURA Y ORGANIZACION INTERNA

La actualizacion del principal instrumento rector de la gestion municipal como el Reglamento
Municipal que fija la Planta del personal de la Municipalidad de Olmué, donde fija Planta del
Personal y el NUmero de cargos, la Nueva Politica de Recursos Humanos “Gestion de Personas”,
que rige para el afio 2021 y el Programa de Mejoramiento de la Gestion Municipal para el afio
2021; generan un escenario muy favorable para generar un compromiso mayor de puesta al dia
del Reglamento y su organigrama, e impulsar un proceso de desarrollo organizacional de la
Municipalidad de Olmué donde coincidan la informacion publica con lo establecido en las
normativas Municipales. Este proceso, debera organizarse a través de un Comité de Politica de
Recursos Humanos, lo cual constituye una oportunidad para generar un cambio importante de la
organizacién de manera integral, para poder responder a los cambios y adaptacion que demanda
la sociedad actual. Para ello es preciso implementar una planificacion estratégica, concibiendo
una nueva estructura organizacional con una descripcion de perfiles de cargo. Los procedimientos
gue se han implementado en los Gltimos afios van en el sentido que esta permitiendo una mejora
continua, a través de Reglamentos de Estructura, organizacion interna y de Gestion en los ultimos
afios desde 2017 en adelante; esto se identifica también en una estrategia de una muy baja
rotacion en Directivos, encargados y funcionarios en particular de los honorarios que no favorecia
en afios anteriores; la construccién de equipos de trabajo de alto desempefo profesional para la
municipalidad de Olmué.

2.2.2 SOBRE LA GESTION FINANCIERA MUNICIPAL

A corto plazo una de las principales particularidades son la evolucion financiera en los ultimos 3
afos, esto de aprecia en los Ingresos Propios Permanentes que la municipalidad de Olmué ha
tenido; por una politica de fomento de ingresos, como impuestos territoriales, permisos
circulaciones, licencias de conducir y otros derechos. A mediano plazo con politicas revision de
costos y de eficiencia en el area Educacional y de Salud donde se pueda bajar las transferencias
realizadas en la actualidad y largo plazo el proceso de Reforma Educacional liberara en un futuro
proximo el compromiso sobre importantes recursos que hoy se transfieren y que quedaran para
beneficio municipal; otros elementos que puedan ayudar a bajar el gasto seria invertir en
elementos y gestiones tecnoldgicas, de reciclaje y de compromiso de la comunidad para los casos
de bajar consumo eléctrico, la recoleccion de basura y los servicios de aseos.
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2.2.3 SOBRE LA GESTION DE RECURSOS HUMANOS

De acuerdo con lo informado por diferentes direcciones y datos de Transparencia Municipal, la
mayoria del personal esta en la Direccidén de Desarrollo Comunitario, donde se concentra la mayor
cantidad de personal a Honorarios; es relevante recordar que los trabajadores a Honorarios no
tienen la responsabilidad administrativa como los trabajadores de Planta y Contrata; ademas tiene
un indice alto de rotacion, lo cual hace compleja la continuidad de proyectos a mediano y largo
plazo.

Por otro lado, si se establece una normativa donde se generen otras direcciones al interior del
Municipio que coincida con un organigrama funcional y convenientes a los intereses de la
municipalidad de Olmué, con una politica no tan centralizada y que pueda converger hacia una
gestion eficiente se deberia analizar las posibilidades de generar algunas direcciones; donde
pueda interpretar el interés de la mayoria de las Direcciones que sefialan la falta Personal de
Planta o Contrata con experiencia en el ambito publico.

En la actualidad, aunque cada una de las Unidades tiene cargos y funciones especificas, se ha
avanzado en no crear un ambiente donde todos hacen trabajos extras e incluso trabajo doble por
la falta de personal calificado o apoyo. Por otra parte, el esfuerzo que esta realizando la
Municipalidad por ordenar su Organizacién en algunos casos la disponibilidad de cargos es
acotado y en otros los niveles de remuneracion asociados no permiten atraer a los profesionales
requeridos, por ello se relevante las gestiones que realiza el municipio ya sea por normativas
internas orientadas al personal como son los programas de mejoramiento de la gestion municipal,
escalafones de méritos y politica de postulacion a fuentes de financiamiento externo, que permitan
contratar personal calificado, proceso que se esta desarrollando en la actualidad la Municipalidad.

3. AMBITO ECONOMICO
3.1 FACTORES CRITICOS

3.1.1 BASE ECONOMICA SOLIDA Y DINAMICA

A pesar del impacto de la pandemia, en la comuna aumenta el nimero de empresas y las ventas
anuales con tasas de crecimiento 6% y 5,3% promedio anual en los ultimos 5 afios. En la década
sus tasas son del 4,8% y 5,5% respectivamente. Olmué se comporta mejor que las comunas de
la provincia.

3.1.2 LA CONSTRUCCION, SOSTEN DE LA ECONOMIA LOCAL

Este sector es uno de los sectores mas dinamicos de la economia local, ocupando lugares de
importancia en cuanto a numero de empresas (6to) y ventas anuales (3ro). Tiene una de las mas
altas tasas de crecimiento promedio en los ultimos 5 afios, tanto en unidades econdmicas (28,5%)
como en ventas (14%), y se vincula al buen desempefio de sectores relacionados como
Actividades Inmobiliarias y Actividades Financieras (con tasas de crecimiento anual en 5 afios
sobre el 10% en cantidad de empresas y ventas anuales).

3.1.3 LAS ACTIVIDADES TURISTICAS SE CONSOLIDAN COMO LAS MAS IMPORTANTES
DE LA ECONOMIA, DESPLAZANDO AL TRADICIONAL SECTOR AGROPECUARIO

Existen atractivos turisticos importantes, Parque Nacional la Campana, clima y geografia
privilegiada, ubicacion intermedia cercana a la capital y a la costa, se ha declarado Reserva de la
Biosfera, que han permitido un desarrollo importante de este sector de la economia (representan
poco mas del 20% de las empresas de la comuna y algo mas del 35% de las ventas anuales
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totales), con tasas de crecimiento en torno al 10% anual en nidmero de empresas, ventas, y
empleo.

3.1.4 ROL ACTIVO DE LA MUNICIPALIDAD EN APOYO A EMPRENDEDORES Y
MICROEMPRESAS

Numerosas iniciativas de apoyo a emprendedores impulsadas desde la Municipalidad. Preferente
hacia las mujeres y mujeres jefas de hogar. Espacios publicos destinados como vitrina de oferta
local, como el Pueblito y Ferias de Artesanos y PRODESAL, y capacitaciones diversas orientadas
a emprendedores. Apoyo para postulaciones a FOSIS y SERCOTEC. Se ha conformado una Mesa
de trabajo con artesanos y artesanas locales y se intenciona su asociativismo. Segmento radial de
la Municipalidad sobre emprendimientos.

3.1.5 FALTA DE NORMATIVA Y REGULACION ADECUADA Y ACTUALIZADAS DE
ORDENAMIENTO TERRITORIAL Y DESARROLLO URBANO

Crecimiento inorganico del territorio ha permitido el desarrollo de proyectos de construccion en
conflicto con el entorno natural y urbanistico caracteristico de una comuna semirrural y con un
ecosistema privilegiado. El crecimiento reciente ha hecho insuficientes las vias existentes y puesto
en relieve la falta de conectividad hacia ciertos sectores, hoy de mayor importancia. Las vias
estructurantes no se encuentran del todo consolidadas.

También han aumentado las subdivisiones del suelo rural y urbano. Los loteos generan demandas
por servicios basicos que han terminado por ser insuficientes para cubrir adecuadamente las
nuevas necesidades de mayor densidad, existiendo difundida la percepcién de que las soluciones
particulares de ciertas actividades turisticas han terminado por agravar la escasez hidrica para
consumo humano: Cabafas, hoteles, hosterias y centros de eventos con piscinas. Existen
acciones de prevenciéon ante loteos rurales irregulares, que son insuficientes para detener el
fendmeno. La desactualizacion del PRC ha permitido la proliferacion de actividades molestas para
residentes (incluidas mucha de caracter no formales).

3.1.6 GRAVE ESCASEZ HIDRICA

Escasez hidrica ha afectado las actividades agropecuarias (disminucién de unidades productivas,
ventas, y empleo) y el consumo humano (vastos sectores sin agua potable, abastecidos con
camiones aljibes desde las APR, y racionamiento diario de la red). La falta de disponibilidad de
agua incide en la capacidad de formalizacion de algunos emprendimientos.

3.1.7 ECONOMIA VULNERABLE A IMPACTOS EXTERNOS POR ALTA CONCENTRACION
RELATIVA EN POCOS RUBROS O SECTORES

Solo 4 de los 20 sectores de la economia explican mas del 70% de las ventas anuales, por lo que
la comuna presenta una elevada vulnerabilidad a impactos externos en ellos. La pandemia lo
refleja en las fuertes caidas en el nUmero de empresas y empleo de los sectores de Comercio y
Alojamiento y comidas del ultimo afio, dos de estos cuatro sectores relevantes.

3.1.8 DESARROLLO DE UN TIPO DE TURISMO MASIVO Y DE CARACTER DE ENCLAVE

El turismo de temporada y de fines de semana ha derivado en uno de carcter masivo y
concentrado en paquetes cerrados asociados a centros de eventos con caracteristicas de
enclaves, que genera poco impacto multiplicador, y varias externalidades negativas en la zona
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urbana como basura urbana, congestion de transito, ocupacion indebida de vehiculos
estacionados en veredas, contaminacion acustica, entre otros.

3.1.9 ACTIVIDAD TURISTICA CONCENTRADA EN ZONA URBANA Y CON POCO
DESARROLLO EN LA ZONA RURAL

La actividad turistica atn se desarrolla eminentemente en torno a los centros de eventos, hoteles
y hosterias ubicadas en la zona urbana y sus cercanias. El turismo rural cuenta con atributos para
su desarrollo intensivo, si se reducen ciertas brechas de infraestructura acorde: sefaléticas,
puesta en valor de atributos eco-sustentables, apertura de nuevas rutas con inclusién comercial
de productores y artesanos, conectividad de transporte publico hacia sitios de interés, entre otros.

3.1.10 FESTIVAL DEL HUASO DERIVADO HACIA UNA ACTIVIDAD EMINENTEMENTE
COMERCIAL TELEVISADA

Existe una parte de la poblacion que cuestiona su aporte real a la construccion de identidad y
promocién del patrimonio cultural comunal. Genera escaso encadenamiento con la economia de
base y no logra ser un espacio difusor y promotor de la cultura campesina y tradiciones folcléricas,
y de talentos artisticos y artesanales locales.

3.1.11 LA AGRICULTURA ES UNA ACTIVIDAD EN DECLIVE

Para el ultimo periodo de 5 afios se aprecia una actividad en declive, disminuyen las unidades
econémicas a una tasa anual del -6,5% y del -2,6% en las ventas anuales. El empleo en las
empresas del rubro ha retrocedido a un ritmo del -13,7% entre los dependientes y de -17,6% entre
independientes.

3.2 POTENCIALIDADES
3.2.1 TRANSICION POR REESTRUCTURACION DE SU ECONOMIA

Las cifras muestran una reestructuracion de la economia local. Entre los sectores mas dindmicos
se encuentran principalmente los de servicios, y los relacionados al crecimiento urbano y
poblacional como Actividades financieras y Actividades inmobiliarias, junto a la positiva evolucién
de las actividades relacionadas con el turismo. Al mismo tiempo, rubros de Agricultura y Mineria
pierden importancia.

3.2.2 INICIO DE LA ACTUALIZACION DEL PLAN REGULADOR

Se encuentra en proceso de estudio un nuevo Plan Regulador Comunal que normara aspectos
claves del uso del suelo como zonas de crecimiento poblacional, zonas comerciales y actividades
economicas, zonas de conservacion, fortalecimiento de vias estructurantes, regulard las
actividades molestas, entre otras.

3.2.3 DESARROLLO DE PROCESOS DE PLANIFICACION ESTRATEGICA Y
PARTICIPATIVAS EN AMBITOS RELEVANTES PARA EL DESARROLLO ECONOMICO

Junto a la actualizacién del PLADECO, Olmué particip6 de un PLADETUR Provincial, el que se
encuentra acabado, y con iniciativas de desarrollo intercomunal. Ademas, y a nivel de idea, existe
la intencién de desarrollar la elaboracion tanto un Plan de Desarrollo Turistico (PLADETUR)
comunal, como un Plan de Desarrollo Econémico Local que entregaran definiciones y objetivos
estratégicos, mediante procesos participativos con los actores relevantes y comunidad. Proximo a
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concluir, y en etapa final de aprobacion, se encuentra la declaracion de la comuna como Zona de
Interés Turistico- ZOIT, que ha permitido, mediante un proceso de participacion ciudadana,
generar un Plan de Accién -basado en una cartera de proyectos clara y definida-, que servira de
carta de navegacion para el desarrollo turistico comunal.

3.2.4 DESARROLLO DE ALIANZAS PUBLICO-PRIVADAS

Existencia de trabajo colaborativo con Cadmara de Turismo, para el desarrollo conjunto de Rutas
turistica, incorporacion de emprendedores. Existen conversaciones avanzadas para conformar
ademas una Camara de Comercio, que incluye a empresas de otros rubros, como agroindustrias.
Se reconoce existencia de buenas relaciones con empresas medianas y grandes para trabajo
conjunto.

3.25 NUEVA GESTION INSTITUCIONAL ORIENTADA A POTENCIAR EL FOMENTO
PRODUCTIVO, Y EMPRENDIMIENTOS TURISTICOS Y CULTURALES

Puesta en marcha de nueva Oficina de Turismo y Cultura municipal. Acciones de fomento hacia
mujeres emprendedoras de sectores rurales, de manera individual y/o en trabajo colaborativo
mediante cooperativas, e incorporarlas al disefio y participacién en la definicion de nuevas rutas
turisticas. En fase final implementacion de una sala de procesos para apoyar los requerimientos
de resoluciones sanitarias de productores locales.

3.2.6 CONTINUIDAD DE EMERGENCIA SANITARIA POR COVID-19

Prolongacion en el tiempo de las restricciones sanitarias, de aforos y movilidad producto de la
persistencia de la crisis derivada del COVID-19, que sigan afectando las actividades econdémicas,
el empleo y los ingresos de los Olmueinos.

3.2.7 MANTENCION DE ESCASEZ HIDRICA

Persistencia de las condiciones de escasez y crisis hidrica que agraven sensiblemente las actuales
condiciones de precariedad en que se desarrollan las labores agricolas, algunas de caracter
turistico, y en especial, a la poblacién residente. La situacion en el sector agropecuario se ve
preocupante por cuanto existe un proceso de envejecimiento en el campo, casi sin jovenes
trabajando ni viviendo, a lo que se suma la inexistencia de alternativas de carreras agricolas ni de
turismo, y la ausencia de programas especiales de apoyo para jovenes entre 15 y 35 afios.

3.2.8 POSTERGACION DE REGULACIONES NECESARIAS DEL USO DEL SUELO

La proliferacion de actividades molestas para residentes (incluidas mucha de caracter no
formales), asi como loteos en zonas rurales, seguiran generando demandas por servicios basicos
gue han terminado por ser insuficientes de cubrir adecuadamente. La mantenciéon de soluciones
particulares o temporales de ciertas actividades turisticas pueden terminar por agravar la escasez
hidrica para consumo humano. Ademas, actualmente existe posibilidad de construccién en altura
(aspecto sensible para una parte de la poblacién), frenado solamente por la escasez hidrica.

4. AMBITO SOCIAL
4.1 FACTORES CRITICOS

4.1.1 ENVEJECIMIENTO DE LA POBLACION COMUNAL EN CONDICIONES DE
VULNERABILIDAD SOCIAL
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La capacidad de gestion municipal se enfrenta y enfrentara a un desafio de creciente demanda de
servicios de la poblacion adulta mayor en condiciones de vulnerabilidad. Esto exige de parte del
municipio fortalecer sus capacidades técnicas en este ambito de gestién, ademas de proveerse
de los instrumentos de diagnostico y planificacion de la gestién necesarios. De acuerdo con las
proyecciones de poblacion del INE basadas en el CENSO 2017, los adultos mayores de la comuna
de Olmué de 60 o0 mas afios, en el afio 2021 son 4.689 personas, lo que representa el 24% del
total de la poblaciébn comunal estimada para ese afio en 19.535 personas.

A nivel nacional, la participacién de la poblacion de 60 afios o mas, representa un 17,6%, mientras
gue en la comuna de Olmué esta poblacion alcanza el 24%, siendo superior al promedio nacional
en 6 puntos porcentuales. Comparada con la Regién de Valparaiso, que posee casi un 21% de
personas de 60 afios 0 mas, Olmué también es superior en mas de 3 puntos porcentuales. Con
respecto a las comunas vecinas, se puede observar que Olmué es la comuna que posee el mayor
porcentaje de poblacion adulta mayor, presentando 4 puntos porcentuales mas que Villa Alemana
y 2 puntos porcentuales mas que Quilpué, la comuna que sigue en esta escala.

Con relacién a la variacion observada en el periodo 2021-2035, de la participacion de la poblaciéon
adulta mayor de 60 afilos 0 mas, vemos que se produce un incremento en todos los niveles
territoriales examinados en la tabla. En el caso de Olmué la participacion de los adultos mayores
se incrementa en 7,8 puntos porcentuales, pasando de 24% en el afio 2021 a un 31,8% en el afio
2035 manteniéndose en el primer lugar entre sus comunas vecinas y estando 7,2 puntos
porcentuales por sobre el nivel pais y casi 4 puntos porcentuales por sobre la Region de
Valparaiso. La variacion en el nimero absoluto de adultos mayores en el periodo 2021-2035 es
de un 54,66%, siendo el segundo mas alto entre todos los niveles territoriales examinados en la
tabla, pasando de 4.689 adultos mayores en 2021 a 7.252 en 2035.

4.1.2 ESCASEZ HIDRICA COMO CONDICIONANTE DEL DESARROLLO COMUNAL

La situacion actual de escasez hidrica condiciona el desarrollo y calidad de vida de la poblacién
comunal, por ejemplo, limita la construccién de viviendas sociales por no haber disponibilidad de
suelo con factibilidad técnica de agua y alcantarillado, lo que dificulta reducir los indices de déficit
de vivienda, hacinamiento y allegamiento. También restringe la construccion de sedes sociales o
de centros comunitarios por la misma razon, por lo que se ve afectada la participacion ciudadana.
También, en los talleres realizados en el contexto del PLADECO, la comunidad ha planteado que
la escasez hidrica condiciona las actividades productivas agricolas y de autoconsumo familiar
como los huertos. A esto se suman los cortes del suministro de agua en algunos sectores de la
comuna y la dependencia de abastecimiento desde los camiones aljibes o cisterna. La gestiéon
municipal debe fortalecer su capacidad de injerencia en este ambito en temas tales como estudios
y diagnosticos de las capacidades hidricas de la comuna y de la situacion de los acuiferos,
tratamientos y reutilizacion de aguas grises, subsidios para el mejoramiento de pozos,
desincentivo del uso de piscinas, educacion para el adecuado uso del agua, entre otras materias.

4.1.3 CONCENTRACION TERRITORIAL DE LA DESIGUALDAD

La concentracion de la desigualdad en algunos territorios especificos de la comuna, sumado a la
escasez hidrica y al envejecimiento de la poblacion en situacién de vulnerabilidad, constituyen
variables criticas y desafios para gestion municipal. La comuna cuenta con unidades vecinales
donde la vulnerabilidad, de acuerdo con el RSH, presenta porcentajes relevantes, por ejemplo, en
las unidades que tiene mas hogares y personas en el RSH son la UV 10: 2.044 hogares y 4.363
personas (1.455 hogares en T 40), y la UV 11: 939 hogares y 1.971 personas (677 hogares en
T40). Mientras que las unidades vecinales con mayor proporcion de hogares en el Tramo 40% del

42



RSH, es decir, el tramo de mayor vulnerabilidad y bajos ingresos, son la UV 2: 75,6% de los
hogares y 79,3% de las personas de la unidad vecinal; y la UV 13: 75,5% de los hogares y 79,4%
de las personas de la unidad vecinal. La persistencia en el tiempo de estas concentraciones de
poblacion en situacion de vulnerabilidad puede generar territorios depreciados con baja inversion
publica y privada lo que afecta la calidad de vida de sus habitantes.

4.2 POTENCIALIDADES

421 LAS ORGANIZACIONES COMUNITARIAS Y SOCIALES COMO ALIADOS
ESTRATEGICOS DE LA GESTION MUNICIPAL

La comuna cuenta con un conjunto de organizaciones comunitarias, territoriales y funcionales que
representan una multiplicidad de intereses: deportivos, culturales, sociales, medioambientales,
comerciales, productivos, turisticos, entre otros, que las transforman en un factor clave de su
desarrollo. Deben ser aliadas estratégicas para el desarrollo integral de la comunidad olmueina
promovido por el municipio. La comuna cuenta también con Comunidades Agricolas y Ganaderas,
organizaciones tradicionales y que son parte de la identidad cultural de la comuna que podrian ser
socios estratégicos del municipio en el desarrollo comunal.

Para ello el municipio debe fortalecer su comunicacién con la comunidad organizada y no
organizada por medio del uso de los medios de comunicacion, redes sociales y vinculos con
dirigentes y liderazgos locales. Se requiere implementar un trabajo con enfoque territorial, con
promotores o articuladores municipales que visiten los territorios y mantengan comunicacion
directa con la comunidad.

Del mismo modo se requiere contar con una planificacion de la gestién al corto y mediano plazo,
con objetivos y acciones para su logro.

Capacitar a las organizaciones comunitarias para disefiar, postular y ejecutar proyectos sociales
a los mas de 60 fondos concursables existente en el pais, es una oportunidad de captar recursos
externos para el desarrollo de la comuna, debe ser otro aspecto de la alianza estratégica. También
se debe considerar una alianza con las Juntas de Vecinos y Comunidades Agricolas y Ganaderas
para disefiar, planificar y gestionar un trabajo conjunto que busque el desarrollo integral del
territorio, tanto los sectores urbanos como rurales.

4.2.2 FORTALECIMIENTO DE LA IDENTIDAD CULTURAL COMUNAL

Los grandes atributos turisticos y patrimoniales de la comuna como el Festival del Huaso de Olmué
y El Parque La Campana y la condicion comunal de ser Reserva de la Bidsfera, son factores que
pueden potenciar y fortalecer la identidad cultural comunal, en un contexto de planificacién
regulada del tipo de turismo que se busca desarrollar y del tipo de identidad rasgos culturales
locales que se quiere poner en valor y fortalecer y preservar. Esto requiere una planificacion
participativa del desarrollo cultural y turistico de la comuna, con respecto a qué tipo de comuna se
quiere construir o al menos orientar.

En los talleres realizados en el contexto de este PLADECO, se identifico la necesidad de abordar
participativamente este tipo de temas relacionados con la identidad cultural y vocacion turistica de
Olmué, con el objetivo que la gestion municipal recoja adecuadamente los distintos tipos de
intereses, necesidades y propuestas de sus habitantes. La elaboracion del Plan Comunal de
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Cultura, iniciativa considerada para implementar por la Oficina de Turismo y Cultura, es una
herramienta de planificacion que podria contribuir en esta direccion.

4.2.3 GESTION MUNICIPAL PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA INCLUSION SOCIAL

La gestion realizada a través de diversas unidades y programas municipales como la Oficina de
Discapacidad, la Oficina de Proteccion de Derechos de los nifios, nifias y adolescentes OPD
OLMUE, la Oficina de la Mujer, asi como programas de salud, educacion, entre otros, apuntan al
fortalecimiento de la integracion social de los habitantes de la comuna lo que es considerado una
potencialidad que es necesario fortalecer. En esta direccién se encuentra la reciente instalacion
en la comuna de la Estrategia de Desarrollo Local Inclusivo (EDLI), con financiamiento del
SENADIS, que busca impulsar y fomentar el desarrollo local inclusivo de las personas en situacion
de discapacidad a nivel comunal y el proyecto de crear una fundacion dirigida a atender personas
con discapacidad que no pueden ingresar y mantener un empleo convencional con aportes
publicos y privados, y el nuevo enfoque de la Oficina de la Mujer sobre prevencién de la violencia
intrafamiliar y atencién de mujeres victimas de la esta. La inclusion social es considerada una
condicién para alcanzar niveles mayores de desarrollo integral de una comunidad.

5. AMBITO SALUD

5.1 FACTORES CRITICOS

La comuna cuenta con 1 Centro de Salud Familiar y 3 Postas de Salud Rural, que atienden a la
poblacion de las localidades rurales. Estos establecimientos rurales estan disminuyendo su
poblacion inscrita durante los Gltimos afios, mientras que el per-capita inscrito en el CESFAM
Manuel Lucero va aumentando.

La poblacién de Olmué va aumentando, tanto en el centro urbano como en las zonas rurales y si
las tendencias de migracion interna de centros de salud persisten, las proyecciones indicarian un
aumento de la demanda de usuarios en el CESFAM, lo que generaria una sobredemanda de
capacidad humana y de infraestructura en el recinto asistencial.

La comuna de Olmué presenta movimientos y tendencias demografias similares a las tendencias
regional y nacionales, que indican que la poblacién esta en proceso de envejecimiento.

La poblacién Adulto Mayor menciona dentro los talleres participativos la necesidad de centros
integrales para el adulto mayor, mas programas de acompafiamiento como centros de adultos
mayor.

Ademas, en los talleres participativos en el marco de la elaboracién del PLADECO de Olmué se
menciond la necesidad de aumentar los funcionarios en especialidades médicas para las visitas
en las PSR, puesto que quedan muchos usuarios que no son atendidos debido a la demanda de
atencion en las zonas y porque no hay funcionarios suficientes para la demanda de atencién
domiciliaria para personas en situacion de dependencia severa o moderada.

Es por esto, que aumentar la complejidad de alguna Posta de Salud Rural serviria como bypass
para el CESFAM frente al aumento de usuarios de zonas rurales. ademas, acercaria a las zonas
rurales un establecimiento de mayor complejidad para la atencion de consultas de mayor
complejidad. La Posta de Salud Rural de Quebrada Alvarado es el segundo centro de salud que
mAas inscritos per-capita tiene en la comuna, superando los 1.000 usuarios.
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5.2 POTENCIALIDADES

La comuna de Olmué presenta un per-cépita al afio 2021 de 19.392 inscritos, de los cuales el
CESFAM atiende a 16.165 usuarios, es decir el 97% del total per-capita de la comuna. Esto
sumado, al cambio de usuarios internos hacia centros de salud de mayor complejidad como el
CESFAM, puesto que los per-capita de las Postas de Salud Rural van disminuyendo mientras que
los usuarios inscritos en el CESFAM van aumentando.

Ademas, dentro de los talleres participativos en el marco de la elaboracién del PLADECO de la
comuna de Olmué se menciond por la comunidad que la capacidad del CESFAM quedo limitada
frente al aumento de la demanda de atencién y consultas.

El Departamento de Salud de Olmué crea la oficina de la discapacidad, que funciona como canal
de comunicacién entre las personas en situacién de discapacidad y los distintos departamentos
de la municipalidad, donde esta incluido el departamento de Salud. Dentro de este departamento
existe dentro de la red de salud de la comuna el Centro de Rehabilitacion Comunitaria y la sala de
rehabilitacion infantil.

El enfoque de salud de la comuna de Olmué es una mirada biopsicosocial, con un sistema de
promocién y prevencion de salud, enfocada en la familia y en su entorno, pensando la salud como
un proceso gque engloba mas alla de lo fisico.

La poblacién de Olmué segun las proyecciones del CENSO 2017 va en alza, con un gran aumento
en la poblacién Adulta Mayor y una disminucién de la poblacion infantil, con tasas de natalidad
inferiores a los promedios regionales y nacionales. El inminente aumento de la poblacién adulto
mayor, aumentaria también la poblacién adulta mayor que se atendera en algun establecimiento
de salud de la comuna, lo que conllevaria a pensar la necesidad de un espacio que acoja a la
poblacion adulto mayor y le otorgue una atencién integral en todos los niveles posibles.

6. AMBITO EDUCACION
6.1 FACTORES CRITICOS

6.1.1 RESULTADOS EN SISTEMA DE ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD

El mayor porcentaje de los establecimientos educacionales de la comuna presentan categorias de
desempeiio en niveles deficientes medidos por el Sistema de Aseguramiento de la Calidad cuyos
resultados muestran brechas significativas en cada generacion.

6.1.2 EDUCACION DE ADULTOS

Ademas de instancias de formacion en niveles de ensefianza media HC, se recomienda incorporar
especialidades de ensefianza media Técnico Profesional. Es una necesidad detectada por la
poblacion de apoderados y estudiantes considerando que les permitiria obtener un titulo y trabajar
para mejorar sus condiciones econémicas en el mediano plazo. Una de las areas mencionadas
por los estudiantes considera especialidades relacionadas con energias sustentables
(Paneles solares, reciclaje)
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6.1.3 MOVILIZACION

Estudiantes y familias prefieren establecimientos de otras comunas porque cuentan con transporte
gratuito diario para los y las estudiantes lo que se ve agudizado en los sectores rurales.

6.1.4 CONECTIVIDAD INTERNET

Los estudiantes de los sectores rurales se ven desventajados en el desarrollo de habilidades
digitales debido a escasa cobertura de internet.

6.1.5 REDES DE APOYO

Las redes de apoyo no intervienen de manera eficiente a los estudiantes y sus familias generando
escasa retroalimentacion y sugerencias a los establecimientos respecto a los objetivos de trabajo
integral o apoyos.

6.1.6 OCUPACION ESTUDIANTES EGRESADOS TP

Los estudiantes egresados de educacién Técnico Profesional tienen dificultades para emplearse
en la comuna.

6.1.7 OFERTA DE SERVICIO NIVEL MEDIA TP

Las especialidades en educacion Técnico Profesional en la comuna no se ajustan a las
necesidades y oportunidades de ocupacién que visualiza la comunidad.

6.2 POTENCIALIDADES
6.2.1 ACTIVIDADES CULTURALES FORTALECEDORAS DE LA IDENTIDAD COMUNAL

Generar instancias de reconocimiento y desarrollo cultural para fortalecer identidad comunal en
los nifios(as) y jovenes de la comuna que estudian en los establecimientos publicos y
subvencionados en fechas claves a lo largo del afio.

6.2.2 EDUCACION AMBIENTAL/ BIOSFERA

Los establecimientos educacionales podrian disefiar programas que fortalezcan a los y las
estudiantes en el conocimiento e innovacion respecto energias renovables, aprovechamiento del
agua y cuidado medioambiental.

6.2.3 TRABAJO CON APODERADOS

Realizar trabajos con familias y/o apoderados que permitan involucrarse en la formacion de los y
las estudiantes promoviendo el trabajo colaborativo y social de la educacion.

6.2.4 TALLERES FORMATIVOS

En los talleres participativos vecinos de distintos sectores sefialan como relevante incorporar
talleres de educacion sexual, inclusion universal y perspectiva de género en los adolescentes de
la comuna.

46



6.2.5 EDUCACION DE ADULTOS

Generar programas de recuperacion de estudios y aumento en los afios de escolaridad en la
poblacién generaria mayores posibilidades de desarrollo en la comuna.

6.2.6 LIDERAZGO FEMENINO

En los talleres participativos los y las vecinas sefialan la necesidad de generar espacios de
formacion a mujeres en diversas areas y edades que permitan el desarrollo personal y auto
empleabilidad, algunas de las 4reas mencionadas sefialan aspectos de expresion oral y escrita,
manejo digital, entre otras.

7. AMBITO MEDIOAMBIENTE

7.1 FACTORES CRITICOS

Es importante el Fortalecimiento de la gestion ambiental municipal mediante la creacion de una
unidad o departamento ambiental con personal capacitado y recursos materiales para abordar
entre otros temas el ingreso al sistema de certificacion ambiental municipal, SCAM programas
educativos, creacion de ordenanzas ambientales y programas de tenencia responsable de
mascotas y su ordenanza.

Asi también como la generacion de convenios para el aumento del reciclaje y valoracion de
residuos domiciliarios y del comercio tales como cartdn, aceites, latas y envases. Potenciando los
actuales sistemas existentes de PET y vidrio.

)l

Generacion de proyectos en temas hidricos como reutilizacion de aguas grises, aducciones
para interconectar sistemas, sondajes, aumento de la infiltraciébn en cauces naturales etc.
Es importante considerar la creacion o potenciacion de una mesa de trabajo comunal en
esta materia.

Generacion de un plan de inversiones en la planta de tratamiento via proyectos FNDR, y/o
fondos propios para optimizar el tratamiento y realizar programas de capacitacion sobre el
cuidado del agua, reutilizacion de aguas grises y cuidado de las aguas descargadas al
sistema de alcantarillado.

Generacion de proyecto para la creacion y formacion de un humedal artificial en el estero
Pelumpén con las descargas de las aguas tratadas servidas, este puede hacerse con una
fuerte componente de la sociedad civil.

Fomentar el ingreso de los colegios al sistema SNCAE y vinculacion con la educaciéon
ambiental desde el Municipio.

Desarrollar programas educativos y de voluntariado en el parque nacional la Campana
estableciendo un convenio con CONAF para ello, abordando temas como prevencion de
incendios, reforestacion, viveros etc.

Establecimiento de alianzas publico privadas para fomentar la imagen de turismo
sustentable en la comuna, la separaciéon en origen, la disminucion de residuos del
comercio, el uso de envases valorables o reciclables, sellos de economia circular. etc.
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Establecer convenios de cooperacién con centros de estudios y universidades para
potenciar el conocimiento y las politicas en torno a la Reserva de la Biosfera, Parque
nacional la Campana y Cambio climético entre otras.

Actualizar el PRC y gestionar la creacion de un instrumento de ordenamiento territorial para
las zonas rurales de Olmué que permita un desarrollo controlado de la expansién urbana
e incorporar variables ambientales a los mismos para establecer areas verdes privadas y
areas verdes publicas que potencien la relacion de la comunidad con la naturaleza.
Incorporar a la gestion ambiental un fuerte compromiso de participacion ciudadana y de
actores locales, incorporando a la comunidad en la gestién, el ingreso al sistema SCAM
puede facilitar este trabajo.

8. PARTICIPACION CIUDADANA

Diagnostico cualitativo de acuerdo con los tres &ambitos abarcados durante los talleres
participativos, donde la poblacién manifest6 sus opiniones y posturas frente a:

1 Aspectos positivos de la comuna.
9 Principales problemas o necesidades.

1 Imagen futura de la comuna, la localidad o sector en un horizonte temporal de 10 afios

mas.

ASPECTOS POSITIVOS

fauna

Recursos naturales, flora'y

PROBLEMAS
NECESIDADES

Acceso al agua

IMAGEN FUTURA

Ordenamiento territorial

Fomento productivo

Ordenamiento territorial

Gestion y educacion
ambiental

Relacion y comunicacién
entre vecinos

Seguridad

Acceso al agua

Desarrollo turistico

Gestion municipal

Identidad Cultural

Calidad de vida

Fomento productivo

Grupos prioritarios

Ordenamiento territorial

Desarrollo turistico

Recursos naturales, flora 'y
fauna

Infraestructura y
equipamiento educacional

Organizaciones y
espacios comunitarios

Areas verdes y plazas

Identidad cultural

Programas y/o division
municipal

Desarrollo turistico

Organizaciones y espacios
comunitarios

Contaminacion

Organizaciones y espacios
comunitarios

Conectividad

Actividades culturales y
espacios de recreacion

Actividades culturales y
espacios recreativos

Sin contaminacion

Grupos prioritarios

Gestion municipal




El esquema anterior, permite observar las once teméaticas con mayor mencion en los talleres
participativos, estas se encuentran ordenadas de mayor a menor en sentido de importancia para
los participantes, ademas se logra visualizar que hay tres temas que se repiten en las tres etapas
del taller, es decir, se encuentran en aspectos positivos, en los problemas y/o necesidades, asi
como también en la vision futura que se espera de la comuna. En este sentido, se hace referencia
al ordenamiento territorial, el desarrollo turistico y a las organizaciones y espacios comunitarios.

A modo de resumen, se puede mencionar que las personas que asistieron a esta instancia de
participacién aprecian como aspecto positivo en la comuna el paisaje que los rodea, la diversidad
de recursos naturales, flora y fauna presente en el territorio, asi como también las oportunidades
para crecer y capacitarse econdémicamente, la buena relacion con los vecinos y la solidaridad entre
ellos, también se considera el desarrollo y potencial turistico con el que cuenta Olmué, la calidad
de vida y tranquilidad, los avances en materia de infraestructura, equipamiento y acceso a los
servicios, entre otros aspectos.

En relacién con las probleméticas y/o necesidades identificadas, la preocupacion de la comunidad
se centra en la escasez hidrica y las dificultades para el acceso a las redes de agua potable en
sectores mas lejanos de la comuna, se considera ordenamiento territorial ante la falta de acceso
de alcantarillado, las construcciones irregulares y la falta de una ordenanza para la conservacion
de la estética tradicional de Olmué en las nuevas construcciones, también dan énfasis en el tema
de Seguridad con el aumento en el consumo de drogas y alcohol, el aumento en la sensacién de
inseguridad por la delincuencia y la necesidad de aumentar la dotacién policial o de seguridad
ciudadana. Otra problematica mencionada tiene relacién con la Gestion Municipal, en este sentido
los participantes quieren un municipio que fortalezca la comunicacion con los habitantes de la
comuna, fomentando ademas la participacién ciudadana.

Relacionado a lo anterior se encuentra el fomento productivo, donde la comunidad espera que se
generen redes de apoyo, capacitaciones y la entrega de herramientas a largo plazo que permitan
mejorar la calidad de vida de las personas. También se consideran las problematicas relacionadas
al desarrollo turistico, si bien gran porcentaje de los participantes se encuentran a favor de un
desarrollo basado en el turismo y la necesidad de potenciar esta tematica a nivel comunal, estos
se centran en un turismo sustentable y respetuoso con el medio ambiente, de caracter mas rural
y con gestidn y educacion ambiental a modo de no producir mas problemas o contaminacion a la
comuna. En relacién con las organizaciones y espacios comunitarios —también destacado en
aspectos positivos se logré identificar como problematicas la falta de presupuestos para las
organizaciones sociales, la falta de espacios fisicos para la discusion y analisis de problemas, la
necesidad de fortalecer los vinculos con las organizaciones y generar una mayor participacion de
la comunidad, especialmente de grupos poco considerados como mujeres, jovenes y nifios. Con
respecto a los programas y/o division municipal, se mencioné la falta de departamentos
especializados (Medio ambiente, cultura, seguridad, etc.), el fortalecimiento de los conocimientos
de los funcionarios municipales a través de capacitaciones y la necesidad de implementar una
administracion abierta hacia la comunidad. La tematica de contaminacion también fue abordada
por la comunidad, quienes consideran que este tema puede ser un efecto adverso al turismo, ya
gue sienten mayor contaminacion sonora y luminica debido a esta. Ademas de una contaminacion
odorifera por la planta de tratamiento y quema ilegal de hojas. Por otro lado, se menciona las
actividades culturales y espacios de recreacion por la falta de este tipo de espacios y la necesidad
de fomentar y apoyar la cultura. Por ultimo, dentro de los problemas y/o necesidades mas
abordadas por la comunidad se encuentran los grupos prioritarios, en este caso los participantes
recalcan la necesidad de contar con espacios para estos grupos, por ejemplo, La Casa del Adulto
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Mayor o La Casa de la Mujer, la discriminacion sufrida por las disidencias sexuales, situaciones
de acoso y la cultura machista.

En cuanto a la vision futura que se espera ver de Olmué, la comunidad suefia con ver a la comuna
con acceso completo a los servicios basicos, con una comuna mas descentralizada y con
desarrollo armonico en todas sus localidades, con un Plan Regulador actualizado y acorde a lo
gue quiere y necesitan los habitantes de la comuna. En materia de gestién y educacion ambiental,
se espera que Olmué sea una comuna sustentable y respetuosa, con una politica ambiental
desarrollada y que lidere la proteccién del medio a nivel provincial o regional. Se espera una
comuna con agua, que gestione de manera eficiente sus recursos hidricos y que todos sus
habitantes tengan acceso a este recurso hidrico. Los participantes también quieren una comuna
con identidad cultural respetando las raices y esencia de la comuna, con identidad de pueblo y
con mayor valor hacia el patrimonio Olmueino, asi como también esperan ver una comuna mas
inclusiva, que apoye Yy brinde oportunidades a los grupos prioritarios presentes en la comuna.

9. SINTESIS DE RESULTADOS DE DIAGNOSTICO

La estructura de analisis para conocer la opinibn de las personas, actores sociales y
representantes de la comunidad, presentes en los talleres fue, en primer lugar, la identificaciéon de
los aspectos positivos del barrio, localidad o comuna, en relacién con un tema o grupo social en
especifico; luego, en la misma logica, se plantearon los problemas y necesidades con su
respectiva solucién. Y, finalmente, la visién futura o suefio comunal. Los principales hallazgos del
diagnéstico cualitativo dicen relacion con los tres ambitos indagados en los talleres.

A continuacion, se presentan los elementos que presentaron mayor frecuencia y relevancia por
parte de la comunidad.

9.1 ASPECTOS POSITIVOS IDENTIFICADOS

Los aspectos positivos corresponden a ciertos atributos generales y/o especificos relacionados
con la comuna en distintos ambitos y que se han mencionado con relevancia y expresadas de
diversas formas. Para la sistematizacion y analisis, las opiniones referidas se han agrupado en
conceptos generales y representativos para cada intervencion.

Aspectos positivos mas mencionados en las actividades participativas

Reserva de la Bidsfera

Ubicacion estratégica en la region
A escala humana

Comunidad unida

Cultura rural campesina y tradiciones
Calidad de los vecinos

Avances en infraestructura
Vocacion turistica

Armonia entre lo urbano y rural
Calidad y vida y tranquilidad
Acceso a servicios

=4 =4 -4 -4 -8 8 8 -2 -3 2 -2
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9.2 PROBLEMAS Y NECESIDADES IDENTIFICADOS

Dentro de las actividades participativas, la comunidad identificé diferentes problemas y
necesidades en que algunas se refieren a tépicos transversales del territorio comunal y otras de

caracter individual de cada localidad.

Se entiende por problemética la o las situaciones que generan malestar y/o descontento en las

personas frente a un contexto o escenario.

Por otro lado, una necesidad se refiera a elementos demandados por la comunidad que se
perciben como ausentes o con deficiencias, y por tanto inciden directamente en la calidad de vida

y cotidianeidad de quienes las reclaman.

De forma similar a los aspectos positivos, Los elementos recabados en problemas y necesidades

se agruparon en conceptos y asociados

a cada ambito del desarrollo correspondiente a territorio, social, medio ambiente, institucional,

econdmico, salud y educacion.

Esquema: Principales problemas y necesidades identificados por &mbito del desarrollo

Infraestructura Panificacion y Saneamiento
[IERIORIEE y equipamiento Ordenamiento Sanitario
Seguridad Recreacion e Participacion y Riesgo
Publica identidad organizaciones social
Crisis Contaminacion Patrimonio Educacion
Hidrica e higiene Natural Ambiental
Comunicacién y Procesos y Recurso
Relacionamiento procedimientos Humano
Economia no Base econémica
sustentable y productiva
Infraestructura y NG

equipamiento

Calidad Oferta

Transporte

ornato

Emergencias

Aseoy
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9.3 VISION FUTURA DE LA COMUNA

La vision futura busca identificar las expectativas y suefios de las personas respecto al desarrollo
de la comuna, siendo estos elementos la base de analisis para la formulacién de la visibn comunal
para el periodo en que se encontrard vigente este instrumento de planificacion.

Esquema: Elementos de la visién de futuro mas relevantes planteados por la comunidad

COMUNA SEGURA

CON SERVICIOS

BASICOS

TURISMO
SUSTENTABLE
CON FOCO AL
DESARROLLO
ECONOMICO
LOCAL

INFRAESTRUCTURA
Y EQUIPAMIENTO
PUBLICO
ADECUADO Y DE
CALIDAD

FOMENTO
PRODUCTIVO Y
APOYO A
EMPRENDEDORES

PROTECCION DE
LOS RECURSOS
NATURALES

COMUNIDAD
UNIDA,
DEMOCRATICA,
PARTICIPATIVA Y
CON EDUCACION
CIVICA

COMUNA VERDE Y
RESERVA DE LA
BIOSFERA COMO
EJE Y SELLO
PRINCIPAL

COMUNA CON
SELLO DE
CULTURA E
IDENTIDAD LOCAL

10.DEFINICIONES ESTRATEGICAS

CON
DISPONIBLE
COMO RECURSO
BASICO Y USO
RESPONSABLE Y
EFICIENTE

AGUA

PLANIFICACION Y
ORDENAMIENTO
DEL TERRITORIO A
ESCALA HUMANA
Y (6{0)\\
PERTINENCIA

RECUPERAR EL
FESTIVAL DEL
HUASO PARA EL
BENEFICIO DE LA
COMUNIDAD

PLAN
REGULADOR
ACTUALIZADO

COMUNA
SALUDABLE QUE
PROMUEVE LA
CULTURA. EL
DEPORTE Y LAS
ARTES

MUNICIPIO
CERCANO
EFICIENTE

La cartera de ideas de proyectos se ordena por lineamiento y objetivo estratégico por cada ambito
de desarrollo considerado en este proceso de planificacion estratégica: i) Desarrollo territorial; ii)
Medio ambiente; iii) Desarrollo econémico; iv) Desarrollo social; v) Salud, y vi) Educacion.

En cada ambito de desarrollo se ha identificado un componente alineado con la imagen objetivo
comunal.
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10.1 AMBITO DESARROLLO TERRITORIAL
Componente Imagen Objetivo

“Olmué es consciente de formar parte de una Reserva de la Biosfera y, por ello, desarrolla su
infraestructura y saneamiento sanitario de manera equilibrada con su medio natural”.

Ideas de proyectos
Lineamiento: Aumento de la cobertura de acceso a servicios de saneamiento e higiene
Objetivo especifico:  Promover el acceso equitativo al agua potable

Mejorar la calidad del agua potable

Aumentar cobertura del saneamiento basico

Lineamiento: Desarrollo de una planificacion de la urbanizacién ordenada y sostenible
Obijetivo especifico: Fortalecer la infraestructura y equipamiento publico
Desarrollar espacios publicos de calidad

Mejorar conectividad vial y digital

10.2 AMBITO MEDIOAMBIENTE
Componente Imagen Objetivo

“Olmué, comuna Reserva de la Bidsfera, promueve el cuidado del medio ambiente a través de una
gestiébn de cuidado de los recursos naturales, promocién de las energias renovables no
convencionales y la gestion de sus residuos”.

Ideas de proyectos
Lineamiento: Reduccién de impactos ambientales negativos
Objetivo especifico: Fortalecer la gestién de residuos

Proteger los recursos naturales comunales

Fortalecer la institucionalidad y avanzar en la certificacibn ambiental
municipal

Lineamiento: Desarrollo de la adaptacion comunal al cambio climatico
Obijetivo especifico: Promover la innovacién en el uso racional del agua

Fortalecer la capacidad comunal de prevenir y reaccionar frente a
emergencias y desastres
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10.3 AMBITO DESARROLLO ECONOMICO

Componente Imagen Objetivo

“Fomentar la base econdémica local, impulsando el emprendimiento, el comercio y un turismo de
calidad, haciéndola soélida y flexible”

Ideas de proyectos
Lineamiento: Promocion de las actividades productivas comunales
Objetivos especificos: Fomentar el emprendimiento y el empleo
Apoyar la actividad agricola
Apoyar la comercializacién

Alianzas publico privadas

Lineamiento: Fomento del desarrollo turistico
Objetivos especificos: Promover un turismo sustentable

Lograr la declaracién de una zona de interés turistico (ZOIT) en la comuna

10.4 AMBITO DESARROLLO SOCIAL
Componente Imagen Objetivo

“Olmué apoya a las organizaciones y grupos sociales, fomenta la cultura y el deporte, brinda
oportunidades a personas que viven en situacion de vulnerabilidad y se preocupa que sus
habitantes vivan seguros”.

Ideas de proyectos

Lineamiento: Fortalecimiento de la proteccién e inclusion social

Objetivo especifico: Apoyar a las personas y grupos en situaciéon de vulnerabilidad social
Promover el acceso a la vivienda de calidad
Fortalecer la gestion municipal en seguridad ciudadana

Promover la participacion social

Lineamiento: Fomento de la cultura, el deporte y la recreacién
Obijetivo especifico  Fortalecer la identidad cultural

Diversificar las actividades deportivas, artistico culturales y espacios
recreativos
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10.5 AMBITO SALUD

Componente Imagen Objetivo

“Olmué se caracteriza por una atencion en salud de calidad y potencia el funcionamiento en red”.
Ideas de proyectos

Lineamiento: Promocion de salud y autocuidado

Objetivo especifico: Prevencion y vida saludable

Promocién de la salud mental y el bienestar

Lineamiento: Fortalecer la calidad en la atencién a las personas
Objetivo especifico: Calidad en la atencion

Mejorar la infraestructura y equipamiento

10.6 AMBITO EDUCACION
Componente Imagen Objetivo

“‘En Olmué los estudiantes logran un desarrollo integral con una infraestructura educacional
normalizada, adecuada formacion académica, calidad de los docentes y vinculo con la comunidad
educativa”.

Ideas de proyectos
Lineamiento: Formacion integral de la comunidad educativa
Objetivo especifico: Asegurar acceso a la educacion.
Fortalecer formacion integral de comunidad educativa.

Fortalecimiento de competencias del personal docente.

Lineamiento: Fortalecimiento del espacio fisico y equipamiento.

Obijetivo especifico: Mejorar infraestructura educativa.
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10.7 AMBITO GESTION INSTITUCIONAL

Componente Imagen Objetivo

“La municipalidad de Olmué activa la institucionalidad territorial para lograr el desarrollo de su

comunidad con una organizacién moderna que promueve la participacion”.
Ideas de proyectos

Lineamiento: Modernizacion de la gestion

Objetivo especifico: Fortalecer el personal municipal.

Mejorar los servicios a la comunidad.

Mejorar instalaciones y equipamiento para una mejor gestion.

Lineamiento: Fortalecimiento de la vinculacién con la comunidad.

Objetivo especifico: Fortalecer la gestibn comunicacional municipal.

Posicionar imagen institucional municipal.
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SEGUIMIENTO CARTERA DE PROYECTOS

Ambito

1
TERRITORIAL

) ) o Avance |Pendiente : . Indicador
Lineamiento| Objetivo Proyecto Presupuesto |Financiamiento . UTR
Proyecto| Proyecto Seguimiento
Construccion y ampliacién de
111 sistema de agua potable y
PROMOVER |alcantarillado en diferentes Porcentaje de
EL ACCESO |sectores. 5,00% 95,00%| $1.000.000.000|SUBDERE, FNDR |avance SECPLAN
1.1 AUMENTO (EQUTATVO Implementacion de sistema
DELA ALAGUA 4o recuperacion de aguas
COBERTURA |POTABLE | residuales y aguas grises Porcentaje de
DEACCESO para riego. 0,00%|  100,00% $0| SUBDERE, FNDR |avance SECPLAN
A SERVICIOS Construccion de bafios
DE 113 publicos en Parque Teniente Porcentaje de
SANEAMENT 1 UMENTAR |Merino. 30,00%|  70,00% $0|FNDR avance SECPLAN
O EHIGIENE COBERTUR
A DEL de alcantarillado a nivel Porcentaje de
SANEAMEN comunal. 0,00% 100,00% $0[SUBDERE avance SECPLAN
TOBASICO |Normalizacién y ampliacion FNDR, SUBDERE, |Porcentaje de
de Cementerio Municipal. 0,00% 100,00% $0|FRIL avance SECPLAN
Construccion de
estacionamientos en
diversos puntos estratégicos FNDR, SUBDERE, |Porcentaje de
del centro de la comuna. 0,00%| 100,00% $0[FRIL avance SECPLAN
Iniciativas de electrificacion Porcentaje de
rural. 35,00% 65,00% $0|SUBDERE, FNDR [avance SECPLAN
Iniciativas de mejora de la
eficiencia, extension y
manutencion del alumbrado
publico en diversos sectores Porcentaje de
de la comuna. 0,00% 100,00% $0|SUBDERE, FNDR |avance SECPLAN
Iniciativas de mejoramiento Porcentaje de [SECPLAN,
de caminos. 30,00% 70,00% $0[MINVU, MOP avance DOM
Iniciativas de pavimentacion Porcentaje de
121 area rural. 20,00% 80,00% $0|MOP avance SECPLAN
FORTALECE | ciativas de reposicion y Porcentaje de |SECPLAN,
:f\lli:AESTR mejora de obras de arte. 0,00% 100,00% $0|MINVU, MOP avance DOM
12 UCTURA Y Generlejlr ini.ciativas de .
DESARROLL |EQUIPAMIEN |Creacion g |mp!erpentaC|on .
O DEUNA TO PUBLICO de e§paC|os publicos en el ) ) Porcentaje de
PLANIFICACIO me@o ru.ral. . 10,00% 90,00% $0|FNDR, SUBDERE |avance SECPLAN
NDELA mejoramiento de espacios
URBANZACI pl]bli(.:os comunales.
ON asociados a le gestion
ORDENADA Y hidrica para el riego de Porcentaje de
SOSTENBLE espacios publicos. 0,00%|  100,00% $0|FNDR, SUBDERE |avance SECPLAN
Iniciativas de incorporacion y
mejoramiento de luminarias Porcentaje de
fotovoltaicas. 0,00% 100,00% $0|SUBDERE avance SECPLAN
Iniciativas de mejoramiento y Porcentaje de
construccion de veredas. 5,00% 95,00% $0| SUBDERE avance SECPLAN
Iniciativas de obras de
urbanizacion inclusivas en Porcentaje de |SECPLAN,
area urbanay rural. 0,00% 100,00% $0| SUBDERE, MINVU]avance DOM
MINISTERIO DE TRANSITO Y
Haboracion de Plan de TRANSPORTES  |Porcentaje de TBANSP.
123 Gestion de Transito. 0,00%| 100,00% $0|Y TELECOM avance PUBLICO
MEJORAR [Iniciativas de disefio y TRANSITO Y
CONECTVID |construccién de ciclovias y Porcentaje de [TRANSP.
ADVIALY {ciclo sendas. 0,00%|  100,00% $0[MNVU, MOP  |avance PUBLICO
DIGITAL .
TRANSITO Y
Iniciativas de reposicién de Porcentaje de [TRANSP.
sefialéticas. 0,00% 100,00% $0|SUBDERE avance PUBLICO
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Ambito

2. MEDIO
AMBIENTE

Lineamiento

Objetivo

Proyecto

Avance
Proyect
0

Pendient

Proyecto

Presup
uesto

Financiamiento

Indicador
Seguimie
nto

para la gestion de residuos y Porcentaje |OPERACIONES
reciclaje. 5,00%| 95,00% $0|MUNICIPAL de avance |, DIDECO
Iniciativas de fortalecimiento de DOM,
puntos limpios y puntos verdes MINISTERIO DE MEDIO |Porcentaje  |OPERACIONES
en distintos sectores. 2,00%| 98,00% $0|AMBIENTE, SUBDERE |de avance |, DIDECO
AMBIENTE,
2.1.1 FORTALECER LA MINISTERIO DE DOM, DIDECO,
GESTION DE RESIDUOS |Mesa comunal piblico-privada de AGRICULTURA, Porcentaje [FOMENTO
Medio Ambiente. 30,00%| 70,00% $0|SUBDERE de avance [PRODUCTVO
Plan Piloto de fomento a la MUNICIPAL,
produccion sustentable en Pymes MINISTERIO DE MEDIO | Porcentaje [FOMENTO
y/o microempresas. 0,00%| 100,00% $0|AMBIENTE de avance [PRODUCTVO
Proyecto de compostaje para las MINISTERIO DE MEDIO |Porcentaje |OPERACIONES
escuelas. 30,00%| 70,00% $0|AMBIENTE de avance |, DIDECO,
Diagnéstico del patrimonio natural MINISTERIO DE MEDIO
de la comuna y evaluacion para AMBIENTE,
crear areas de conservacion y MINISTERIO DE Porcentaje |DOM,
resguardo de la naturaleza. 30,00%| 70,00% $0|AGRICULTURA de avance [SECPLAN
ambiental para dirigentes
sociales, empresarios y
comunidad, con enfoque en la SUBDERE, DOM, DIDECO,
21 i proteccion de la biodiversidad MINISTERIO DE MEDIO |Porcentaje |EDUC.
REDUCCION DE (2:1:2 PROTEGERLOS 1, 0,00%| 100,00%|  $0|AMBIENTE de avance |AMBIENTAL
IMPACTOS ~ [RECURSOS :
AMBIENTALES |NATURALES tenencia responsable de
NEGATVOS |COMUNALES mascotas y bienestar animal, en SUBDERE, DOM, DIDECO,
area urbana, sectores rurales y MINISTERIO DE MEDIO | Porcentaje [VETERINARIO
areas protegidas. 10,00%| 90,00% $0|AMBIENTE de avance [MUNICIPAL
[Programa de promocion para la MINISTERIO DE MEDIO
proteccion de quebradas y sitios AMBIENTE, Porcentaje |DOM,
de floray fauna. 0,00%| 100,00% $0|MINISTERIO DE de avance [SECPLAN
Programa de reforestacion de MINISTERIO DE DOM,
especies nativas en terrenos AGRICULTURA- Porcentaje |SECPLAN,
fiscales y bienes nacionales de 30,00%]| 70,00% $0|CONAF de avance |DIDECO,
2.1.3 FORTALECER LA DOM,
INSTITUCIONALIDAD Y SECPLAN,
AVANZAREN LA MINISTERIO DE DIDECO,
CERTIFICACION Actualizacion de Ordenanza de AGRICULTURA- Porcentaje |EDUC.
AMBIENTAL MUNICIPAL |gestion de residuos. 35,00%| 65,00% $0|CONAF de avance |[AMBIENTAL
Campafia de promocién de MINISTERIO DE
cambio de combustible para el ENERGIA, MINISTERIO | Porcentaje
2.1.3 FORTALECER LA |reemplazo de la lefia. 0,00%| 100,00% $0|MEDIO AMBIENTE de avance |DOM
INSTITUCIONALIDAD Y |Continuidad de proceso de Porcentaje |ADM.
AVANZAR EN LA certificacion ambiental municipal. | 30,00%| 70,00% $0|SUBDERE de avance [MUNICIPAL
CERTIFICACION Creacién de Direccion de Medio Porcentaje [ADM.
AMBIENTAL MUNICIPAL | Ambiente y Aseo y Ornato. 0,00%| 100,00% $0| SUBDERE de avance |MUNICIPAL
Creacion de ordenanza local de Porcentaje
medio ambiente. 30,00%( 70,00% $0|SUBDERE de avance [SECPLAN
Camparia de educacion ambiental,
destinada a la promocion del uso Porcentaje
de energia solar. 0,00%| 100,00% $0[MUNICIPAL de avance (DOM
los riesgos ambientales que DIRECCION DE
afectan a la comunidad y su Porcentaje |SEGURIDAD
entorno. 0,00%| 100,00% $0|MUNICIPAL de avance |PUBLICA
2.2 Creacion de protocolo y programa
DESARROLLO 991 PROMOVER LA de capacitac?én para una _ DIRECCION DE
DELA  |INNOVACIONENEL respuesta' eficaz frente Porcentaje SI?GURIDAD
ADAPTACION USO RACIONAL DEL emergenmas y de§astres. 20,00%| 80,00% $0|MUNICIPAL de avanc'e PUBLICA
COMUNAL AL AGUA Gestion y promocion del uso MINISTERIO DE MEDIO [ Porcentaje
CAMBIO racional del agua. 20,00%| 80,00% $0|AMBIENTE de avance [DOM
CLIMATICO Programa de Capacitacion de
economia sustentable y acciones DOM, DIDECO,
para la adaptacion y mitigacion MINISTERIO DE MEDIO | Porcentaje [FOMENTO
del cambio climatico. 0,00%| 100,00% $0|AMBIENTE de avance [PRODUCTVO
Programa de energias no MNISTERIO DE
convencionales en edificios ENERGIA, FNDR, Porcentaje
publicos y municipales. 30,00%| 70,00% $0|SUBDERE de avance (DOM
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Ambito

3. ECONOMICO

Indicador

: : o Avance (Pendiente : o o
Lineamiento | Objetivo Proyecto Presupuesto | Financiamiento |Seguimient
Proyecto | Proyecto o
privada para el
desarrollo econémico Porcentaje de
local. 60,00% 40,00% $0|MUNICIPAL avance DIDECO
Programa de apoyo y DESARROLLO
promocién del SOCIAL,
emprendimiento en el MINISTERIO DE Porcentaje de
311 medio rural. 60,00% 40,00% $0|AGRICULTURA avance DIDECO
FOMENTAR MUNICIPAL,
B MINISTERIO
EMPRENDIMIE Programa de DESARROLLO
NTOY EL formalizacion del SOCIAL Y FAMLLIA,
EMPLEO emprendimiento MINISTERIO DE Porcentaje de
comunal. 60,00% 40,00% $0|ECONOMIA avance DIDECO
MINISTERIO
DESARROLLO
Programa insercion SOCIAL Y FAMLLIA;
laboral para la Mujer y MINISTERIO DE LA
desarrollo de MUJER Y EQUIDAD (Porcentaje de
competencias. 60,00% 40,00% $0|DE GENERO avance DIDECO
SUBDERE,
Construccion de centro MINISTERIO DE LAS
para la comercializacion CULTURAS, LAS
31 i de artesanias y ARTES Y EL Porcentaje de
iCS)MOCION DE productos tipicos. 40,00% 60,00% $0[PATRIMONIO avance SECPLAN
ACTVIDADES Cooperativa de mujeres DESARROLLO
PRODUCTVAS emprendedoras y SOCIAL Y FAMILIA, |Porcentaje de
COMUNALES artesanas. 30,00% 70,00% $0|GORE avance DIDECO
Creacion de lared de
mujeres rurales para el
fomento de la MINISTERIO
312 asociatividad, DESARROLLO
APOYARLA |emprendimiento y SOCIAL Y FAMLLIA, |Porcentaje de
ACTVIDAD |rescate patrimonial. 0,00%| 100,00% $0|GORE avance DIDECO
AGRICOLA | Fortalecimiento de
programa de pequefios Porcentaje de
agricultores INDAP. 70,00% 30,00% $0|INDAP avance PRODESAL
MINISTERIO
DESARROLLO
SOCIAL Y FAMLLIA,
Programa de apoyo al MINISTERIO DE Porcentaje de
emprendimiento agricola. 60,00% 40,00% $0|ECONOMIA avance DIDECO
capacitacion en
servicios y comercio MINISTERIO RRPP,
(marketing, contabilidad DESARROLLO Porcentaje de [CULTURA Y
y otros). 40,00% 60,00% $0[SOCIAL Y FAMLIA |avance TURISMO
313 Creacion de cluster
ALIANZAS  |turistico entre empresas MINISTERIO RRPP,
PUBLICO grandes, medianas y ECONOMIA, Porcentaje de |CULTURA Y
PRIVADAS  [pequefias de la comuna. 35,00% 65,00% $0|SERNATUR avance TURISMO
PROMOVER
UN TURISMO |Haboracion de Plan de RRPP,
SUSTENTABL | Desarrollo Turistico Porcentaje de | CULTURA Y
E sustentable. 0,00%| 100,00% $0|SUBDERE avance TURISMO
PROMOVER |Programa de accion
UNTURISMO (para la mejora de la MINISTERIO RRPP,
3.2 FOMENTO [SUSTENTABL [calidad de los servicios ECONOMIA, Porcentaje de [CULTURA Y
DEL E turisticos. 0,00%( 100,00% $0[SERNATUR avance TURISMO
DES{ARROLLO LOGRAR LA
TURISTICO DECLARACIO |Este proyecto consulta
N DE UNA el desarrollo de dos
ZONA DE etapas: Eapa 1: Lograr
INTERES declaracion de ZOIT y
TURISTICO Etapa 2: Disefiar e SECPLAN,
(ZOIT) ENLA |implementar cartera de MUNICIPAL, PMU1- [Porcentaje de |CULTURA Y
COMUNA proyectos ZOIT. 80,00% 20,00% $0{ZOIT, SUBDERE avance TURISMO
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Ambito

4.S0CIAL

Avance

Pendiente

Presupue

Indicador

Lineamiento | Objetivo Proyecto Py || Popns o Financiamiento Segu[wommn
Adquisicién vehiculo para traslado personas en situacion de Porcentaje
discapacidad. 100,00% 0,00% $0[FNDR, GORE deavance  [DIDECO
Disefio del Programa de atencién a victimas de violencia Porcentaje
intrafamiliar. 30,00%) 70,00% $0[{MIN.DE DESARROLLO SOCIAL deavance  [DIDECO
Porcentaje  |TRANSITOY TRANSP.
Estudio e implementacion de medidas de seguridad vial. 40,00% 60,00% $0/FNDR, GORE deavance  |PUBLICO
Fortalecimiento organizacional de la gestion municipal para el Porcentaje
411APOYAR A|Adulto Mayor. 35,00% 65,00% $0|MUNICIPAL deavance [DIDECO
LAS Porcentaje
PERSONASY niciativas de alfabetizacion digital para adultos mayores. 35,00%) 65,00% $0{BIBLIOREDES SENCE deavance  [DIDECO
GRUPOSEN
SITUACION DE Iniciativas de capacitacién y fortalecimiento de competencias MIN.DE LA MUJER,MIN. Porcentaje
VULNERABILID|Para lamujer. 35,00%) 65,00% $0|DESARROLLO SOCIAL deavance  [DIDECO
ADSOCIAL |Mesadetrabajo enteméticas de mujer para prevenir la Porcentaje
violencia e impulsar el emprendimiento. 35,00% 65,00% $0[MIN.DESARROLLOSOCIAL,GORE  |deavance  [DIDECO
Programa de apoyo en la crianza con enfoque de Porcentaje
corresponsabilidad maparental. 0,00% 00,00%| $0[MIN.DESARROLLO SOCIAL,GORE  |deavance  [DIDECO
Porcentaje
Programa de desarrollo personal para mujeres. 30,00%) 70,00% $0|MIN.DESARROLLOSOCIAL,GORE  [deavance |DIDECO
41 Programa de investigacion sobre la realidad de las mujeres y Porcentaje
FORTALECIMI diversidades. 000% 90,00% $0[MIN.DESARROLLOSOCIAL,GORE  |deavance ~ [DIDECO
ENTODE LA P je [DIDECO,SECPLAN
PROTECCION ) » ] - orcentaje ) ,
EINCLUSION 412 Creacion de la Oficina de la Vivienda M unicipal. 100,00% 0,00%] $0[MUNICIPAL deavance  (DOM
SOCIAL Efﬁé"coEVsEgA Porcentaje |DIDECO, SECPLAN,
Mesade trabajo comité de vivienda comunal. MUNICIPAL deavance [DOM
LAVVIENDA J 40,00% 60,00%j $0
DECALIDAD |Programa de regularizacion de titulos de dominio, asi como MIN.DESARROLLO SOCIALY Porcentaje
también las construcciones irregulares. 35,00%) 65,00% $0[FAMILIA deavance  [DIDECO
413 Gestion municipal para la adquisicion de vehiculos y Porcentaje
FORTALECER |eduipamiento. 70,00%) 30,00% $0/SUBDERE, GORE deavance  [ADM.MUNICIPAL
LA GESTION Porcentaje
MUNICIPAL EN | Instalacion de camaras de seguridad en puntos estratégicos. 60,00% 40,00%) $0|FNDR, SUBDERE deavance  [ADM.MUNICIPAL
SEGURIDAD  [Programa de capacitacion para insp icipales con Porcentaje
CIUDADANA  |componente de género. 60,00% 40,00% $0/SUBDERE, SPD deavance  |ADM.MUNICIPAL
MUNICIPAL, SUBDERE MIN.DEL
Apoyo aorganizaciones para postular afondos concursables INTERIOR, MINVU, GORE, MIN.DE Porcentaje
41 de entidades publicas. 60,00% 40,00% $0|ENERGIA deavance  [ADM.MUNICIPAL
PROMOVER | niciativas de fortalecimiento y acompafiamiento de las Porcentaje
LA organizaciones comunitarias vigentes. 60,00% 40,00% $0|MIN.DE DESARROLLO SOCIAL deavance [DIDECO
PAR”C‘PAU Programa de mejoramiento y construccion de sedes Porcentaje
ONSOCIAL  scigles. 60,00% 40,00% $0[SUBDERE deavance  [DIDECO
Porcentaje
Programa de promocién de la participacién comunitaria. 60,00% 40,00% $0[MUNICIPAL, SUBDERE deavance  [DIDECO
Construccion de iconos identitarios en acceso de Porcentaje
localidades y barrios. 0,00% 10,00% $0[FNDR, SUBDERE deavance |SECPLAN
Porcentaje
Construccion de un Centro Cultural. 30,00%) 70,00% $0[FNDR deavance [SECPLAN
Diagndstico de la situacion actual del patrimonio material e MIN.DE LAS CULTURAS,LASARTES |[Porcentaje
inmaterial de Olmué. 20,00%) 80,00% $0|YELPATRIMONIO, SUBDERE deavance  [SECPLAN
Porcentaje
Disefio y construccion polideportivo Villa Olimpica. 5,00% 85,00% $0[FNDR, SUBDERE deavance [SECPLAN
Fomento ala actividad deportiva con enfoque en los adultos Porcentaje
mayores. 40,00% 60,00% $0|MIN.DELDEPORTE,MUNICIPAL deavance  [DIDECO
Iniciativas de construccion de construccion, reparaciony Porcentaje
mantenimiento de recintos y espacios deportivos. 40,00% 60,00% $0[FNDR, SUBDERE deavance [DIDECO
Iniciativas de construccion ymejoramiento de recintos y SUBDERE,MIN.DE LASCULTURAS,  |Porcentaje
espacios culturales. 5,00% 85,00% $0|LASARTES Y ELPATRIMONIO deavance  [SECPLAN
42FOMENTO 421 Porcentaje
DELA F.O.RTA LECER Mejoramiento de gimnasio municipal. 40,00% 60,00% $0|FNDR, SUBDERE deavance [SECPLAN
Eg%ﬁé ‘EILA LA IDENTIDAD MIN.DELAS CULTURAS,LASARTES [Porcentaje
RECREACION CULTURAL  [Plan devinculacidnydifusion cultural. 35,00%) 65,00% $0[YELPATRIMONIO deavance  [DIDECO
Programa de apoyo al deporte de competicion categoria Porcentaje
adulto (todo competidor) en diversas disciplinas deportivas. 30,00%) 70,00% $0[MIN.DEL DEPORTE, GORE deavance  [DIDECO
Programa de Escuelas Deportivas formativas para nifios, Porcentaje
nifias yjovenes. 70,00%) 30,00% $0|MIN.DEL DEPORTE, GORE deavance  [DIDECO
MIN.DELAS CULTURAS,LASARTES [Porcentaje |DIDECO, RELACIONES
Programa de exhibicion de obras teatrales yvisuales. 20,00%) 80,00% $0[YELPATRIMONIO deavance  |PUBLICAS
Programa de talleres de expresiones artisticas (teatro, danza, MIN.DE LAS CULTURAS,LASARTES ([Porcentaje |DIDECO, RELACIONES
pintura, musica, etc.). 10,00% 90,00% $0|YELPATRIMONIO deavance  |PUBLICAS
Porcentaje
Programa deportivo femenino urbano-rural. 50,00% 50,00% $0[MIN.DEL DEPORTE, GORE deavance [DIDECO
Programa paraapoyo a los deportistas destacados de la Porcentaje
comuna. 80,00% 20,00%| $0|MIN.DEL DEPORTE, GORE deavance  [DIDECO
Programa recuperacion y declaratoria de inmuebles MIN.DELAS CULTURAS, LASARTES |Porcentaje
patrimoniales. 40,00%) 60,00% $0|YELPATRIMONIO, SUBDERE deavance [SECPLAN
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Ambito

Lineamiento

Objetivo

Proyecto

Capacitacion comunitaria para prevencion en salud y primeros

Avance
Proyecto

Pendiente
Proyecto

Presupuesto

Financiamiento

Indicador
Seguimiento

| UTR

auxilios. 50,00%] 50,00%] $0|MINSAL,MUNICIPAL |Porcentaje de avance [DPTO. DE SALUD
. |Programa Activate para personas mayores y/o ensituacion de
51 ' %fgi‘ﬁg;ﬂv discapacidad. 60,00% 4000% $0|MINSAL, MUNICIPAL |Porcentaje de avance [DPTO. DE SALUD
PROMOCION Programa de Promacion de la salud y estilos de vida saludable. 6000% 40,00% $0[MINSAL, MUNICIPAL |Porcentaje de avance |DPTO. DE SALUD
2E$QCLEI[EIXD Programa de salud comunitaria. 50,00% 50,00% $0|MUNICIPAL Porcentaje de avance [DPTO. DE SALUD
0 512 PROMOCION
DE LA SALUD
MENTALYEL
BIENESTAR Ampliacién de coberturay apoyo al Programa de Salud mental. 30,00% 70,00% $0|MINSAL,MUNICIPAL |Porcentaje de avance [DPTO. DE SALUD
Adquisicién de ambulancia. 100,00% 0,00% $0/FNDR Porcentaje de avance [DPTO. DE SALUD
Adquisicion de vehiculo para traslados de pacientes del sector
rural. 100,00% 0,00% $0[FNDR Porcentaje de avance [DPTO. DE SALUD
Ampliacidnymejora de sistema de atencion domiciliaria. 100,00% 0,00% $0|MUNICIPAL Porcentaje de avance [DPTO. DE SALUD
5 SALUD Creacién yfuncionamiento de Comité Intersectorial de Salud. 100,00% 0,00% $0|MUNICIPAL Porcentaje de avance [DPTO. DE SALUD
521CALDADEN  |implementacion de ficha clinica digital en centros de salud. 00,00% 0,00% $0[MUNICIPAL Porcentaje de avance [DPTO. DE SALUD
LA ATENCION
52 Plan de atencion en dependencia severa. 50,00% 50,00% $0|MUNICIPAL,MINSAL |Porcentaje de avance [DPTO. DE SALUD
FORTALECER " - "
LA CALDAD Plan‘ d'e mejoramiento de la gestién del Departamento de Salud '
ENLA municipal. 40,00%) 60,00% $0|MUNICIPAL,MINSAL |Porcentaje de avance [DPTO. DE SALUD
ATENCION A Programa de atencion clinica mediante a telemedicina y MUNICIPAL, MINSAL
LAS seguimiento personalizado de pacientes. 30,00% 70,00% $0/FNDR Porcentaje de avance [DPTO. DE SALUD
PERSONAS Programa de capacitacion enla calidad de atencion a usuarios. 40,00% 60,00% $0[MUNICIPAL, MINSAL |Porcentaje de avance |DPTO. DE SALUD
Adquisicién de nuevas tecnologfas, reposicion de
equipamiento clinico yde oficinas. 40,00% 60,00% $0{FNDR, MINSAL Porcentaje de avance [DPTO. DE SALUD
522MEJORARLA [Construccién CESFAM Villa Olimpica. 5000% 5000% $0|FNDR SECTORIAL  [Porcentaje de avance | DPTO. DE SALUD
INFRAESTRUCTUR —
AY Programa de mejoramiento de CESFAM y Centro de
EQUPAMIENTO Rehabilitacién Comunitaria. 35,00% 65,00% $0[FNDR Porcentaje de avance [DPTO. DE SALUD
Programa de Mejoramiento de postas de salud rural Las
Palmas, La Vegay Quebrada Alvarado. 40,00% 60,00% $0/FNDR Porcentaje de avance [DPTO. DE SALUD
Acuerdos de colaboracion con instituciones para el desarrollo
de tematicas de interés cultural para alumnos de ensefianza
bésicaymedia. 0,00% 90,00% $0[MUNICIPAL Porcentaje de avance [DPTO.EDUC.
Continuidad de certificacion Ambiental de los establecimientos MINISTERIOMEDIO
educacionales. 20,00% 80,00% $0/AMBIENTE Porcentaje de avance [DPTO. EDUC.
g(IJRMAC\ON 6.11ASEGURAR Diade lainterculturalidad de Olmug. 40,00% 60,00% $0|MUNICIPAL Porcentaje de avance [DPTO.EDUC.
INTEGRAL DE égﬁ gjg‘g,{f\ Programa de alfabetizacion digital de adultos. 2000% 8000% so[MUNICIPAL Porcentaje de avance |DPTO. EDUC.
(L%M UNIDAD reciclaje. 20,00% 80,00% $0|MUNICIPAL Porcentaje de avance [DPTO. EDUC.
EDUCATIVA Programa de educacion especial para alumnos con problemas MINEDUC,
de aprendizaje ylo discapacidad. 0,00% 90,00% $0[MUNICIPAL Porcentaje de avance [DPTO.EDUC.
Programa de nivelacion de estudios de Educacion Basicay MINEDUC,
recuperacion de estudios en Educacion Media. 40,00% 60,00% $0|MUNICIPAL Porcentaje de avance [DPTO.EDUC.
Programa de educacién ambiental. 35,00% 65,00% $0[MUNICIPAL Porcentaje de avance [DPTO.EDUC.
Estudio paramejorar yampliar oferta técnico profesional de los MINEDUC,
Liceos de Olmug. 0,00% 100,00% $0|MUNICIPAL Porcentaje de avance [DPTO.EDUC.
Generacidn de red coninstituciones de educacion superiory
técnica. 30,00% 70,00% $0|MUNICIPAL Porcentaje de avance [DPTO.EDUC.
Iniciativas de orientacion para prevenir el consumo de alcoholy
drogas enlos estudiantes de lacomuna. 40,00% 60,00% $0/SENDA, PREVIENE  |Porcentaje de avance [DPTO.EDUC.
6 612 FORTALECER estudiantes. 40,00% 60,00% $0[MUNICIPAL Porcentaje de avance [DPTO.EDUC.
EDUCACIO FORMACION Programa de educacion civica para estudiantes de educacion MINEDUC,
N INTEGRAL DE bésicaymedia. 0,00% 100,00% $0|MUNICIPAL Porcentaje de avance [DPTO.EDUC.
62 COMUNIDAD Programa de escuela para padres y apoderados reforzando
FORMACION [EDUCATVA temas de inclusion, afectividad, sexualidad y género. D00% 90,00% so[MUNICIPAL Porcentaje de avance|DPTO. EDUC.
INTEGRALDE T
LA Programa de escuelas abiertas. 0,00% 100,00% $0|MUNICIPAL Porcentaje de avance [DPTO.EDUC.
COMUNIDAD Programa de fortalecimiento de la educacion enla primera MINEDUC,
EDUCATIVA infancia. 20,00% 80,00% $0|MUNICIPAL Porcentaje de avance [DPTO.EDUC.
Programa intersectorial de promocion del buen trato y equidad
de género. 0,00% 100,00% $0|MUNICIPAL Porcentaje de avance [DPTO.EDUC.
Reforzamiento de la orientacién vocacional de los estudiantes
conenfoque de género. 0,00% 100,00% $0|MUNICIPAL Porcentaje de avance [DPTO. EDUC.
622 Iniciativas de capacitacion de cuerpo docente para mejora de la
FORTALECIMIENT " |calidad de la educacion municipal en materias de afectividad y MINEDUC,
ODE sexualidad. 35,00% 65,00% $0|MUNICIPAL Porcentaje de avance [DPTO.EDUC.
COMPETENCIAS
DELPERSONAL - ” MUNICIPAL, .
DOCENTE Iniciativas de innovacion escolar. 40,00% 60,00% $0/SUBDERE Porcentaje de avance [DPTO.EDUC.
6.3 Iniciativas de funcionamiento con energias renovables no MINEDUC, MIN.DE
FORTALECIMI convencionales de los establecimientos de educacion. 20,00% 80,00% $0|ENERGIA Porcentaje de avance [DPTO.EDUC.
ENTODEL 6.3IMEJORAR niciath - ——
niciativas para el mejoramiento y normalizacion de
E,SPAC|O INFRAESTRUCTUR edificaciones de establecimientos educacionales. 70,00% 30,00% $0|MINEDUC, FNDR Porcentaje de avance [DPTO.EDUC.
FIsICOY A EDUCATIVA I — ! !
EQUPAMIENT Plan de.mejora inclusiva de los establecimientos .
o educacionales. 70,00% 30,00% $0|MINEDUC, SUBDERE |Porcentaje de avance [DPTO. EDUC.
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Indicador
Seguimiento

Pendiente Financiamient
Presupuesto
Proyecto 0

Ambito | Lineamiento Proyecto

Objetivo ‘

Avance
Proyecto

Programa de acciones para el buen Porcentaje de  [ADM.
clima laboral. 40,00% 60,00% $0[MUNICIPAL avance MUNICIPAL
Programa de desarrallo y MUNICIPAL,
711 fortalecimiento de competencias en MNISTERIO DE  |Porcentaje de  |ADM.
FORTALECEREL [funcionarios municipales. 40,00% 60,00% $0[INTERIOR avance MUNICIPAL
PERSONAL
MUNICIPAL Programa de gestion de alianzas con
Universidades, Institutos, Centros de
Formacion Técnica y fundaciones de Porcentaje de |ADM.
la Region de Valparaiso. 30,00% 70,00% $0[MUNICIPAL avance MUNICIPAL
7.1.2 MEJORAR  |Programa de calidad en la gestion de Porcentaje de  [ADM.
LOS SERVICIOS A |los servicios y atencion al usuario. 40,00% 60,00% $0{ MUNICIPAL avance MUNICIPAL
LA COMUNIDAD  |Sistema integrado de informacion y Porcentaje de  [SECPLAN,
gestion territorial. 25,00% 75,00% $0[MUNICIPAL avance DOM
7.13 MEIORAR
LOS SERVICIOS A |Estudio de planificacion estratégica Porcentaje de  [ADM.
LA COMUNIDAD  |municipal. 20,00% 80,00% $0| SUBDERE avance MUNICIPAL
7.1 Implementacion de sistema de
MODERNIZACI gestion documental, portal de pagos
ONDELA  [7.1.3MEJIORAR  |web, decreto de pago electronico y
GESTION LOS SERVICIOS A |modernizacion de plataforma para Porcentaje de  [ADM.
LA COMUNIDAD  |tr&mites municipales. 75,00% 25,00% $0{ MUNICIPAL avance MUNICIPAL
Plan de Incremento de Ingresos Porcentaje de  [ADM.
7. GESTON Municipales. 2000%|  8000% $0[MUNCPAL  [avance MUNCIPAL
INSTITUCIONAL — — -
Construccion de nuevo edificio Porcentaje de
consistorial. 25,00% 75,00% $0[FNDR avance SECPLAN
Instalacion de sistema de
climatizacion para oficinas MUNICIPAL, Porcentaje de  [ADM.
municipales. 15,00% 85,00% $0[SUBDERE avance MUNICIPAL
7.1.4 MEJORAR  |Plan de reposicidn de equipamiento MUNICIPAL, Porcentaje de  [ADM.
INSTALACIONES Y |computacional y periféricos. 20,00% 80,00% $0[FNDR avance MUNICIPAL
EQUIPAMIENTO  [Programa de construccion,
PARA UNA MEJOR mejoramiento y ampliacién tendiente SUBDERE,
GESTION ala mejora progresiva de la MNISTERIO DE  |Porcentaje de  |ADM.
infraestructura municipal. 20,00% 80,00% $0[INTERIOR. avance MUNICIPAL
Programa de mejora continua del MUNICIPAL, Porcentaje de  [ADM.
equipamiento municipal. 25,00% 75,00% $0[FNDR avance MUNICIPAL
Programa de reposicion de Porcentaje de  [ADM.
vehiculos. 75,00% 25,00% $0|GORE, FNDR  |avance MUNICIPAL
721 Actualizacion de pagina WEB Porcentaje de  [ADM.
72 FORTALECER LA munici.pal. . 60,00% 40,00% $0[MUNICIPAL avance MUNICIPAL
FORTALECME GESTION C_reauéq,de estrqtegm de .
NTO DE LA COMUNICACIONAL vmculgmon municipal con la Porcentaje de  [ADM.
VINCULACEN MUNICIPAL comunidad. 80,00% 20,00% $0{MUNICIPAL avance MUNICIPAL
CONIA 7.2.2 POSICIONAR
COMUNIDAD WAGEN T ;
INSTITUCIONAL  [Programa de difusion y Porcentaje de  [ADM.
MUNICIPAL posicionamiento municipal. 75,00% 25,00% $0[MUNICIPAL avance MUNICIPAL
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SECRETARIA COMUNAL DE PLANIFICACION

En el afo 2025 se desarrollaron diversos proyectos financiados por distintos fondos
gubernamentales los que permitieron satisfacer las necesidades de la comuna. Si bien se han
logrado grandes avances, la tarea por el crecimiento comunal sigue en proceso, y es necesario
continuar con mas proyectos para orientar a Olmué a un futuro con mejores expectativas,
fortaleciendo el turismo, educacion, salud, servicios basicos y con ello mejorar la calidad de vida
de cada uno los vecinos de Olmué.

A continuacion, se detalla una breve descripcion de cada uno de los proyectos que hoy en dia
estan aprobados, en ejecucion, o bien, ejecutados, describiéndose por categoria segun su fuente
de financiamiento:

PROYECTOS F.N.D.R. (FONDO NACIONAL DE DESARROLLO REGIONAL) —
GOBIERNO REGIONAL DE VALPARAISO

40022472 ACTUALIZACION PLAN REGULADOR COMUNA DE OLMUE F.N.D.R.
EN EJECUCION $270.557.000

Proyecto consiste en actualizar y elaborar el plan regulador comunal, que permita a la comuna
contar con un instrumento de planificacion y gestion para fomentar las acciones necesarias hacia
su desarrollo, sustentado en la construccion de un proyecto de Comuna y una visién estratégica
para la comuna de Olmué, en concordancia con los lineamientos regionales establecidos en la
ERD 2020 y otros instrumentos de planificacion regional en los siguientes términos:

A) evaluar el territorio del area de estudio y generar la propuesta de actualizacion plan
regulador comunal, efectuando las modelaciones espaciales necesarias, segin la normativa

vigente.

B) evaluar el plan regulador comunal existente para generar nuevas alternativas de solucion.
O) actualizar el estudio fundado de riesgos.

D) determinar la imagen objetivo (rol de la comuna) y Perfil comunal, y su desarrollo urbano
sustentable.

E) prever que la evaluacién ambiental estratégica (EAE) incorpore desde el inicio del proceso

de disefio o elaboracién del IPT,
Las consideraciones ambientales para un desarrollo sustentable.

F) lograr mejor calidad de vida para las personas.

G) fortalecer la participacion ciudadana.

H) entregar un marco explicito que posibilite una reorganizacion institucional.

) dar unidad y coherencia a la reformulacion de los diversos cuerpos legales y
reglamentarios.

J) asegurar la coherencia de la propuesta de plan regulador, con los lineamientos y objetivos
estratégicos contemplados en los instrumentos de planificacion territorial tanto comunales como
regionales.

K) generar certidumbres

40025446 MEJORAMIENTO INTEGRAL EJE PRAT, PLAZA MANUEL MONTT Y PARQUE
TENIENTE MERINO DE OLMUE  F.N.D.R. DISENO EN EJECUCION

$134.686.000
El proyecto de “mejoramiento integral eje Prat, Plaza Manuel Montt y Parque Teniente Merino,
OImué” considera una Superficie de intervencion de:

i Parque Teniente Merino= 5.490m2

1 ejePrat=3.917m2
1 Plaza Manuel Montt= 1.934m2
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El mejoramiento apunta a la Integracion de los diferentes programas arquitectonicos,
mejoramiento de pavimentos, ruta accesible, instalacion y Reposicion de mobiliario urbano,
sistema de evacuacion de aguas lluvias (zarpas), vegetacion (plantacién de arboles nativos y
vegetacion de poco riego), equipamiento para adultos mayores, juegos inclusivos, sombreaderos
y mantencioén e Incorporacion de iluminacion. Se considera zonas de amplias de pavimento,
otorgando asi un espacio publico inclusivo en Donde se pueden realizar reuniones, instalacién de
ferias y eventos.

40045099 MEJORAMIENTO PAVIMENTO CALLE PABLO NERUDA, OLMUE F.N.D.R.
EN EJECUCION $927.829.000

El Proyecto considera la pavimentacion de esta calle de extension total de 277 Metros lineales,
construyendo 1.939 m2 de calzada con hormigén HCV e=0.15m, junto con un mejoramiento de
subrasante CBR mayor a 20% e=0.20m y base estabilizada CBR mayor a 60% e=0.15 m; y un
total de 831 m2 de aceras reforzada de 3.00 m de ancho de HCV reforzada €=0.10m y base
estabilizada e=0.10m CBR mayor a 60%. Pavimentacién que tendra un alineamiento horizontal y
en elevacion que permitird una adecuada conduccion de las aguas lluvias de manera superficial
hacia cunetas de calles del sector conduciéndolas hacia puntos de evacuacidén existentes,
entregando un adecuado transito peatonal para los vecinos del sector, los que se caracterizan por
su avanza edad por lo general.

40045102 MEJORAMIENTO PAVIMENTO CALLE PROGRESO, OLMUE F.N.D.R. EN
EJECUCION $1.178.521.000

Se contempla la pavimentacion de calle progreso desde calle Baquedano hasta calle las cruces
Total, de 698 metros lineales. El proyecto contempla la pavimentacion total en hormigon de la calle
progreso y la pavimentacion de aceras y muros de contencion en H.A. Para la contencion de la
calzada debido a su condicion actual de ancho minimo.

La pavimentacion de la calzada sera en HCV con soleras rectas tipo “a” y aceras de HCV de e=
0,07 m sobre base estabilizada de CBR mayor a 60 % de e= 0,05 m. Y aceras reforzadas de HCV
de e=0,10 m sobre base estabilizada de CBR mayor a 60% de e= 0,10 m. Se utilizaran muros de
contencién en cantiléver tipo b del manual de carreteras afio 2019.

40071718 MEJORAMIENTO PAVIMENTACION MARIANA DE OSORIO ETAPA Il ENTRE
LO GUALA Y FONDO ORIENTE, OLMUE. F.N.D.R. EN LICITACION $647.586.000
El municipio de Olmué requiere el mejoramiento de pavimento de la Calle Mariana de Osorio y
aguas lluvias, ya que se encuentra en deterioro, situacién que perjudica el flujo vehicular de los
vecinos de la comuna quienes utilizan esta via, provocando el aumento del desperfecto de los
vehiculos y un aumento del gasto familiar en cuanto a mantencion de sus vehiculos

se programa la etapa ejecucion de obras civiles y la contratacion de la ato para mejorar el
pavimento de la calle Mariana de Osorio de la etapa Il correspondiente al tramo comprendido entre
Lo Guala y fondo oriente. incliyase todas las partidas detalladas en el informe favorable y
presupuesto. El presente proyecto contempla la pavimentacién de la calle Mariana de Osorio, en
un total, de 759 metros lineales, en HCV con soleras rectas tipo “a". para las aceras se consideran
de HCV de e= 0,07 m sobre base estabilizada de CBR mayor a 60% de e= 0,05 m, y para aceras
reforzadas un e=0,10 m sobre base estabilizada de CBR mayor a 60% de e= 0,10 m.

40065029 MEJORAMIENTO ESPACIO DEPORTIVO ESTADIO MUNICIPAL, OLMUE
F.N.D.R. 5000UTM. EN LICITACION $321.080.000
El proyecto de mejoramiento consiste en:

1 Retiro del césped existente y mejoramiento de la base soportante (10.116 m2)

I Suministro e instalacion de pasto sintético nuevo y trazado de campo deportivo (10.116
m2)
Suministro e instalacion de 2 arcos de futbol reglamentarios.

1
1 Suministro e instalacion de 1 tablero electrénico de marcador (score) deportivo.
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Todo ello con el fin de mejorar la operatividad, habitabilidad, y con ello beneficiar a los usuarios en
general que realizan actividades deportivas, y que requieran utilizar las dependencias del estadio
municipal.

40067606 NORMALIZACION Y AMPLIACION ESCUELA ESPECIAL HELLEN KELLER,
OLMUE F.N.D.R. EN FIRMA DE CONVENIO $60.000.000

Las actuales condiciones de la infraestructura de la escuela Hellen Keller limita la posibilidad de
absorber mas nifios que se encuentran en condiciones de discapacidad intelectual. del mismo
modo, la escuela tiene déficit de aulas y talleres para nifios de ensefianza basica para que puedan
desarrollar mejor sus actividades escolares y se requiere normalizar la ensefianza pre béasica y
otros recintos del establecimiento, la escuela no cuenta con sistemas adecuados de ventilacion en
sus aulas y talleres.

Se plantea la elaboracién de disefios de arquitectura y especialidades para la normalizacion y
ampliacién de la escuela especial Hellen Keller, que comprende contar con 2 nuevas aulas bajo
norma; construcciéon de una rampa de acceso; contar con nuevas bodegas, sala de primeros
auxilios; readecuaciones para la sala psicomotriz; adecuar aula pre basica; mejoramiento de
SSHH de pre basica; patio bajo norma; obras menores para contar con ventilaciones adecuadas
en aulas y talleres de la escuela.

40045094 MEJORAMIENTO PAVIMENTO CALLE SERAFIN PINTO, OLMUE F.N.D.R.

EN REEVALUACION APROBADA TECNICAMETE $1.690.163.000
El proyecto Considera la pavimentacion de esta calle de extension total de 326 Metros lineales,
construyendo 1.630 m2 de calzada con hormigén HCV e=0.15m, junto con un mejoramiento de
subrasante CBR mayor a 20% E=0.20m y base estabilizada CBR mayor a 60% e=0.15 m; y un
total de 978 m2 de aceras reforzada de 1.5m de ancho de HCV Reforzada e=0.10m y base
estabilizada e=0.10m CBR mayor a 60%. Pavimentacion que tendra un alineamiento horizontal y
en Elevacion que permitird una adecuada conduccion de las aguas lluvias de manera superficial
hacia cunetas de calles del sector conduciéndolas hacia puntos de evacuacidén existentes,
entregando un adecuado transito peatonal para los vecinos del sector, los que se caracterizan por
su avanza edad por lo general.

40072405 MEJORAMIENTO PAVIMENTO CALLE LAUTARO, OLMUE F.N.D.R.
RECOMENDADO SATISFACTORIAMENTE (RS) $ 305.190.000

El presente proyecto contempla la pavimentacién de 470ml de la calle Lautaro en HCV estriado
con viguetas de anclajes con soleras rectas tipo “a". para el resto de la calle, se contempla el
reemplazo de las escalas existentes por unas de mayor ancho, en todo el largo de la via. ademas,
se consideran descansos que coindicen con los accesos peatonales de las viviendas para darles
un acceso mas comodo a los vecinos a sus casas. para las aceras se consideran de HCV de e=
0,07 m sobre base estabilizada de CBR mayor a 60% de e= 0,05 m, y para aceras reforzadas un
€=0,10 m sobre base estabilizada de CBR mayor a 60% de e= 0,10 m.

40067193 NORMALIZACION Y AMPLIACION ESCUELA QUEBRADA DE ALVARADO,
OLMUE. F.N.D.R. RECOMENDADO SATISFACTORIAMENTE (RS) $ 168.465.000

Los recintos de e. media de Escuela Quebrada Alvarado han cumplido su vida Util y se encuentra
en mal estado; diversos recintos no cumplen con la nhorma y necesariamente deben ser materias
de intervencion; la escuela no puede ofertar E. Media en los niveles humanistico cientifico debido
a gue no cuenta con las aulas requeridas; el estado de equipos y equipamiento se encuentran en
mal estado y requieren ser repuestos; todas estas situaciones son causales y afectan la calidad
de la educacion en la escuela

Se plantea la elaboracién de disefios de arquitectura y especialidades para la normalizacion y
ampliacion de la Escuela Quebrada de Alvarado, que comprende contar con 16 aulas bajo norma;
ello implica la intervencion de 2.318m2 para superficies cerradas; 1.165m2 para superficies
descubiertas y 1.656m2 para superficies descubiertas. en el contexto del disefio, implica edificar
un nuevo pabellon para ensefianza media en dos plantas, readecuaciones para albergar e. pre
basica y basica en una sola planta; y finalmente diversos mejoramientos en la escuela. capacidad
total 400.
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PROYECTOS FNDR-CIRCULAR 33

40064971 REPOSICION BUS MUNICIPAL DE OLMUE F.N.D.R. - CIRCULAR 33
EJECUTADO $374.880.000

Esta iniciativa busca dotar al parque vehicular de la municipalidad de Olmué, de un bus nuevo, sin
uso y cero kilometros, el cual cuente con la techologia apropiada y la comodidad necesaria para
la prestacion de servicios, tanto a la comunidad como las labores propias de la municipalidad, con
el fin de reemplazar el actual que hoy se encuentra sin uso por falla de motor. Ademas, se ampliara
la cobertura de servicios de traslados que demanda la poblacibn comunal, en sintesis, con la
presente iniciativa se aportara en el mejoramiento de la calidad de vida de los y las habitantes de
la comuna de Olmué.

40026005 ADQUISICION DE CONTENEDORES DOMICILIARIOS Y COMUNITARIOS
PARA LA EXTRACCION DE RSDYA, OLMUE . F.N.D.R. - CIRCULAR 33 EN
LICITACION $235.949.000

Consiste en la adquisicion de contenedores de basura en diversos sectores de la comuna, con el
fin de utilizarlos con el servicio de recoleccién de residuos domiciliarios.
Con la adquisicion de estos contenedores de basura se obtendrian todos los beneficios esperados
tanto para los habitantes como para los espacios publicos.

1 Adquisicién de 4.284 Contenedores 120 Lts

1 Adquisicién de 91contenedores 1.100 Lts.

9 Cantidad Total de contenedores: 4.375 Unidades.

40064830 ADQUISICION VAN MUNICIPALIDAD DE OLMUE. F.N.D.R. - CIRCULAR 33. EN
FIRMA DE CONVENIO $55.799.000

La municipalidad requiere la adquisicion de una VAN para poder sustituir la antigua van que esta
con el motor malo y afio de fabricacion vencido, para poder continuar con el servicio a la
comunidad de traslado de estudiantes que tienen diversas problematicas para llegar a los
establecimientos educacionales de la comuna, ya sea econdmicos o de salud, ademas del traslado
de personas para actividades sociales culturales de las organizaciones sociales de la comuna.
Se formula la adquisicién de una van nueva sin uso para el municipio de Olmué para poder prestar
el servicio de traslado de estudiantes y personas para actividades culturales y sociales.

PROYECTOS FNDR-FRIL (FONDO REGIONAL DE INICIATIVA LOCAL)

CONSTRUCCION ACCESIBILIDAD UNIVERSAL PRIMER PISO EDIFICIO CONSISTORIAL,
OLMUE F.N.D.R. - F.R.l.L. 2021 — POR UN MONTO DE $24.803.000. EJECUTADO

40057718 CONSTRUCCION PATIO TECHADO CLUB DEPORTIVO LO NARVAEZ, OLMUE
F.N.D.R. - F.R.l.L. 2023 EJECUTADO $81.507.000

El proyecto consiste en la construccién de un galpén (patio techado cerrado), el cual se

reacondicionara readecuando los espacios para habilitarlo como sede deportiva, destinado a

cobijar a las distintas disciplinas deportivas y recreacionales. El galpén o (patio techado) cuenta

con un espacio de al menos 418,20 m2 (16,40 x 25,50 mts. Aprox.), sera en estructuras metalicas,

puertas y ventanas normadas para contener una capacidad minima de 210 personas.

40066568 MEJORAMIENTO ORGANIZACIONES DEPORTIVAS SECTOR LO NARVAEZ,
OLMUE. F.N.D.R. - F.R.I.L. 2024 EJECUTADO $131.700.000

El proyecto consiste en la construccion de bafios, camarines y cierre perimetral en el club deportivo
juventud estrella roja. la construccién de bafios y camarines considera un modulo de albafiileria
armada, piso radier de hormigén con revestimiento cerdmico, estructura de cubierta de cerchas
de madera, cubierta de cinc- aluminio onda estandar, terminaciones e instalaciones interiores. en
cuanto a la distribucién de los espacios interiores, el proyecto considera la construccion de tres
camarines (local, visita y arbitros), tres bafios y un bafio de accesibilidad universal, en una
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superficie total de 87.45 m2. el cierre perimetral corresponde a una estructura de perfiles tubulares
cuadrados de 5 metros de alto, anclados en poyos de hormigon armado, con enrejado de malla
cuadrada galvanizada de 185x500x3.8 mm cuyo perimetro total es de 358,00 metros lineales con
portones de acceso. en cuanto a la propuesta de los bafios del club de rayuela ferroviarios de
Olmué, consiste en un médulo de madera, piso radier de hormigén con revestimiento ceramico,
estructura de cubierta de cerchas de madera, cubierta de cinc- aluminio onda estandar,
terminaciones e instalaciones interiores conforme a normas técnicas y de seguridad. el proyecto
considera la construccién de tres bafios: un bafio para damas, uno para varones y un bafio de
accesibilidad universal, en una superficie total de 9,33 m2.

40057720 CONSTRUCCION BANOS Y CAMARINES CLUB DEPORTIVO EL AROMO,
OLMUE. F.N.D.R. - F.R.l.L. 2023 EN EJECUCION $63.655.000

El propésito del proyecto es la construccion de bafios y camarines ubicado en el club social y
deportivo el aromo, el cual consiste en un modulo de albafiileria armada, piso radier de hormigoén
con revestimiento ceramico, estructura de cubierta de cerchas de madera, cubierta de cinc-
aluminio onda estandar, terminaciones e instalaciones interiores conforme a normas técnicas y de
seguridad.

En cuanto a la distribucion de los espacios interiores, el proyecto considera la construccion de tres
camarines (local, visita y arbitros), tres bafios y un bafio de accesibilidad universal, en una
superficie total de 87.45 m2.

40066572 CONSTRUCCION BANOS, CAMARINES Y CIERRE PERIMETRAL CLUB
DEPORTIVO LA DORMIDA, OLMUE. F.N.D.R. - F.R.I.L. 2024 EN EJECUCCION
$100.300.000

El propésito del proyecto es la construccion de bafios, camarines y cierre perimetral ubicado en el
club deportivo la dormida, el cual consiste en un médulo de albafileria armada, piso radier de
hormigdn con revestimiento ceramico, estructura de cubierta de cerchas de madera, cubierta de
cinc- aluminio onda estandar, terminaciones e instalaciones interiores conforme a normas técnicas
y de seguridad. en cuanto a la distribuciéon de los espacios interiores, el proyecto considera la
construccién de tres camarines (local, visita y arbitros), tres bafios y un bafio de accesibilidad
universal, en una superficie total de 87.45 m2. el cierre perimetral corresponde a una estructura
de perfiles tubulares cuadrados de 5 metros de alto, anclados en poyos de hormigén armado, con
enrejado de malla cuadrada galvanizada de 185x500x3.8 mm cuyo perimetro total es de 234.97
metros lineales. todo ello con el fin de brindar una solucién digna y de calidad, mejorando las
condiciones de operatividad y habitabilidad de las actividades deportivas y recreativas de toda la
comunidad deportiva de la comuna de Olmué, y con ello mejorar la calidad de vida de los usuarios.
el proyecto considera una obra de caracter definitivo, cuya vida util es de al menos 20 afios,
contando desde la fecha de la recepcién final de la obra.

40066571 CONSTRUCCION PATIO TECHADO CLUB DEPORTIVO LA CAMPANA,
OLMUE -F.N.D.R. - F.R.l.L. 2024 EN EJECUCCION  $116.066.00

El proyecto consiste en la construcciéon de un galpén (patio techado cerrado), el cual se
reacondicionara readecuando los espacios para habilitarlo como sede deportiva, destinado a
cobijar a las distintas disciplinas deportivas y recreacionales. el galpon o (patio techado) cuenta
con un espacio de al menos 418,20 m2 (16,40 x 25,50 mts. aprox.), sera en estructuras metdlicas,
puertas y ventanas normadas para contener una capacidad minima de 210 personas. todo ello
con el fin de brindar una solucion digna y de calidad, mejorando las condiciones de operatividad y
habitabilidad de las actividades deportivas y recreativas de toda la comunidad deportiva de Olmué,
y con ello mejorar la calidad de vida de los usuarios. el proyecto considera una obra de caracter
definitivo, cuya vida util es de al menos 20 afios, contando desde la fecha de la recepcion final de
la obra.

40066574 REPOSICION SEDE JUNTA DE VECINOS CAJON GRANDE, OLMUE. F.N.D.R.
- F.R.I.L. 2024 EN EJECUCCION  $70.700.000

El proyecto consiste en la construccion de una sede para la junta de vecinos cajon grande, basado
en planta con fundaciones y sobrecimiento de hormigon armado y radier; tabiquerias interiores y
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exteriores de madera (pino impregnado de 2x4”), con revestimiento exterior de fibrocemento de
8mm y texturado con marmolina rodillo; y techumbre con cubierta de zinc aluminio, en una
superficie de 56 m2. ademas, el proyecto contempla la construccién de un cierre perimetral en
base a reja tipo panel cerco 3g9 extendido en 134 metros lineales, y rampa de accesibilidad
universal, mejoramiento de camino de acceso principal y escalera de acceso. todo ello con el fin
de dar disposiciéon de un espacio, para mejorar la operatividad y habitabilidad de actividades de la
junta de vecinos cajon grande, y con ello mejorar la calidad de vida de los usuarios.

40066570 MEJORAMIENTO CLUB DE RAYUELA GRANIZO, OLMUE. F.N.D.R. - F.R.I.L.
2024 EN EJECUCCION  $61.154.000

el proyecto consiste en un mejoramiento del recinto mediante diversas intervenciones. se
contempla la construccién de piso radier pulido para toda la zona principal del recinto, escaleras
de acceso en lado norte y lado poniente con barandas pasamanos, escafios y sombreaderos en
el lado norte y lado poniente, y murete de contencidn. estas obras se realizardn en un area total
de 428.30 m2. ademas, el proyecto contempla un cierre perimetral de placa pandereta extendido
en 46 metros lineales. todo ello con el fin de brindar una solucién digna y de calidad, optimizando
las condiciones de operatividad y habitabilidad de las actividades deportivas y recreativas de toda
la comunidad, y con ello mejorar la calidad de vida de los usuarios. el proyecto considera una obra
de caracter definitivo, cuya vida util es de al menos 20 afios, contando desde la fecha de la
recepcion final de la obra.

40076480 CONSTRUCCION PATIO TECHADO CLUB CAMPERO LA VEGA, OLMUE
F.N.D.R. - F.R.I.L. 2025 POSTULADO $152.892.000

El proyecto consiste en la construccién de un patio techado, proyectado en el sector de La Vega
de OImué, destinado a funcionar como Club Campero. La superficie total estimada es de
aproximadamente 327,50 m2 (10 x 33 m). La estructura estara compuesta por perfiles de acero,
con pilares de 100 x 100 x 3 mm, canales estructurales y costaneras en la techumbre.

Algunas paredes seran de ladrillo, mientras que la cubierta se conformara con tablas OSB y
planchas de zinc color ladrillo con imitacion de teja, dispuestas sobre un techo a dos aguas. una
viga reticulada principal permitird salvar una luz de 26 metros. el proyecto contempla ademas
puertas de madera para la bodega y ventanas correderas de aluminio.

El objetivo principal del proyecto es habilitar un espacio funcional, seguro y de calidad, que permita
albergar actividades recreativas y comunitarias, mejorando las condiciones de uso y con ello la
calidad de vida de los usuarios. La obra a edificar es de caracter definitivo, cuya vida Gtil estimada
es de 20 afos, contados desde la fecha de la recepcion final de la obra.

40076479 CONSTRUCCION PATIO TECHADO Y GRADERIAS CLUB DE RAYUELA EL
TEBAL, OLMUE F.N.D.R. - F.R.l.L. 2025 POSTULADO $163.000.000

El proyecto consiste en la construccion de un patio techado, cuya finalidad sera albergar
actividades recreativas y deportivas, principalmente relacionadas al club de rayuela El Tebal. el
patio techado cuenta con un espacio de al menos 320 m2 (16,00 x 20,20 m. aprox.), sera en
estructuras metalicas y todos sus accesos cumplen con la normativa vigente de seguridad

contra incendios, accesibilidad universal y en general con lo dispuesto en la ordenanza general de
urbanismo y construccion.

La iniciativa tiene como finalidad principal, entregar una solucién digna y de calidad, mejorando
las condiciones de operatividad y habitabilidad de las actividades culturales y recreativas de toda
la comunidad de Olmué, y con ello mejorar la calidad de vida de los usuarios.

El proyecto considera una obra de caracter definitivo, cuya vida util es de al menos 20 afios,
contando desde la fecha de la recepcion final de la obra.
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40076481 CONSTRUCCION BANOS Y CAMARINES CLUB DEPORTIVO UNION LA LAJA
LAS PALMAS, OLMUE F.N.D.R. - F.R.l.L. 2025 POSTULADO $163.000.000

El propésito del proyecto es la construccion de bafios y camarines para el Club Deportivo Unién
La Laja Las Palmas, el cual consiste en un modulo de albafileria armada, piso radier de hormigén
con revestimiento ceramico, estructura de cubierta de cerchas de madera, cubierta de cinc-
aluminio onda estandar, terminaciones e instalaciones interiores: eléctrica, gas, agua potable y
alcantarillado conforme a normas técnicas y de seguridad.

En cuanto a la distribucién de los espacios interiores, el proyecto considera la construccion de tres
camarines (local, visita y arbitros), y bafios publicos los cuales incluyen bafios con accesibilidad
universal, en una superficie total de 153,63 m2. Adicionalmente, el proyecto contempla la
construccion de 269 metros lineales de cerco perimetral en el campo para el

resguardo de las actividades deportivas.

Todo ello con el fin de brindar una solucién digna y de calidad, mejorando las condiciones de
operatividad y habitabilidad de las actividades deportivas y recreativas de la comuna de Olmué, y
con ello mejorar la calidad de vida de los usuarios.

El proyecto considera una obra de caracter definitivo, cuya vida util es de al menos 20 afios,
contando desde la fecha de la recepcion final de la obra

PROYECTOS SUBDERE (SUBSECRETARIA DE DESARROLLO REGIONAL Y
ADMINISTRATIVO)

PROYECTOS PMB

5803230401-C CONSULTORIA PARA LA ELABORACION DE LA ESTRATEGIA
ENERGETICA LOCAL DE LA COMUNA DE OLMUE.

PMB EJECUTADO $16.000.000

El presente estudio sera para la contratacion de los servicios de consultoria, con profesionales
que cuenten con las capacidades necesarias para desarrollar la estrategia energética local de la
comuna de Olmué, con participacion de actores relevantes de la comuna, identificando los
potenciales de generacion y eficiencia energética, a partir de la correcta identificacion de los
recursos locales y tomando en cuenta la vision de desarrollo de la comuna plasmado en el plan
de desarrollo comunal. El adjudicado deberd ejecutar los servicios contratados de manera
coordinada con la contra parte técnica municipal y las instrucciones que esta imparta para el mejor
logro de los objetivos en coordinacion con la agencia de sostenibilidad energética y el ministerio
de energia a través de la seremi regional de la regién de Valparaiso.

5803230701-B CONSTRUCCION Y HABILITACION DE FUENTE SSR EL GRANIZO,
COMUNA DE OLMUE

PMB - TRADICIONAL 2023 EJECUTADO $279.274.406

El proyecto consiste en la de un sondaje (pozo profundo) el cual se emplazara en el sector del
estero Pelumpén, el cual debera cumplir con la demanda actual proyectada a 20 afios segun sus
tasas de crecimiento anual de poblacion. El punto definitivo de perforacion dentro del &rea
proyectada sera definido por la ITO.

Segun lo anterior, se considera para la perforacion de 16” para un pozo de aproximadamente 100
m. De profundidad con entubacién definitiva en tuberia de acero del tipo sch20 de diametro 12,
con 40 m. De cribas de acero inoxidable de 12" y slot 20, filtro granular, relleno estabilizador, méas
sello sanitario y brocal de terminacion.

Se debe considerar todos los sistemas de implementacion e instalaciones que permitan el correcto
funcionamiento tales como red eléctrica para motores, y mecanismos de proteccion tales como
enrejados y casetas de paneles de control.

Ademas, el respectivo desarrollo, desinfeccion, pruebas de gasto variable y constante, analisis
fisico, quimico y bacteriol6gico, georreferenciacion, plano de construccién e informe final, y
solicitud de derechos de agua a nombre del comité respectivo del sondaje.
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5803250701-B HABILITACION DE FUENTE SSR LAS PALMAS PARA
ABASTECIMIENTO DE AGUA POTABLE POR CAMION ALJIBE, OLMUE. PMB
TRADICIONAL 2025 EN LICITACION $270.000.000

El proyecto consiste en la habilitacién de un pozo profundo existente, ubicado en ruta f-684 (km
2800). para ello, el proyecto considera instalar una bomba impulsora capaz de elevar agua a una
altura de 97 metros y entregar un caudal asegurado minimo de 2 It/s (se proyecta un caudal medio
de 3,1 It/s), consta ademas de medidores de caudal, pozémetro, unto con todas las ferreterias y
piezas especiales para la extraccién de agua. cabe sefalar que el pozo tiene una profundidad de
100 metros, sin embargo, la bomba se instalara a una profundidad entre el rango minimo de 85
metros a 97 metros de profundidad maximo, cuya profundidad definitiva ser4 dada por los
resultados de la prueba de bombeo. ademas, contempla el almacenamiento del agua extraida a
un estanque de acumulacion de 20.000 litros, el cual estard interconectado con un sistema
clorador de tres estanques de 100 litros: dos estanques de hipoclorito de calcio y uno de respaldo,
y entregar agua segun los requerimientos normativos.

También el proyecto considera la instalacién de tablero eléctrico, variadores de frecuencia para la
operacion de marcha de la bomba, un transformador para la subestacion de distribucion de 15 kva
y toda la red eléctrica necesaria para la operacion del sistema eléctrico.

contempla ademas de un cierre perimetral con puerta y portdon de acceso, y una caseta de
tratamiento para la proteccién del sistema clorador.

Finalmente considera el respectivo desarrollo, desinfeccion, analisis fisico, quimico y
bacteriolégico, georreferenciacién, plano de construccién e informe final de proyecto.

5803231002-C FORMULACION DE PROYECTOS DE MEJORAMIENTO DE ESPACIOS
PUBLICOS Y DE EDIFICACION PUBLICA EN LA COMUNA DE OLMUE PMB EN
EJECUCION $46.104.000

Se requiere que se disefie el mejoramiento de 17 espacios publicos destinados al esparcimiento
y recreacion de los habitantes de la comuna. La problematica principal que tienen estos espacios
considerados como areas verdes y de recreacion, son el deterioro, la falta de planificacién y un
programa arquitectonico que responda a las necesidades de los habitantes de la comuna, es por
esto que el objetivo de esta asistencia técnica es que se desarrollen técnicamente los disefios de
las mejoras que se le debe dar a estos espacios, ademas de asegurar la aprobacion técnica de la
postulacién a etapa disefio. Cabe sefialar que estas intervenciones se tomaran como un solo
proyecto PMU.

Se requiere que se disefe el proyecto de normalizacién eléctrica para el edificio consistorial y la
bodega municipal, ya que actualmente los trabajadores sufren de reiterados cortes de suministro
lo que se traduce en perdida de trabajo y equipos de oficina, atrasando la respuesta que se le
debe dar a los vecinos de la comuna y de la carga laboral de los trabajadores municipales, lo que
va en desmedro de la calidad de vida de los habitantes de la comuna. Es por esto que el objetivo
de esta asistencia técnica es que se desarrollen técnicamente los disefios de la normalizacién
eléctrica, ademas de asegurar la aprobacion técnica de la postulacion a etapa disefio. Cabe
sefalar que estos seran dos proyectos PMU separados: (1) normalizacion eléctrica edificio
consistorial y (2) normalizacion eléctrica bodega municipal.

Las condiciones actuales del salébn multiuso municipal generan una problematica para su correcto
uso, ya que no posee aislacion térmico-acustica, esto se presenta como una problematica ya que
como se nombro anteriormente se dificulta el uso por problemas de eco y acople acustico, la falta
de un sistema de audio disefiado especialmente para esa infraestructura y la falta de aislacion
térmica, genera que los usos tanto municipal como también por parte de las organizaciones
sociales de la comuna, se vean perjudicados sobre todo en épocas de mayor calor o frio. Es por
esto que el objetivo de esta asistencia técnica es que se desarrollen técnicamente los disefios de
la aislacion térmico-acustica, ademas de asegurar la aprobacién técnica de la postulacion a etapa
disefio.

Actualmente la cubierta del CESFAM posee un importante deterioro que provoca filtraciones e
inundaciones los dias de lluvia y perdida del confort térmico del edificio. Es por esto que se hace
necesario hacer una reposiciéon completa de la cubierta, con el objetivo de darle una buena calidad
a la infraestructura, teniendo en cuenta que es un centro de salud y tienen la prioridad de estar en
Optimas condiciones para dar una buena asistencia a los vecinos de la comuna de Olmué. Es por
esto que el objetivo de esta asistencia técnica es que se desarrollen técnicamente los disefios del
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recambio de cubierta, ademas de asegurar la aprobacién técnica de la postulacion a etapa disefio.
Los profesionales que se requieren para disefiar estos mejoramientos son:

2 arquitectos.

1 topdografo.

1 eléctrico sec.

1 ingeniero civil.

1-B-2024-228 AS| STENCI A TECNI CA “PREPARACI ONYECTGBDEL UACI
SANEAMIENTO BASICO EN DIVERSOS SECTORES DE LA COMUNA DE OLMUE". PMB
EN EJECUCION $126.815.117
Se requiere la contratacion de profesionales especializados, por el periodo de 12 meses, que se
desemperfien en el desarrollo de los disefios de proyectos de iniciativas ligadas a mejorar los
actuales sistemas de agua potable, para permitir al municipio contar con una cartera de proyectos
del ambito de saneamiento sanitario principalmente, factibles de postular a las distintas vias de
financiamiento, segun sea el caso; donde se mejorara considerablemente las condiciones de
higiene de gran parte de la poblacién, elevando con esto la calidad de vida de los habitante de la

comuna.

Los profesionales que se requieren para la correcta ejecucion de los proyectos son:

. 2 Ingeniero civil (jornada laboral completa)

. 2 Formuladores de proyectos, arquitecto, constructor, ingeniero o profesional a fin.

. 1 Topografo o Geomensor o profesional del area de la construccion (jornada laboral
completa)

. 1 Dibujante técnico arquitectonico o profesional del area (jornada laboral completa).
5803250401-C ESTUDIO HIDROGEOLOGICO PARA CUATRO SSR DE LA COMUNA DE
OLMUE PMB APROBADO TECNICAMENTE $58.000.000

El proyecto consiste en un estudio hidrogeolégico que sea desarrollado por profesionales
especializados y con experiencia comprobada, capaces de interpretar las necesidades de los
sistemas de agua potable rural (SSR) en funcion de las caracteristicas del entorno y de los
requerimientos técnicos establecidos.

El objetivo general es determinar la disponibilidad y ubicacién de recursos hidricos subterraneos
en los sectores definidos, con el fin de proyectar sistemas de captacién capaces de satisfacer la
demanda actual y futura de cada servicio, garantizando la continuidad y seguridad del suministro.
para ello, se debera evaluar si resulta mas conveniente optimizar las captaciones existentes o
construir nuevos pozos en ubicaciones estratégicas.

El estudio contemplara la recopilacion y analisis de antecedentes geoldgicos e hidrogeolégicos,
considerando la disponibilidad de terrenos y derechos de agua, asi como la identificacion de
fuentes cercanas a los sectores evaluados. las prospecciones se respaldaran mediante ensayos
geofisicos con tecnologias de tomografia de resistividad eléctrica (ert) y transiente
electromagnético (tem), aplicadas a cada alternativa propuesta, con el fin de identificar las zonas
con mayor potencial hidrico.

asimismo, se desarrollar4 un analisis de demanda conforme al manual de proyectos de agua
potable rural vigente (2023), incluyendo proyecciones de crecimiento poblacional y un balance
oferta—demanda. este proceso permitird delimitar el area de influencia del proyecto, justificar la
necesidad de nuevas fuentes de abastecimiento y entregar informacion técnica suficiente para la
planificacion y ejecucion de obras futuras en los SSR de la comuna de Olmué

1-B-2024-228 MEJORAMIENTO PLAZA LOS PENSAMIENTOS, OLMUE PMU -
TRADICIONAL 2024 EJECUTADO $109.965.915
El proyecto consiste en términos generales en la construccion de:
1 Mejoramiento de la plaza actual
1 Instalaciéon y suministro de nuevo equipamiento urbano.
1 Instalacién y suministro de nuevo sistema de iluminacion.
1 Proyecto de accesibilidad universal.
La superficie total aproximada del proyecto es de 364,56m2.
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El proyecto busca destinar un espacio adecuado para la preparacion de actividades sociales de la
junta vecinal, asi como también mejorar las condiciones de habitabilidad y seguridad para sus
usuarios. la construccién proyectada es una obra cuya solucion es de caracter definitivo, cuya vida
util es de al menos 20 afos contando desde la fecha de recepcioén final.

1-B-2025-240 REPOSICION SEDE SOCIAL JUNTA DE VECINOS LA AGUADA, OLMUE
PMU TRADICIONAL 2025 EN EJECUCION $109.601.356

El proyecto consiste en términos generales en la construccion de:

1 1 area comun (sal6on multiuso para desarrollo de actividades comunitarias).

1 1 cocina.

1 1 bodega.

1 1 bafo con accesibilidad universal.
La superficie total aproximada del proyecto es de 57,56 m2.
El proyecto busca destinar un espacio adecuado para la preparacion de actividades sociales de la
junta vecinal, asi como también mejorar las condiciones de habitabilidad y seguridad para sus
usuarios. la construccién proyectada es una obra cuya solucién es de cardcter definitivo, cuya vida
atil es de al menos 20 afios contando desde la fecha de recepcion final.

1-C-2025-1239 MEJORAMIENTO CLUB DEPORTIVO QUEBRADA ALVARADO, OLMUE
PMU EMERGENCIA EN LICITACION $168.572.490

El proyecto, tiene como objetivo dar una respuesta oportuna y 6ptima a las necesidades del club
deportivo, de esta manera brindar mejores condiciones a los deportistas, y con ello fortalecer e
incentivar el deporte a nivel local como comunal, por las distintas competiciones referentes al futbol
(que es el deporte que se practica en el sector). con esto se espera.

Mejorar sustancialmente la actividad fisica deportiva de los vecinos. el proyecto considera el
mejoramiento de terreno, instalacién carpeta pasto sintético, cierre de seguridad y porton de
acceso.

1-C-2023-1584 REPOSICION BANOS, CAMARINES Y SALA REUNIONES CLUB
DEPORTIVO EL VENADO, OLMUE PMU EMERGENCIA EN EJECUCION $110.750.000
El proyecto consiste en términos generales en la construccion de:
1 3 camarines (uno para el equipo local, otro para el equipo visitante y un tercer camarin
multipropdsito), equipados con duchas y banca de recambio.

1 2 bafios para uso de publico general
T 1 bafio universal
1 1 bafio y camarin de arbitros.
1 1 sala de reuniones
1 1 cocina para casino
La superficie total aproximada del proyecto es de 166,50 m2
1-C-2023-1722 CONSTRUCCION DIVERSOS MUROS DE CONTENCION EN SECTOR
SANTA REGINA-LAS ROSAS, OLMUE
PMU - EMERGENCIA EN EJECUCION $98.594.386

El proyecto consiste en la construccion de muros de contencién de hormigén armado calidad G-
25 de acuerdo con el plano adjunto, los cuales son los siguientes:

- un muro de contencion proyectado en una franja de la calle José Ortiz, de 25 [m] de longitud.

- un muro de contencion proyectado en una franja de la calle Progreso, de 12.6 [m] de longitud.

- muros de contencion proyectado en el pasaje Porvenir, de 63m de longitud total.
1-C-2024-1661 MEJORAMIENTO PLAZA ALBERTO ARCADIO ERBETTA DEVON,
OLMUE PMU - EMERGENCIA APROBADO TECNICAMENTE $120.922.190
Se llevar4 a cabo una mejora en la plaza Alberto Arcadio Erbetta Devon con el proposito de
fomentar la practica de actividades fisicas y deportivas entre los residentes, incorporar areas de
recreacion infantil y embellecer el entorno para el disfrute de la comunidad. para ello, se incluiran
pavimentos que garanticen la accesibilidad universal, se plantardn arbustos de especies
adecuadas para el clima de Olmué, se mejorara la multicancha existente, incluyendo el cierre
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perimetral que actualmente representa un riesgo para los usuarios, y se instalard un nuevo sistema
de iluminacion, con el objetivo de aumentar la seguridad y la funcionalidad del espacio.

1-C-2024-1466 MEJORAMIENTO PLAZA Y MULTICANCHA VILLA UNION, OLMUE
PMU - EMERGENCIA APROBADO TECNICAMENTE $161.663.220

Mejora integral de la plaza y multicancha existente con el con el objetivo de fomentar la préactica

de actividades fisicas y deportivas entre los residentes, asi como de incorporar areas de recreacion

infantil y embellecer el entorno para el disfrute de la comunidad. para lograrlo, se implementara la

renovacion de los pavimentos, la incorporacion de arbustos y la instalacion de un sistema de

iluminacion, con el objetivo de aumentar la seguridad y la funcionalidad del espacio.

1-C-2024-503 REPOSICION DE MULTICANCHA Y PLAZA LAS CRUCES, COMUNA DE
OLMUE PMU - EMERGENCIA APROBADO TECNICAMENTE $161.664.000

El proyecto contempla la reposicion de la multicancha y plazoleta existente, para esto se considera
la construccidn de una nueva superficie de hormigén para la multicancha y ademas la construccién
de un cierre perimetral para la misma. por otra parte, se considera también la construccion de la
nueva plaza las cruces, la cual contara con accesibilidad universal, buena iluminacién, una zona
con pavimento de caucho como &rea de juego para las infancias y espacio de esparcimiento
pavimentadas en las cuales se dispondra de escafios y sombreaderos. los pavimentos de la plaza
seran en general de hormigén a excepcion de la zona de juegos la cual ser4 con pavimento
continuo de caucho in situ. la propuesta contempla un proyecto de paisajismo el cual seréa realizado
con especies de bajo consumo hidrico. la intervencién en su completitud abarca una superficie
aproximada de 1.120 m2.

1-C-2023-2206 REPOSICION SEDE JUNTA DE VECINOS SANTA REGINA, OLMUE
PMU - EMERGENCIA APROBADO TECNICAMENTE $154.400.000

La sede de la junta de vecinos Santa Regina actualmente posee condiciones precarias y poco
dignas ya que esta tiene una estructura de materiales ligeros que se encuentran en muy mal
estado, esta edificacion se realiz6 en su mayoria a partir de autoconstruccion y por lo tanto se
reconocen grandes falencias en cuanto a lo estructural y a la habitabilidad de inmueble.
actualmente la sede cuenta con 2 bafios improvisados, una cocina y un espacio para actividades
recreativas las cuales no cumplen con las condiciones minimas de salubridad y que propician un
riesgo constante para los usuarios de dichas instalaciones lo que eventualmente podria propiciar
un peligro por derrumbe o falla estructural. en la misma linea de lo anterior y entendiendo que gran
parte de lo que hoy funciona como sede, se desarrollé a partir del esfuerzo de los vecinos y de
manera autogestionada, tanto las redes sanitarias como la red eléctrica se encuentran en mal
estado y no cumplen con los estandares minimos de seguridad. en vista de ello, el proyecto nace
con la necesidad de dar una respuesta oportuna y 6ptima a las necesidades de la junta de vecinos
Santa Regina, como una manera de brindar mejores condiciones a los vecinos, entregando un
espacio 6ptimo para desarrollar actividades comunitarias y con ello fortalecer e incentivar la
participacion, integracion y desarrollo de los vecinos del barrio Santa Regina

El proyecto consiste en términos generales en la construccion de: « 1 espacio de area comun para
actividades comunitarias * 2 bafios con accesibilidad universal * 1 cocina * 2 bodegas la superficie
total aproximada del proyecto es de 77,52 m2

PROYECTOS CON FINANCIAMIENTO SECTORIAL POR DIVERSOS
SERVICIOS PUBLICOS

40008286 CONSTRUCCION CESFAM VILLA OLIMPICA, OLMUE MINISTERIO DE
SALUD. EN EJECUCCION $9.880.667.000

Esta etapa considera la construccion de un edificio CESFAM, predominando su estructura de
hormigon armado, con tabiques interiores de METALCON, revestidos en VOLCANITA y estructura
de techumbre con losa y cerchas de METALCON. Comprenden las instalaciones especiales:
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eléctricas e iluminacioén, de gas licuado, sanitario agua potable y alcantarillado, canalizacion de
aguas lluvias e incluye paisajismo.

El programa médico arquitectonico cumple con las normas técnicas béasicas de salud y contempla:
area de atencion clinica; recintos comunes de atencion, area administrativa, area servicios
generales y espacios exteriores, ademas de contar con el equipos y equipamiento necesarios para
dejar en funcionamiento el recinto.

Intervencion= 2.516 Metros Cuadrados

BO-VAL-OLM-28279 PAVIMENTACION CALLE LA GRUTAY OTRAS VIAS PROGRAMA
PAVIMENTOS PARTICIPATIVO DEL MINISTERIO DE VIVIENDA Y URBANISMO, LLAMADO
33 EJECUTADO $430.820.000

Longitud pav: 496 metros lineales.
160 metros lineales.
16 metros lineales.

Ancho calzada: 6 y 3 metros.

Ancho aceras: ac variable 1- 2 metros.
Materialidad: carpeta asféaltica 7 cms.
Monto proyecto: $430.820.000.

BO-VAL-OLM-29647 PAVIMENTACION CALLE PAGLIATINI PROGRAMA PAVIMENTOS
PARTICIPATIVO DEL MINISTERIO DE VIVIENDA Y URBANISMO, LLAMADO 33 LLAMADO
33 EJECUTADO $208.428.000

Longitud pav: 344 metros lineales.

Ancho calzada: 6 metros.

Ancho aceras: ac 1,50 metros.

Materialidad: hormigon 15 cms.

Monto proyecto: $208.428.000.

BO-VAL-OLM-29837 PAVIMENTACION CALLE DIEGO PORTALES PROGRAMA
PAVIMENTOS PARTICIPATIVO DEL MINISTERIO DE VIVIENDA Y URBANISMO, LLAMADO
34. EN EJECUCCION. $386.205.000

Longitud pav: 398 metros lineales.
Ancho calzada: 7 metros.

Ancho aceras: ac 2,0 metros.
Materialidad: hormigon 15 cms.
Monto proyecto: $ 386.205.000

40037433 CONSTRUCCION PAVIMENTOS PARTICIPATIVOS BARRIO LAS ROSAS-
SANTA REGINA, OLMUE (ETAPA DE DISENO) QMB - FNDR EN EJECUCION
$24.449.000

El proyecto considera el disefio de pavimentacion de 5 calles y un pasaje del barrio Las Rosas
Santa Regina, en un total de 1826 metros lineales.

En particular:

Calle Las Lilas en 646 metros lineales

Calle La Aguada en 590 metros lineales

Calle Porvenir en 238 metros lineales

Pasaje Porvenir en 80 metros lineales

Calle Las Cruces en 125 metros lineales

Calle Amanda Olivares en 147 metros lineales

E R
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40035842 MEJORAMIENTO BARRIO LAS ROSAS SANTA REGINA, OLMUE QMB - FNDR
EN EJECUCION $ 435.009.000

Se programa la ejecucion del plan de gestion de obras del barrio, considerando dos obras:

Plan de gestién de obras (PGO)1: mejoramiento escalera “recorrido de nifios y nifias” tramo

superior entre Calle Las Lilas y Calle La Aguada tramo bajo_ entre Calle La Aguada y pasaje sin

nombre.

Plan de Gestion de Obras (PGO)2: mejoramiento escalera “recorrido adulto mayor” tramo superior

entre Calle Los Alamos y Calle El Progreso Tramo Bajo ente Calle El Progreso y Av. Hugo

Quinteros consideran obras de escaleras, paisajismo, sendero de caballo, Alumbrado publico y

obras de contencion.

SNSM25-1L-0017 REPOSICION ILUMINACION PUBLICA EN DIVERSOS SECTORES DE LA
COMUNA DE OLMUE. SUBSECRETARIA DE PREVENCION DEL DELITO (SPD-SIEVAP)
$21.000.000.

Dada la geografia de nuestra comuna de Olmué, el cual se encuentra dentro del cordén de la
cordillera de la costa, nuestro valle se encuentra rodeada de cerros, por tal motivo, es que
especialmente en horario de invierno se oscurece mas temprano que en otras zonas, es decir, a
partir de las 18:30 hrs ya se encuentra en oscuridad total y por tal motivo existe una gran necesidad
de iluminacion en todos los sectores.

Los sectores que contempla de reposicion de lluminacién son Poblacion Manuel Rodriguez y Calle
Bulnes, contemplando un total de 60 Luminarias a reponer.

Estos sectores presentan un transito vehicular moderado y cuentan con moderada urbanizacion,
centros civicos, comerciales, escuelas, entre otros.

En casi todas las vias de intervencion, se observa especies arbéreas afiosas que datan de la
época en que existian fundos en el sector, lo que dificulta la iluminacion de las rutas existentes y
en cierta sumado a la falla de las luminarias que requieren reposicion, propician sombra y baja
iluminacién en las luminarias publicas que, si funcionan, disminuyendo ain mas la luminosidad de
los sectores.

En la dltima década se ha logrado urbanizar el sector pavimentando sus calzadas, aceras e
instalando luminarias viales, por lo que este proyecto viene a complementar el mejoramiento del
entorno urbano en su conjunto.

Las unidades vecinales comprometidas corresponden a la Unidad Vecinal numero 3 (junta de
vecinos Atardecer en el Valle) y la Unidad Vecinal nimero 6 (Junta de vecinos Manuel Rodriguez),
en una poblacién directa estimativa de 9701 habitantes.

SNSM25-VEH-0026 PATRULLANDO EN LOS SECTORES RURALES DE LA COMUNA DE
OLMUE SUBSECRETARIA DE PREVENCION DEL DELITO (SPD-SIEVAP) $30.000.000.

El proyecto consiste en aumentar las medidas de seguridad mediante el patrullaje preventivo, el
cual corresponde a la implementacién de una patrulla que ejecutara rondas preventivas en los
sectores rurales de la comuna de Olmué, de tal manera que permita ampliar el area de cobertura
actual de vigilancia y con ello mejorar la prevencién del delito.

Para ello se requiere de una Camioneta con traccion 4x4 que permita transitar terrenos con
topografias desfavorables con altas pendientes y/o caminos de tierra accidentados, El vehiculo de
Patrullaje contara con al menos 2 operarios con sus correspondientes elementos de proteccién
personal y equipamiento de seguridad, los cuales serdn monitoreados via radio y GPS desde el
municipio con red de apoyo de Carabineros.

La poblacion objetivo del Proyecto, se define como lo indica su hombre, en los sectores altos
(rurales) de la Comuna de Olmué, estos sectores poseen escuelas, posta rurales, caminos
principales asfaltados, energia eléctrica y Agua Potable suministrado por APR Rural o comités de
agua potable rurales, la topografia de estos sectores son en su mayoria accidentadas, las vias
principales son asfaltadas, mientras que los caminos interiores son de tierra, donde generalmente
se aprecian cuestas con grandes curvas verticales y horizontales, por lo cual se requiere de un
vehiculo de patrullaje preventivo tipo camioneta 4x4 cuya traccion permita efectuar el recorrido sin
inconvenientes.
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El proyecto define un area de cobertura, la cual interviene a las siguientes unidades vecinales:
N°11: Quebrada de Alvarado, El Venado, N°12: Las Palmas, N°13: La Vega y N°14: La Dormida

CAPITULO | DECRETO SUPREMO (D.S.) N° 27 DEL MINISTERIO DE VIVIENDA Y
URBANISNO (MINVU)
CENTRO COMUNITARIO DE CUIDADOS VILLA OLIMPICA. $307.352.000.

Centro de cuidados comunitarios de emergencia Villa Olimpica de Olmué, que corresponde al
DS27, capitulo 1, postulado por una organizacion comunitaria, dedicada a los cuidados, en terreno
de propiedad del municipal y administrado por este, cuenta con una superficie de 251 metros
cuadrados de un nivel, con una estructura de acero y tabiqueria de acero galvanizado y envoltorio
de revestimiento de zincalum KR-24. Ademas de ello, su caracter de emergencia le permite contar
con estanques de agua potable y grupo electrégeno de respaldo que garantiza su continuidad
operacional en caso de emergencia por lo a lo menos 3 dias. Desarrollado con un programa de
cuatro recintos definidos; espacio de cuidados, economia local, espacio para actividad,
comunitaria, cocina, productiva, con comedor y un patio central.

MEJORAMIENTO DE AREAS VERDES DE LA PLAZA LAS LILAS. $145.921.213.

El proyecto de mejoramiento de la Plaza Las Lilas, ubicada en la esquina de Avenida Hugo
Quinteros con calle Las Lilas, busca transformar este espacio publico en un lugar mas inclusivo,
seguro y atractivo para la comunidad.
Principales componentes del proyecto

1 Juegos infantiles: instalacién de moédulos modernos y seguros, disefiados para distintas
edades, fomentando el juego creativo y la integracion social.

1 Accesibilidad universal: incorporacibn de rampas, senderos accesibles y mobiliario
adaptado, garantizando que personas con movilidad reducida puedan disfrutar plenamente
del espacio.

1 lluminacién: mejoramiento del sistema luminico con tecnologia eficiente, aumentando la
seguridad en horarios nocturnos y realzando la estética del entorno.

1 Refugio peatonal: construccién de areas cubiertas que protejan a los transeulntes de la
lluvia o el sol, facilitando la espera y el transito peatonal.

1 Espacio publico renovado: integracion de areas verdes, mobiliario urbano y zonas de
descanso, promoviendo la convivencia y el uso comunitario.

En conjunto, estas intervenciones buscan que la plaza se convierta en un punto de encuentro
inclusivo y seguro, fortaleciendo la identidad barrial y mejorando la calidad de vida de quienes
habitan y transitan por el sector.

CENTRO COMUNITARIO CON SALAS DE USO MULTIPLE DEL CLUB DE CUECA RAMON
ANGEL JARA. $ 328.598.697.

La sede comunitaria del club de Cuenca, Ramoén, Angel Jara, que corresponde al DS27, capitulo
1, postulado por el club de cueca, en terreno propio y de administracion por la propia organizacion,
con una superficie de 518 metros cuadrados (considera el galpén y la edificacién). Su programa
se organiza en funcion de dos estructuras principales, una de ellas es de tipo galpon para albergar
al publico y corresponde a una estructura de acero y la otra es una edificacion de dos niveles, en
su primer nivel cumple la funcién de backstage con camarines, bafios, bodega y sala de control
de audio, es de hormigdén armado y el segundo piso un salén de reuniones para el funcionamiento
de la Directiva , es de tabiqueria, los dos pisos estan revestidos en su envoltorio con maderas de
distintas tonalidades. ambas estructuras, se articulan por un gran escenario de doble altura.

ACELERADORA DE ENERGIA MUNICIPAL AGENCIA DE SOSTENIBILIDAD

ENERGETICA.DISENO ENERGETICO INTEGRAL EDIFICIO CONSISTORIAL DE LA I
MUNICIPALIDAD DE OLMUE $6.500.000.
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En el marco de la convocatoria “Aceleradora de Energia Municipal”, el proyecto Disefio Energético
Integral del Edificio Consistorial de la I. Municipalidad de Olmué tiene por finalidad desarrollar el
disefio, a nivel de factibilidad técnica y social, de un proyecto integral de energia sostenible para
el principal edificio administrativo comunal.

La iniciativa se construye a partir de los diagndsticos energéticos previamente levantados en el
contexto del programa Comuna Energética, permitiendo estructurar una propuesta integral que
considere eficiencia energética, mejoramiento de la envolvente térmica, optimizacion de sistemas
de iluminacién y climatizacion, e incorporacion de energias renovables para autoconsumo.

El proyecto contempla:

Validacion y ajuste del anteproyecto mediante instancias participativas con actores locales y
equipos municipales.

Desarrollo del disefio a nivel de ingenieria de detalle, incluyendo especificaciones técnicas,
cubicaciones y estimacién de costos.

Evaluacién técnico-econémica y social de las medidas propuestas.

Asesoria en la formulacion y postulacién del proyecto a fondos regionales de financiamiento.

Con ello, se busca avanzar hacia un edificio consistorial mas eficiente, sostenible y resiliente,
reduciendo costos operacionales y emisiones, y consolidando una cartera de inversion viable para
su ejecucion futura.

CARTERA DE PROYECTOS POSTULADOS DURANTE EL ANO 2025
DIVERSOS FONDOS DE FINANCIAMIENTO

40073572 MEJORAMIENTO INTEGRAL SSR ADELANTO LA CAMPANA, COMUNA DE
OLMUE. ETAPA DISENO  F.N.D.R. POSTULADO $261.000.000

La iniciativa contempla el desarrollo del disefio para el mejoramiento integral del Sistema de
Servicio Sanitario Rurales (SSR) Adelanto La Campana, comuna de Olmué, con el objetivo de
resolver las actuales deficiencias asociadas al sistema de saneamiento.

El proyecto considera la contratacion de una consultoria especializada que desarrolle la totalidad
de los antecedentes técnicos necesarios para su futura ejecucion, incluyendo estudios de
mecanica de suelos, levantamientos topograficos, diagndsticos técnicos, desarrollo de ingenierias,
memorias de calculo, planimetrias, especificaciones técnicas, cubicaciones y presupuesto
detallado de obras.

Asimismao, el disefio debera evaluar alternativas técnicas, definir la solucién 6ptima desde el punto
de vista sanitario, técnico y econémico, y cumplir con la normativa vigente aplicable al sector
sanitario rural.

El resultado esperado es contar con un proyecto de ingenieria a nivel de detalle, técnicamente
validado y con presupuesto oficial, que permita su postulacion a financiamiento para la etapa de
ejecucion.

40073461 MEJORAMIENTO INTEGRAL SSR QUEBRADA ALVARADO COMUNA DE
OLMUE. ETAPA DISENO  F.N.D.R. POSTULADO $360.846.000

La iniciativa considera el desarrollo de la ingenieria de detalle para la construccion del
mejoramiento integral del Sistema de Servicio Sanitario Rural SSR Quebrada Alvarado Comuna
De OImué , con el objeto de definir técnicamente las obras requeridas para su ejecucion.

La consultoria debera elaborar los estudios basicos y el disefio completo del proyecto, incluyendo
topografia, mecanica de suelos, calculos hidraulicos y estructurales, planos constructivos,
especificaciones técnicas, cubicaciones y presupuesto oficial. El resultado sera un proyecto
completamente definido, apto para su licitacion y ejecucion.

77



40073568 ~ MEJORAMIENTO INTEGRAL SSR CAJON GRANDE COMUNA DE OLMUE.
ETAPA DISENO F.N.D.R. POSTULADO $261.874.000

El proyecto contempla la formulacion de la ingenieria de detalle necesaria para materializar la
construccién de las obras de mejoramiento del SSR, asegurando una definicién precisa de sus
componentes técnicos.

Se desarrollaran los antecedentes constructivos completos, tales como estudios preliminares,
disefio de redes y estructuras, memorias de calculo, planimetria de detalle y presupuesto
desglosado, permitiendo contar con un proyecto ejecutable y conforme a la normativa vigente.

40073567 DISENO MEJORAMIENTO INTEGRAL SSR LAS PALMAS. ETAPA DISENO
F.N.D.R. POSTULADO $382.110.000

La iniciativa tiene por finalidad elaborar el disefio a nivel de ingenieria de detalle para el
mejoramiento integral, mediante la construccién del mejoramiento y normalizacion del sistema de
saneamiento, abordando integralmente sus requerimientos técnicos.

La consultoria incluird levantamientos técnicos, definicion de soluciones definitivas, desarrollo de
planos y especificaciones, cubicaciones y estimacién presupuestaria, constituyéndose en el
antecedente habilitante para la etapa de ejecucion.

40073608 DISENO MEJORAMIENTO INTEGRAL SSR VILLA LA CAMPANA. ETAPA
DISENO F.N.D.R. POSTULADO $257.749.000

El proyecto busca desarrollar la ingenieria de detalle que permita concretar la construccion del
mejoramiento del SSR, asegurando la correcta definicién técnica de las obras proyectadas.

Se contemplard el desarrollo de estudios especializados, disefio estructural e hidraulico,
elaboracion de antecedentes técnicos completos y presupuesto oficial, garantizando un proyecto
técnicamente validado y listo para financiamiento de ejecucion.

40076627 CONSTRUCCION SISTEMA FOTOVOLTAICO ONGRID PARA SSR EL
GRANIZO DE LA COMUNA DE OLMUE  F.N.D.R. POSTULADO $1.767.942.000

El proyecto se justifica por la necesidad de incorporar energias limpias y sostenibles en los
sistemas de agua potable rural, en coherencia con la Politica Energética Nacional “Energia 2050”
y los compromisos del pais frente al cambio climatico. La instalacion de un sistema fotovoltaico
ONGRID en el Servicio Sanitario Rural de El Granizo, comuna de Olmué, permitira reducir los
costos energéticos asociados a la produccién de agua potable, optimizando la gestion econémica
y operativa del servicio.

El ahorro generado posibilitar4 destinar recursos a la mantencién de infraestructura, renovacion
de equipos y mejora de tarifas, fortaleciendo la sostenibilidad del sistema. De esta forma, la
iniciativa aporta beneficios sociales, economicos y ambientales, garantizando un suministro de
agua potable mas eficiente, continuo y de calidad para la comunidad beneficiaria.

40073718 MEJORAMIENTO PAVIMENTACION MARIANA DE OSORIO ETAPA | ENTRE
AVENIDA GRANIZO Y LO GUALA F.N.D.R. POSTULADO $1.793.296.000

El municipio de Olmué requiere el mejoramiento de pavimento de la Calle Mariana de Osorio y
aguas lluvias, ya que se encuentra en deterioro, situacién que perjudica el flujo vehicular de los
vecinos de la comuna quienes utilizan esta via, provocando el aumento del desperfecto de los
vehiculos y un aumento del gasto familiar en cuanto a mantencion de sus vehiculos

se programa la etapa ejecucion de obras civiles y la contratacion de la ato para mejorar el
pavimento de la calle Mariana de Osorio de la etapa | correspondiente al tramo comprendido entre
Avenida Granizo y Calle Lo Guala. El presente proyecto contempla la pavimentacion de la calle

[N}

Mariana de Osorio contemplando 1.642 metros lineales en HCV con soleras rectas tipo “a". para
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las aceras se consideran de HCV de e= 0,07 m sobre base estabilizada de CBR mayor a 60% de
e= 0,05 m, y para aceras reforzadas un e=0,10 m sobre base estabilizada de CBR mayor a 60%
de e= 0,10 m.
Ademas, se contempla la reposicion de la red existe de agua potable, la cual consiste en lo
siguiente:
Renovacion de 953 (m) de redes de agua potable, renovacion de Rocali de 75 mm por
tuberia de HDPE PN10 110 mm.

A Instalacion de 16 (m) de cafieria de acero galvanizado de 100 mm

A En los cruces de calle se instalardn como camisa de proteccion cafieria de acero de
200 mm.

A Movimiento de tierra: se escavaran 1007 m3 de tierra para realizar la instalacién de las
tuberias y construccién de las cAmaras de valvulas.

A Construccion de 2 cdmaras de vélvulas de corte, materialidad de albafiileria.

A Construccion de 1 camara de valvula reductora de presion, materialidad de hormigon
armado.

A La instalacién de piezas especiales con sin mecanismo y con mecanismo en la
confeccion de los nudos (en las camaras, interseccion de las calles y en la unién con la
matriz existente)

A 64 kg. De piezas especiales de HDPE, 10120 kg de piezas especiales de fierro fundido
y 206 kg de piezas especiales en acero.

A Renovacién e instalacion de 100 arranques domiciliarios de % pulgada.

A Rotura y reposicion de pavimento: 29,7 m2 de pavimento en hormigbény 11 m2 de acero

de hormigon.

40063733 REPOSI'CIC')N PAVIMENTOS CIRCUITO CALLES LAUTARO, LINCOLN Y
BALMACEDA, OLMUE F.N.D.R. POSTULADO $1.111.567.000

Este proyecto corresponde a una reposicion (cambio de estandar, de asfalto a pavimento de
hormigén) de las Calles Lautaro, Lincoln Y Balmaceda, el que consiste en la pavimentacion de sus
calzadas, veredas y accesos vehiculares, ademas de la construccién de obras de solucién de
aguas lluvias para este sector de la comuna. la pavimentacion de las calzadas sera completa en
dichas calles, con un ancho 7 metros de materialidad hormigén, cuyos espesores seran de 15-18
cm, acomparfados de base y subbases granulares de 15 cm con capacidad de soporte CBR 12%
respectivamente, obteniendo un total de 7.070 m2 de pavimento nuevo distribuidos en calle
Lautaro 570 ml, calle Lincoln 270 ml y calle Balmaceda 170 ml que hacen un total de 1.010 ml.
dicho paquete estructural esta disefiado con el objetivo de soportar las cargas de trafico y de clima
gue tendrian estas calles a lo largo de los proximos 20 afios. asi mismo, se considera la
pavimentacion de veredas de ancho 1.2 m (en ambos costados) de todas estas calles (en total
2.424 m2 de veredas), como también la construccion de todos los accesos peatonales y
vehiculares que permitan una buena circulacion de los habitantes que viven y transitan por este
sector.

El proyecto contempla un total de 1051 mts de tuberias, de las cuales 1042 son tuberia de HDPE
de 110 mm de diametro y 9 m de tuberia de acero de diametro 10mm en un atravieso de canal,
por calle se dividen en Lautaro 649 m, Balmaceda 142 m y Lincoln con 260 m. Se considera dos
camaras de valvulas, 8 conexiones a las redes existentes y la reconexion de 67 arranques, todo
el pavimento sea aceras o calzadas esta considerados dentro del proyecto de pavimento.

40068028 DIAGNOSTICO PLAN DE ACCION COMUNAL PARA EL CAMBIO CLIMATICO,
COMUNA DE OLMUE F.N.D.R. POSTULADO $49.737.000

Se desarrollara El Plan De Accion Comunal De Cambio Climatico buscando una robusta cartera
de iniciativas y de objetivos que conformen lineas de accion en corto y largo plazo para la
mitigacion del cambio climatico en la comuna de Olmué, se pretende tener como resultado un plan
de trabajo detallado con un diagnoéstico y los siguientes productos: la consultoria debera
desarrollar los siguientes productos: caracterizacion de la vulnerabilidad al cambio climatico y sus
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impactos en la comuna. medidas de mitigacion, adaptacion y medios de implementacion,
incluyendo fuentes de financiamiento comunal. descripcion detallada de las medidas, plazos de
implementacién y responsabilidades asignadas. indicadores de monitoreo, reporte y verificacion
en linea con la estrategia climatica de largo plazo. por ultimo, se debe presentar y validar el plan
ante el concejo municipal, realizar las participaciones ciudadanas y entregar el plan de manera
fisica.

40078500 MEJORAMIENTO PAVIMENTACION CIRCUITO CALLES POTALES- PRIETO-
21 DE MAYO F.N.D.R. EN FORMULACION $1.232.808.000

El proyecto bastante significativo para Olmué. La pavimentacion de las calles Portales, desde Prat,
Carlos Prieto y 21 de Mayo hasta Seminario, en una extension de aproximadamente 1.100 metros,
con calzada y aceras en hormigén armado, no solo mejora la infraestructura vial, sino que también
asegura accesibilidad universal.

Impactos principales del proyecto

. Movilidad urbana: Calles y veredas mas seguras y comodas para peatones, ciclistas y
vehiculos.
. Accesibilidad universal: Personas con movilidad reducida, adultos mayores y nifios podran

desplazarse con mayor facilidad.

. Beneficio comunitario: Mejora directa para habitantes del centro de Olmué y sectores como
21 de Mayo y Lo Salas.

. Valor urbano: Incrementa la calidad de vida y la plusvalia de las propiedades en la zona.

. Ordenamiento territorial: Favorece la conectividad entre calles principales y secundarias,
reduciendo tiempos de traslado.

Este tipo de obras suele tener un impacto positivo tanto en la vida cotidiana como en el desarrollo
econdémico local, ya que facilita el acceso a comercios, servicios y espacios publicos.

40078500 MEJORAMIENTO INTEGRAL EJE PRAT, PLAZA MANUEL MONTT Y PARQUE
TENIENTE MERINO DE OLMUE. ETAPA EJECUCION F.N.D.R. EN FORMULACION
$1.457.616.504

El proyecto de “mejoramiento integral eje Prat, Plaza Manuel Montt y Parque Teniente Merino,
Olmué” considera una Superficie de intervencion de:

1 Parque Teniente Merino= 5.490m2

1 Eje Prat=3.917m2

1 Plaza Manuel Montt= 1.934m2
El mejoramiento apunta a la Integracion de los diferentes programas arquitecténicos,
mejoramiento de pavimentos, ruta accesible, instalacion y Reposicion de mobiliario urbano,
sistema de evacuacion de aguas lluvias (zarpas), vegetacion (plantacién de arboles nativos y
vegetacion de poco riego), equipamiento para adultos mayores, juegos inclusivos, sombreaderos
y mantencion e Incorporacién de iluminacion. Se considera zonas de amplias de pavimento,
otorgando asi un espacio publico inclusivo en Donde se pueden realizar reuniones, instalacion de
ferias y eventos.
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40075243 MEJORAMIENTO DEL SISTEMA DE ALUMBRADO PUBLICO, COMUNA DE
OLMUE. F.N.D.R. EN FORMULACION $4.500.000.000

El proyecto consiste en la modernizacion y ampliacién del parque luminico de la comuna de Olmué,
con el objetivo de mejorar la calidad del alumbrado publico en calles, plazas y espacios
comunitarios. La iniciativa busca garantizar un estandar luminico acorde a la normativa vigente en
Chile, promoviendo mayor seguridad ciudadana y bienestar para los habitantes.

Objetivos Especificos
. Sustituir luminarias obsoletas por equipos de alta eficiencia energética (LED).

. Asegurar el cumplimiento de la normativa técnica y ambiental vigente en materia de
alumbrado publico.

. Optimizar la distribucion de la iluminacion para reducir zonas oscuras y aumentar la
percepciéon de seguridad.

. Contribuir a la disminucién del consumo eléctrico y a la sostenibilidad ambiental de la
comuna.

Beneficiarios

Los principales beneficiarios seran los habitantes de Olmué, quienes contaran con espacios
publicos mas seguros, iluminados y acogedores. Asimismo, se veran favorecidos visitantes y
turistas, fortaleciendo la imagen de la comuna como destino seguro y atractivo.

Impacto Esperado

. Incremento en la seguridad vial y peatonal.

. Reduccion de actos delictivos y percepcion de inseguridad en sectores criticos.

. Mejora en la calidad de vida de la comunidad.

. Ahorro energético y reducciéon de emisiones de COF gracias a la implementacion de

tecnologia eficiente.

BO-VAL-OLM-31020 PAVIMENTACION CALLE SANTA FILOMENA PROGRAMA PAVIMENTO
PARTICIPATIVO DEL MINVU POSTULADO $626.324.000

LONGITUD PAV: 720 metros lineales.
ANCHO CALZADA: 6 metros.
ANCHO ACERAS: AC 1,50 metros.

MATERIALIDAD: Hormigon 15 cms.
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BO-VAL-OLM-31019 PAVIMENTACION CALLE PEDRO AGUIRRE CERDA PROGRAMA
PAVIMENTO PARTICIPATIVO DEL MINVU POSTULADO $733.480.000

LONGITUD PAV: 783 metros lineales.
ANCHO CALZADA: 6 metros.
ANCHO ACERAS: AC 1,50 metros.

MATERIALIDAD: Hormigén 15 cms.

BO-VAL-OLM-31029 PAVIMENTACION CALLE ATHUEL PROGRAMA PAVIMENTO
PARTICIPATIVO DEL MINVU POSTULADO $ 184.081.000

LONGITUD PAV: 197 metros lineales.
ANCHO CALZADA: 7 metros.
ANCHO ACERAS: AC 1,5 metros.

MATERIALIDAD: Hormigén 15 cms.

BO-VAL-OLM-31028 PAVIMENTACION CIRCUITO PLAZA LOS PERALES PROGRAMA
PAVIMENTO PARTICIPATIVO DEL MINVU POSTULADO $22.0412.000

LONGITUD PAV: 306 metros lineales.
ANCHO CALZADA: 6 metros.
ANCHO ACERAS: AC 1,2 metros.

MATERIALIDAD: Hormigén 15 cms.

1-C-2024-1481 MEJORAMIENTO PLAZA QUEBRADA ALVARADO, OLMUE PMU -
EMERGENCIA POSTULADO $159.129.080

El proyecto contempla el suministro de un nuevo sistema de iluminacién, la instalacion de
pavimentos que aseguren la accesibilidad universal en toda la plaza y la incorporacion de nuevos
escafios y mobiliario que proporcionen un espacio seguro y confortable que permita realizar
actividades comunitarias y recreativas de distinta indole y al mismo tiempo proporcionar espacios
seguros para que los infantes puedan jugar sin problemas. el disefio del proyecto se realizo
respetando la identidad local y preservando los elementos distintivos que caracterizan este
espacio, de manera de mantener su esencia y valor identitario.

1-C-2025-663 CONSTRUCCION SOBRECUBIERTA EN TECHUMBRE CESFAM MANUEL
LUCERO, OLMUE PMU - EMERGENCIA POSTULADO $168.036.032
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La reposicion de la cubierta implica los siguientes pasos: limpieza y preparacién: limpieza de las
areas afectadas y preparacion de la superficie para la instalacién de nuevas planchas.

Instalacion de planchas nuevas: colocacion de nuevas planchas de techo de mayor longitud (hasta
13,80 metros con traslape) para asegurar una cobertura continua sin filtraciones.

Ajustes y reparaciones menores: realizar trabajos menores en las areas de cubiertas mas bajas
que solo requieren limpieza.

Reemplazo de fijaciones: sustitucién de las fijaciones sueltas y sellos cristalizados por materiales
nuevos y adecuados.

Mejora de canales: ajuste de la pendiente de los canales para evitar el apozamiento de agua y
asegurar un adecuado drenaje.

Reforzamiento de sellos: instalacion de golilla k y corta gotera en toda la cubierta para prevenir el
retorno de agua.

La reposicion de la cubierta del CESFAM Olmué es una intervencién necesaria y justificada para
resolver los problemas criticos de filtracion y asegurar la durabilidad de la estructura. al mantener
el aislamiento existente y realizar las mejoras descritas, se garantiza una solucion efectiva y
eficiente, evitando mayores costos y dafos futuros.

1-C-2025-1655 MEJORAMIENTO TERMICO Y ACUSTICO SALON MULTIUSO, OLMUE
PMU - EMERGENCIA POSTULADO $80.119.970

El proyecto “Mejoramiento Termo Acustico Salon Multiuso” considera la ejecucion de obras
orientadas a optimizar las condiciones térmicas y acusticas del recinto, con el propdsito de mejorar
su funcionalidad y confort para el desarrollo de actividades comunitarias, sociales y culturales.

Las obras contemplan la instalacion de paneles de madera en el cielo y en los muros interiores del
salén, incorporando material aislante y absorbente, como espuma termoacustica, entre los
elementos estructurales existentes. esta solucién constructiva permitira disminuir la reverberacion
sonora, mejorar la calidad acustica del espacio y reducir las pérdidas térmicas, contribuyendo a
mantener una temperatura interior mas estable durante todo el afio.

La intervencion se realizara al interior del recinto, sin modificar su superficie ni estructura principal,
enfocandose exclusivamente en el mejoramiento de las condiciones ambientales del espacio. con
ello, se busca fortalecer el uso del salén multiuso como infraestructura comunitaria, asegurando
un ambiente adecuado, eficiente y confortable para la comunidad usuaria.

1-C-2026-37 NORMALIZACION ELECTRICA BODEGA MUNICIPAL OLMUE PMU
EMERGENCIA POSTULADO $130.000.000

La iniciativa contempla el desarrollo del proyecto de Normalizacion Eléctrica de la Bodega

Municipal de Olmué, con el objetivo de regularizar las instalaciones eléctricas existentes y
garantizar condiciones adecuadas de seguridad para su funcionamiento.
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El proyecto considera la revision integral del sistema eléctrico actual y el desarrollo de la ingenieria
de detalle necesaria para su adecuacion conforme a la normativa vigente de la Superintendencia
de Electricidad y Combustibles (SEC). Se contemplard la regularizacibn de tableros,
canalizaciones, protecciones, puesta a tierra, circuitos interiores y cualquier intervencion necesaria
para asegurar el cumplimiento técnico y la seguridad de usuarios y trabajadores.

La iniciativa permitird contar con instalaciones eléctricas certificables, reduciendo riesgos
eléctricos y asegurando la continuidad operativa del recinto municipal.

1-C-2026-34 REPOSICION SEDE JUNTA DE VECINOS SANTA REGINA, OLMUE
PMU - EMERGENCIA POSTULADO $154.400.000

El proyecto consiste en términos generales en la construccion de:

A 1 espacio de area comun para actividades comunitarias
A 2 bafios con accesibilidad universal
A 1 cocina

A 2 bodegas

La superficie total aproximada del proyecto es de 77,52 m2

5803250703-C CONSTRUCCION Y HABILITACION DE NUEVA FUENTE SSR
QUEBRADA ALVARADO, COMUNA DE OLMUE, PROVINCIA DE MARGA-MARGA PMB
POSTULADO $324.000.000

La iniciativa contempla la construccion de un nuevo pozo en un terreno catalogado como bien
nacional de uso publico (BNUP), certificado por la ilustre municipalidad de Olmué. la obra
considera la perforacion del terreno hasta alcanzar una profundidad de 100 metros, con entubacion
definitiva de 12 pulgadas, incorporando cribas y entubacién ciega. se instalara una pared filtrante
con sello brocal, destinada a evitar la contaminacién por aguas superficiales, asi como una bomba
sumergible equipada con sistema eléctrico, tablero de control, caudalimetro electromagnético y
sistema de telemetria para monitoreo y control, el cual deberéd integrarse a la red de telemetria
existente.

el proyecto incluye ademas la extension de una postacién eléctrica de media tension para
garantizar la operacion del nuevo pozo. en materia hidraulica, se considera la conexion a una
impulsion existente mediante tuberia de HDPE de 110 mm de diametro.

de manera complementaria, se ejecutara la construccion de una obra de proteccion del estero
Pelumpén mediante gaviones de 2 metros de altura que cubrirdn todo el frente del pozo. asimismo,
se realizara el cierre perimetral del area destinada a la nueva infraestructura

finalmente, el proyecto incorpora la edificacion de una caseta de tratamiento en albafiileria de
aproximadamente 18 m?, la cual estara distribuida en sala de energia, sala de cloracion y una
bodega para almacenamiento de insumos y equipos.

5803260701-C CONSTRUCCION DE ESTANQUE DE ACUMULACION SSR
QUEBRADA ALVARADO, COMUNA DE OLMUEPMB POSTULADO $256.309.300
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La iniciativa contempla la construccion de un nuevo estanque de acumulacion de 100 m3
semienterrado de hormigén armado en un terreno catalogado como bien nacional de uso publico
(BNUP), certificado por la ilustre municipalidad de Olmué. la obra considera la construccion de
estanque, la construccion de una cdmara que estarq adosada a él y telemetria de control de
estanque.

los tres estanques existentes, se reubicaran y dejaran en servicio para la continuidad del servicio
mientras se construya el nuevo, una vez terminado el proyecto, el SSR podra deshabilitar estos
estanques.

finalmente, se construird un cierre perimetral en malla ACMAFOR 3d y construccién de gaviones
de proteccion de crecida del estero.

El proyecto consiste en la habilitacion de un pozo profundo existente, ubicado al interior de la ruta
f-674 (km 27,5, luego hacia la ruta sin rol f1640 en direccion poniente). coordenadas n: 6341447.76
y e; 302614.98. Para ello, el proyecto considera instalar una bomba impulsora capaz de elevar
agua a una altura delll metros y entregar un caudal minimo de 6.5 It/s, consta ademas de
medidores de caudal, junto con todas las ferreterias y piezas especiales para la extraccion de
agua. Cabe sefialar que el pozo tiene una profundidad de 55 metros, sin embargo, la bomba se
instalara a una profundidad de 50 metros.

También el proyecto considera el cambio de tablero eléctrico, variadores de frecuencia para la
operacion de marcha de la bomba, un y toda la red eléctrica necesaria para la operacion del
sistema eléctrico.

Contempla ademas de un cierre perimetral con puerta y porton de acceso.
El proyecto contempla la instalacion de luminarias fotovoltaicas de alta eficiencia de tipo led.

Se considera la construccién de gaviones normativos en el borde del estero la dormida, para
brindar una mejor proteccion y seguridad y buen curso a las aguas provenientes de la cuesta la
dormida. Finalmente considera el respectivo desarrollo, plano de construccion e informe final de
proyecto.

5803250701-C HABILITACION DE CAPTACION EXISTENTE SSR QUEBRADA
ALVARADO, COMUNA DE OLMUEPMB POSTULADO $195.783.000

El proyecto consiste en la habilitacion de un pozo profundo existente, ubicado en ruta f-684 (km
2800). Para ello, el proyecto considera instalar una bomba impulsora capaz de elevar agua a una
altura de 97 metros y entregar un caudal asegurado minimo de 2 It/s (se proyecta un caudal medio
de 3,1 It/s), consta ademas de medidores de caudal, pozémetro, junto con todas las ferreterias y
piezas especiales para la extraccion de agua.

Cabe sefalar que el pozo tiene una profundidad de 100 metros, sin embargo, la bomba se instalara
a una profundidad entre el rango minimo de 85 metros a 97 metros de profundidad méximo, cuya
profundidad definitiva sera dada por los resultados de la prueba de bombeo.

Ademas, contempla el almacenamiento del agua extraida a un estanque de acumulacién de
20.000 litros, el cual estara interconectado con un sistema clorador de tres estanques de 100 litros:
dos estanques de hipoclorito de calcio y uno de respaldo, y entregar agua segun los requerimientos
normativos.
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También el proyecto considera la instalacién de tablero eléctrico, variadores de frecuencia para la
operacion de marcha de la bomba, un transformador para la subestacion de distribucion de 15 kva
y toda la red eléctrica necesaria para la operacion del sistema eléctrico.

Contempla ademéas de un cierre perimetral con puerta y portobn de acceso, y una caseta de
tratamiento para la proteccion del sistema clorador.

Finalmente considera el respectivo desarrollo, desinfeccion, analisis fisico, quimico y
bacteriolégico, georreferenciaciéon, plano de construccion e informe final de proyecto.

5803250704-C CONSTRUCCION DE PROSPECCIONES PARA LOS SSR, LAS
PALMAS, QUEBRADA ALVARADO Y EL GRANIZO DE LA COMUNA DE OLMUE PMB
POSTULADO $269.590.000

El proyecto consiste en la ejecucion de 3 prospecciones, de diametro minimo de 8” con entubacién
en acero. en cada SSR del E.H. se debe ejecutar una prospeccion. la profundidad de perforaciéon
estimada para cada prospeccién es de 100 metros y conforme a la ubicacion de los horizontes
acuiferos detectados. la profundidad final debera ser aprobada por la inspeccion técnica.

El objetivo general es determinar la disponibilidad y ubicaciéon de recursos hidricos subterraneos
en los sectores definidos, con el fin de proyectar sistemas de captacién capaces de satisfacer la
demanda actual y futura de cada servicio, garantizando la continuidad y seguridad del suministro.
Para ello, se debera evaluar si resulta mas conveniente optimizar las captaciones existentes o
construir nuevos pozos en ubicaciones estratégicas.

Las prospecciones se respaldardn mediante dos estudios hidrogeoldgicos elaborados por la
direccién de obras hidraulicas de Valparaiso el afio 2021, con el fin de identificar las zonas con
mayor potencial hidrico.

5803240401-C ESTUDIO PARA ALTERNATIVAS DE SOLUCION PLANTA DE
VALORIZACION DE RESIDUOS SOLIDOS Y EDUCACION MEDIO AMBIENTAL, COMUNA DE
OLMUE PMB POSTULADO $78.837.105

El estudio estara orientado en identificar e implementar soluciones integrales que optimicen las
tasas de valorizacién de la fraccion organica e inorgénica de los residuos sélidos domiciliarios y
asimilables, mediante la instalacion de una planta de revalorizacion de residuos. este estudio
debera incluir un diagndstico con estudios de terrenos, diagnostico de demanda y oferta, y sus
proyecciones, el planteamiento de las alternativas de solucion a nivel conceptual, la elaboracion y
desarrollo basico de la alternativa seleccionada y la postulacion al sistema nacional de inversiones,
para sus revision y obtencién de la recomendacién satisfactoria.

5803250702-C CONSTRUCCION Y HABILITACION DE NUEVA FUENTE SSR EL
GRANIZO, COMUNA DE OLMUE, PROVINCIA DE MARGA-MARGA PMB POSTULADO
$242.000.000
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El proyecto consiste en la habilitacion de un nuevo pozo profundo, ubicado en el costado norte de
estero Pelumpén cercano a final de calle el romeral, a la altura del paradero n°19 de la comuna
de Olmué, coordenadas n: 6345745.05 my e; 295156.08 m.

Para ello, el proyecto considera instalar una bomba impulsora capaz de elevar agua a una altura
de 120 metros y de cual se espera que entregue un caudal minimo de 3 It/s, consta ademas de
medidores de caudal, junto con todas las ferreterias y piezas especiales para la extraccion de
agua.

Cabe sefalar que el pozo tiene una profundidad de 100 metros, sin embargo, la bomba se instalara
a una profundidad de 96 metros.

También el proyecto considera el cambio de tablero eléctrico, variadores de frecuencia para la
operaciéon de marcha de la bomba y toda la red eléctrica necesaria para la operacion del sistema
eléctrico. contempla ademas de un cierre perimetral con puerta y porton de acceso. el proyecto
contempla la instalacion de luminarias fotovoltaicas de alta eficiencia de tipo led.

Se considera la construccion de gaviones normativos en el borde del estero Pelumpén, para
brindar una mejor proteccion y seguridad y buen curso a las aguas provenientes de la cuesta la
dormida.

Finalmente considera el respectivo desarrollo, plano de construccidn e informe final de proyecto.

5803260702-C CONSTRUCCION SISTEMA FOTOVOLTAICO ONGRID DE PROPIEDAD
CONJUNTA PARA SERVICIO SANITARIO RURAL LAS PALMAS — CAJON GRANDE - VILLA
LA CAMPANA PMB POSTULADO $259.489.504

El proyecto considera la implementacién de un sistema fotovoltaico ONGRID en modelo de
propiedad conjunta para beneficio de tres (3) servicios sanitarios rurales de la comuna,
interconectado a la red eléctrica en estructura a piso con una potencia de 175,45 [kwp] que esta
integrado por los siguientes principales componentes: generador fotovoltaico (incluye mdédulos
fotovoltaicos, estructura de soporte y cajas de conexion ), inversores ONGRID, tableros eléctricos,
canalizaciones eléctricas, cables y los accesorios necesarios para el montaje del sistema.

El proyecto se justifica por la necesidad de incorporar energias limpias y sostenibles en los
sistemas de agua potable rural, en coherencia con la politica energética nacional “energia 2050”
y los compromisos del pais frente al cambio climatico. la instalacién de un sistema fotovoltaico
ongrid en el servicio sanitario rural del granizo, comuna de Olmué, permitira reducir los costos
energéticos asociados a la produccion de agua potable, optimizando la gestion economica y
operativa del servicio.

El ahorro generado posibilitara destinar recursos a la mantencién de infraestructura, renovacion
de equipos y mejora de tarifas, fortaleciendo la sostenibilidad del sistema. de esta forma, la
iniciativa aporta beneficios sociales, economicos y ambientales, garantizando un suministro de
agua potable mas eficiente, continuo y de calidad para la comunidad beneficiaria.

La alternativa propuesta consiste en un sistema fotovoltaico on-grid con descuento remoto,
conformado por cinco plantas solares ubicadas en distintos sectores. lo claro: 143 kw instalados,
con 2 inversores (100 y 50 kw) y 260 modulos distribuidos en varios arreglos (inclinacion 29°,
azimut -60°). punta arenas: 114,4 kw, 1 inversor de 100 kw y 208 médulos (inclinacion 29°, azimut
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5°). lo salas: 189,2 kw, 2 inversores de 100 kw y 344 méddulos (inclinacién 27°, azimut 0°). Lo
Narvéez 1y 2: dos plantas de 386,1 kw cada una, totalizando 772,2 kw, con 6 inversores de 100

kw y 1.404 médulos (inclinacion28°, azimut -15°).

En total, el sistema alcanza una capacidad instalada combinada de 1.218,8 kw. todas las plantas
estaran conectadas mediante empalmes sin consumo, permitiendo que la energia generada se
valorice y se descuente remotamente en las facturas eléctricas del SSR.

MEJORAMIENTO Y MANTENCION DE CAMINOS (CONVENIO CON VIALIDAD)

KM. INICIO KM. FIN LONGITUD | SUPERFICI
CODIGO NOMBRE DEL CAMINO OP. (Km) (Km) (km) (m2)
65581636 Cruce F-100-G - Camino La Cruz 7.304.03A01 0 4,4 0,4 2000
65581746 Camino La Loma - Pasaje El Buitral 7.304.10B01 0 0,76 0,76 4180
65D81552 Cruce F-694 - Acceso a F-696 7.302.05A01 0 0,513 0,513 2565
65581754 Calle El Arco 7.304.11A01 0 0,417 0,417 2080
65E80592 Cruce F-596 - Cai-Cai. 730.601.801 0 1,25 0,57 3200
LA DIRECCION 83,40% |$237.436.667,0D
LA MUNICIPALIDAD DE OLMUE 16,60% $47.345.295,0(
TOTAL $284.781.964
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PLAN COMUNAL DE SEGURIDAD PUBLICA

El Plan Comunal de Seguridad Publica (PCSP) es un instrumento estratégico de planificacion y
gestion que permite a los municipios ejercer sus competencias en materia de seguridad publica,
conforme a lo establecido en la Ley N° 20.965. Este plan fue inicialmente ratificado mediante el
Decreto N° 1478/2021 y ha sido actualizado bajo el Decreto N° 1211/2025, con fecha 22 de febrero
2024, con el objetivo de fortalecer la prevencion del delito y optimizar la gestion de la seguridad
en la comuna.

El objetivo es identificar los principales problemas de seguridad en la comuna y proponer
estrategias especificas para abordarlos, estableciendo una hoja de ruta clara para el municipio,
las instituciones y la comunidad local. Este documento orientador permite coordinar esfuerzos y
distribuir de manera eficiente los recursos a través del Consejo Comunal de Seguridad Publica
(CCSP).

En el marco del Plan de Seguridad Publica 2024, se han implementado acciones claves orientadas
a fortalecer la prevencion del delito y la seguridad en la comuna. Entre los principales avances
destacan la colaboracién con Carabineros, SENDA, oficina de la mujer, Delegacién, SPD, PDI,
organizaciones comunitarias, entre otros, lo que ha permitido ejecutar campafias preventivas,
actualizaciones de rutas de patrullaje, capacitaciones a fiscalizadores y el desarrollo de espacios
participativos con juntas de vecinos para la identificacion de factores de riesgo.

Asimismo, se han abordado tematicas criticas como la prevencién del consumo de alcohol y
drogas en espacios publicos, eventos deportivos y sectores escolares, a través de campafias de
sensibilizacién, marchas exploratorias y mesas de trabajo conjuntas con instituciones clave. Estas
acciones han fortalecido la percepcion de seguridad y promovido la cohesion comunitaria.

De cara a la actualizacién del Plan de Seguridad Publica 2025, se propone una actualizacion que
priorice nuevas iniciativas estratégicas, como la elaboracion de un protocolo integral de respuesta
ante delitos, el disefio de planes especificos para prevenir conductas de riesgo en nifios, nifias y
adolescentes, y la implementacion de ordenanzas municipales vinculadas al consumo de alcohol
en espacios publicos. Estas propuestas buscan consolidar los avances logrados en 2024 y
responder de manera efectiva a los desafios emergentes, con un enfoque integral, participativo y
sostenible.

DELITO CONTRA LA VIDA Y LA INTEGRIDAD ANO 2025

1. Predominio de delitos de conflictividad interpersonal
Mas del 80% de los casos corresponden a amenazas y lesiones leves, lo que evidencia
una fuerte incidencia de conflictos vecinales, intrafamiliares o situaciones de violencia
interpersonal que requieren intervencion preventiva y mediacion temprana.

2. Baja proporcion de delitos de alta gravedad.
Los delitos de mayor connotacion penal (lesiones graves, violaciones y femicidio)
representan un porcentaje menor del total; sin embargo, su impacto social es significativo
y obliga a reforzar politicas de proteccién y acompafiamiento a victimas.

3. Comportamiento del sistema procesal.
T 71,1% corresponden a denuncias

1 28,9% a detenciones
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Esto indica que la mayoria de los casos ingresan por iniciativa de la victima o terceros, lo que

refleja:

1 Mayor disposicion a denunciar.

9 Confianza relativa en las instituciones.
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Distribucidon de casos policiales

Segin clasificacién

28.9%

e a%

@ Denuncia @ Detencién

Grafico comparativo con el afio 2024

Comparativo Delitos contra la Vida e Integridad 2024-2025

60

20 A

10 -

El analisis comparativo evidencia un incremento general en los delitos contra la vida e integridad
durante 2025 respecto de 2024. Se observa un aumento significativo en el delito de Amenazas y
la incorporacion de 1 caso de Femicidio en 2025 (caso 14 de febrero). Las Lesiones Leves
presentan una leve disminucion porcentual, mientras que las Lesiones Menos Graves muestran
una reduccion relevante. Desde una perspectiva estadistica, la variacion global indica una
tendencia al alza que requiere monitoreo preventivo y estrategias focalizadas.
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Robos violentos:

Durante el afio 2025 se registraron 33 casos de robos violentos, desagregados de la siguiente

forma:
1 Robos con violencia o intimidacion: 26 casos (78,8%)

1 Robo por sorpresa: 6 casos (18,2%)

1 Robo violento de vehiculo motorizado: 1 caso (3%)

Esto demuestra que la principal preocupacion en materia de seguridad publica esta asociada a

delitos que afectan directamente la integridad fisica y psicologica de las victimas.

Clasificacion de los casos:

1 81,8% denuncias.
1 18,2% detenciones.

Analisis Territorial

El mapa de calor evidencia una concentracion significativa en el radio urbano central de Olmué,

especialmente en:

Sector centro.
El Granizo.

Entorno Rosa Agustina.

= =4 =4 -2

Ejes de conectividad hacia Limache.

También se observa un foco secundario en el sector de Quebrada de Alvarado, aunque de menor

intensidad.
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Datos:
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@ Denuncia @ Detenci6n

ANALISIS COMPARATIVO ROBOS VIOLENTOS 2024 - 2025

Durante el afio 2025 se observa un aumento en el nUmero total de robos violentos respecto al afio
2024. Sin embargo, la estructura porcentual de los delitos se mantiene estable, con predominio de
los robos con violencia o intimidacion como principal tipologia.

94



Comparativo Robos Violentos 2024 vs 2025 (%)

Porcentaje (%)

O
ao® €

. 2024
. 2025

Si bien existe un incremento cuantitativo en 2025, la naturaleza del
sustancialmente, lo que permite focalizar las estrategias municipales en prevencion situacional,

iluminacion y patrullaje preventivo en sectores urbanos criticos.
VIOLENCIA INTRAFAMILIAR
Magnitud del fenébmeno 2025

Durante el afio 2025 se registraron:

9 69 casos de violencia intrafamiliar con lesiones psicolégicas.

1 40 casos de violencia intrafamiliar con lesiones fisicas.

Total, VIF 2025: 109 casos.

fenbmeno no cambia

Esto posiciona la violencia intrafamiliar como uno de los fendmenos delictuales de mayor

incidencia social en la comuna.

Analisis cualitativo del delito

Predomina la violencia psicoldgica (63%) sobre la violencia fisica (37%).

Esto es especialmente relevante porque:

- Laviolencia psicoldgica suele ser persistente y menos visible.

- Muchas veces antecede o escala hacia violencia fisica.

- Genera dafio prolongado en mujeres, nifios y adultos mayores.

Clasificacién operativa:

1 86,2% corresponde a denuncias.

1 13,8% corresponde a detenciones.
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ANALISIS COMPARATIVO VIOLENCIA INTRAFAMILIAR 2024 — 2025

El analisis comparativo muestra un aumento en el total de casos de Violencia Intrafamiliar durante
el afio 2025 respecto del 2024. Se observa un incremento significativo en las lesiones psicologicas,
mientras que las lesiones fisicas presentan una disminucion porcentual.

Violencia Intrafamiliar 2024 vs 2025 (%)

. 2024
2025

Porcentaje (%)

Lesiones psicologicas Lesiones fisicas

DELITOS ASOCIADOS A LA DROGA
Magnitud del fenébmeno 2025
Durante el afio 2025 se registraron:

i 6 casos de otras infracciones a la Ley de Drogas
1 4 casos de micro trafico de sustancias

Casos de elaboracion o produccion de sustancias

Total, anual: 12 casos

En términos comparativos comunales, se trata de un fendmeno acotado en volumen, pero
relevante desde la perspectiva preventiva.

Distribucion del delito
Composicién porcentual:
50% otras infracciones
1 33% micro trafico.
1 17% elaboracién o produccion.

Esto indica que la mayor parte corresponde a infracciones asociadas al consumo o0 posesion,
mientras que el micro trafico, aunque menor en nimero tiene mayor impacto social.

Indicador operativo clave
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Clasificacion de los casos:

75% detenciones
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Distribucién de casos policiales

Segun clasificacion

25.0%

75.0%

@® Detencion @ Denuncia

ANALISIS COMPARATIVO DELITOS LEY DE DROGAS 2024 - 2025

En 2024 se registraron 12 casos asociados a la Ley de Drogas, mientras que en 2025 la cifra
disminuye a 3 casos.

El gréafico siguiente muestra la distribucién porcentual comparativa entre ambos afios.

7 Comparativo Delitos Ley de Drogas 2024 vs 2025

. 2024

. 2025
60 1

Porcentaje (%)

o 'a-(\CO

e

DELITOS ASOCIADOS A ARMAS
Datos 2025 — Delitos Asociados a Armas

71 Otras infracciones a la Ley de Armas: 57 casos.

71 Porte de arma cortante o punzante: 10 casos.
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1 Porte / posesion de armas o explosivos: 1 caso

Total 2025:; 68 casos
Clasificacion operativa:
1 85,3% denuncias.

1 14,7% detenciones.
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Distribuciéon de casos policiales

Segun clasificacion

14.7 %

- gs3%

@ Denuncia @ Detencién

ANALISIS COMPARATIVO DELITOS ASOCIADOS A ARMAS 2024 - 2025

En 2024 se registraron 52 casos asociados a delitos de armas, mientras que en 2025 la cifra
aumenta a 68 casos.

El siguiente grafico muestra la distribucién porcentual comparativa entre ambos afios.

Comparativo Delitos Asociados a Armas 2024 vs 2025
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DELITO CONTRA LA PROPIEDAD NO VIOLENTO
Magnitud del fenébmeno 2025
Durante el afio 2025 se registraron:

Robo en lugar habitado: 87 casos.
Hurtos: 59 casos.

)l
1
1 Robo en lugar no habitado: 58 casos.
)l

Robo de objetos desde vehiculo: 24 casos.
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1 Robo de vehiculo motorizado: 8 casos.

I Receptacion: 3 casos.
Total, general: 239 casos.
Este grupo representa uno de los principales focos delictuales en términos de volumen comunal.
Estructura del delito

El fendbmeno se concentra principalmente en:

1 Robo en lugar habitado (36%)
1 Hurtos (25%)
1 Robo en lugar no habitado (24%)

Es decir, mas del 80% del fendbmeno se concentra en delitos que afectan directamente el
patrimonio familiar y comercial.

Clasificacion Operativa

T 89,5% denuncias.
1 10,5% detenciones.

Este indicador revela:

1 Alta disposicién a denunciar por parte de la comunidad.

9 Dificultad operativa en la flagrancia, ya que muchos de estos delitos ocurren sin presencia
inmediata de testigos.
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ANALISIS COMPARATIVO DELITOS CONTRA LA PROPIEDAD NO VIOLENTOS 2024
- 2025

En 2024 se registraron 219 casos, mientras que en 2025 la cifra aumenta a 239 casos, lo que
representa una variacion de 9.1%.

El siguiente gréafico muestra la distribucién porcentual comparativa entre ambos afios.

103



Comparativo Delitos Contra la Propiedad No Violentos 2024 vs 2025
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INCIVILIDADES
Magnitud del fenémeno 2025
Durante el afio 2025 se registraron:

1 Otras incivilidades: 199 casos.

Consumo de alcohol en la via publica: 71 casos.

Dafios: 48 casos.

1
1
1 Consumo de drogas en via publica: 12 casos.
1 Rifa publica: 11 casos.
1 Animales sueltos en via publica: 7 casos.
I Otros (amenazas, comercio ilegal, ofensas al pudor): casos menores.
Total, general: 351 casos.
Este grupo representa uno de los mayores volimenes de intervencion policial en la comuna.
Estructura del fenébmeno.
Mas del 75% se concentra en:
1 Conductas asociadas a desorden urbano.
1 Consumo de alcohol en espacios publicos.
9 Dafios a bienes publicos o privados.

Esto no configura criminalidad estructural, pero si afecta:

91 La percepcion de seguridad.

104



1 La convivencia vecinal.

La imagen turistica de la comuna.
Clasificacion operativa

1 94% denuncias.

1 6% detenciones.
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Distribucion de casos policiales

Segun clasificacion

6.0 % \
\

"\ 94.0%

@ Denuncia @ Detencién

ANALISIS COMPARATIVO INCIVILIDADES 2024 - 2025

En 2024 se registraron 338 casos en las categorias analizadas, mientras que en 2025 la cifra
disminuye a 167 casos, representando una variacion de -50.6%.

El siguiente grafico muestra la distribucion porcentual comparativa entre ambos afios.

Comparativo Incivilidades 2024 vs 2025
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OTROS DELITOS O FALTAS

Magnitud del fenébmeno
Durante el afio 2025 se registraron las siguientes cifras dentro de esta categoria:
1 Otros delitos o faltas: 143 casos.
Delitos de caracter econdémico: 116 casos.

Aprehendidos por orden judicial: 80 casos.

1

1

1  Vulneracion de derechos: 45 casos.

9 Delitos asociados a ley de transito: 29 casos.
1

Otros (robo frustrado, incendios, maltrato animal, hallazgos, abigeato): cifras menores.

Este grupo representa un volumen significativo dentro del total anual comunal.

Estructura del fenbmeno
Se observa que la mayor concentracién se encuentra en:
I Conductas administrativas o faltas diversas.

9 Delitos econémicos.

1 Cumplimiento de 6rdenes judiciales.

Esto indica que:
1 Existe actividad policial constante.
1 Se mantiene control judicial activo.

1 No corresponde mayoritariamente a delitos violentos.

Clasificacion Operativa

1 72,5% denuncias.

1 27,5% detenciones.

Este es un dato relevante:
i Latasa de detencion es superior a otras categorias.
1 Refleja cumplimiento de 6rdenes judiciales y procedimientos efectivos.

1 Existe accion policial concreta y no solo registro estadistico.
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Distribuciéon de casos policiales

Segun clasificacidgn
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T 725%

@ Denuncia @ Detencién

ANALISIS COMPARATIVO OTROS DELITOS O FALTAS 2024 - 2025

En 2024 se registraron 465 casos, mientras que en 2025 la cifra disminuye a 285 casos,
representando una variacion de -38.7%.

El siguiente grafico muestra la distribucion porcentual comparativa entre ambos afios.

Comparativo Otros Delitos o Faltas 2024 vs 2025
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HITOS IMPORTANTES.

Inauguracion funcionamiento oficina de seguridad publica, Quebrada Alvarado, febrero 2025.

CERTIFICACION PERSONAL DE SEGURIDA PUBLICA, ABRIL 2025

Certificacion de capacitacion impartida por el Centro de Formacion en Seguridad y Autoproteccion
Kihanddo, en la ciudad de Valparaiso, instancia orientada al fortalecimiento de las competencias
del personal municipal en materias de seguridad.

El objetivo de esta capacitacién fue adquirir conocimientos tedéricos y practicos que contribuyan al
adecuado desarrollo de labores preventivas y disuasivas en el territorio comunal, incorporando
herramientas técnicas actualizadas para el correcto abordaje de situaciones de riesgo.

Asimismo, se puso especial énfasis en la formacion en técnicas de autoproteccion, con el fin de
resguardar la integridad fisica del personal en el cumplimiento de sus funciones, fortaleciendo su
capacidad de reaccion y actuacion segura en terreno.

Esta certificacion contribuye directamente a profesionalizar la labor preventiva municipal, elevando
los estandares de seguridad y servicio hacia la comunidad.

CAPACITACION OS14, JUNIO 2025.

En el marco del fortalecimiento de la seguridad publica comunal, se impulsé la Certificacion 0S14,
instancia de capacitacion orientada a reforzar las competencias del personal municipal en materias
de prevencion y apoyo al control del delito.

Esta certificacion permite conocer y aplicar el marco legal y operativo vigente para actuar en
procedimientos de bajo riesgo, tales como la fiscalizacién preventiva de personas y vehiculos,
siempre en estricto respeto a los Derechos Humanos y conforme a los protocolos establecidos.

A través de este convenio, se busca fortalecer el trabajo colaborativo entre el municipio y las

instituciones de orden y seguridad, mejorando la coordinacién, la capacidad de respuesta y la
presencia preventiva en el territorio, en beneficio directo de nuestros vecinos y vecinas.

CAPACITACION USO DE DRON.

En el marco del fortalecimiento de las capacidades operativas y la coordinacién interinstitucional,
se llevd a cabo una Capacitacion de Operador de Dron, desarrollada en conjunto con personal de
Bomberos y la empresa Security Fight.

El objetivo de esta instancia fue entregar formacion tedrica y practica para el correcto manejo y
operacion segura de drones en contextos de emergencia, permitiendo optimizar la evaluacion de
escenarios criticos y mejorar los tiempos de respuesta ante distintos procedimientos.

PATRULLAJES

Quebrada Alvarado

Con el objetivo de reforzar la seguridad y aumentar la percepcién de resguardo en el sector alto
de la comuna, especialmente en el entorno donde se encuentra ubicada la Oficina Municipal de
Quebrada Alvarado, se realiz6 el fortalecimiento del patrullaje preventivo mediante la
implementacion de recorridos.

110



Esta medida busca:

71 Incrementar la presencia disuasiva de personal de seguridad en horarios de mayor
afluencia de publico.

1 Prevenir la ocurrencia de delitos e incivilidades en el sector.

1 Resguardar la integridad de vecinos, funcionarios municipales y usuarios de la oficina.

1 Mejorar los tiempos de respuesta ante eventuales emergencias

Trabajo colaborativo y patrullaje mixto con carabineros.

Con el objetivo de fortalecer la seguridad publica y mejorar la presencia preventiva en el territorio
comunal, se sigue trabajando la modalidad de patrullaje mixto en coordinacion con Carabineros,
consolidando un trabajo colaborativo permanente entre ambas instituciones.

Esta estrategia ha permitido optimizar los recursos disponibles, aumentar la cobertura en sectores
priorizados, y reforzar la accién preventiva y disuasiva frente a delitos e incivilidades.

El patrullaje mixto constituye una herramienta clave para fortalecer la seguridad comunal,
promoviendo una labor conjunta que beneficia directamente a nuestros vecinos y vecinas,
aumentando la percepcion de seguridad y la capacidad de control en el territorio.

CAMPANAS DE PREVENCION

Campafia en colegio.

En el marco de las campafias de prevencion y fortalecimiento del vinculo comunitario, se participé
en la actividad “Puertas Abiertas”, organizada por la Escuela Montevideo, instancia que tuvo como
objetivo dar a conocer el trabajo que diariamente desarrolla nuestra unidad a estudiantes y
docentes.

Esto permitié6 acercar la labor preventiva municipal a la comunidad educativa, promoviendo
espacios de dialogo, orientacién y educacion en materias de seguridad y autocuidado. Asimismo,
esta instancia contribuyé a fortalecer la relacion entre el municipio, los establecimientos
educacionales y las familias, fomentando el trabajo colaborativo y la corresponsabilidad en la
prevencion.

Campafia de prevencidn por fiestas patrias.

Con motivo de Fiestas Patrias, se realiz6 una campafa preventiva destinada a fomentar conductas
responsables y reforzar la seguridad en la comuna, considerando el aumento de actividades y
circulacion de personas durante estas fechas.

La campafia incluy6 difusion de recomendaciones sobre autocuidado, prevencién de accidentes,
conduccién responsable, consumo moderado de alcohol y prevencion de delitos e incivilidades en
distintos sectores del territorio.

Ademas, se reforzaron los patrullajes preventivos y la coordinacion con las instituciones
correspondientes, con el fin de resguardar el orden y la seguridad de nuestros vecinos y vecinas
durante las celebraciones.
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EMERGENCIAS

- Incendios estructurales = 53
- Incendios forestales = 32

- Accidentes vehiculares = 32
- Incendio vehicular = 6

- Rescate animal = 27

- Rescate Agreste = 24

- Riesgo Eléctrico = 10

- Fugadegas=8

- Apoyo a otros cuerpos =7

- Apoyo a Samu =2

0 Total, de emergencias aproximado = 201
FISCALIZACIONES
Se reforzaron las fiscalizaciones en distintos ambitos relevantes para la comunidad.

Se trabajé en el cumplimiento de la ordenanza de aseo y ornato, especialmente en el control de
pastizales y mantencion de terrenos, con el fin de prevenir incendios y problemas sanitarios.
También se fiscalizO en base a la ordenanza de ruidos molestos, atendiendo denuncias y
resguardando el descanso de los vecinos.

Ademas, se realizaron acciones en materia de tenencia responsable de mascotas y controles de
transito, principalmente por vehiculos mal estacionados, buscando mejorar la seguridad y el orden
en los espacios publicos.
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DEPARTAMENTO SOCIAL COMUNAL

Dentro de los principales lineamientos de accion de la actual administracion se encuentran el
acceso directo a distintas prestaciones sociales a vecinas y vecinos que por diversas
circunstancias se vean enfrentados a alguna necesidad, por esto, es que siguiendo el objetivo de
mejorar la calidad de vida de los residentes de la comuna, la inversion del departamento social va
en aumento, ampliando la cantidad y tipos de ayudas directas a usuarios.

BECA MUNICIPAL DE ESTUDIOS SUPERIORES

Beneficio que consiste en un aporte mensual de libre disposicion que busca ir en ayuda de los
estudiantes de la comuna que por distintos motivos se dificulte cubrir las necesidades derivadas
de los estudios superiores de pregrado.

Estudiantes beneficiados: 110
Monto asignado: $55.000.000

BECA DEPORTIVA

Beneficio implementado por la actual administracion, el cual busca incentivar a deportistas
destacados de la comuna en diversas disciplinas evitando asi la desercion en la practica de las

distintas disciplinas.

Durante el afio 2025 la beca deportiva aumento de 21 a 31 deportistas destacados.
Deportistas beneficiados: 31

Monto Asignado: $15.500.000

GESTIONES EN BENEFICIOS ESTATALES

Con el fin de prestar apoyo y asesoria a nuevos estudiantes de la comuna, el departamento social
pudo gestionar un total de 95 becas estatales (Beca Presidente de la Republica y Beca Indigena)
por un total de $58.326.203.

UNIDAD DE RECURSOS HIDRICOS

El objetivo principal de la unidad de recursos hidricos es levantar la informaciéon administrativa
para asegurar el abastecimiento del recurso hidrico a vecinos y vecinas de la comuna a través de
recursos de la Delegacién Provincial de Marga Marga y recursos propios, durante el afio 2025 se

destacan:

1 Gestién administrativa para abastecimiento de estanques domiciliarios a 4.491 personas
por un total de 1.722.700 litros de agua semanales a través de recursos de la delegacién

provincial de Marga Marga.
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1 Gestion administrativa para abastecimiento de estanques comunitarios de APR La Aguada,
La Planta, La Troya, La Laja, La gruta y nifio dios de las Palmas a 337 personas por un
total de 11.350 litros de agua semanales a través de recursos de la delegacién provincial
de Marga Marga.

1 Gestion administrativa para abastecimiento de entrega domiciliaria a 347 familias en
diversos sectores de la comuna con recursos propios.

I Abastecimiento a centros educacionales Los Bellotos, Las Palmas, y Escuela de la
Ramayana por un total de 30.000 litros semanales.

1 Entrega de agua potable con recursos propios a comité de agua Las Palmas 50.000 litro
semanales, comité de la dormida 40.000 litros semanales, comité la aguada 10.000 litros
semanales, estanque comunitario Lo Ojeda 10.000 litros semanales.

1 Operativos en diversos sectores de la comuna con la finalidad de actualizar fichas basicas

de emergencia hidrica.

PROGRAMA RED LOCAL DE APOYOS Y CUIDADOS

El Programa Red Local de Apoyos y Cuidados, es el Programa en convenio con el
Ministerio de Desarrollo social que se enfoca en dar apoyo integral a los hogares que se

encuentran personas con dependencia moderada o severa, como también su cuidador/a principal.

El Programa Red Local de Apoyos y Cuidados, realiza una intervencion con 71 diadas,
desplegandose los componentes de plan de cuidados y gestion de red, atencién domiciliaria,
servicios especializados con los servicios de Psicologia, Kinesiologia, Podologia, y Terapia

ocupacional.
Diadas Beneficiadas: 71
Monto Asignado: 179.713.994

PROGRAMA REGISTRO SOCIAL DE HOGARES
SIN INFORMACION.

SUBSIDIO AGUA POTABLE

Beneficio gestionado por el departamento social, el cual busca ayudar a las familias mas
vulnerables aportando en financiamiento de un porcentaje del pago mensual del consumo de agua
potable.

718 Cupos otorgados por la Intendencia Regional al Subsidios Agua Potable Rural por un monto
total de $6.812.850

PROGRAMA SUBSIDIO FAMILIAR

Beneficio econémico mensual para madres, padres, tutores que no cuentan con prevision social
pertenecientes al 60% mas vulnerable de la poblacion.
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Durante el afio 2024 fueron gestionados un total de 826 nuevos beneficios por un monto
aproximado de $52.692.192

PENSION BASICA SOLIDARIA Y SUBSIDIO POR INCAPACIDAD MENTAL

Con el fin de acercar a residentes de la comuna que cumplen con los requisitos, el departamento
social asesora en la postulacion a distintas pensiones y subsidios, durante el afio 2025 fueron

gestionados los siguientes beneficios:
Pension garantizada universal: 28

Pensioén Invalidez:3

PROGRAMA ASISTENCIAL

Dentro de los principales objetivos del departamento social, se encuentran las ayudas inmediatas
emanadas de solicitudes por distintas circunstancias de vulnerabilidad que puedan afectar a

familias de la comuna.

Durante el afio 2025 fue posible entregar un total de $236.689 en ayudas sociales directas, siendo

las principales.

Materiales de Construccion: 339 familias por un monto total de $49.999.848

Viviendas de emergencia: 6 viviendas entregadas a familias por un monto total de $

6.000.000
1 Camas, colchones y frazadas entregada a 72 familias por un monto total de
$1.929.895.- (esto incluye Marquesa, colchén, frazadas, almohadas y cobertor)
Aporte en pasajes y cedula de identidad: 63 personas por un monto total de $ 2.546.903
Ayuda en cajas de alimentos a 1.199 familias por un monto total de $ 29.985.739
Aporte pafales (adultos y nifios) :237 personas con un monto total de $2.848.265
Exdmenes médicos: 83 personas con un monto total de $ 7.577.626

Aporte servicios Funerarios: 52 personas por un monto total de $2.010.381

= =4 4 A -a -

Programa Social gas: 2842 beneficiarios por un monto inicial de $15.000.000
concluyendo con una inversion total de $119.491.072

Arriendo de maquinarias: 12 servicios de limpia fosas por un monto total de $1.142.000
Servicio de traslado para usuarios por un monto total de $5.996.300

Utiles escolares :115 kit escolares por un monto de $2.506.699
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OFICINA SISTEMA DE PROTECCION SOCIAL

Mediante el convenio vigente entre la llustre Municipalidad de Olmué, Ministerio de Desarrollo
Social, FOSIS y Sernameg, existen 10 programas activos.

Programa Familias

El programa consiste en brindar acompafiamiento integral a las familias en condicion de
pobreza extrema y vulnerabilidad a objeto de que puedan mejorar sus condiciones de vida y
bienestar. Para esto, cada familia es acompafiada por un equipo profesional de la Unidad de
Intervencion Familiar de su municipio (apoyo familiar integral) el que, a través de sesiones
individuales y familiares en su domicilio, implementan un proceso de acompafiamiento familiar

integral.

El acompafamiento tiene una duracién de 24 meses, los (as) profesionales visitan en el domicilio

a las familias.

El Programa no es postulable y son seleccionadas a través del Registro Social de hogares por el
Ministerio de Desarrollo Social.

Metodologia de intervencion: 1 visita mensual por cada familia beneficiaria
Monto asignado: $29.386.800

Familias beneficiadas: 116

Programa Vinculos

Descripcion del Programa: Es un acompafiamiento continuo y personalizado para personas
mayores de 65 afios en condicién de pobreza y/o vulnerabilidad donde se les entrega herramientas
psicosociales que permiten fortalecer su identidad, autonomia y sentido de pertenencia , a través
de visitas a su domicilio, participacion en talleres y momentos de recreacion y esparcimiento donde
han realizado paseos para conocer diferentes lugares con la intencion de mejorar las relaciones

interpersonales y buena convivencia.

Adultos mayores beneficiados Version 2024 A Segundo afio: 40
Adultos mayores beneficiados 2025 Version: 40

Monto Total asignado $30.537.000

Metodologia de trabajo: visitas mensuales por cada persona mayor beneficiada.
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Programa Diagndstico Eje Vinculos

Realizar Invitacion a las personas mayores seleccionada por el Ministerio de Desarrollo Social
para ser beneficiarias del Programa Vinculos. Mediante un listado de prelacién el monitor visita en
terreno a las familias para entregar la informacién relacionada a los componentes del programa,
para que de este modo puedan de manera informada aceptar o rechazar su participacion en el
programa.

Adultos mayores beneficiados Version Acompafiamiento 2025: 40
Monto asignado 16° Versién: 2.000.000

Programa Habitabilidad

Es un programa focalizado en familias pertenecientes al subsistema Seguridades vy
Oportunidades, en condicién de pobreza y vulnerabilidad que se encuentran con problemas de
habitabilidad en su vivienda y que mediante esta ayuda se busca mejorar la calidad de vida de los
integrantes de la familia, proporcionandoles implementacién de servicios basicos, equipamiento
doméstico y mejoramiento de su vivienda segun la necesidad percibida. Ademas, los adultos y
nifios reciben capacitacion en diversas areas que los ayudan a mejorar su bienestar en el &mbito

Psicosocial.
Familias beneficiadas 6
Monto asignado $32.400.000

Durante la ejecucion son realizados 3 talleres grupales y cada familia recibe 3 asesorias sociales.

Programa Autoconsumo

Es un programa que busca mejorar los ingresos de las familias en situacion de pobreza, a través
de la auto provision de alimentos. Para lograr este objetivo, las familias beneficiadas reciben
capacitacion, asesoria técnica y el financiamiento para que puedan implementar la tecnologia

elegida, que va desde mesas de cultivo, gallineros, compra de animales e invernaderos.
Familias Beneficiadas:
Monto asignado $ 14.250.000

Durante la ejecucion se realizan 6 capacitaciones a nivel grupal y 2 asesorias nutricionales por

cada familia beneficiaria.
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Centros de cuidados para nifios (as) con cuidadores principales temporeros

Programa centros para nifios con cuidadores principales temporeros, el cual se ejecuta en
conjunto al ministerio de desarrollo social y familia e instituto nacional de deportes, este programa
brindo apoyo en el cuidado de madres, padres y adultos responsables que ejercen actividades en
época estival.

Durante el afio 2025, el programa fue ejecutado en la escuela Atenas en jornada de lunes a viernes
de 08:30 a 18:00 donde nifios y nifias disfrutaron de distintas actividades en compafia de
monitores del instituto nacional de deportes. Monitoras del Programa 4 a 7 y monitores

municipales.
Nifios y nifias beneficiarios: 45
Monto asignado: $2.936.532

Programa 4 A7

El Programa 4 a 7 proporciona a mujeres responsables de nifios y nifias de 6 a 13 afios, acceso
al servicio de cuidado, en apoyo a su participacién en el mercado laboral a través de dos

componentes:

1 Apoyos transversales para la autonomia econémica de las mujeres participantes, quienes
podran acceder a talleres segun su perfil laboral. Estos talleres les permitiran fortalecer
sus competencias laborales y/o derivaciones para poder acceder a la oferta publica
disponible en cada regién y que estan orientadas a mejorar o acceder a oportunidades
laborales.

71 Cuidado infantil integral para los nifios y nifias de entre 6 y 13 afios, quienes, después de
su jornada escolar, pueden acceder a talleres de organizacion escolar, talleres tematicos

y talleres de desarrollo integral con enfoque de género.

Cobertura: 25 nifios (as)
Monto Asignado: $15.475.230

GESTION EXTRA PROGRAMATICA REALIZADA POR EL DEPARTAMENTO SOCIAL

Gestion recursos a traves de Senapred para familias afectadas por incendios estructurales:
Durante el afio 2025, 3 familias de distintos sectores de la comuna fueron afectadas por incendios
estructurales, en estos casos fueron gestionadas como ayuda inmediata la entrega de 03 viviendas

de emergencias con todas sus terminaciones, el monto de cada vivienda asciende a la suma de
$7.558.884
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JONTos A

Proyecto “Ilniciativa Grupal Ol mu é, 2025" ,

Fondo adjudicado con el fondo de solidaridad e inversion social, el objetivo fue
Promover el bienestar integral de las familias o participantes del programa a través de procesos
de creacion artistica y artesanal vinculados al territorio, que fortalezcan la salud mental
comunitaria, la identidad local y el desarrollo de emprendimientos con enfoque sostenible.
La iniciativa contempla la participacion de 30 beneficiarios.
El proyecto cuenta con un monto total de $6.000.000, destinados a la implementacién de talleres,

adquisicion de materiales, acompafamiento técnico.

Con el fin de ampliar las prestaciones del departamento social es que durante el afo, durante el
afo 2025, el equipo de profesionales implemento actividades de indole comunitaria, esto con el
fin de incorporar tematicas relacionadas a la participacion comunitaria especificamente en las

areas de adultez mayor y nifiez.

Fiesta navidefia 2025: 230 Nifios y nifias apadrinados.
Atencién social en terreno

Durante el afio se realizan operativos de atencién en terreno en distintos sectores altos de la
comuna, esto con el objetivo de acercar distintos servicios a la comunidad, entre ellos; aplicacién
ficha basica de emergencia hidrica, registro social de hogares y atencién de profesionales del area

social.
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DEPARTAMENTO DE TRANSITO

La Direccion de Transito de Olmué vela por el cumplimiento de las normas legales que regulan el
transito y el transporte publico, asi como por el mejoramiento de los sistemas de circulacion en la
comuna.

Durante el afio 2025 se desarrollaron diversas labores, entre las que destacan el otorgamiento de
licencias de conducir y permisos de circulacion, la adecuada sefalizacién de las vias publicas y la
aplicacion de las normas generales sobre transito y transporte publico en la comuna. Asimismo,
se coordino la ejecucion de proyectos viales.

LICENCIAS DE CONDUCIR

Licencias de Conducir, area encargada de otorgar y/o renovar, segun requisitos que exige la
normativa (DFL N°1 Ley de Transito, D.S. N°170 y Oficio 7284 del Ministerio de Transportes y
Telecomunicaciones), Licencia de Conducir a contribuyentes residentes en la Comuna de Olmué.
Los valores a cancelar se encuentran estipulados en ordenanza Direccidon de Transito, y los fondos
recaudados son a beneficio municipal.

El area de Licencias de Conducir_entre los meses de enero a diciembre de 2025, se emitieron
2625 Licencias de Conducir entre las cuales consideran: primeras licencias, duplicados, cambios
de domicilios, renovaciones, ampliaciones de profesionales y no profesionales, etc. generando
ingresos por un monto de $123.580.386.-

LICENCIAS DE CONDUCIR

ANO TOTAL RECAUDADO
2024 $ 128.351.629
2025 $ 123.580.386

Fuente: Cuadro comparativo de ingresos, fuente Transparencia Programa CasChile y Reporte de
Tesoreria Municipal

INGRESOS POR LICENCIAS DE CONDUCIR 202

2025
49%

2024
51%

Comparativos ingresos 2024- 2025. Ver gréfico N°1.
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PERMISOS DE CIRCULACION

Permisos de Circulacién, unidad encargada de cobro de impuesto nacional a beneficio municipal
de acuerdo a D.L. N°3.063 Ley de Rentas y Dec. 11/2007 de Subsecretaria de Desarrollo Regional

y Administrativo.

Entre los meses de enero y diciembre del 2025, se recaudd en impuesto de permiso de circulacion
la suma de $ 1.203.010.304 correspondiente a 11.342 Permisos de Circulacién emitidos.

TOTAL RECAUDADO P.C. EMITIDOS

2025 $ 1.203.010.304 11.342

Fuente: Reporte de Tesoreria Municipal y fuente Transparencia Programa CasChile

INGRESOS PERMISOS DE CIRCULACION
20242025

2024

202 49%

51%

Cuadro comparativo ingresos percibidos 2024 v/s 2025. Grafico N°2

PERMISO DE CIRCULACION

ANO TOTAL RECAUDADO PERMISOS DE
CIRCULACION EMITIDOS

2024 $ 1.174.776.639 10.854

2025 $ 1.203.010.304 11.342

Fuente: Cuadro comparativo de ingresos, fuente Transparencia Programa CasChile y Tesoreria
Municipal.
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INGRESOS TOTALES

Los ingresos recaudados por esta Direccion de Transito, considerando solo Permisos de
Circulacion y Licencias de Conducir, durante el afio 2025, asciende a la suma total de
$1.326.590.690, aumentando los ingresos en relacion al afio 2024. Ver grafico N°3

=2024 =2025
$ 1,330,000,000 6 1.326590,690
$ 1,325,000,000

$ 1,320,000,000

$ 1,315,000,000

$ 1,310,000,000

$ 1,305,000,000 $1,303,128,268
$ 1,300,000,000 E

$1,295,000,000

$1,290,000,000
2024 2025

Cuadro comparativo ingresos 2024 i 2025. Gréfico N°3

ANO TOTAL RECAUDADO DEPTO. TRANSITO
2024 $ 1.303.128.268
2025 $ 1.326.590.690

REPORTE DE LABORES REALIZADAS

Durante el afio 2025 se llevaron a cabo diversos trabajos en terreno orientados al mejoramiento
de la infraestructura vial y al fortalecimiento de la seguridad para peatones y conductores en
distintos sectores de la comuna de Olmué.

Estas labores incluyeron la instalacion de sefalizacion vial preventiva y reglamentaria, asi como
la implementacion de espejos panoramicos en puntos estratégicos con visibilidad reducida.
Ademas, se instalaron vallas de seguridad y sefaléticas, y se realiz6é la demarcacion y renovacion
de la pintura en calzadas, cruces y otras areas de transito relevantes.

Las intervenciones realizadas tuvieron como objetivo principal optimizar las condiciones de
circulacion, reducir riesgos de accidentes y contribuir al ordenamiento vial, beneficiando
directamente a la comunidad y promoviendo un entorno mas seguro y organizado para todos los
usuarios de las vias publicas.

1 ESPEJOS PANORAMICOS
1 VALLA DE SEGURIDAD
1 INSTALACION SENALETICAS DE TRANSITO
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PASOS PEATONALES

LINEAS CONTINUAS SEGMENTADAS
SOLERAS

HITOS

1
1
1
1

ACCIONES VIALES Y PEATONALES

En nuestro compromiso por mejorar la seguridad vial y la movilidad en nuestra comuna, durante
el afio 2025 se llevaron a cabo diversas acciones enfocadas en la instalacion de sefializacion y
demarcacion vial.

Estas medidas buscaron optimizar la infraestructura urbana, reducir los riesgos de accidentes y
brindar mayor seguridad a peatones, ciclistas y conductores.

Ademas, se realizaron charlas educativas e interactivas desde el area de Licencias de Conducir,
dirigidas a jovenes de escuelas y colegios de la comuna. El propésito de estas instancias fue
instruir y reforzar los conocimientos necesarios para la obtencién de la primera licencia de
conducir, fomentando una conduccién responsable y consciente.

Asimismo, se promovid la creacion de conciencia desde la adolescencia, actualizando a los
estudiantes sobre las nuevas disposiciones del Ministerio de Transporte y lo que estas implican.
De esta manera, se busca que adquieran los conocimientos minimos necesarios para generar, en
el futuro, una adecuada convivencia vial, basada en la empatia y el respeto hacia peatones y
conductores.

HITOS RELEVANTES 2025
LICENCIA DE CONDUCIR DIGITAL

Nos complace informarles que desde el 1 de agosto de 2025 se implementd oficialmente el
Sistema de Licencias de Conducir SGL, marcando el inicio de una nueva etapa en la
modernizacion del servicio. Esta medida tiene como objetivo optimizar los procesos
administrativos, agilizar los tiempos de atencién vy fortalecer los controles de seguridad en la
emision de las licencias.

La implementacion del sistema SGL permite una gestion mas eficiente y ordenada, brindando
mayor transparencia, confiabilidad y calidad en la atencién a la ciudadania.

IMPLEMENTACION BODEGA DE ARCHIVOS LICENCIAS DE CONDUCIR Y
DIGITALIZACION DE CARPETAS DE CONDUCTORES

Con el objetivo de fortalecer la organizacion, seguridad y conservacion de la documentacion oficial,
se ha habilitado una nueva bodega destinada exclusivamente al resguardo de carpetas de
licencias de conducir y cumplir con la normativa vigente en materia de proteccion de datos
personales.

Ademas, en concordancia con la implementacién de la Licencia de Conducir Digital, impulsada a
nivel nacional por el Ministerio de Transportes y Telecomunicaciones de Chile, se ha llevado a
cabo el proceso de digitalizacion progresiva de los expedientes fisicos.
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PUBLICACION DE INFORMACION A LA COMUNIDAD

Durante el afio 2025, se fortalecio la difusién de informacion dirigida a la comunidad respecto de
los servicios que presta el Departamento de Transito, especificamente en las areas de Permisos
de Circulacién y Licencias de Conducir. Esta labor se realizé a través de medios de comunicacion
digitales y tradicionales, con el objetivo de mantener a la ciudadania informada de manera
oportuna y clara.

En este contexto, se comunico lo siguiente:

)l

=

Disponibilidad de agenda electrénica para la reserva de horas destinadas a la obtencién
de Licencias de Conducir, a través de la pagina web institucional.

Requisitos para la obtencién de primeras licencias, ampliaciones y/o renovaciones de
Licencias de Conducir.

Informacion sobre el proceso de renovacion y pago de Permisos de Circulacion,
incluyendo horarios de atencién y documentacion requerida.

Recordatorios sobre los vencimientos de segundas cuotas de Permisos de Circulacion.
Difusion de materias relacionadas con la Ley 18.440.

Informacion permanente a la comunidad respecto de los oficios emitidos por la
Secretaria Regional Ministerial de Transportes, relacionados con materias vinculadas
a Licencias de Conducir.

De esta manera, se promovioé el acceso a informacién relevante, contribuyendo a una mejor
atencion y orientacién de los usuarios.
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DIRECCION DE CONTROL Y UNIDAD JURIDICA

1. SUMARIOS ADMINISTRATIVOS.
Que, desde el afio 2025 y hasta la fecha, se han iniciado los procedimientos disciplinarios que se

individualizan:

DECRETO
ALCALDICIO QUE
INSTRUYE

MATERIA

FISCAL

ESTADO

N°88, de fecha 06 de
Enero de 2025

Instrayase
investigacion sumaria
a fin de comprobar las
responsabilidades
administrativas
referente a los hechos
expresados en correo
electronico de fecha 04
de Diciembre de 2024,
remitido por parte de
la funcionaria del
Departamento de
Movilizacion  Dofia
Yasna Puga a don
Alejandro Baséez
Vergara, Director de
Seguridad

Publica.

PABLO PEDERNERA
FUENZALIDA

En tramite

N°89, de fecha 06 de
Enero de 2025

Instryase  sumario
administrativo a fin
de comprobar las
responsabilidades
administrativas de
Don Daniel Cabezas,
Profesor Encargado
de la Escuela Los
Bellotos de la Vega
referente a los hechos
expresados en el
Oficio Reservado
N°02 de Dofla Maria
Nivia Mendoza,
Directora DAEM (s) .

PABLO PEDERNERA
FUENZALIDA

En tramite

N° 90, de fecha 06 de
Enero de 2025

Instrayase
investigacién sumaria
a fin de corroborar la
responsabilidad
administrativas
referente a los hechos
expresados en el
Oficio ORD N°50 de
Dofia Urzula Mir
Arias, Directora del
Departamento de
Salud Municipal .

XIMENA RIVERA
GONZALEZ

En tramite
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N°91, de fecha 06 de
Enero de 2025

Instryase  sumario
administrativo a fin
de establecer las
eventuales
responsabilidades
administrativas ante
lo expuesto en el
Oficio ORD N°01 de
Dofla Urzula Mir
Arias, Directora del
Departamento de
Salud Municipal .

XIMENA RIVERA
GONZALEZ

En tramite

N°209, de fecha 10 de
Enero de 2025

Instriyase
investigacion sumaria
a fin de establecer la
responsabilidad
administrativa de los
involucrados en los
hechos expresados en
el Oficio N°
E58497/2024, de
fecha 26 de Diciembre
de 2024 emitido por el
Sr. Contralor Regional
de Valparaiso.

MARIA ANGELICA
NARBONA
VALENCIA

En tramite

N°699, de fecha 27 de
Enero de 2025

Instriyase
investigacién sumaria
a fin de establecer las
eventuales
responsabilidades
administrativo s en
razon a lo expuesto en
Oficio ORD N°51 de
Dofla Ximena Rivera,
Directora
Departamento de
Salud Municipal (S).

PABLO PEDERNERA
FUENZALIDA

En tramite

N°3118, de fecha 21
de Abril de 2025

Instriyase  Sumario
Administrativo, a fin
de establecer las
eventuales
responsabilidades
administrativas de
Don Felipe
Mockdrige, en razon a
lo expuesto en acta de
fecha 14 de Abril de
2025 suscrita por dofia
Teresa Mufioz Foix.

PABLO PEDERNERA
FUENZALIDA

En tramite

N°3426, de fecha 29
de Abril de 2025

Instriyase  sumario
administrativo a fin
de establecer las
eventuales
responsabilidad

PABLO PEDERNERA
FUENZALIDA

En tramite
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administrativas de

Dofia Teresa Mufioz
respecto a los hechos
expuestos en
formulario de

denuncia de acoso
laboral o sexual y de
violencia en el trabajo
de la llustre

Municipalidad de

Olmué, ingresada a
través de la Oficina de
Partes de la entidad
edilicia, con fecha 22
de Abril de 2025, bajo
N° de ingreso

1355/2025, por Don

Felipe Mockridge

Araya.

N°3755,de fecha 12 | Instrdyase MARIA ANGELICA En tramite
de Mayo de 205 investigacién sumaria NARBONA

a fin de establecer las VALENCIA

eventuales

responsabilidades

administrativas

respecto a los hechos

expuestos en

correspondencia

ingresada con fecha 09

de Mayo de 2025, por

parte de Dofa

Trinidad Marisol

Cisternas  Gutiérrez,

Concejala de la

comuna de Olmué.
N°4496, de fecha 05| Instriyase  sumario | PABLO PEDERNERA En tramite

de Junio de 2025

administrativo a fin
de establecer las
eventuales
responsabilidades
administrativas de los
hechos expuestos en
formulario de e@nuncia
de acoso laboral o sexu
y de violencia en e
trabajo de la llustre
Municipalidad de
Olmué, ingresada |
través de la Oficina dj
Partes de la entida
edilicia, con fecha 03 d
Junio de 2025, bajo N
de ingreso 1796/202°%
por parte de g
funcionariaDofa Daysi
Alvarado Vicencio

FUENZALIDA

127



N°4552, de fecha 09
de Junio de 2025

Instriyase  sumario
administrativo a fin
de establecer las
eventuales
responsabilidad
administrativa de los
hechos expuestos en
carta de fecha 04 de
Junio de 2025,
ingresada a través de
la Oficina de Partes de
la entidad

edilicia, bajo N° de
ingreso 1818, por
parte de dofa Maria
Elena Morales
Martinez, Encargada
de Licencias Médicas
de Departamento de
Educacion Municipal .

PABLO PEDERNERA
FUENZALIDA

En tramite

N°4720, de fecha 13
de Junio de 2025

Instryase  sumario
administrativo a fin
de establecer las
eventuales
responsabilidad
administrativa de los
hechos expuestos en
el marco de
liquidacién efectuada
en causa RIT Cl1-
2022 del Juzgado
Laboral de Limache.

MARIA ANGELICA
NARBONA
VALENCIA

En tramite

N°5037, de fecha 26
de Junio de 2025

Instryase  sumario
administrativo a fin
de establecer las
eventuales
responsabilidad
administrativas de los
hechos expresados en
el formulario de
denuncia de acoso
laboral o sexual y de
violencia en el trabajo
de la llustre
Municipalidad de
Olmué, ingresada a
través de la Oficina de
Partes de la entidad
edilicia, con fecha 17
de Junio

de 2025, bajo N° de
ingreso  1980/2025,

ROMINA PIN TO
MIRANDA

En tramite
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por dofia Verénica
Inés Laurel Arza.

N°5043, de fecha 27
de Junio de 2025

Instriyase
investigacion sumaria
a fin de establecer las
eventuales
responsabilidad
administrativas de los
hechos expresados en
carta ingresada con
fecha 09 de Junio de
2025, por Dofa
Marcela Martinez
Iturra .

XIMENA RIVERA
MENDOZA

En tramite

N°5141, de fecha 30
de Junio de 2025

Instryase  sumario
administrativo a fin
de establecer las
eventuales
responsabilidad
administrativas de los
hechos expresados en
el Oficio ORD
N°127/2025, de fecha
26 de Jwio de 2025,
emitido por don
Manuel Cifuentes
Donoso,

Director DAEM de la
comuna de Olmué.

PABLO PEDERNERA
FUENZALIDA

En tramite

N°5291, de fecha 04
de Julio de 2025

Instriyase
investigacién sumaria
a fin de establecer
eventuales
responsabilidades
ante carta ingresada
por Dofia Carolina
Castillo.

PABLO PEDERNERA
FUENZALIDA

Terminado

N°5514, de fecha 14
de Julio de 2025

Instryase  sumario
administrativo a fin
de establecer
eventuales
responsabilidades
ante lo expuesto en
Oficio ORD N°146 del
Departamento de
Educacion Municipal .

PABLO PEDERNERA
FUENZALIDA

En tramite

N°5563, de fecha 17
de Julio de 2025

Instryase  sumario
administrativo a fin
de establecer la
responsabilidad
administrativa de
expuesto en carta de
fecha 10 de Julio de
2025, ingresada por
Don Sebastian
Fernandez.

PABLO PEDERNERA
FUENZALIDA

En tramite
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5788, de fecha 28 de| Instriyase sumario | URZULA MIR ARIAS En tramite
Julio de 2025 administrativo a fin

de establecer

eventuales

responsabilidades

ante lo expuesto en

Oficio N°

E109022/2025 de

fecha 30 de Junio de

2025, entido por la

Contraloria  General

de la

Republica.
6218, de fecha 11 de| Instrayase PABLO PEDERNERA En tramite
Agosto de 2025 investigaciéon sumaria FUENZALIDA

a fin de establecer la

responsabilidad

administrativa de los

involucrados en los

hechos expresados en

carta ingresada con

fecha 30 de Julio de

2025, por Dofia

Alejandra  Pradenas

Tapia.
6223,de fecha 11 de| Instriyase  sumario GIOVANNA En trdmite
Agosto de 2025 administrativo a fin RODRIGUEZ URETA

de establecer la

responsabilidad

administrativa ante lo

expuesto en Oficio

Confidencial

N°E131793/2025 de la

Division de

Fiscalizacion de la

Contraloria General

de la Republica.
6472,de fecha 25 de| Instriyase  sumario | URZULA MIR ARIAS En tramite
Agosto de 2025 administrativo a fin

de establecer

eventuales

responsabilidades

ante lo expuesto en

Reservado

N°B10/120, de fecha

23 de Julio de 2025,

remitido por la

Directora del

Departamento de

COMPIN Nacional .
6473, de fecha 25 de| Instriyase PABLO PEDERNERA En tramite

Agosto de 2025

investigacion sumaria
a fin de edablecer
eventuales
responsabilidades

FUENZALIDA
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ante lo expuesto en
oficio reservado
N°158/2025 del
Director DAEM .

6781, de fecha 02 de
Septiembre de 2025

Instryase  sumario
administrativo a fin
de establecer
eventuales
responsabilidades
ante lo expuesto en
correo electrénico de
fecha 11 de Agosto de
2025, remitido por
Dofia Olga Gajardo,
Veterinaria

Municipal al Director
de Desarrollo
Comunitario .

PABLO PEDERNERA
FUENZALIDA

En tramite

7039, de fecha 09 de
Septiembre de 2025

Instriyase  sumario
administrativo a fin
de establecer
eventuales
responsabilidades
ante lo expuesto en
informe de auditoria
externa  "SERVICIO
DE AUDITORIA
EXTERNA ILUSTRE
MUNICIPALIDAD

DE OLMUE ID 3333-
12-LE25",

MARIA ANGELICA
NARBONA
VALENCIA

En tramite

7942, de fecha 13 de
Octubre de 2025

Instryase  sumario
administrativo a fin
de establecer
eventuales
responsabilidades
ante lo expuesto en
oficio reservado
N°22/2025 de Ila
Directora DESAM.

XIMENA RIVERA
GONZALEZ

En tramite

8084, de fecha 17 de
Octubre de 2025

Instryase  sumario
administrativo a fin
de establecer
eventuales
responsabilidades
ante lo expuesto en
oficio reservado
N°22/2025 del
Director DAEM .

PABLO PEDERNERA
FUENZALIDA

En tramite

8769, de fecha 11 de
Noviembre de 2025

Instrayase
investigacién sumaria
a fin de establecer
eventuales
responsabilidades
ante lo expuesto en
Oficio N°

E186380/2025, emitid(

PABLO PEDERNERA
FUENZALIDA

En tramite
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por dofa Nicole
Alexandra Cuevas
Nufiez, Encargada d
Secciéon de Reclamo:
Oficina de
Admisibilidad,

Contraloria General d
la Republica

1234, de fecha 14 de
Febrero de 2025

Instriyase
investigacion sumaria
a fin de establecer
eventuales
responsabilidades
ante lo expuesto en
acta de reunién de fech
10 de febrero de 202f
firmada por Dofia Lorng
Campos Lagos
Edwadora Diferenciall
Docente PIE, Escuel
Montevideo

PABLO PEDERNERA
FUENZALIDA

Terminada

1591, de fecha 26 de
Febrero de 2025

Instriyase
investigacién sumaria
a fin de establecer
eventuales
responsabilidades
ante lo expuesto en
Oficio Reservado S/N
de fecha 26 de Febrero
de 2025, del Director
de Seguridad Publica
y Emergencias

PABLO PEDERNERA
FUENZALIDA

Terminada

2551, de fecha 31 de
Marzo de 2025

Instryase  sumario
administrativo a fin
de establecer
eventuales
responsabilidades
ante lo expuesto en
carta N° de ingreso
001034 de fecha 28 de
Marzo de 2025,
ingresada bajo
reserva, de la
funcionaria Dofa

Paz Valdovinos,
coordinadora PIE de
la Escuela La
Dormida. .

PABLO PEDERNERA
FUENZALIDA

Terminada

3151, de fecha 21 de
Abril de 2025

Instrayase
investigacién sumaria
a fin de establecer
eventuales
responsabilidades
ante lo expuesto en
correo electrénico de
fecha 10 de Abril de
2025, de Don

Alejandro Claveri,

PABLO PEDERNERA
FUENZALIDA

En tramite
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docente de reemplazo
del
Liceo de OImué.

3738, de fecha 12 de
Mayo de 2025

Instryase  sumario
administrativo a fin
de establecer
eventuales
responsabilidades
ante lo expuesto en
Informe S/N de fecha
12 de Mayo de 2025
del Director de
Seguridad y
Emergencias
Municipales.

PABLO PEDERNERA
FUENZALIDA

En tramite

3995, de fecha 22 de
Mayo de 2025

Instriyase
investigaciéon sumaria
a fin de establecer
eventuales
responsabilidades
ante lo expuesto en
Oficio ORD N°
E72282/2025 de [
Contraloria Regional di
Valparaisale fecha 2 de
Mayo de 2025

MARIA ANGELICA
NARBONA
VALENCIA

En tramite

4266,30 de Mayo de
2025

Instriyase  sumario
administrativo a fin
de establecer
eventuales
responsabilidades de
Don Pedro Fontanilla,
en razén a lo expuesto
por el Oficio
Confidencial
N°E82804/2025 de la
Division de
Fiscalizacion de la
Contraloria General
de la Republica.

PABLO PEDERNERA
FUENZALIDA

En tramite

4272,30 de Mayo de
2025

Instryase  sumario
administrativo a fin
de establecer
eventuales
responsabilidades de
Dofia Claudia Godoy,
en razén a lo expuesto
por el Oficio
Confidencial
N°E82804/2025 de la
Divisién de
Fiscalizacion de la
Contraloria  General
de la Republica.

PABLO PEDERNERA
FUENZALIDA

En tramite

4273,30 de Mayo de
2025

Instriyase  sumario
administrativo a fin
de establecer
eventuales

PABLO PEDERNERA
FUENZALIDA

En tramite
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responsabilidades de
Dofla Beatriz Massa,
en razon a lo expuesto
por el Oficio
Confidencial
N°E82804/2025 de la
Division de
Fiscalizacién de la
Contraloria  General
de la Republica.

4274,30 de Mayo de
2025

Instriyase  sumario
administrativo a fin
de establecer
eventuales
responsabilidades de
Dofia Angélica Soto,
en razén a lo expuesto
por el Oficio
Confidencial
N°E82804/2025 de la
Division de
Fiscalizacion de la
Contraloria  General
de la Republica.

PABLO PEDERNERA
FUENZALIDA

En tramite

4275,30 de Mayo de
2025

Instriyase  sumario
administrativo a fin
de establecer
eventuales
responsabilidades de
Dofia Bernarda
Toledo, en razoén a lo
expuesto por el Oficio
Confidencial
N°E82804/2025 de la
Division de
Fiscalizacion de la
Contraloria  General
de la Republica.

PABLO PEDERNERA
FUENZALIDA

En tramite

4277,30 de Mayo de
2025

Instriyase  sumario
administrativo a fin
de establecer
eventuales
responsabilidades de
Dofla Maria Nivia
Mendoza, en razén a
lo expuesto por el
Oficio  Confidencial
N°E82804/2025 de la
Division de
Fiscalizacion de la
Contraloria  General
de la Republica.

PABLO PEDERNERA
FUENZALIDA

En tramite

4294,02 de Junio de
2025

Instriyase  sumario
administrativo a fin
de establecer
eventuales

responsabilidades de

PABLO PEDERNERA
FUENZALIDA

En tramite
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Dofa Miguelina
Gonzalez Lizana, en
razon a lo expuesto
por el Oficio
Confidencial
N°E82804/2025 de la
Division de
Fiscalizacion de la
Contraloria  General
de la Republica.

4295,02 de Junio de
2025

Instriyase  sumario
administrativo a fin
de establecer
eventuales
responsabilidades de
Dofna Paz Valdovinos,
en razén a lo expuesto
por el Oficio
Confidencial
N°E82804/2025 de la
Division de
Fiscalizacion de la
Contraloria  General
de la Republica.

PABLO PEDERNERA
FUENZALIDA

En tramite

4296,02 de Junio de
2025

Instryase  sumario
administrativo a fin
de establecer
eventuales
responsabilidades de
Dofia Yaritza Flores,
en razén a lo expuesto
por el Oficio
Confidencial
N°E82804/2025 de la
Division de
Fiscalizacion de la
Contraloria  General
de la Republica.

PABLO PEDERNERA
FUENZALIDA

En tramite

4297,02 de Junio de
2025

Instryase  sumario
administrativo a fin
de establecer
eventuales
responsabilidades de
Dofia Ana Urquia, en
razén a lo expuesto
por el Oficio
Confidencial
N°E82804/2025 de la
Division de
Fiscalizacion de la
Contraloria  General
de la Republica.

MARIA ANGELICA
NARBONA
VALENCIA

En tramite

4298,02 de Junio de
2025

Instryase  sumario
administrativo a fin
de establecer
eventuales

responsabilidades de

MARIA ANGELICA
NARBONA
VALENCIA

En tramite
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Dofia Paola Monfort,
en razon a lo expuesto
por el Oficio
Confidencial
N°E82804/2025 de la
Divisiéon de
Fiscalizacion de la
Contraloria  General
de la Republica.

4299,02 de Junio de
2025

Instriyase  sumario
administrativo a fin
de establecer
eventuales
responsabilidades de
Dofia Macarena
Vicencio, enrazén alo
expuesto por el Oficio
Confidencial
N°E82804/2025 de la
Division de
Fiscalizacion de la
Contraloria  General
de la Republica.

MARIA ANGELICA
NARBONA
VALENCIA

En tramite

4300,02 de Junio de
2025

Instriyase  sumario
administrativo a fin
de establecer
eventuales
responsabilidades de
Doiia Marianela
Ampuero, en razén a
lo expuesto por el
Oficio  Confidencial
N°E82804/2025 de la
Division de
Fiscalizacion de la
Contraloria  General
de la Republica.

MARIA ANGELICA
NARBONA
VALENCIA

En tramite

4301,02 de Junio de
2025

Instriyase  sumario
administrativo a fin
de establecer
eventuales
responsabilidades de
Dofia Paula
Ahumada, en razén a
lo expuesto por el
Oficio  Confidencial
N°E82804/2025 de la
Divisién de
Fiscalizacion de la
Contraloria  General
de la Republica.

MARIA ANGELICA
NARBONA
VALENCIA

En tramite

4302,02 de Junio de
2025

Instryase  sumario
administrativo a fin
de establecer
eventuales

responsabilidades de
Don Eduardo

MARIA ANGELICA
NARBONA
VALENCIA

En tramite
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Norambuena, en
razén a lo expuesto
por el Oficio
Confidencial
N°E82804/2025 de la
Divisiéon de
Fiscalizacion de la
Contraloria  General
de la Republica

4303,02 de Junio de
2025

Instryase  sumario
administrativo a fin
de establecer
eventuales
responsabilidades de
Dofia Inés Pizarro, en
razon a lo expuesto
por el Oficio
Confidencial
N°E82804/2025 de la
Division de
Fiscalizacion de la
Contraloria  General
de la Republica

MARIA ANGELICA
NARBONA
VALENCIA

En tramite

4304,02 de Junio de
2025

Instriyase  sumario
administrativo a fin
de establecer
eventuales
responsabilidades de
Dofia Marcela
Hernandez, en razon
a lo expuesto por el
Oficio  Confidencial
N°E82804/2025 de la
Division de
Fiscalizacion de la
Contraloria  General
de la Republica

MARIA ANGELICA
NARBONA
VALENCIA

En tramite

4305,02 de Junio de
2025

Instryase  sumario
administrativo a fin
de establecer
eventuales
responsabilidades de
Dofa Marcela Horta,
en razon a lo expuesto
por el Oficio
Confidencial
N°E82804/2025 de la
Divisién de
Fiscalizacion de la
Contraloria  General
de la Republica

MARIA ANGELICA
NARBONA
VALENCIA

En tramite

5984, de fecha 01 de
Agosto de 2025

Instryase  sumario
administrativo a fin
de establecer
eventuales
responsabilidades
ante lo expuesto en

PABLO PEDERNERA
FUENZALIDA

En tramite
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Oficio Reservado N°
159/2025 de fecha 31
de Julio de 2025 del
Director DAEM

7196, de fecha 15 de
Septiembre de 2025

Instryase  sumario
administrativo a fin
de establecer
eventuales
responsabilidades en
razén a lo expuesto
por el Oficio de
Contraloria
E156027/2025 de
fecha 12 de
septiembre de 2025

PABLO PEDERNERA
FUENZALIDA

En tramite

7985, de fecha 14 de
Octubre de 2025

Instryase  sumario
administrativo a fin
de establecer
eventuales
responsabilidades en
razon a lo expuesto
por correo electrénico
de fecha 08 de
Octubre de 2025 de
Don Alejandro
Basae, Director de
Seguridad de

la llustre
Municipalidad de
Olmué

PABLO PEDERNERA
FUENZALIDA

En tramite

8613, de fecha 05 de
Noviembre de 2025

Instryase  sumario
administrativo a fin
de establecer
eventuales
responsabilidades en
razon a lo expuesto
por carta de fecha 4 de
noviembre de 2025,
ingresada bajo reserva
de la apoderada de la
Escuela Atenas

Dofla Solange Acosta
Gutiérrez

PABLO PEDERNERA
FUENZALIDA

En tramite

10098,de fecha 17 de
Diciembre de 2025

Instryase  sumario
administrativo a fin
de establecer
eventuales
responsabilidades en
razén a lo expuesto en
Informe Reservado
N°001/2025 de fecha
17 de Diciembre de
2025 del abogado
Asesor Externo.

GIOVANNA
RODRIGUEZ URETA

En tramite

2. Convenios.
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Que, durante el afio 2025, la llustre Municipalidad de Olm ué suscribié los convenios que se

individualizan:
N° DECRETO FECHA CONVENIO CONTRAPARTE

519 22.01.2025 Convenio marco de | Servicio nacional
colaboracion técnica | para la prevencion Y
y financiera. Rehabilitaciéon  del

consumo de drogas
y alcohol.

703 27.012025 Convenio de | Secretaria Regional
transferencia de | Ministerial de
recur sos Desarrollo Social y
Local de .|| Famila de la Region

de Valparaiso.

814 30.01.2025 Convenio de Servicio Nacional de
continuidad la Mujer y Equidad
transferencia d¢ de Género.
fondos y ejecucior
del programa 4 &.

1197 13.02.2025 Convenio de Fondo de
Transferencia d¢ Solidaridad e
Recursos para || Inversion Local.
ejecucion de
Programa de
Acompafiamiento
Familiar Integral

1489 24.02.2024 Convenio de | llustre
colaboracion. Municipalidad de

Quilpué.

1703 03.03.2025 Convenio dg Secretaria Regional
transferencia d¢ Ministeri al de
recursos Desarrollo Social y
i Ac omp af a| Familia, Region de
la trayectoria Valparaiso.
programa Eje
Municipal, modelo
de intervencién par
usuarios/as de 6
afios y mas edad, af
20250

2189 14.03.2025 Convenio de llustre
colaboracion, Municipalidad de
coordinacion Limache.
reciproca y ayuds
mutua

2590 31.03.2025 Convenio de | llustre
colaboracion. Municipalidad de

Villa Alemana,
Quilpué y Limache .

3588 05.04.2025 Convenio de | Secretaria Regional

transferencia de | Ministerial de

recursos programa

Desarrollo Social y

139



Registro Social de

Familia, Region de

Hogares 2025 Valparaiso.

3829 14.04.2025 Convenio de | llustre

colaboracion . Municipalidad de
Santiago.

3888 16.05.2025 Convenio de | Sociedad General

colaboracion. Rendering Chile
S.A.

4148 28.05.2025 Convenio de | Fundacién

colaboracion. Marianela Meneses
Sepulveda.

4665 11.06.2025 Convenio de | Secretaria Regional
transferencia Ministerial de
recursos Desarrollo Social y
omodel o Familia, Regién de
intervencion de 24| Valparaiso.
meses para
usuarios/as de 65
aflosyméas eda
programa de apoyo
integral al adulto
mayor, afio 2025.

5730 25.07.2025 Modifica convenio | Corporacion de
de colaboracion. Asistencia Judicial.

6258 13.08.2025 Acuerdo especifico. | llustre

Municipalidad de
Limache.

6286 13.08.2025 Convenio de | Subsecretaria de
Transferencia de | Prevencion del
recursos. Delito.

6653 29.08.2025 Modificacion Organizaciones
Convenio de | Comunitarias de la
Colaboracion Comuna de
Tripartito . Olmué/Aguas

Pacifico SpA

6690 29.08.2025 Modificacion Organizaciones
Convenio de | Comunitarias de la
Colaboracion Comuna de
Tripartito . Olmué/Aguas

Pacifico SpA

6697 29.08.2025 Modificacion  del| Secretaria Regional
Conwenio de| Ministerial de
Transferencia  d¢ Desarrollo Social y
Recursos Familia, Region de
correspondiente g Valparaiso.
Programa de Apoy
a Familias para €
Autoconsumo, aific
2024

6699 29.08.2025 Convenio dg Servicio de Registro
adhesion Civil e
conectividad y ldentificacion .
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pregacion de
servicios de
informacion
Direccion de
Transito y Juzgad
de Policia Local

6777 02.09.2025 Convenio de | Secretaria Regional
transferencia de | Ministerial de
recursos programa | Desarrollo Social vy
de apoyo a familias | Familia, Regién de
para el | Valparaiso.
autoconsumo.

9344 27.11.2025 Convenio de | Secretaria Regional
transferencia de | Ministerial de
recur sos @ Desarrollo Social y
Local de .|| Familia, Region de

Valparaiso.

10487 29.12.2025 Convenio de | Ministerio de
Transferencia de | Desarrollo Social y
Recursos, Sistemal Familia.
Nacional De
Apoyos Y Cuidados
- Chile Cuida
Programa "Centros
Comunitarios  De
Cui dadoso

10505 29.12.2025 Convenio de | Servicio Local de
Cooperacion y | Educacién .
Colaboracién
Mutua .

10658 29.12.2025 Convenio de | Secretaria Regional
Transferencia de | Ministerial de
Recursos para| Desarrollo Social vy
Programa de | Familia, Regién de
Habitabilidad 2025. | Valparaiso.

3. TRAMITACION CAUSAS JUDICIALES

Que, durante el afio 2025, se han iniciado las siguientes causas judiciales, cuyo detalle de

tramitacién se acompana:

TRIBUNAL ROL CARATULA ESTADO
Corte de | Proteccion- FUNDACION RAICES Terminada
Apelaciones de | 47222025 AYUDA/ILUSTRE
Valparaiso MUNICIPALIDAD DE OLMUE
Corte de | Proteccion- BUSTOS ROJAS Terminada
Apelaciones de| 851-2025 MAURICIO/SERVICIO DE
Valparaiso VIVIENDA Y URBANIZACION DE

VALPARAISO Y OTROS.
Juzgado de | 0-4982025 VERDEJO/HIGH SECURITY - IMO - En tramite
Letras de HOSPITAL EDUARDO PEREIRA.
Limache




Juzgado de| T-16-2025 MARTINEZ/MUNICIPALIDAD DE Terminada
Letras de OLMUE.

Limache

Juzgado de| M-24-2025 BERRUETA/HIGH SECURITY Y En tramite
Letras de CIA. LTDA .

Limache

Juzgado de | 0-9622025 JILIGUZMAN . En tramite
Garantia de

Limache

Juzgado de 0-40-2025 PEREZ/I. MUNICIPALIDAD DE Terminada
Letras de OLMUE.

Limache

Juzgado de 0-47-2025 ESPINOZA/MUNICIPALIDAD DE En tramite
Letras de OLMUE.

Limache

Juzgado de 0-56-2025 VALDOVINOS/I.MUNICIPALIDAD Terminada
Letras de DE OLMUE.

Limache

Juzgado de 0-17582025 PEREIRA/GONZALEZ . En tramite
Letras de

Limache

Juzgado de T-25-2025 JORQUERA/I. MUNICIPALIDAD Terminada
Letras de DE OLMUE.

Limache

4. Resoluciones Consejo para la Transparencia

Que, durante el afio 2025, se han dictado las siguientes resoluciones por parte del Conge
de la Transparencia respecto de la Illustre Municipalidad de Olmué

N° DE OFICIO N° DE RESOLUCION MATERIA
Oficio N° 451/ 08-01- | Amparo Rol C1067524. | Comunica decision
2025 Amparo Rol C10675-24.
Oficio N° E2585/04-02- | Amparo Rol C11288-24. | Comunica decision
2025 Amparo Rol C11288-24.
Oficio N° 4315/ 26-02-

2025 Comunica informe de¢
fiscalizacion
extraordinaria e informi
resultados finales d

proceso de fiscalizacion i
cumplimiento de las

normas sobre
Transparencia Activa
ROL F20625.

Amparo Rol C11227-24. | Comunica decision Ampar

Oficio N° 5514 / 10-03- Rol C1122724.

2025
Oficio N° 12257 / 2€05- Solicita informar sobré
2025 caracteristicas
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principales de |2
dependencia y personas d
su institucion, a cargo de
implementacion

de la Ley de Trasparencia
y remitir antecedentes qu

indica.
Oficio N° 27496/ 1411- | Amparo Rol C8941-25. Comunica decision Ampar
2025 Rol C894125.
Oficio N° 2800/ 1911- Notifica informe de
2025 fiscalizacion al

cumplimiento de las normg
sobre transparencia actiy
Proceso F95P5.
Oficio N°2900/ 0112-2025 Requiere ajustar a la Ley (
Transparencia lo
procedimientos en mater
de publicidad de los reportg
sobre  Fondos Royalt
Minero y formula
recomendaciones de buer
practicas a dicho respecto
Oficio N°29950/05-12- Remite estado de publicida
2025 de registros  de I
Municipalidad de Olmué e
plataforma InfoLobby

5. Observaciones realizadas por la Contraloria General de la Republica, en el marco del
cumplimiento de las funciones propias de la entidad edilic ia:

Que, durante el afio 2025, se han dictado los siguientes oficios por parte de la Contraloria
General de la Republica respecto de la llustre Municipalidad de Olmué

N° DE OFICIO MATERIA
Oficio N°E2902 /2025 | Solicita informacién acerca de presentacion hecha por don
Mauricio Medina .
Oficio N°E4159 /2025 Solicita informacion detallada en los anexos sobre todas las obras
que se le puso término anticipado entre 2022 y 2024
Oficio N° E14058 /2025 | Solicita responder a presentacion hecha por dofia Elizdbeth
Alcaino.
Oficio N° E21830/2025 | Indica que Cadigos del Trabajo no se les aplica las medidas
disciplinarias del articulo 120 de la Ley 18.883
Oficio N° E22148 /2025 | Remite pronunciamiento sobre establecimientos de patente
comercial para efectos de esuela de vuelos.
Oficio N°E23732/2025 | Pronunciamiento sobre uso de redes sociales para fineg
institucionales .
Oficio N° E30538 /2025 | Aclara Dictamen N° E516610, de 2024, de este origen, que impartg
instrucciones sobre las modificaciones que la ley N° 21643, ley
karin.
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Oficio N° E33764 /2025

Imparte instrucciones relativas a los deberes que los articulos 9°y
54 de la Ley N° 18.918, organica constitucional del Congresag
Nacional.

Oficio N° E44092/2025

Autoriza apertura y giradores en cuenta corriente qu e se indica

Oficio N° E57512/2025

Remite copia de las instrucciones de caracter general N° 6/2024
del Tribunal de Defensa de la Libre Competencia.

Oficio N°E64479/2025

Imparte instrucciones con motivo de las préximas elecciones
presidenciales y parlamentarias.

Oficio N° E64282/2025

Solicita informar detalles de la contratacion de servicios de
recoleccidn, transporte y disposicion final .

Oficio N° E69373/2025

Imparte instrucciones a las municipalidades del pais sobre el
registro contable de los bienes racionales de uso publico.

Oficio N° E69939/2025

Imparte instrucciones sobre articulo 35 quater de la Ley N°19.886,
de bases sobre contratos administrativos de suministro y
prestacion de servicios.

Oficio N° E85771/2025

Solicita responder solicitud de don Omar Cataldo Ruiz por
audiencia ley del lobby .

Oficio N° E89411/2025

Imparte instrucciones sobre uso del nuevo mdédulo externo del
sistema de inspeccién de acciones derivadas (SIAD), para e
registro, supervisién, seguimiento y trazabilidad .

Oficio N° E975002025

Solicita informe acerca de presentacion de dofia Carla Garate
Zamorano.

Oficio N° E102853/2025

Solicita informe acerca de presentacion de dofia Natacha
Santander.

Oficio N° E104855/2025

Informa el inicio de auditoria coordinada sobre recuperacion de
ingresos por concepto de licencias medicas

Oficio N° E109022/2025

Remite ndbmina de personas que se le otorgaron licencias médicag
por profesionales de la salud de nacionalidad extranjera.

Oficio N° E117510/2025

Informa que representa D.A. que aprueba bases de recoleccién de
residuos y disposicion final .

Oficio N° E121666/2025

Reconsidera jurisprudencia relativa al pago de horas
extraordinarias durante los periodos de feriados, licencias
médicas y permisos con goce de remuneraciones

Oficio N° E123145/2025

Imparte instrucciones sobre la actualizacion de los sistemas de
control de asistencia en los servicios y o6rganos de la
administracion del Estado.

Oficio E129553/2025

Pronunciamiento sobre deber de abstencién de autoridad
comunal sobre votacion referente a materias relacionadas con su
gestion.

Oficio E129499/2025

Informa sobre pago del reajuste de remuneraciones del sector
publico y demas beneficios a docentes y asistentes de Ig
educacién dependientes de municipalidades.

Oficio E130001/2025

Indica que no procede el pago de horas extraordinarias a los
funcionarios municipales que se desempefian en los Juzgados dg
Policia Local.

Oficio E130915/2025

Solicita determinar la ubicacion en el escalafén de mérito de
funcionaria Marisol Aros Ahumada .

Oficio E130616/2025

Autoriza ajuste a la apertura afio 2025 de la Municipalidad de
Olmué.

Oficio E131793/2025

Informa nomina sobre funcionarios que concurrieron a casino de

juegos con licencia medica
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Oficio E131586/2025

Solicita revisar antecedentes e informar acercade lo presentado
por dofia Natacha Santander.

Oficio E142432/2025

Imparte instrucciones en relacién con los aparcaderos o corrales
municipales.

Oficio E143463/2025

Informa sobre regulaciébn de ingreso a Parque Nacional La
Campana.

Oficio E144938/2025

Aut oriza ajuste a la apertura afio 2025 de la Municipalidad de
Olmué.

Oficio E145478/2025

Informa publicacion de infografia sobre fondo comuan municipal,
afio 2024

Oficio E146108/2025

Reitera peticion de informe de dofia Natacha Santander Trivifio.

Oficio E153110/2025

Requiere informacion del plan de gestién y reduccién y respuesta
de riesgos

Oficio E153953/2025

Se reitera informar sobre el cumplimientos de las disposiciones
legales que regula la prevencion de drogas

Oficio E156027/2025

Remite némina de funcionarios con salida al extranjero.

Oficio E156726/2025

Desestima denuncia de dofia Zaida Leén

Oficio E160977/2025

Solicita incorporar items sefialados a plan de cuentas para
ejercicio contable 2026

Oficio E169362/2025

Presentacion Natacha Santander Tivifio .

Oficio E185802/2025

Informa que deben adoptar medidas para la prevencion del
abandono de animales en caso de desalojo de ocupacione
ilegales de inmuebles.

Oficio E186380/2025

Remite presentacion para responder y enviar respuesta a
Contraloria (Susana Serey Herrera)

Oficio E190164/2025

Solicita informes respecto a denuncias efectuadas por don Jos4
Tomas Cataldo Escobar

Oficio E192865/2025

Solicita cumplimiento de sentencia en juicio de cuentas que
indica.

Oficio E196222/2025

Reitera obligacion de informar documentadamente situacion de
dofia Natacha Santander Trivifio.

Oficio E201882/2025

Informa que se tomd conocimiento de oficio emitido por la
municipalidad respecto a aperturas de cuentas corrientes
municipales (fondos royalty y fondos espacio s publicos).

Oficio E203853/2025

Reitera informacién solicitada mediante Oficio N° E190164
respecto a denuncia emitida por don José Tomas Cataldo Escobar

Oficio E262026/2025

Reitera informe solicitado mediante Oficio N°468748/2024 sobre
irregularidades en el contrato de mejoramiento planta de
tratamiento .

Oficio E212639/2025

Informa desestimacién de solicitud de reconsideraciéon de dofa
Zaida Le6n Tadres.

Oficio E215810/2025

Reitera solicitud de informe en virtud a la denuncia efectuada por
dofia Natacha Trivifio .

Oficio E216715/2025

Imparte instrucciones sobre la actualizacion de los sistemas de
control de asistencia en los servicios organicos de Ia
administracion .

Oficio E217732/2025

informe sobre denuncia efectuada en relacion con el ejercicio
ilegal de médico veterinario en la Municipalidad de Olmué

Oficio E218376/2025

Informa sobre la procedencia de autorizacion de ejecuciéon de
obras y cobro de derechos municipales en cauces naturales
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DEPARTAMENTO DE EDUCACION MUNICIPAL
Durante el afio 2025, el Departamento de Educacién Municipal de la llustre Municipalidad de
OImué estuvo a cargo de la administracion de 12 establecimientos educacionales:

- 10 escuelas y liceos municipales;

Escuela Atenas.

Escuela Montevideo.

Escuela Lo Narvaez.

Escuela Especial Helen Keller.

Escuela Quebrada Alvarado.

Escuela La Dormida.

Escuela Las Palmas.

Escuela Los Bellotos.

Escuela La Ramayana.

Liceo de Olmué.

Ademas de los jardines infantiles VTF Las Acacias y Nido de Coéndores, junto al
Programa de Mejoramiento de la Atencién a la Infancia Retofios de Amor de los
Bellotos de la Vega (JUNJI).

=4 =4 -4 8 48 a8 -4 -8 9 -9 -9

Durante el periodo 2025, la matricula alcanzo6 un total de 1.659 estudiantes bajo administracion
municipal.

1488 MONTEVIDEO 370 330
1489 LICEO DE OLMUE 245 222
1493 ESC. LA DORMIDA 41 44
1490 ESC. QUEBRADA DE ALVARADO 262 260
1491 ESC. LO NARVAEZ 219 198
1495 ESC. LA RAMAYANA 12 15
1496 ESC. NINO DIOS DE LAS PALMAS 86 102
1498 ESC. LOS BELLOTOS 90 98
12314 ESC. ATENAS 225 231
14209 ESC. HELLEN KELLER 52 55
33705 NIDO DE CONDOR 52 52
33704 LAS ACACIAS 52 52
Total Matriculas 1706 1659
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INVERSION EJECUTADA 2025

Durante el afio 2025 se ejecuté un total de $1.604.095.756 en compras y acciones destinadas
directamente al fortalecimiento del sistema educativo comunal.

Esta inversion permitié6 avanzar de manera concreta en infraestructura, equipamiento, transporte
escolar, experiencias pedagdgicas y condiciones generales de funcionamiento.

Infraestructura Escolar:

Uno de los ejes centrales de la gestion 2025 fue el mejoramiento de infraestructura, alcanzando
una inversion total de $765.468.662.

Se ejecutaron proyectos de mejoramiento especificos tales como:

Pintura interior y exterior en Escuela Especial Helen Keller $24.500.000
Mejoramiento de multicanchas en Escuela Atenas y Escuela Lo Narvaez $9.998.636

Mejoramiento de patio segundo piso en Escuela Los Bellotos $15.000.000

= =4 =4 -

Mejoramiento de patio techado en pre basica de Escuela Montevideo $36.500.000

Estas obras permitieron mejorar sustancialmente las condiciones estructurales y los espacios
educativos de nuestros estudiantes.

Equipamiento Tecnolo6gico:
Durante 2025 se invirtieron $180.000.000 en equipamiento tecnolégico.

Entre las adquisiciones se cuentan computadores, notebooks, Tablet, impresoras, impresoras 3D,
equipos de robdtica, robots educativos, equipamiento audiovisual y mantencién de equipos. Esta
inversion busco fortalecer el aprendizaje digital y entregar mejores herramientas pedagodgicas a
estudiantes y docentes.

Transporte Escolar:

Se destind un total de $112.350.000 al servicio de transporte escolar, permitiendo asegurar la
asistencia regular y segura de estudiantes de distintos sectores de la comuna.

Este servicio incluyo transporte para jardines infantiles, establecimientos del plano centro, traslado
de la Banda Comunal y movilizacion para actividades educativas y encuentros.

El transporte escolar ha sido uno de los servicios mas valorados por las familias, ya que facilita el
acceso a la educacion, especialmente en sectores rurales.

Salidas Pedagégicas:

Con una inversibn de $82.280.000, se desarrollaron diversas salidas pedagdgicas que
complementaron el aprendizaje en aula.

Entre ellas destacan viajes de estudio al sur de Chile, Isla de Pascua y Pichilemu, ademas de
visitas a centros culturales, recreativos y cientificos como museos, Buin Zoo y KidZania.
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Estas experiencias permitieron ampliar horizontes y fortalecer el aprendizaje significativo de
nuestros estudiantes.

Reparaciones y Mantenciones:

Se destind $39.000.000 a un contrato de suministro para reparaciones menores y emergencias,
permitiendo responder de manera oportuna a requerimientos en los distintos establecimientos.

Gastos de Funcionamiento:

El funcionamiento general del sistema educativo implic6 una inversibn aproximada de
$305.997.094, destinada a:

Alimentacion para actividades institucionales, talleres y celebraciones.
Material de aseo.

Implementacion deportiva.

= = =4 -

Material escolar adquirido mediante Convenio Marco y compras complementarias.
71 Insumos administrativos y operativos necesarios para el normal desarrollo del afio escolar.

Jardines Infantiles VTF:

Los jardines infantiles VTF Las Acacias y Nido de Condores ejecutaron $119.000.000 provenientes
de fondos JUNJI, alcanzando un 100% de ejecucidn presupuestaria.

Estos recursos fueron destinados a honorarios, material didactico, insumos de aseo, mantencion,
Transporte de parvulos y materiales de oficina, asegurando condiciones adecuadas para el
desarrollo integral de nifios y nifias.

Transicién al Servicio Local de Educacion Publica

El afio 2025 estuvo marcado ademas por el proceso de preparacion para el traspaso al Servicio
Local de Educacién Publica (SLEP) Marga Marga, concretado el 01 de enero de 2026.

Se trabajé de manera coordinada con la Municipalidad y los equipos del nuevo Servicio Local,
resguardando una transicion ordenada y responsable, asegurando la continuidad del servicio
educativo para estudiantes, funcionarios y comunidades educativas.
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DEPARTAMENTO DE SALUD MUNICIPAL

‘PROGRAMA MANTENIMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA DE
ESTABLECIMIENTOS DE ATENCION PRIMARIA” (PMI 2025)

SSVQ
|
Centro de N!ontos
Proyecto Asignados
Salud
P ($)
: i Habilitacion de hidro pack y estanque PSR Quebrada Alvarado $3.600.682
i Quebrada | Adauisicion de resucitacién cardio pulmonar DEA $1.972.000
| Alvarado | Adquisicién y habilitacion de generador (equipo electrégeno) con
. ‘ f , ; : $5.373.391
‘ partida eléctrica, tablero de trapsferenp!q ?Pi?@@i?;ﬂéiﬂ!?h?; | ]
| SR Adqmsnc«c?n y. habilitacion de generador. (equipo e!ectrogeno? con $5.373.301
! (&R partida eléctrica, tablero de transferencia automatico, mas nicho.
aNegs Adquisicion de resucitacion cardio pulmonar DEA $1.972.000
Adquisicion y habilitacion de generador (equipo electrégeno) con $5.373 391
PSR partida eléctrica, tablero de transferencia automatico, mas nicho. e
Adqguisicion de resucitacion cardio pulmonar DEA $1.972.000
La Palma
Adquisicion equipo aire acondicionado Farmacia PSR Las Palmas| $1.083.472 |
Habilitacion de Rampa acceso SUR, escalones con baranda y $9.901.281 T
bolardos en acceso principal CESFAM. T
Habilitaciéon Box Dental en CESAFAM $17.728.485
CESFAM
Manuel | Adquisicién de equipos de resucitacion cardiopulmonar DEA $7.888.000 |
Lucero | Habilitacion estanque de acumulacion de agua potable 3| .. ... ... |
CESFAM $2.662.41L
Sumumstro e vr\stalacnon de equipos de aire acondicionado en Sala $1.083.472 |
‘ de Reanimacion ‘
’ Total $65.983.982 |

“APOYO A LA GESTION LOCAL (AGL)
SALUDABLEMENTE 2025”
SSVQ

$1.500.000

“CUIDADOS COMUNITARIOS 2025”
SSVQ



MONTO
COMUNA ESTABLECIMIENTO NOMBRE PROYECTO FONDO APROBADO

Olmué CESFAM . .
Maiilisl Locais Ol Vida Rural en Bienestar C $ 3.000.000

Total $ 3.000.000

“EQUIDAD EN SALUD RURAL 2025”

SSVQ )
| Componente 1 _C_oqwgqpen‘t_e 2.1 Componente 3. | Total: Gasto. |
| Cobertura y calidad — § T
de atencion en 1 i e Proyectos Jornada Salud Rural
; equipamiento ot SUBT. 24
| poblacion rural (2do ek comunitarios | |
| TENS) SO S § = B e
i $17.172.014.- | $2.000.000.- $1.500.000.- | $9$6.617.514.- [ $ 27.289.528.-

L

“PROYECTO PISO PELVICO 2025(RESOLUTIVIDAD)’
SSVQ
$536.036

“ATENCION DOMICILIARIA PARA PERSONAS CON DEPENDENCIA SEVERA Y
CUIDADORES (PANALES)”

SSVQ
1. ATENCION 2. ARTICULACION 3. ENTREGA DE Yotal
DOMICILIARIA INTERSECTORIALY COMUNITARIA PANALES
Fmancramlen't(l) por Plan Fma.n.cnamlento por Plan de Salud $718.459 $718.459
de Salud Familiar Familiar

“PROMOCION DE LA SALUD 2025”
SEREMI DE SALUD

$6.747.029

“TRANSITO A LA VIDA INDEPENDIENTE 2025

SERVICIO DE DISCAPACIDAD (SENADIS)
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o O
CATEGORIAS Monto del convenio ($)
Operacion $49.100.120
TOTAL (%) $49.100.120

“CLINICA GINECOLOGICA 2025”

GOBIERNO REGIONAL (GORE)

$95.498.000
PMI $65.983.982
SALUDABLEMENTE $1.500.000
CUIDADOS COMUNITARIOS $3.000.000
EQUIDAD RURAL $27.289.528
PISO PELVICO $536.036
PANALES $718.459
PROMOCION DE SALUD $6.747.029
TVI $49.100.120
CLINICA GINECOLOGICA $95.498.000
TOTAL $250.373.154

INDICADORES EN GESTION

1. Indicadores relevantes de la gestién en el servicio de salud

La Atencion Primaria es un pilar fundamental del sistema de salud chileno. En Olmué contamos
con un CESFAM y tres Postas Rurales que realizan un enorme trabajo asistencial, preventivo,
promocional y de rehabilitacion.

Una forma de dimensionar la eficiencia de nuestro sistema de salud local, es presentar la
cantidad de acciones de salud que realizamos durante el 2025, de acuerdo a nuestros datos
estadisticos. En estas cifras, se refleja el enorme esfuerzo de todo el equipo humano y cémo
hacemos un uso eficiente de los recursos con los que contamos. Todo lo anterior, buscando
el directo beneficio de nuestros usuarios y comunidad general.
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Estas acciones se resumen en la siguiente tabla estadistica:

PRESTACION EN SALUD

Atenciones Profesionales (en Box) 5749
Asistencia de usuarios a Talleres 11044
Atenciones Médicas Servicio de Urgencia 24326
Exdmenes (Toma de Muestras/ECG/Test Rapido PAP) y 62030
Radiografias Dentales
Atencion de Publico en Farmacia para entrega de 97246
Medicamentos
Entrega de Alimentos 13684
Atenciones Sala de Procedimientos (Curaciones) 13861
Atencion en Vacunatorio 12553
Traslados Didlisis, Centro de Rehabilitaciéon y Otros 687
Visitas Domiciliarias 1029
Atenciones Programa Resolutividad 3.237
TOTAL ACCIONES EN SALUD 297646

Fuente: Direccion CESFAM Olmué

Vacunacion realizada afio 2025

acunacion influenza 7.730
vacunacion escolar 628
vacunacion VRS 50
Vacunacion COVID :674

Vacunacion Programatica 4.823




METAS MINISTERIALES 2025

Durante el afio 2025, el CESFAM ha continuado de forma activa su funcionamiento,
apuntando tanto al cumplimiento de las Metas establecidas en las IAAPS y las Metas
Sanitarias, a la ejecucion de los diversos Programas para los cuales tiene convenios con el
Servicio de Salud Vifia del Mar-Quillota y aspectos propios de su funcionamiento en temas
locales y emergentes.

Metas IAAPS

En cuanto a las Metas IAAPS (indice de Actividad de Atencion Primaria en Salud), al mes de
Diciembre se tiene un 94.6% de cumplimiento, indicador que es superior al del afio anterior
(92%).

A continuacion, se resume el nivel de cumplimiento de cada una de las Metas establecidas:

Indicadores % Cumplimiento a Comentario

Sept 2025

Autoevaluacion 100
del Centro de
Salud

Establecimientos 100
funcionando

horario

continuado

Establecimiento 100
con 100%

disponibilidad

farmacos

trazadores

Tasade 100
consultas de
morbilidad

Porcentaje de 100
derivacién al
nivel secundario

Tasa de visita 100

domiciliaria

integral

Cobertura 80.9 Se establecié un plan de
Examen Mejora (EMP Frontis del
Medicina CESFAM) para
Preventiva 20-64 aumentar N de EMP
afios hombres aplicados, con buenos

resultados. Se vera
reflejado en ultimo corte
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Cobertura
Examen
Medicina
Preventiva 20-64
afios mujeres

100

Cobertura
Examen
Medicina
Preventiva
65+afos

87.7

Cobertura
evaluacion
desarrollo
psicomotor en
nifos/as de 12 a
23 meses

100

Cobertura
Control de Salud
Integral a
Adolescentes de
10-14 afos

95,5

Personas con
trastornos
mentales y
condicionantes
de salud mental
bajo control

100

Tasade
controles
personas con
trastornos
mentales,
factores de
riesgo de salud
mental

81.7

N° de personas
de personas
egresadas por
alta clinicade 0
mas afios salud
mental

100

Ingreso a control
Embarazo antes
delas 14
semanas

100
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M2 N4

Cobertura
vacunacion anti
influenza

100

Cobertura
Diabetes Mellitus
2,de 15y mas
afios

99.2

A junio 2025

Cobertura de
Hipertension
Arterial, de 15y
mas afios

96.5

A junio 2025

Nifios y nifias
menores de 3
afios libres de
caries

87.5
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Metas Sanitarias

Los Centros de Salud del pais también son evaluados respecto de las Metas Sanitarias. Al mes
de Diciembre de 2025 se contaba con un 93.71% de cumplimiento. El nivel de logro a esa fecha
es superior al alcanzado el afio anterior (86%) y se resume de la siguiente manera:

Indicador % Cumplimiento Comentario
Agosto 2024

Evaluaciéon Desarrollo
Psicomotor

100
Cobertura PAP 88,2
Nifios/as de 0 a 9 afios 100
con control
odontolégico
Nifios/as 6 afios con 100
ceod igual a0
Compensacion 94,2
Diabetes
Evaluacion Pie 93,6
personas con Diabetes
Compensacion 90,6
Hipertensos 15y mas
anos
Lactancia Materna 100
exclusiva en menores
de 6 meses
Tratamiento Asmay 100
EPOC
Consejos de desarrollo 100
de Salud funcionando

Las Metas referidas anteriormente forman parte de aspectos que desde el MINSAL se consideran
esenciales de abordar para lograr los Objetivos Sanitarios y tienen relaciéon con la amplia gama de
prestaciones que brinda la institucién. Al revisarse cada uno de los indicadores, puede tomarse
nota que estas abarcan diferentes niveles de accién, como los de prevencion, promocion,
tratamiento y rehabilitacion.

Una de las estrategias que el MINSAL implementa para el cumplimiento de éstas y otras metas,
es la implementacion en Atencién Primaria de Programas, para lo cual establece convenios con
las comunas, cada uno con recursos asignados.
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SALUD MENTAL

Durante presente afio, tuvieron continuidad las gestiones enfocadas en fortalecimiento técnico de
funcionamiento de Programa; de acuerdo a lineamientos establecidos por Servicio de Salud,
transversalizandose las acciones de deteccion temprana y pesquisa de problemas de salud mental,
y optimizandose recursos para vigilancia de Poblacién Bajo Control en Programa.

Se avanza en la formalizacion e incorporacion de flujograma estructurado para cobertura de
problemas de salud mental, considerandose tanto elementos técnicos como administrativos en
esta gestion. A modalidad de Evaluacién en Dupla Integral ya inserta hace un tiempo como via de
Ingreso a Programa, se agregan distintos niveles de evaluacion y categorizacion de riesgo, como
es primera pesquisa realizada por Tamizajes (insertAndose esta prestacion en controles generales
de todo el ciclo vital); consulta de pre-tratamiento planificada como Primera Consulta Psicosocial;
y también estableciéndose intervencion grupal y abierta dirigida a personas que requieren reingreso
a Programa, denominada Orientacién Psicosocial.

Lo anterior, haciéndose uso de estrategias tanto de Deteccion Precoz de problemas de salud
mental, como de mhGAP (examenes); ambas desplegadas por Servicio de Salud, y que se
continuaran expandiendo en los préximos afios.

Se avanza también en establecimiento de recursos administrativos mas digitales para vigilancia
de Poblacién, concretandose sistema remoto de registro de ingresos, base de datos, y egresos
de Programa.

Todo lo anterior ha permitido administrar de forma bastante favorable las acciones esperadas
segun metas IAAPS que rigen funcionamiento en APS, estableciéndose y articulandose sistema
estructuralmente sélido a nivel técnico para desempefio de labores. No asi es en el caso de PRAPS
de Salud Mental, atravesando dificultades para el cumplimiento de objetivos esperados en éste
ambito, especialmente en lo relativo a recursos humanos necesarios para cobertura de alta
demanda de salud mental existente en la actualidad, configurandose cantidad de profesionales y
horas disponibles como aspecto crucial para cumplimiento satisfactorio de metas vigentes.

Se espera que base técnica establecida en los afios recientes, se mantenga como cimiento de
funcionamiento de Programa hacia el futuro, asegurando idealmente que se logre brindar amplia
cobertura a necesidad de salud mental presente en poblacién, y por supuesto también
contribuyendo a un desempefio de excelencia por parte de CESFAM en realidad de APS actual.

INFORME GESTION BOTIQUIN CESFAM MANUEL LUCERO 2025

En el afio 2025 como unidades de Botiquin de CESFAM Manuel Lucero y Postas de Salud Rural
nos planteamos aumentar el nimero de Juntas de Vecinos participantes de la estrategia
“Acercamiento de medicamentos a personas con discapacidad y a mayores de 60 afios en juntas
de vecinos”, la que finalmente se denomindé Bot i qui n en tu territori
que conectan con tu comunidad?”.

Pasamos de una participacion de dos juntas de vecinos a un total de cinco en el afio 2025, pues
incorporamos a JJ.VV. Quebrada Seca de usuarios de CESFAM Manuel Lucero, JJ.VV. Los
Bellotos y JJ.VV. El Duraznillo, de usuarios asociados a Posta de Salud Rural La Vega.

La iniciativa de dispensacion Botiquin en tu territorio: “Acercando medicinas que conectan con tu
comunidad”, demostr0 resultados relevantes para fortalecer la equidad en salud respecto al
acceso de medicamentos en comunidades con determinantes en salud geogréficas que
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condicionan su acceso efectivo. Tuvimos un predominio de mujeres y
personas mayores participantes fue coherente con la literatura respecto a
mayor demanda de atencion del género femenino y personas mayores,
aportando perfil claro de la poblacién que esta siendo beneficiaria.

El aumento de los participantes confirma una sostenida adhesion y
valoracion de la iniciativa por parte de la comunidad, lo que deja en
evidencia un avance concreto de continuidad de tratamientos y accesibilidad territorial.

La iniciativa fue presentada ademas en el concurso de buenas practicas realizado en la “Jornada
de Buenas Précticas Servicios Farmacéuticos y Laboratorio del Servicio de Salud Vifia del Mar
Quillota Petorca”, que se realizé en el Club de Campo del servicio de Salud en el mes de
diciembre, en la cual obtuvimos el tercer lugar.

En el afio 2025 también nuestro establecimiento establecié un convenio de acercamiento
territorial de medicamentos con Hospital de Quilpué, con un total de 32 usuarios beneficiarios a
la fecha.

Programa Fondo de Farmacia (FOFAR) cerré con 100% de cumplimiento en cuanto a
medicamentos trazadores disponibles en las supervisiones.

CUIDADOS PALIATIVOS UNIVERSALES (CPU)

1. Presentaciéon y contexto del programa

En el marco del MAIS y de los lineamientos ministeriales para la atencion de personas con
enfermedades avanzadas y necesidades de cuidados paliativos, durante el afio 2025 el
establecimiento continué6 fortaleciendo la implementacién del Programa de Cuidados Paliativos
Universales (CPU) en Atencion Primaria de Salud.

El programa tuvo como propésito central garantizar el acceso oportuno, continuo y de calidad a
cuidados paliativos integrales, priorizando el alivio del sufrimiento, el manejo de sintomas, el
acompafamiento biopsicosocial y espiritual, y el apoyo a las familias y cuidadores, tanto en el
establecimiento como en el domicilio de los usuarios.

La ejecucién del programa se desarrollé a través de un equipo interdisciplinario compuesto por:

Médico.

Quimica Farmacéutica.
Kinesiélogo.
Enfermera.

TENS.

Nutricionista.
Trabajadora social.
Psicélogo.

= =4 =48 8 -8 8 -2 -9

2. Poblacidon beneficiaria

Durante el afio 2025, el Programa de CPU atendi6 a un total de 25 usuarios/as, correspondientes
a personas con enfermedades avanzadas, condiciones cronicas complejas y/o necesidades de
cuidados paliativos, pertenecientes a la comuna.

158



La poblacién atendida incluyd principalmente diagnésticos como enfermedades crénicas
progresivas en etapa avanzada (Renal, Hepética, Pulmonar, Neurol6gicas) y personas en fase de
fin de vida y sus familias

3. Produccion y prestaciones del programa

Durante el periodo informado, el Programa de CPU desarroll6 las siguientes prestaciones y
actividades:

3.1. Evaluaciones y controles clinicos

Se realizaron un total de 501 evaluaciones clinicas iniciales y controles de seguimiento, que
incluyeron: Valoracion integral biopsicosocial y espiritual, Evaluacion y monitoreo del dolor y otros
sintomas prevalentes, Aplicacién de escalas de funcionalidad y desempefio, Reevaluaciones
periddicas para ajuste de plan de cuidados, entre otras.

3.2. Procedimientos clinicos

El equipo de enfermeria realiz6 un total de 103 atenciones, que incluyeron: Curaciones simples y
complejas en domicilio.

3.3. Atencién interdisciplinaria.

Durante el afio se efectuaron:

82 atenciones de médico en cuidados paliativos.

72 atenciones de enfermera en cuidados paliativos.

73 atenciones de kinesiélogo en cuidados paliativos.

259 atenciones de TENS en cuidados paliativos.

23 atenciones de psicélogo en cuidados paliativos.

75 atenciones de Q. farmacéutica en cuidados paliativos.
24 atenciones de nutricionista en cuidados paliativos.

79 atenciones de T. social en cuidados paliativos.

= =4 -8 8 -8 _—a -8 -9

3.4. Visitas domiciliarias integrales.

Se realizaron 471 visitas domiciliarias integrales, dirigidas a: Evaluar las condiciones de cuidado
en el hogar, Monitorear el estado clinico del paciente, Apoyar y capacitar a cuidadores, Coordinar
con redes familiares y comunitarias, Garantizar continuidad de cuidados fuera del establecimiento,
entre otras.

3.5. Atencién al final de la vida y apoyo en duelo.

Durante el periodo informado, el equipo brindé acompafiamiento integral a pacientes y familias en
fase de fin de vida, incluyendo: Manejo de fase agonica, Cuidados de confort, Apoyo psicosocial
a la familia, acompafiamiento en duelo posterior al fallecimiento, entre otras.

4. Coordinacion dered y continuidad de cuidados

El Programa de Cuidados Paliativos Universales mantuvo una coordinacién permanente con:

1 Hospitales del nivel secundario cuando fue requerido (HBQP, HSTL, Hospital de
Quilpué, HGF)

1 Equipos de cuidados paliativos especializados, en casos de mayor complejidad.

1 Equipos internos del establecimiento (salud mental, cronicos, dependencia severa,
entre otros)
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Esto permiti6 asegurar una atencion continua, oportuna y articulada para los usuarios del
programa.

5. Horario de atencién

Seguimiento domiciliario:

9 Lunes a jueves posterior a las 17:30 Hrs y dias viernes posterior a las 16:30 Hrs.
1 Séabados de 09:00 a 13:00 Hrs .

PROGRAMA MAS ADULTOS MAYORES AUTOVALENTES

El Programa Mas Adultos Mayores Autovalentes corresponde a una intervencién promocional y
preventiva en salud, orientada a fomentar el envejecimiento activo mediante la participacion de
personas mayores en actividades grupales. Estas actividades incluyen estimulacion funcional,
tales como estimulacion motora y prevencion de caidas, estimulacion cognitiva, ademas de talleres
de autocuidado y promocién de estilos de vida saludables. Todas ellas son desarrolladas en
conjunto con el equipo del centro de salud, bajo un enfoque de atencién integral y comunitaria.

Como requisito de participacion, los usuarios deben contar con su Examen de Medicina Preventiva
del Adulto Mayor (EMPAM) vigente. Este examen es realizado anualmente por la enfermera a
personas mayores y permite obtener la categorizacion de funcionalidad: Autovalente, Autovalente
con Riesgo o Riesgo de Dependencia. Aquellos usuarios que obtengan cualquiera de estas tres
categorias son candidatos para ingresar al programa, siempre que se encuentren debidamente
inscritos en el CESFAM de la comuna y tengan 60 afios o mas, sin limite de edad.

El programa se desarrolla en la comunidad a través de una dupla profesional compuesta por
Kinesiblogo y Terapeuta Ocupacional, ambos dedicados al trabajo con personas mayores, con el
objetivo de mejorar su funcionalidad y promover el envejecimiento activo. Actualmente, el
programa funciona en el salon de la Cooperativa de Agua Potable “El Granizo”, por lo que
agradecemos especialmente a su presidente, don Claudio Pinto, y al directorio de dicha
cooperativa, por su permanente compromiso con la comunidad y por facilitarnos este espacio
durante casi ocho afios.

Se espera potenciar tanto las capacidades propias de cada comunidad como aquellas que surgen
de la interaccion entre el equipo de salud y la comunidad. Las personas mayores participan de
manera activa y permanente en el proceso educativo, el cual se ve enriquecido al desarrollarse en
un contexto grupal y comunitario, donde prevalece el concepto de actividad con propésito,
favoreciendo asi un aprendizaje significativo para los usuarios del programa.

El trabajo comunitario en salud permite difundir la estrategia de intervencion, acercar a personas
mayores no inscritas o sin controles de salud al Centro de Salud Manuel Lucero de Olmué, y
ampliar la mirada de atencion hacia un enfoque sociosanitario. Este enfoque busca generar
cambios en las conductas de las personas mayores, capacitar y fortalecer tanto sus competencias
como las de su comunidad, y legitimar su rol como sujetos de derecho en nuestro pais.

OBJETIVO GENERAL

Prolongar la autovalencia de las personas de 60 y mas afios.
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Objetivos especificos

1.

2.

Mejorar y/o mantener la condicién funcional de las personas mayores clasificadas como;
autovalentes, autovalentes con riesgo y/o en riesgo de dependencia.

Entregar continuidad a la estimulacion funcional de los adultos mayores, mediante
capacitacion en autocuidado de salud y estimulacion funcional a sus organizaciones
sociales locales.

Ejes transversales presentes en el programa

Intersectorialidad: El trabajo fuera del Centro de Salud genera asociaciones entre los
diferentes sectores del ambito publico que se ocupan de salud, envejecimiento,
planificacion comunitaria, transporte, cultura, recreacion, deporte, servicios sociales,
también el sector privado. La autodeterminacién y la autovaloracién se refuerzan por una
cultura que reconoce, respeta e incluye a las personas mayores.

Promocion de la Salud: La promocion de salud es una piedra angular de la atencion
primaria de salud y una funcién esencial de salud publica; el fundamento de su desarrollo
se materializa en la eficiencia con que reduce la carga de morbilidad y mitiga el impacto
social y econémico de las enfermedades.

Fomento de La Participacion Social: Para otorgar coherencia a la politica publica de
salud, orientada hacia el logro de los objetivos sanitarios desde el enfoque integral del
modelo de salud familiar, se hace necesario incluir el enfoque de participacion ciudadana
desde la etapa de planificacion de la Atencién Primaria.

Trabajo Comunitario en Salud: El Programa Méas Adultos Mayores Autovalentes, tiene
un enfoque y accionar preferentemente comunitario, revalorizando la accién de salud
planificada y realizada con la comunidad, superando las practicas efectuadas en salud
basadas en el espontaneismo y la instrumentalizacion de la participacion comunitaria.
Trabajo en Equipo en Salud: Esta iniciativa motiva la colaboracién de todo el equipo de
salud en las sesiones del Taller de Autocuidado y Estilos de Vida Saludable y promueve el
reforzamiento de las sugerencias y premisas que el equipo de salud indica a las personas
mayores incorporados en el programa.

Actividades programa mas adultos mayores autovalentes Olmué 2025

Campafia Vacunacion Influenza.

Vacunacion Neumonia.

Talleres de Estimulacion Funcional (Estimulacion Motora y prevencion de caidas,
Estimulacion Cognitiva, Talleres de Autocuidado y Estilos de vida saludables).

Encuentro Intercomunal Quintero.

Celebramos el mes del corazén y pasamos agosto.

Caminatas mensuales con usuarios del programa en conjunto con equipo de salud
CESFAM en el marco de “Caminatas Saludables”.

Capacitacion Lideres Comunitarios.

PROGRAMA ELIGE VIDA SANA OLMUE

El Programa Elige Vida Sana (PEVS) de Olmué tiene como propésito el | Vidasana

contribuir a la disminuciéon de enfermedades Cardiovasculares y Diabetes &
Mellitus tipo 1l (DMII) dentro de la poblacién de Olmué, mediante la
intervencion en los hébitos de alimentacion y condicion fisica. Por lo que el objetivo principal de

Ly =
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esta serd disminuir los factores de riesgo como el sobrepeso, obesidad y sedentarismo en los
usuarios de 2 a 64 afios de edad.

Por lo tanto, los usuarios/as que podran formar parte el PEVS son aquellos que:

- Tengan de 2 a 64 afios de edad.

- Estén inscritos en el CESFAM Manuel Lucero.

- Presenten algun diagndstico de sobrepeso y obesidad.

- No presentar enfermedades cardiovasculares, ni Diabetes Mellitus tipo I1.

*Usuarios/as menores a 15 afios, con diagnéstico de HTA y/o DM tipo Il, y que presenten
sobrepeso u obesidad, podran ser parte del PEVS.

El PEVS se caracteriza por ser un programa multidisciplinario, el cual consiste en la intervencion
nutricional, que se apoya de ejercicio fisico y psicoldgico, para poder instaurar estilos de vida
saludables en la poblacion y grupo objetivo. Teniendo un enfoque comunitario e interdisciplinario,
el cual da énfasis a las actividades presenciales en los centros de salud, establecimientos
educacionales u otras organizaciones.

La duracién de las intervenciones es de 6 meses para usuarios derivados de otros profesionales,
donde se realizara una consulta de ingreso y de egreso del programa. Y para los usuarios que
formen parte de establecimientos educacionales, la intervencion tendra una duracion de 8 meses,
donde las consultas individuales seran 3, consulta de ingreso, consulta de seguimiento (6 meses),
y consulta de egreso al 8vo mes de intervencion.

Las actividades que se realizan en el PEVS son:

- Circulos de vida sana: Son sesiones orientadas a usuarios directos e indirectos del
programa, estos son realizados por el equipo multidisciplinario, compuesto por la
Nutricionista — Psic6loga y Kinesi6logo, y que tiene por objetivo la educacién a los usuarios
respecto a las diferentes areas en que se desempefia cada profesional.

- Consultas individuales: Esta tiene por objetivo conocer la condicion de ingreso del
usuario al PEVS, donde se enfoca en realizar intervenciones de caracter motivacional,
definir el plan de cuidados integrales y realizar el seguimiento de cada usuario que ingresa
al programa. Los profesionales las pueden realizar de manera individual o en duplas.

- Circulo de ejercicio fisico: Esta se enfoca en aumentar los niveles de actividad fisica y
mejorar la condicion fisica d ellos usuarios y usuarias del programa, con talleres de ejercicio
fisico que se realizar 2 a 3 veces por semana.

- Actividades masivas: Esta tiene por objetivo buscar la participacion de la comunidad en
las diferentes aristas que nos proporciona el programa, dando énfasis a la parte de
promocion y prevencion de la salud.

Durante el periodo 2025 se realiz6 un total de 151 ingresos, distribuidos en sus respectivos rangos
etarios:

- 2 abafnos: 30 usuarios
- 6 al9afos: 60 usuarios
- 20 a 64 anos: 61 usuarios

Dandole cumplimiento asi al 100% de cupos asignados para la comuna de Olmué durante el afio
2025.

Con respecto a las demés actividades del PEVS durante el periodo 2025, se realizaron las
siguientes prestaciones:
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- 24 circulos de vida sana a los usuarios directos e indirectos del programa, teniendo un total
de 339 participantes.

- 172 talleres de ejercicio fisico, donde participaron 1.597 usuarios de esta prestacion.

- 16 actividades masivas junto a la comunidad, con un total de 578 usuarios beneficiados de
esta prestacion.

También mencionar que durante el afio 2025 se trabajo con diferentes establecimientos
educacionales. Se intervinieron los siguientes:

- Jardin Infantil Blanca Nieves, usuarios/as del nivel medio menor y medio mayor
- Escuela Lo Narvaez, con alumnos/as de 4to y 5to basico.

ACTIVIDADES Y BUENAS PRACTICAS PEVS 2025

U Actividad trekking guiada por CONAF en sector de Cajon grande, donde se realizaron
diferentes pausas y meditaciones para poder conectar de forma directa con la naturaleza.

U Cicletada realizada junto a parte de los usuarios directos del programa, que tenia como
objetivo realizar una actividad diferente a las habituales. Ademéas de poder darle un
adecuado uso a las bicicletas que se encuentran disponibles en el CESFAM. Este trayecto
se realiz6 desde el CESFAM Manuel Lucero, hasta el club de campo Pelumpén, quienes
facilitaron sus instalaciones para poder realizar una pausa y pequefia charla en sus
dependencias.

U Caminata por el borde costero de Vifia del Mar, la cual comenzé en la playa del deporte, y
finalizo en esta misma con diferentes actividades recreativas junto a los usuarios/as del
programa

U Caminatas saludables Olmué, las cuales se realizaron regularmente los 2dos y 4tos jueves
de cada mes en horario am, donde cualquier usuario puede participar de estas

il Técnicas de relajacion en la playa del deporte guiado por nuestra psicéloga del programa
elige vida sana

i Caminata por borde costero de Cachagua, actividad muy satisfactoria a nivel de la salud
mental y fisica para los diferentes usuarios que participaron de esta actividad

U Talleres de huerta que se realizaron semanalmente en las dependencias de la cruz roja,
donde se han cosechado gran variedad de frutas y verduras

0 Actividades por efimeres importantes

i Celebracion semana de la estimulaciéon en conjunto a gran participacién de profesionales
del CESFAM Manuel Lucero, y con la presencia de todos los jardines de la comuna

U Actividades de cierre afio 2025

i Circulos de ejercicio fisico realizado en LSO diferentes espacios a intervenir

U Circulos de vida sana

U Charla de climaterio y piso pélvico, guiado por profesionales del CESFAM Manuel Lucero

PROGRAMA DE APOYO AL DESARROLLO BIOPSICOSOCIAL — COMPONENTE
SALUD CHILE CRECE CONTIGO PROGRAMA NACIONAL DE SALUD DE LA
INFANCIA.

Taller de Masaje Shantala.

Taller realizado para madres, padres y/o cuidadores durante todo el afio en Sala de Estimulacion
con el objetivo de poder brindarle a los lactantes, relajacion estimulacion, fomentando el apego a
través del contacto.
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Taller de desarrollo motor.

Taller realizado para madres, padres y/o cuidadores durante todo el afio en Sala de Estimulacion.
El objetivo de este taller es desarrollar el area motora en los lactantes, entregando estrategias la
familia durante el primer afio de vida.

Taller desarrollo del lengauje.

Taller realizado para madres, padres y/o cuidadores durante todo el afio en Sala de Estimulacion.
El objetivo de este talle es desarrollar el area linguistica y expresiva (gestual) en los lactantes,
entregando estrategias la familia durante el primer afio de vida.

Taller de porteo ergonomico mei tai.

Taller realizado para madres, padres y/o cuidadores durante todo el afio en Sala de Estimulacion.
El objetivo de este taller es fomentar el proceso de exterogestacion, lactancia, apego mediante el
porteo y el contacto piel con piel en los lactantes desde el nacimiento.

Taller nadie es perfecto.

Taller realizado para madres, padres y/o cuidadores. Nadie es Perfecto es un espacio gratuito de
educacioén grupal para padres, madres y/cuidadores con el objetivo de fomentar las habilidades de
crianza desde el nacimiento hasta los 5 afios de edad.

Taller juego sensorial y alimentacion.

Esta dirigido a lactantes desde los 8 meses de edad y se enfoca en favorecer la exploracion
sensorial a través del tacto, gusto y olfato, utilizando diversos alimentos saludables. Mediante
experiencias practicas y ludicas, se promueve que los nifios y nifias descubran nuevas texturas,
aromas y sabores, fortaleciendo su relacion positiva con la comida desde temprana edad.

Ademas, el taller entrega orientacion a las familias sobre como presentar los alimentos segun las
consistencias adecuadas para cada etapa del desarrollo, brindando herramientas para fomentar
habitos de alimentacion saludable desde la infancia y acompafiar de manera segura y consciente
el proceso de incorporacion de nuevos alimentos.
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Feria de la estimulacion.

Realizada exclusivamente en la comuna de Olmué, es una actividad orientada a promover el
aprendizaje y desarrollo integral de nifios y nifias junto a sus familias, a través del juego como
principal herramienta educativa. Esta iniciativa fomenta la creatividad y la participacion activa
utilizando material reciclado, fortaleciendo el vinculo familiar y destacando la importancia de la
estimulacion temprana en un entorno ludico, inclusivo y accesible para la comunidad.

Semana de la lactancia materna.

En el marco de la Semana de la Lactancia, se realiz6 una actividad conjunta entre los jardines
infantiles de la comuna de Olmué y la Sala de Estimulacién, con el objetivo de promover y
fortalecer la importancia de la lactancia materna como base fundamental para el desarrollo integral
de nifios y nifas.

La jornada contemplé instancias educativas y participativas dirigidas a las familias y equipos
educativos, abordando los beneficios de la lactancia, el apego seguro y el acompafiamiento
respetuoso durante la primera infancia. Esta actividad permitié reforzar el trabajo en red entre los
establecimientos y el area de salud, favoreciendo la educacion, el apoyo comunitario y la
promocion de practicas saludables desde los primeros meses de vida.

Participacion social.

1. Proyecto “ ENTRE VETAS Y EMOCI| ONADEDOS RENIROZE IDE
PREVENCION DE ALCOHOLISMO Y SALUD MENTAL ANO 2025
Contribuir al fortalecimiento de la salud mental y el bienestar emocional de los integrantes del

Comité de Salud La Vega, mediante la realizacion de un taller de trabajo en madera como
estrategia terapéutica ocupacional durante el afio 2025.

1 Entrega de medicamentos para pacientes crénicos segun receta vigente. El sector El
Mortero de Los Bellotos de La Vega y El Duraznillo.

Feria de Salud en La dormida

Operativo de EMPA en restaurantes de Quebrada Alvarado.

Camparfia Desgarrapatizacion

Jornada de Salud Rural, junto al servicio de salud Vifia del Mar Quillota Petorca.

= =4 —a A

Programa de rehabilitacion rural, talleres con la comunidad rural, estrategia de la red de atencion
primaria que desplaza equipos multidisciplinarios —kinesiologos y terapeutas ocupacionales a
zonas rurales para brindar atencion integral, fisica y sensorial a usuarios con discapacidad o
limitaciones funcionales en sus propios hogares, mejorando la cobertura y accesibilidad.

SERVICIO ODONTOLOGICO

Las atenciones y actividades realizadas por el programa odontolégico durante el afio 2025 se
organizaron en base a las necesidades de la comunidad, evaluando lo realizado el afio anterior y
procurando dar respuesta a los indicadores de atencidén primaria, metas sanitarias, programas
odontologicos y GES, todo esto enmarcado dentro de la Estrategia de Salud Bucal y Programa
JUNAEB impulsados por el Servicio de Salud.

El horario de atencion fue de lunes a viernes de 8.30 a 20.30 hrs y los sabados de 9.00 a 13.00
hrs.
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Los programas ejecutados fueron:

1.

Programa Sembrando Sonrisas.

Busca mantener y mejorar el estado de la salud oral de la poblacién parvularia a través de
la promocién de habitos saludables y la aplicacién de medidas de proteccion especificas.
Se visitaron los jardines: Blanca nieves, Creciendo en mi pueblo, Las Acacias, Las Palmas,
Nido de Condores y San Rafael.

Se realizaron 515 examenes de salud, 511 entregas de set de higiene oral y 979
aplicaciones de Barniz de Fluor

Programa Mejoramiento de acceso

a. Endodoncia en APS

Consiste en proporcionar tratamiento de endodoncia en dientes anteriores y premolares
por odontélogo general capacitado en el area.
Se realizaron 20 endodoncias

b. Prétesis en APS

Consiste en proporcionar rehabilitacion oral mediante prétesis removibles acrilicas o
metalicas, por odontdlogo general capacitado en el area.
Se realizaron 25 proétesis removible a 13 pacientes

c. Extensiéon horaria

Busca aumentar el acceso a personas adultas con dificultad de acceso por tope horario.
Consiste en la realizacion de actividades odontoldgicas reparativas o de mantencién, de
lunes a jueves en 3 horas cronoldgicas, viernes en 4 horas cronolégicas (ambas en horario
vespertino) y sdbados en 4 horas cronoldgicas (horario am).

Se realizaron 4943 actividades entre restauraciones, limpiezas, tomas de radiografias,
atenciones de urgencia, entre otras.

Programa Odontolégico integral

a. Atencion odontolégica integral de hombres

Busca mejorar la salud bucal de la poblacién beneficiaria (hombres mayores de 20 afios)
a través de atencidn preventiva, recuperativa y/o de rehabilitacion protésica.
Se atendieron a 48 pacientes, realizando un total de 88 prétesis removibles

b. Atencién odontoldgica integral de mujeres

Busca mejorar la salud bucal de la poblacién beneficiaria (mujeres mayores de 20 afios) a
través de atencion preventiva, recuperativa y/o de rehabilitacion protésica.
Se atendieron a 172 pacientes, realizando un total de 302 prétesis removibles

c. Atencion integral estudiantes ensefianza media

Consiste en la atencion odontoldgica integral a estudiantes de ensefianza media en en los
establecimientos educacionales y de APS.
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Se atendieron a 40 estudiantes dandoles un Alta integral odontolégica. Se atendio6 tanto en
CESFAM como en sillon portatil en Liceo de Olmué.
d. Atencion odontolégica domiciliaria

Consiste en la atencién odontolégica en domicilio a personas con dependencia severa y
sus cuidadores. Se busca resolver las patologias odontolégicas que provoquen
incomodidad o malestar.

Se atendieron a 61 pacientes en domicilio.

GES Salud oral

a. GES Salud oral integral persona 60 afios

Atencién integral a personas con 60 afios de edad cumplidos. Considera atencién
preventiva, recuperativa y/o de rehabilitacion protésica.
Se atendieron a 57 usuarios de forma integral, realizando un total de 64 protesis
removibles.

b. GES Salud oral integral persona gestantes

Consiste en un tratamiento integral a las gestantes que considera atencién preventiva y/o
recuperativa, con la posibilidad de ser derivada para rehabilitacion protésica, endodoncia
o periodoncia si lo requiere.

Se dio el alta integral a 96 usuarias.

c. GES Salud oral integral nifios y nifias de 6 afios

Atencion integral para nifios y nifias de 6 afios que considera atencion preventiva y/o
recuperativa.
Se dieron 35 altas integrales.

d. GES Urgencia odontolégica ambulatoria

El tratamiento es inmediato desde la confirmacion diagndstica, donde el propésito es
controlar el dolor agudo, la infeccién o el sangrado que ponga en riesgo la salud del
paciente.

Se dispusieron al menos 60 cupos semanales para Urgencias dentales

Programa JUNAEB

Convenio entre la Junta Nacional de Auxilio Escolar y Becas y Municipalidad de Olmué.
Se brinda atencion odontolégica integral a alumnos desde prekinder hasta 8vo bésico del
total de establecimientos educacionales de la comuna de Olmué

Se realizaron 860 atenciones integrales a estudiantes, de las cuales 170 fueron ingresos
nuevos y 690 controles.

Atenciones en Postas Rurales

Se realizaron atenciones odontoldgicas de manera continuada en Posta Quebrada de
Alvarado y Posta Las Palmas considerando atenciones de morbilidad, de programas y
urgencias dentales.

Operativos dentales
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- Se realizaron operativos con clinica dental movil en coordinacién con Juntas de Vecinos
de usuarios del Sector A del CESFAM.

- Se realiz6 atencién en Posta de La Vega con sillon portétil entre Enero y Marzo.

- Se realizaron charlas de autocuidado para los usuarios del Programa Mas Adultos
Mayores Autovalentes

SERVICIO DE URGENCIAS CESFAM OLMUE

U Servicio de Urgencia Rural (S.U.R) cuenta con atencion de Urgencia las 24 horas, con
atencion de 2 Médico de lunes a viernes de 8:30 a 22:00 pm y sabado, domingo Yy festivos
de 9:00 a 22:00horas. Quedando al servicio de la comunidad durante toda la noche 1
Paramédico y 1 conductor.

U Ademas, funcionamos los meses de Enero a Marzo como SAPU Verano, producto del gran
aumento de la poblacién flotante, aumentando la dotacién de personal a 2 Médicos por
jornada y extension de horario de lunes a viernes hasta las 24horas y fines de semana hasta
las 22:00 horas.

U Atenciones afio 2025

- SUR: 11.599

U Traslados en ambulancia 2025
- Atencion de ambulancia en domicilio: 1002
- Traslados a diferentes Hospitales de la Red: 504

U Atenciones afio 2026

- Enero SUR: 2237
- Febrero SUR 249

i Adquisicién de aire acondicionado para sala de reanimacién por medio de PMI.
U Adquisicién de camilla para ambulancia R57.
U Reparaciones eléctricas y mantencion de ambulancia R57.

i Estrategia comunicacional atreves de educacién y difusién del correcto uso del servicio de
urgencia.

U Apertura de espacio para atencion médica y sala de procedimientos por alta demanda de
pacientes respiratorio.

PROGRAMA DE REHABILITACION INTEGRAL

1. Presentacion

El Programa de Rehabilitacion Integral de la comuna de Olmué tiene como mision contribuir a la
mejora de la calidad de vida de personas en situacion de discapacidad, permanente o con

necesidades de rehabilitacion, mediante una atencion oportuna, integral y centrada en la persona,
su familia y su entorno.
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Durante el afio 2025, el equipo profesional conformado por Kinesidlogo, Terapeuta Ocupacional y
Fonoaudiologa desarroll6 acciones clinicas, comunitarias y territoriales orientadas a la
rehabilitacion fisica, cognitiva, comunicativa y social de los usuarios y usuarias de la comuna.

2. Coberturay Prestaciones Otorgadas Afio 2025

Durante el periodo comprendido entre enero y diciembre de 2025, el Programa de Rehabilitacion
Integral alcanzé los siguientes resultados:

1 509 ingresos a procesos de rehabilitacion, incorporando a usuarios y sus familias en
planes de intervencion integral.
1 3.718 sesiones de atencidn individual y familiar, realizadas por el equipo profesional en
las &reas de:
o Kinesiologia.
o Terapia Ocupacional.
o Fonoaudiologia.

Las intervenciones estuvieron orientadas a:

Rehabilitacién fisica y motora.

Entrenamiento en actividades de la vida diaria.
Estimulacion cognitiva.

Intervencidn en trastornos del lenguaje, habla y deglucion.
Acompafiamiento y educacion a familias y cuidadores.

= =4 -8 —a -8

3. Actividades Comunitarias de Educacién y Promocién de la Salud

En concordancia con el enfoque comunitario del programa, durante el afio 2025 se realizaron
diversas actividades grupales y comunitarias destinadas a fortalecer la participacion social, la
inclusién y la promocion de estilos de vida saludables.

3.1 Taller de Confeccion de Velas y Productos de Adorno Navidefio
Actividad orientada a:

Fomentar la motricidad fina.

Estimular habilidades cognitivas.

Promover la participacién social.

Potenciar la autonomia y el emprendimiento.
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Este taller permitié generar un espacio de encuentro, integracion y desarrollo de habilidades
productivas.

3.2 Taller de Habilidades Sociales
Instancia grupal destinada a fortalecer:

Comunicacién efectiva.
Resolucion de conflictos.
Trabajo en equipo.
Autoconfianza y autonomia.

= =4 -8 -
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El taller beneficioé a usuarios de distintas edades, promoviendo la inclusion social y la
participacion activa en la comunidad.

33Tall er de Deporte Adaptado “Bochas”

El taller de deporte adaptado “Bochas” se consolidé como una actividad relevante para la
promocién de la actividad fisica inclusiva.

Objetivos principales:

Favorecer la coordinacion y el control motor.
Estimular la concentracion.

Promover el trabajo en equipo.

Fomentar la recreacion y la vida activa.
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Esta actividad permiti6 fortalecer la autoestima y la integracion comunitaria de los participantes.
4. Estrategia Territorial y Acceso a la Rehabilitacion

El trabajo del programa se ve fortalecido gracias a:

4.1 Disponibilidad de M6vil de Traslado

La existencia de un movil de traslado de usuarios ha permitido:

Reducir barreras de acceso.

Facilitar la asistencia a controles y sesiones.

Aumentar la adherencia a los procesos de rehabilitacion.
Apoyar a familias con dificultades de desplazamiento.

=a =4 —a A

4.2 Equipo de Rehabilitacion Rural

La presencia del equipo de rehabilitacion rural ha sido clave para acercar las prestaciones a los
sectores mas alejados de la comuna de Olmué, permitiendo:

Atenciones domiciliarias.

Intervenciones en terreno.

Evaluaciones funcionales en contexto real.
Mayor equidad territorial en el acceso a la salud.
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Esta estrategia ha fortalecido el enfoque comunitario y ha permitido ampliar la cobertura del
programa.

Acciones realizadas por la Oficina de Discapacidad 2025

0 Trabajo con Organizaciones Sociales:
Se realizaron colaboraciones con la Agrupacion Incluye Olmué en diversas actividades

abiertas a la comunidad.
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También se realiza vinculacion del sector publico y privado. Se firma acuerdo de
colaboracién con Fundacion Marianela Meneses, donde se comprometen fondos de ambos
para la continuidad de las atenciones realizadas por los profesionales de la oficina de
discapacidad a usuarios con discapacidad en el Centro Alma Viva.

Intervencion nifiez

Objetivo: El objetivo principal es intervenir en nifios niflas y adolescentes en modalidad
individual y/o grupal. Dicha poblacién presenta diagnésticos con caracteristicas
permanentes de necesidades de apoyo. Se realizan intervenciones de Terapia
ocupacional, fonoaudiologia, kinesiologia y psicologia.

Hidroterapia

Objetivo: Se renueva el apoyo de Rosa Agustina para realizar Hidroterapia con pacientes
de la oficina de la DISCAPACIDAD. EIl objetivo es generar instancias de rehabilitaciéon y
habilitacion mediante un medio acuatico, el cual cuenta con mdltiples beneficios que
fortalecen el objetivo terapéutico individual para personas que presentan diagndsticos
neurodegenerativos.

Deporte terapéutico
Continta el apoyo al equipo de futbol inclusivo, ahora dandole méas énfasis competitivo.

Intervencién en personas mayores con discapacidad
El objetivo es mantener las habilidades funcionales, cognitivas y motoras en personas
sobre 60 afios que presentan diagndsticos permanentes

Ejecucién de proyecto Transito a la Vida Independiente
Se adjudican $49.100.120

El objetivo es; Potenciar la autonomia, la independencia y la participacion social en las
diversas actividades de la vida diaria, para el logro de la vida independiente, favoreciendo
la inclusion social de las personas con discapacidad de la comuna de Olmué.

Trabajo comunitario

El objetivo es realizar intervenciones educativas e informativas a toda la comunidad de
Olmué, a través de ferias de salud, capacitaciones a establecimiento educacionales y
jardines infantiles.

Entornos saludables

Componente 1: Politicas y regulaciones sobre entornos saludables

1.

2.

Plan de mapeo de activos en salud para la deteccién de activos en salud comunitarios en
la comuna de Olmué con el fin de fortalecer la promocién de salud.

Regulaciones locales de Promocion de la Salud mediante un proceso participativo
Trabajo de Comision Mixta Salud y Educacion

Componente 2: Habilitacién y optimizacién de espacios publicos para la vida saludable
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1.

Proyecto Caminando por Olmué es una iniciativa de caminatas quincenales destinadas a
promover el ejercicio fisico de manera accesible segura y progresiva.

Proyecto de Creacion de Huerta Comunitaria: En coordinacion con la Oficina del Medio
Ambiente se realiza proyecto para la construccion de una Huerta comunitaria y por medio
de Promocion de Salud se adquieren insumos que seran resguardados en el territorio de
la Junta de Vecinos Manuel Rodriguez

Componente 3: Participacion comunitaria para el empoderamiento en salud

1.

Capacitacion en Jovenes Lideres Comunitarios: Capacitacion de adolescentes como
lideres comunitarios en salud capacitados con el fin de promover conductas saludables
entre sus pares colaborando activamente con el sistema de salud y la comunidad
educativa.

Conversatorio juvenil- comunidad realizado a través de una Feria Comunitaria para
fortalecer competencias participativas en tematicas de salud bienestar y derechos ademas
de lazos comunitarios intercambio de experiencias entre ambos grupos etarios

Componente 4A: Comunicacién social

1-

Estrategias comunicativas a través de personajes animalizados para promover
conocimientos clave en salud para las primeras etapas del ciclo vital fomentando habitos
saludables autocuidado y bienestar comunitario.

2.- Fabulas ZOOSFAM: Adaptacion de 4 fabulas propias (“El cumpleafios de la nutria y el
chancho”, “Una merienda libre de sellos”, “El secreto del agua aburrida” y “Pascual y los
huevos de chocolate”)
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DESARROLLO COMUNITARIO

De acuerdo a nuestros registros la comuna de Olmué cuenta en la actualidad con 1 Unién
Comunal, 46 Juntas de Vecinos, 3 Centros de Madres, 20 Clubes de Adulto Mayor, 29 Clubes
Deportivos, 10 Bailes Chinos, 7 APR y 3 Cooperativas de Agua, 150 agrupaciones funcionales de
diversa indole, 6 Clubes de Rayuela, 13 Clubes de Huasos y Rodeo, 7 Clubes de Cueca, 13
Centros de Padres y Apoderados, 25 Fundaciones y 10 ONG, sumando un total de 405
Organizaciones entre Territoriales, Funcionales y de Interés Publico.

Durante el afio 2025 se formalizaron 20 nuevas organizaciones y 100 renovaron sus directorios,
fortaleciendo la institucionalidad comunitaria y la participacion ciudadana. La oficina registré un
promedio de 400 atenciones mensuales, alcanzando aproximadamente 4.800 atenciones anuales,
reflejando una gestion activa y cercana a las necesidades de dirigentes y vecinos.

Gestién de Recursos y Acompafiamiento en Postulaciones

La Subvencion Municipal 2025 beneficié a 68 organizaciones por un monto total de $70.235.948.
El Fondo Social Presidente de la Republica beneficié a 5 organizaciones por $2.471.190.
En Fondos SENAMA fueron adjudicados 9 Clubes de Adulto Mayor por un total de $7.150.000.

La Oficina trabaja las postulaciones de manera conjunta con las organizaciones, brindando
asesoria técnica y acompafiamiento profesional en todo el proceso de formulacion y presentacion
de proyectos. Este trabajo permitié concretar iniciativas como la segunda version de la Feria del
Libro “Por un Olmué lector”, impulsada por la Agrupacion Amigos de la Biblioteca, y el proyecto
FNDR de la Agrupacion Incluye Olmué, que permitié la creacion de un grupo folclérico para nifios
con neurodivergencias junto con talleres de autocuidado para sus madres, fortaleciendo la
inclusién y el desarrollo cultural comunal.

Capacitacién y Fortalecimiento Dirigencial

Durante 2025 se desarrollaron capacitaciones en Subvencion Municipal, Fondo Social Presidente
de la Republica, FNDR 8% y Fondos SENAMA, junto con talleres especificos sobre rendicion de
subvenciones municipales.

Asimismo, se realizaron orientaciones para la adecuacion de organizaciones deportivas a la Ley
del Deporte, promoviendo el cumplimiento normativo y fortaleciendo la gestién institucional de los
clubes deportivos.

Estas instancias permitieron profesionalizar la labor dirigencial y garantizar una administracion
transparente de los recursos publicos.

Acompafiamiento Integral al Adulto Mayor

La comuna cuenta con 20 Clubes de Adulto Mayor, los cuales recibieron acompafamiento
permanente durante el afio.

La Oficina participd activamente en aniversarios, celebraciones, cumpleafios institucionales,

paseos recreativos e hitos relevantes de cada club, fortaleciendo la presencia municipal en cada
territorio.
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Se gestionaron horas médicas, derivaciones a distintos departamentos municipales y orientacion
social, asegurando una atencion integral y oportuna para las personas mayores.

Durante el aflo se realizaron talleres en distintos sectores de la comuna, promoviendo la
recreacion, el autocuidado y la participacion activa.

Los Malones del Adulto Mayor, desarrollados en distintos puntos de la comuna, se consolidaron
como espacios de encuentro e integracién, generando alta participacion y fortaleciendo la
cohesion social.

En el marco del convenio con SERNATUR se realizaron dos viajes, beneficiando a 80 adultos
mayores con destino a La Serena y Cajon del Maipo.

Asimismo, se desarrollaron hitos comunales de gran convocatoria como Pasamos Agosto, el Dia
del Adulto Mayor y la Fiesta de Fin de Afo, reuniendo a mas de 500 personas mayores en
instancias de reconocimiento, recreacion y fortalecimiento comunitario.

Actividades Comunitarias Masivas y Reconocimiento Dirigencial

Durante los meses de enero y febrero se realizaron 14 jornadas de Cine Bajo las Estrellas en
distintos sectores de la comuna, convocando a mas de 500 vecinos y vecinas y promoviendo la
recuperacion de espacios publicos para la convivencia familiar.

En agosto se celebré el Dia del Dirigente Social con més de 120 participantes, reconociendo el
compromiso Y la labor voluntaria de quienes lideran las organizaciones comunitarias.

Estas actividades fortalecen el tejido social y consolidan una politica municipal que promueve el
encuentro comunitario como eje del desarrollo local.

OFICINA MUNICIPAL DE DEPORTES
La gestion deportiva 2025 refleja una decisiéon politica clara de esta administracion: entender
el deporte no como una actividad aislada, sino como una herramienta de inclusién, salud publica,

convivencia y desarrollo comunitario.

La Oficina Municipal de Deportes ha consolidado un modelo de gestién con enfoque social,
territorial y formativo, garantizando el acceso a la actividad fisica como un derecho durante todo
el ciclo de vida.

1. EJE: masificacion del deporte y acceso universal

Durante el afio 2025 se ejecuté un presupuesto anual de $63.841.000, fortaleciendo una oferta
deportiva permanente y descentralizada.

Ademas, gracias al Convenio IND-MINDEP Valparaiso, se logré una inversion adicional de:

1 $30.000.000 en monitores y eventos deportivos.
1 $15.000.000 en implementacion deportiva.
1 Total convenio: $45.000.000.

Esta alianza permitié ampliar la cobertura y profesionalizar la oferta deportiva comunal.
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Impacto mensual en participacion

La Oficina alcanz6 un promedio de 900 asistencias mensuales en talleres deportivos, reflejando
una alta demanda y compromiso comunitario.

2. EJE: implementacion y fortalecimiento de talleres deportivos

En alianza con el IND se ejecutaron 15 talleres deportivos, ademas de la oferta municipal
permanente.

Talleres destacados:

Zumba Fitness (360 asistentes mensuales)

GAP (328 asistentes)

Entrenamiento Funcional (320 asistentes)
Acondicionamiento Fisico (280 asistentes)

Adultos Mayores — Club Atardecer (330 asistentes)
Futbol Formativo Mixto (228 asistentes)

Futbol Femenino (224 asistentes)

Tenis de Mesa (244 asistentes)

Trail Running (246 asistentes)

Escalada Deportiva (210 asistentes)

Lucha de Piso (200 asistentes)

Boxeo Recreativo (180 asistentes)

Basquetbol Adultos y Formativo (396 asistentes combinados)
Mini Voley Formativo (220 asistentes)

Yoga Adultos Mayores (184 asistentes)

Musculacién e Hipertrofia (454 asistentes combinados)
Motricidad Infantil (228 asistentes)
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Resultado:
Se fortalecié el deporte formativo, recreativo y competitivo, ampliando la participacion de nifios,
jévenes, mujeres y adultos mayores.

3. EJE: Grandes eventos deportivos y posicionamiento comunal

Durante 2025 se organizaron y apoyaron eventos deportivos de alto impacto comunal y provincial:

Cross Country Olmué — Estadio Municipal.

3° Campeonato Esperanzas en Verde.

Provincial de Tenis de Mesa — Juegos Deportivos Escolares.
Running Dog.

Spartan CEM (IND Provincia de Marga Marga).

Color Run 2025 (en conjunto con DAEM).

Participacion en “Activa tu Primavera” del IND en Vina del Mar.

= =4 -8 -8 _a_a_2

Estos eventos no solo fomentan la actividad fisica, sino que posicionan a Olmué como sede
deportiva provincial, fortaleciendo el turismo deportivo y la identidad comunal.

4. EJE: Deporte como herramienta de inclusion y bienestar
La vision social del deporte permitio:

1 Incrementar la participacién femenina.
1 Fortalecer talleres dirigidos a adultos mayores.
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1 Potenciar el deporte formativo en nifios y adolescentes.
1 Generar espacios de convivencia y cohesién comunitaria.
1 Promover estilos de vida saludables como politica preventiva en salud publica.

La gestion deportiva 2025 demuestra que cuando existe voluntad politica, planificacion y alianzas
estratégicas, el deporte se transforma en un eje estructural del desarrollo comunal.

Con més de 900 asistencias mensuales, una inversion combinada superior a $108 millones entre
presupuesto municipal y aportes IND, y una oferta deportiva diversa e inclusiva, Olmué consolida
un modelo de gestion deportiva con identidad social y territorial.

OFICINA DE PROMOCION Y EDUCACION AMBIENTAL

La Oficina de Promocién y Educacién Ambiental, creada en el afio 2020 bajo la administracion del
alcalde Jorge Jil Herrera, se ha posicionado como una unidad estratégica para el desarrollo
sostenible de la comuna. Su gestion integra educacién, recuperacion ecoldgica, gestién de
residuos y fortalecimiento institucional, consolidando una politica ambiental activa, territorial y
participativa.

Durante el afio 2025, la oficina reafirmé su liderazgo comunal en materia ambiental, articulando
proyectos estructurales, intervenciones territoriales y programas educativos con impacto
transversal.

Sistema de Certificacion Ambiental Municipal — SCAM

En 2025 el municipio alcanzé el Nivel Avanzado del Sistema de Certificaciobn Ambiental
Municipal (SCAM), consolidando un proceso iniciado en 2020 y posicionando a Olmué como una
comuna comprometida con la sostenibilidad institucional.

Este logro refleja la incorporaciéon de criterios ambientales en la gestion municipal, planificacion
territorial y trabajo comunitario, proyectando el desafio de alcanzar el nivel de excelencia.

Festival Biosfera Olmué — Segunda Versién
Proyecto FNDR Gobierno Regional de Valparaiso

Uno de los principales hitos del afio fue la ejecucién de la segunda versién del Festival Biosfera
Olmué, proyecto FNDR adjudicado por el municipio ante el Gobierno Regional de Valparaiso.

Esta iniciativa permitié desarrollar durante todo el afio 2025 una agenda estructurada de educacion
ambiental e intervenciones urbanas, fortaleciendo la identidad local y la conciencia ecolégica.

Entre sus principales acciones destacan:

1 Excursiones educativas al Parque Nacional La Campana para todos los octavos basicos
de los establecimientos educacionales de la comuna, con clases de educacion ambiental
en terreno.

1 Instalacion y mejoramiento de sefialética ambiental en 15 paraderos de locomocién
colectiva del poligono central, incorporando informacion sobre flora, fauna e identidad
territorial.

1 Implementacién de un pasillo interpretativo en el Patio Patagual, con gigantografias que
destacan la historia de Olmué, su biodiversidad, bailes chinos, patrimonio cultural y Festival
del Huaso.

1 Realizacion de murales con mensajes de educaciéon ambiental en distintos puntos de la
comuna.
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1 Desarrollo de talleres ambientales con alta convocatoria y cupos completos durante el afio.

El Festival Bi6ésfera Olmué se consolida como una politica ambiental estructural que integra
educacion, cultura y territorio.

Jornadas de Limpiezay Gestion de Residuos

Durante 2025 se realizaron 12 operativos de limpieza y reciclaje en distintos sectores de la
comuna, incluyendo esteros, espacios publicos y microbasurales.

Los resultados concretos fueron:

1 Mas de 210 toneladas de residuos voluminosos retirados y dispuestos en relleno sanitario
autorizado.

3.200 kilos de plastico PET valorizados.

230 kilos de carton reciclado.

18 kilos de tapas de polipropileno recuperadas.

205.240 kilos de vidrio valorizados.
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Estas jornadas contaron con la colaboraciéon de empresas y organizaciones comunitarias,
fortaleciendo la corresponsabilidad ambiental y contribuyendo a la prevencion de incendios
forestales mediante la limpieza de residuos vegetacionales en zonas de estero.

Reforestacién y Restauracion Ecologica

Se realizaron 8 jornadas de plantacion de bosque esclerdfilo, logrando plantar 132 arboles nativos
en distintos sectores de la comuna.

Estas acciones aportan a la recuperacion de areas degradadas, mitigacion del cambio climatico,
proteccién de cuencas y restauracion de la biodiversidad local.

Educacion Ambiental Transversal

Durante el afio se desarroll6 educacion ambiental en todos los niveles educacionales de la
comuna, desde jardines infantiles hasta ensefianza media, mediante talleres ludicos, charlas
técnicas y actividades practicas.

Se trabaj6é ademas con comunidades, sector turistico y organizaciones sociales en teméaticas como
economia circular, ley REP, compostaje, biodiversidad y correcta gestion de residuos.

Las excursiones, talleres y actividades comunitarias permitieron impactar a personas de todas las
edades, consolidando una cultura ambiental comunal.

Ferias Ambientales y Conmemoraciones

Se realizaron dos ferias ambientales en el marco del Dia Mundial del Medio Ambiente y del Dia
Nacional del Medio Ambiente, articulando establecimientos educacionales, empresas
recicladoras, fundaciones ambientales y organismos publicos.

Asimismo, se desarrollaron actividades tematicas en fechas relevantes como el Dia de la Tierra,

Dia Internacional de los Bosques, Dia del Reciclador Base y Dia Mundial del Arbol, fortaleciendo
una agenda ambiental permanente.
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PROGRAMA PRODESAL

Recursos adjudicados durante la temporada 2025

PROYECTOS PRI
5 PROYECTO PDI
U.0 OLMUE_1 FOA PROYECTOS IFP |PROYECTOS IFP PROYECTOS IFP| PROYECTOS ASOCIATIVO PARA Y/O PROM
PRODESAL 1° LLAMADO 2° LLAMADO 3° LLAMADO SIRSD-s ASUNTOS
SALA COMUNITARIA -
HIDRICOS
MONTOS
15.950.000 11.673.350 8.557.514 1.500.000 18.394.277 20.009.850 24.049.645
IASIGNADOS ($)
USUARIOS 110 8 8 1 7 14 8
BENEFICIADOS
a PROYECTO PDI DE
U:R?)IE)TSU:EI FOSIS MANGA GANADERA TOTAL
ASOCIATIVA
MONTOS
ASIGNADOS () 5.850.000 15.000.000 120.984.636
USUARIOS
BENEFICIADOS ° 8 173
U.O OLMUE_1 PRODESAL (2020-2025) TOTAL ($)
MONTOS ASIGNADOS ($) 645.663.655
USUARIOS BENEFICIADOS 1.401

FONDO OPERACION ANUAL (FOA) 2025

MONTO ASIGANADO ($)

$15.950.000.-

USUARIOS BENEFICIARIOS

110

INCENTIVOS AL FORTALECIMIENTO PRODUCTIVO (IFP) 2025

MONTO ASIGANADO ($)

$21.730.864.-

USUARIOS BENEFICIARIOS

17
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$18.394.277 .- 7

PROYECTOS DE RIEGO INTRAPREDIAL (PRI)

MONTO ASIGANADO ($) USUARIOS BENEFICIARIOS

$24.049.645.- 8

CAPACITACIONES Y GIRAS TECNICAS

Gira técnica ganaderia.

Se realiz6 una gira técnica con participacién de usuarios del rubro ganadero y del equipo técnico
del programa PRODESAL de Olmué, trasladandose a la comuna de Lampa con apoyo de bus
municipal. El objetivo fue transferir conocimientos para diversificar y fortalecer la produccién
pecuaria.

La actividad fue guiada por el médico veterinario Williams Césped, junto al propietario de un plantel
caprino de alta produccion (aprox. 600 animales, 200 en ordefia), con ordefia mecanizada y
produccion lechera durante todo el afilo mediante partos programados. La leche se comercializa
directamente a empresas de Santiago, con enfriamiento a 4 °C y retiro periddico desde el predio.

Se destaco la eficiencia productiva y de manejo, incluyendo crianza de reemplazos con sustituto
lacteo, inseminacion artificial con mejora genética, control de consanguinidad, uso eficiente del
alimento segun etapa, y mejoras en infraestructura (comederos, corrales, ventilacion, luminosidad
y accesos), lo que favorece el bienestar animal y mayores ingresos.

La jornada concluy6 reforzando la importancia del trabajo asociativo entre pequefios productores,
especialmente en la compra conjunta de insumos y mejora genética, para aumentar la
productividad lechera.

Capacitacion especialista frutales mayores.

Se realizaron dos talleres teorico-practicos dirigidos a usuarios del rubro Frutales Mayores,
desarrollados en los predios de Luis Astorga Clavijo y Inés Vicencio Cuadro, en las comunidades
de La Vegay Las Palmas.

La actividad fue impartida por un especialista en nutricion vegetal, con el objetivo de incorporar
practicas, priorizando el uso de bio-preparados.

Durante los talleres se abordaron los tipos de fertilizantes, la importancia de macro y
micronutrientes, y se entreg6 material impreso con un programa de fertilizacion calendarizado para
limoneros y paltos.
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Como conclusién, se determindé que los usuarios aplican adecuadamente los macronutrientes
(NPK), pero es necesario mejorar la incorporacién de micronutrientes para optimizar la cuaja,
reducir el aborto floral y aumentar el calibre de la fruta.

Curso de elaboracion y comercializacion de subproductos apicola

En el mes de julio se realizé el curso de elaboracién y comercializacion de subproductos apicolas,
impartido por la bidloga y profesora Monica Correa, con la participacion de apicultores del
programa y de distintos sectores de la comuna. La actividad se desarrollé en la sala de procesos
comunitaria de Olmué.

El curso contemplé tres jornadas, cada una con una fase tedrica (propiedades, usos y valor
comercial de la miel y la cera, con entrega de material impreso) y una fase practica, donde se
elaboraron mieles saborizadas, hidromiel, jarabe palto miel, balsamo labial y crema antiarrugas.
Se concluye que la iniciativa es altamente relevante, ya que diversifica la oferta de productos y
fortalece las oportunidades de comercializacion de los apicultores.

Cuarta jornada de intercambio de semillas y saberes

En el mes de julio se realiz6 la cuarta version de la Jornada de Intercambio de Semillas y
Saberes, organizada por PRODESAL, en el salén multiuso municipal, con la participacién de
usuarios e interesados en la temética.

El objetivo de la actividad fue aumentar la diversidad de cultivos en los sistemas productivos
mediante el intercambio de material vegetal (semillas, esquejes, plantas y almacigos). La jornada
fue guiada por una agronoma especialista, quien desarroll6 una capacitacién teérica abordando
colecta y almacenamiento de material vegetal, épocas y métodos de propagacion, sustratos
adecuados y manejos para obtener plantas de calidad con buen prendimiento en terreno definitivo.

Capacitacion con especialista a usuarios del rubro aves de postura

En el mes de agosto se realizd una capacitacion técnica especializada para usuarios del rubro
Aves de Postura, desarrollada en el predio de la usuaria Maria Teresa Valencia, en el marco del
programa PRODESAL.

La actividad tuvo como objetivo mejorar los manejos productivos (nutricionales, reproductivos,
sanitarios y de infraestructura) con el fin de aumentar los ingresos de los productores. Se
abordaron contenidos relacionados con manejo de raciones segun etapas de crecimiento, manejos
sanitarios preventivos, mejoras en infraestructura de gallineros, y analisis de estado corporal en
terreno, entre otros temas relevantes para optimizar la produccién avicola.

Capacitacion con especialista a usuarios del rubro agroalimentos

En el mes de septiembre se realiz6 un taller teérico—practico dirigido a usuarios del rubro
agroalimentos, con el objetivo de mejorar la presentacién de productos y cumplir las exigencias
sanitarias vigentes. La actividad se desarroll6 de forma presencial en la sala de procesos
comunitaria Orgullo de Mi Tierra, en Olmué.

El taller fue impartido por la nutricionista Antonella Diaz, quien abord6 el marco normativo del
etiquetado nutricional, los requisitos especificos para conservas, encurtidos y mieles, la aplicacion
de sellos “ALTO EN”, y las buenas practicas de disefio de etiquetas. La jornada incluy6 ejercicios
practicos de andlisis y elaboracién de etiquetas, fortaleciendo las capacidades de los participantes
para una comercializacién formal y responsable.
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Gira técnica a usuarios del rubro produccion agroecoldgica

En el mes de octubre de 2025 se realiz6 una gira técnica guiada con usuarios del rubro produccién
agroecoldgica, en la que se visitaron dos predios agricolas. El objetivo de la actividad fue conocer
experiencias de manejo sustentable, enfocadas en suelo, control de plagas y elaboracion de
bioinsumos intraprediales en cultivos de tomate y flores de corte.

La primera visita se efectu6 al predio de Dominique Aguilera y Gustavo Toledo, productores de
tomate injertado bajo sistema de parron con malla antiafido, manejos sustentables y bajo uso de
agroquimicos. Ademas, cuentan con un invernadero hidroponico y un sistema de riego tecnificado
abastecido con energia fotovoltaica.

La segunda visita fue al predio de Héctor Argandofia, productor de flores de corte bajo invernadero
(lisianthus y claveles), quien aplica un manejo integrado de suelo y dispone de una biofabrica para
la elaboracion de fermentos, bioinsumos y un biorreactor.

La gira permiti6 a los participantes conocer y reforzar practicas agroecolégicas sustentables,
aplicables a sus propios sistemas productivos.

Actividades con centro ceres
Talleres produccion agroecologica participativos, Las Palmas.

Charla CONAF

En el mes de febrero, CONAF realiz6 una charla informativa sobre prevencién y control de
incendios forestales en el salén municipal.

Durante la actividad se abordaron temas como el aumento de incendios forestales en la region y
sus impactos en la flora y fauna nativa, la forma de actuar ante un siniestro, medidas preventivas
y de mitigacion, la importancia de podas, desmalezado y cortafuegos, y el compostaje de residuos
vegetales como manejo adecuado. La jornada permitié fortalecer la prevencion comunitaria frente
a incendios forestales.

Operativos sanitarios

* 1913 Bovinos.

+ 359 Equinos.

* 467 caprinos.

+ 321 ovinos.

U 3060 intervenciones.

il 105 ganaderos.
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OFICINA LOCAL DE LA NINEZ — OLMUE

Presupuesto anual ejecutado: $35.000.000

La Oficina Local de la Nifiez se consolida como una politica publica comunal orientada a la
Promocion, Proteccion y Restitucion de Derechos de Nifios, Nifias y Adolescentes (NNA),
articulando su trabajo con familias, establecimientos educacionales y la red institucional.

Su enfoque estratégico se basa en:

1 Promocién de derechos.

1 Participacion activa de NNA.
1 Prevencién de vulneraciones.
1 Trabajo comunitario.

Durante 2025, la gestidn se estructurd en cinco ejes prioritarios:

1. EJE: Recreacion protegida y desarrollo socioemocional
Talleres de Verano 2025

Mas de 530 NNA participaron en talleres recreativos, artisticos, jornadas de autocuidado y
espacios de participacion infantil en distintos sectores de la comuna, promoviendo entornos
seguros durante el periodo estival.

Talleres de Invierno 2025
Con una cobertura de 350 NNA, se desarrollaron:

Taller de Robdtica.

Taller de Arte.

Taller de Realidad Virtual.

Taller Mini Veterinario/a.

Taller de Reciclaje Creativo.
Salidas educativas y recreativas.
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Estas acciones fortalecieron el aprendizaje interactivo, la identidad local y el bienestar emocional.

2. EJE: Promocién de derechos y prevencion del maltrato

1 Conmemoracion del Dia Internacional contra el Maltrato Infantil (25 de abiril),
promoviendo la denuncia y difusién de canales de proteccion.

1 Feria “Junt@s Construimos un Buen Trato”, fomentando la convivencia respetuosa y la
articulacion de la red local.

Estas instancias fortalecieron la cultura preventiva y la corresponsabilidad comunitaria en la
proteccion de la nifiez.

3. EJE: Participacion infantil y representacion
Museo Viajero — Artequin (julio — agosto)
Recorrido por establecimientos educacionales de la comuna con una cobertura de 1.500 NNA,

promoviendo el derecho a la participacion y convocando al Consejo Consultivo de Nifiez y
Adolescencia.
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Reconocimiento Nacional 2025

La experiencia del Museo Viajero fue reconocida institucionalmente como“ Buena Pr acti c
Promoci 6n de Derechos de | adestddande ala @ficimiLoca elanaci o
Nifiez de Olmué como referente en estrategias innovadoras de participacion infantil.

Este reconocimiento posiciona a la comuna como un ejemplo de gestion territorial en materia de
nifiez, validando el trabajo técnico y comunitario desarrollado durante el afio.

4. EJE: Articulacién interinstitucional y prevencion

Durante el afio se realizaron reuniones técnicas y capacitaciones para:

1 Analizar situaciones de vulneracion.

1 Coordinar intervenciones con la red local.
1 Disefiar campafas de prevencion.

1 Fortalecer la deteccion oportuna.

Este trabajo consolid6 una red comunal mas articulada y con mayor capacidad de respuesta.

5. EJE: Coberturay desarrollo territorial
Principales Logros 2025

1 Ampliacion de cobertura territorial.

1 Mayor participacién infantil.

1 Trabajo preventivo fortalecido.

1 Alta satisfaccion de participantes.

Durante el afio 2025 se alcanzé una cobertura aproximada de 2.000 NNA de la comuna,
reflejando una politica activa y con impacto concreto.

OFICINA MUNICIPAL DE TURISMO Y CULTURA

Durante el afio 2025, la Oficina de Turismo y Cultura consolidé una gestion estratégica orientada
a fortalecer la identidad local, posicionar a Olmué como destino turistico sostenible y ampliar el
acceso a la cultura como un derecho ciudadano.

El trabajo se estructur6 en cinco ejes principales de gestion, articulando alianzas con
SERNATUR, CONAF, Armada de Chile, Fundacién Skansen, Ministerio de las Culturas,
municipios vecinos y actores del mundo privado.

1. EJE: fortalecimiento del destino turistico — ZOIT OLMUE

Uno de los pilares estratégicos fue la consolidacién de la Zona de Interés Turistico (ZOIT),
fortaleciendo la articulacion publico-privada y la profesionalizacién del sector.

Principales acciones:

Realizacién de dos Mesas Publico-Privadas ZOIT.

Taller de Experiencias Turisticas para emprendedores.
Certificacion de Taller de Guias Locales.

Entrega de Sello R a servicios turisticos registrados.

Capacitacion en gestion de residuos y sustentabilidad (Sello S).
Promocion de Olmué en Feria de Activacion Turistica en Santiago.
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Impacto:
Se fortaleci6 la formalizacion, calidad y proyeccion del destino, posicionando a Olmué como un
referente provincial en turismo sostenible y organizado.

2. EJE: Patrimonio e identidad cultural

La gestién 2025 puso en valor el patrimonio histérico, arquitecténico y cultural de la comuna.

Principales acciones:

1 Celebracion del Dia/Mes de los Patrimonios.
71 Ciclo de Conferencias sobre la Guerra del Pacifico junto a la Academia de Historia Naval.
1 Apertura patrimonial de la Capilla La Dormida (Monumento Nacional).
1 Exposicion “Bailes Chinos del Aconcagua”.
1 Taller de Patrimonio Local.
1 Apoyo logistico a la XXI Muestra de Cultores Naturales de Cueca.
1 Recorridos patrimoniales y senderismo interpretativo.
1 Obra de teatro “Manuel Lednidas Donaire” (1.500 asistentes).
Impacto:

Se fortalecid la identidad comunal, promoviendo el conocimiento de nuestra historia y tradiciones
como parte esencial del desarrollo cultural y turistico.

3. EJE: Formacién artisticay acceso a la cultura

La cultura fue entendida como un derecho y una herramienta de cohesion social.
Principales acciones:

Taller Literario Municipal para Personas Mayores.

Taller Municipal de Musica.

Celebracion del Dia del Libro.

Exposicion “Forjadoras de Valparaiso”.

Concierto gratuito “Alhué Jazz Band” (financiado via Fondart).
Funcién de magia en el Salon Multiuso (financiamiento PAOCC).
Concurso pictorico “Olmué, nuestro tesoro”.

Inauguracion de muestras pictéricas comunales.
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Impacto:
Se amplié el acceso a actividades culturales gratuitas y de calidad, descentralizando la oferta
artistica y fortaleciendo la participacion comunitaria.

4. EJE: Turismo social y experiencias comunitarias

Se promovio el acceso equitativo al turismo como experiencia formativa y recreativa.
Principales acciones:

Trekking educativo en Parque Nacional La Campana.

Bafios de Naturaleza en el Mes de la Mujer.

Senderismo contemplativo y recorridos medioambientales.

Viaje familiar al Barrio Lastarria (Santiago, 44 usuarios).

Viaje de Turismo Familiar SERNATUR a Quintero (44 beneficiarios).
Recorrido naval patrimonial en Valparaiso.

Senderismo interpretativo en Humedal Piedras Blancas.
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Impacto:
Se garantiz6 el acceso al turismo social, promoviendo bienestar, educacion ambiental y sentido
de pertenencia territorial.

5. EJE: Articulacion estratégicay alianzas institucionales

La gestidn se caracterizé por una fuerte articulacion interinstitucional:

Convenio con Armada de Chile.

Coordinacién permanente con SERNATUR y CONAF.

Trabajo colaborativo con Fundacién Skansen.

Vinculacién con Ministerio de las Culturas (Fondart y PAOCC).
Coordinacién con municipios de Santiago y Limache.

Trabajo conjunto con agrupaciones culturales y emprendedores locales.
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Impacto:
Se optimizaron recursos, se accedi6 a financiamiento externo y se fortalecié el posicionamiento
estratégico de Olmué a nivel regional.

OFICINA MUNICIPAL DE INFORMACION LABORAL (OMIL)

Durante el afio 2025, la Oficina OMIL proyectd una gestion orientada a fortalecer la empleabilidad
local, mejorar la vinculacién entre trabajadores y empresas, y acompafiar tanto a personas en
busqueda de empleo como al sector productivo comunal.

Empleabilidad y Orientacién Laboral

La orientacion laboral OMIL es un servicio gratuito que entrega apoyo y asesoria a personas en
busqueda de empleo, fortaleciendo sus competencias y aumentando sus posibilidades de
insercién y permanencia laboral.

Durante 2025 se realizaron 1.158 orientaciones laborales individuales, incluyendo elaboracion y
actualizacion de curriculum vitae, preparacion para entrevistas laborales y acompafiamiento en
procesos de postulacion.

En materia de atencién de publico, se registraron 1.040 usuarios atendidos, de los cuales 800
corresponden a nuevos registros con RUT, reflejando una ampliacidn significativa de cobertura y
acceso a los servicios de empleabilidad.

Asimismo, se desarrollaron 17 Apresto Laborales y Educacionales, cuyo objetivo fue fortalecer
habilidades blandas, adaptacion al puesto de trabajo y permanencia en el empleo, contribuyendo
a mejorar la empleabilidad efectiva de los participantes.

Vinculaciéon con el Sistema Educativo

La OMIL participd en ferias vocacionales en establecimientos educacionales de la comuna,
orientando a estudiantes respecto a alternativas de formacién, proyeccioén laboral y herramientas
para la toma de decisiones académicas.

Estas instancias permitieron acercar el mundo del trabajo a jovenes en etapa escolar, promoviendo
decisiones informadas y una planificacién temprana de su trayectoria formativa y laboral.

185



Trabajo con Empresas y Desarrollo Productivo

Durante 2025 se formalizaron 55 microempresas con obtencion de RUT de empresa, fortaleciendo
la regularizacion y formalizacion del ecosistema productivo local.

Se realizaron cinco encuentros empresariales especializados en:

Marketing digital.
Marketing digital avanzado.
Contratacion de personal.
Contabilidad basica.
Formalizacién empresarial.

=a =4 —a —a 9

Cada encuentro conté con la participacion de mas de 30 empresas, consolidando espacios de
capacitacion y fortalecimiento del sector productivo comunal.

Seminario Autocuidado Laboral y Riesgos Psicosociales

Se desarrollo el Seminario “Autocuidado Laboral”, con la participacion de mas de 70 empresas
locales.

Esta instancia permitié articular trabajo conjunto con la SEREMI del Trabajo, SENCE e IST,
abordando tematicas relacionadas con riesgos psicosociales, bienestar laboral y prevencion,
fortaleciendo la cultura de seguridad y cuidado en los espacios de trabajo.

OFICINA DE TENENCIA RESPONSABLE

Durante el afio 2025, la Oficina de Tenencia Responsable trabajé por una gestién técnica, territorial
y preventiva, impactando directamente en la salud publica, el bienestar animal y la convivencia
comunitaria.

Principales Cifras de Gestién.

Control Reproductivo

1 Mas de 510 esterilizaciones realizadas.
o 160 en operativos en terreno.
o Maés de 350 en dependencias municipales.

Esto permiti6 avanzar significativamente en la disminucion de la sobrepoblacién animal y la
prevencion del abandono.

Cobertura Sanitaria.

1 Maés de 200 vacunas antirrabicas administradas en operativos territoriales.
1 Atencion veterinaria permanente de lunes a viernes en oficina municipal.

Se fortalecié la prevencion de enfermedades zoondéticas y la proteccion de la salud publica
comunal.

Apoyo al Sector Rural.

1 Operativos ganaderos en coordinacion con PRODESAL.
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1 Promedio de 100 animales atendidos por jornada (bovinos, ovinos, caprinos, equinos y
porcinos).

Se entreg0 apoyo directo a la agricultura familiar campesina, optimizando recursos municipales.
Adopcidon y Rescate.

1 42 mascotas reubicadas (principalmente cachorros abandonados).
1 Mdltiples rescates de animales menores y mayores en situacion de riesgo.

Se redujo la permanencia de animales en condicién de calle y se fortalecido la adopcion
responsable.

Fiscalizacion.

71 Fiscalizaciones en respuesta a denuncias ciudadanas por infracciones a la Ley 21.020.
1 Visitas en terreno y orientacion directa a tutores.

Se reforzé el rol fiscalizador del municipio y el cumplimiento normativo.
Educacion y Cambio Cultural.

Charlas en juntas de vecinos y organizaciones comunitarias.
Intervenciones educativas en establecimientos educacionales.
Programa “Mini Veterinarios” para nifios y nifias.

Difusion permanente en radio y actividades municipales.
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Se consolidé una estrategia preventiva enfocada en generar conciencia desde la infancia y
fortalecer la responsabilidad ciudadana.

Convenios Estratégicos.
1 Convenio con Clinica Diquivet (Limache): reduccién de ecografias de $40.000 a
$25.000 con derivacion municipal.
1 Convenio con Universidad de Las Américas: apoyo técnico en operativos ganaderos y
atencion animal, fortaleciendo el vinculo educacién—gestion publica

Reconocimiento Internacional.

La comuna recibié reconocimiento de Humane World for Animals, en el marco de la primera
jornada municipal a nivel nacional sobre Tenencia Responsable.

Este hito:
1 Posiciona a Olmué como referente nacional en gestién municipal en bienestar animal.
71 Fortalece el enfoque preventivo en una comuna que forma parte de una Reserva de la

Biosfera.
1 Permitié adjudicar apoyo para fortalecer equipamiento y capacidad operativa.
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OFICINA MUNICIPAL DE LA JUVENTUD

La creacion de la Oficina Municipal de la Juventud en el afio 2020 fue una decision politica de esta
administracion, entendiendo que las juventudes debian contar con un espacio institucional
permanente, con presupuesto, planificacion y presencia territorial.

Hoy, a cinco afios de su implementacién, la Oficina se encuentra consolidada, articulada con
establecimientos educacionales, organizaciones comunitarias y redes externas, desarrollando una
gestién concreta que impacta directamente en el desarrollo integral de las juventudes de la
comuna.

Durante 2025, la gestidn se estructuré en cuatro ejes principales:

1. EJE: Formacion cultural y desarrollo integral.

Este eje busc6 fortalecer la identidad, creatividad, pensamiento critico y habilidades
socioemocionales de las juventudes.

Principales acciones 2025:

9 Taller de llustracion (13 jovenes beneficiados).
71 Ciclo de Teatro Social “Escenas del Trabajo Joven” (4 jornadas — mas de 75 participantes).
1 Desayuno Cultural con actores y director de cine, en colaboraciéon con Fundacion Skansen.
1 Conmemoracion Dia Internacional de la Juventud con participacion de la Orquesta Infantil
y Juvenil de Olmué.

1 Charla “Liderazgo Juvenil, Relaciones Internacionales y Participacién Ciudadana”.
1 Charla sobre Desarrollo Econémico y Tecnoldgico de las Naciones.

Impacto:

Se generaron espacios seguros de expresion, reflexion y formacién critica, fortaleciendo
habilidades comunicativas, liderazgo y autoestima juvenil.

2. Eje: Empleabilidad y proyeccion laboral.

Este eje reafirma el compromiso municipal con la insercion laboral juvenil y el desarrollo de
competencias para el trabajo.

Principales acciones 2025:

4 jornadas de Apresto Laboral en coordinacion con OMIL (mas de 80 estudiantes).
Taller de Peluqueria Bésica

Trabajo en habilidades laborales mediante Teatro Social.

Orientacion en elaboracion de Curriculum Vitae y preparacion para entrevistas laborales.
Trabajo con terceros y cuartos medios en establecimientos educacionales.
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Impacto:
Se entregaron herramientas concretas para la insercion laboral, fortaleciendo habilidades técnicas
y socioemocionales necesarias para enfrentar el mundo del trabajo.

3. EJE: Tecnologia, innovacion y futuro.

Este eje buscé acercar a las juventudes a herramientas tecnolégicas y nuevas tendencias,
promoviendo un uso responsable y creativo.
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Principales acciones 2025:

f
f

Charla “De Consumidor a Creador: Descubriendo el lado B de la Tecnologia”.
Charla “Realidad Virtual al alcance de tus ojos”.

1 Actividades sobre Inteligencia Artificial y uso consciente de tecnologias.

f

Participacién en Encuentro de Juventudes del Instituto Nacional de la Juventud.

Impacto:
Se promovio el desarrollo digital, pensamiento critico frente a la tecnologia y nuevas oportunidades
formativas vinculadas a la innovacion.

4. EJE: Territorio, participacion y comunidad.

La Oficina consolid6 su presencia territorial, fortaleciendo la convivencia y el sentido de
pertenencia juvenil.

Principales acciones 2025:

1 Guardianes de la Biosfera, participacion de jovenes lideres en nuestro Festival del Huaso
de Olmué, promoviendo valores ambientales y cuidado del agua.

{1 Participacion constante en actividades solidarias, voluntariados, campafias medio
ambientales. Apoyo en siniestros.

71 Viajes educativos y culturales (Museo de Historia Natural de San Antonio, ENAP
Aconcagua y Humedal de Concdn), beneficiando a mas de 120 participantes.

1 Organizacion de la Ramada de la Plazuela en conjunto con vecinas del sector.

1 Halloween Chico en Lo Narvaez (mas de 90 asistentes).

1 Actividades recreativas y educativas en distintos sectores de la comuna.

Impacto:

Se fortalecio el tejido social, la participacion juvenil y la articulacion comunitaria en distintos
territorios de Olmué.
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OFICINA DE LA MUJER

Durante el afio 2025, la Oficina de la Mujer desarroll6 diversas acciones orientadas al
fortalecimiento de la autonomia, bienestar integral, participacion social y desarrollo econémico de
las mujeres de la comuna de OIlmué, mediante intervenciones formativas, preventivas y
comunitarias con enfoque de género.

1. Talleres Formativos

Entre los meses de mayo y julio se ejecutaron 45 talleres formativos, organizados en tres grandes
areas de intervencion, alcanzando un total de 632 participaciones registradas.

Area Salud y Bienestar

Total: 186 participaciones.

Taller N° Participantes

Acondicionamiento fisico 12
Baile deportivo 13
Baile arabe 20
Hells danza 7
Hidrodanzaterapia 20
Yoga 11
Yoga para personas adultas 32
Cuidados bésicos de enfermos 6
Comer con confianzay placer 16
Constelaciones familiares 25
Desarrollo personal y radioteatro 13
Sonoterapia 11
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Area Artes y Manualidades

Total: 200 participaciones.

Taller N° Participantes

Tejido a palillo 12
Tejido a crochet 12
Macrame 12
Bordado mexicano 23
Ceramicainicial 15
Telar mapuche 18
Dibujo a carboncillo 14
Oleo 10
Macramé nivel 2 14
Telar a crochet 12
Bordado mexicano (22 version) 22
Taller CREA 5
Patchwork y costura 18
Restauracion vintage 2
Manualidades en reciclaje 11
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Area Oficios y Emprendimiento

Total: 246 participaciones.

Taller Ne°

Participantes

Masoterapia 14
Esmaltado de ufias 16
Costura inicial 21
Uso de maquina de coser 16
Electricidad 16
Jardineria sustentable 10
Conservas 15
Hidroponia 16
Deshidratacion de alimentos 19
Chocolateria 21
Chocolateria gourmet 16
Reposteria 25
Cocina chilena e internacional 24
Bordado mexicano (emprendimiento) 15

Estas capacitaciones estuvieron orientadas al fortalecimiento de la autonomia econémica y
generacion de ingresos.

2. Operativos de Belleza y Bienestar

Durante los meses de agosto, septiembre, diciembre y enero se realizaron 4 Operativos de
Belleza, en coordinacidon con el Instituto John Kennedy.

Las atenciones incluyeron podologia, estilismo, cosmetologia y masoterapia.

Cada operativo atendié aproximadamente a 130 personas, alcanzando un total estimado de 520
atenciones comunitarias.

Esta accion permitié acercar servicios de autocuidado y bienestar a mujeres de distintos sectores
de la comuna, fortaleciendo el trabajo interinstitucional.
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3. Acciones Preventivas y Promocidon de Derechos
Durante el afio se desarrollaron:

1 Charlas de prevencién de violencia intrafamiliar.
1 Talleres de autocuidado.
1 Charlas de prevencion y deteccion precoz del cancer de mama.

Estas instancias tuvieron como objetivo fortalecer la informacién, sensibilizacién y acceso a
herramientas preventivas en la comunidad.

4. Trabajo Colaborativo con PRODEMU
En articulacién con PRODEMU se ejecutaron los siguientes programas:
Programa “Juntas Crecemos’”

Benefici6 a 17 mujeres de la comuna con proyectos de emprendimiento.
Incluyé sesiones formativas, técnicas y elaboracion de plan de negocio, ademas de financiamiento
para compra de insumos, permitiendo fortalecer iniciativas econémicas locales.

Tall er “Mujeres Lideresas"”

Orientado al fortalecimiento del liderazgo e incidencia social con enfoque de derechos y género.
Como resultado del proceso formativo, se gestioné la adquisicion de toldos para el Centro de
Padres del Colegio Atenas, fortaleciendo su capacidad organizativa.

Tall er “Expresarte”

Beneficié a 15 mujeres, promoviendo el desarrollo artistico y el fortalecimiento de capacidades
individuales y colectivas a través de expresiones culturales.

Resultado general 2025

45 talleres ejecutados.

632 participaciones en talleres formativos.

520 atenciones en operativos de belleza.

17 mujeres con financiamiento para emprendimiento.

15 mujeres beneficiadas en taller cultural.

Fortalecimiento organizacional mediante programa de liderazgo.

E

Total estimado de intervenciones y participaciones registradas 2025: 1.184 acciones de
atencién y participacion comunitaria.
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PROGRAMA MUJERES JEFAS DE HOGAR

El Programa Mujeres Jefas de Hogar forma parte de la linea de Mujer y Trabajo del Servicio
Nacional de la Mujer y la Equidad de Género. Las lineas de accion de SernamEG son:

0 Fortalecer la Autonomia econémica de las mujeres

0 Promover la autonomia fisica de mujeres y jovenes en materia de derechos reproductivos.
0 Promover el derecho de las mujeres a una vida libre de violencia

0 Fomentar la participacion de las mujeres en diferentes ambitos de la sociedad.

Antecedentes del programa

Coordinadoras de programa Jael Oyanedel Meza

Lia Espinoza Garcia

Total Participantes afio 2025 63

Tiempo de ejecucion 12 meses

Indicadores/hitos anuales

ACTIVIDAD CANTIDAD DE RECURSOS DESCRIPCION

PARTICIPANTES

Talleres de programa 63 $ 18.304.000 Talleres que se realizan
por convenio 2025 firmado
junto a SernamEG en base
a las teméticas del

servicio.
Capacitaciones CFT, 63 $ 16.500.000 Alfabetizacion digital,
Centro de Negocios Excel béasico y avanzado,
Marga Marga, Manipulacion de
SernamEG alimentos, Marketing

Digital, uso de redes, uso
de software, contabilidad,
modelo de negocios, uso
de la nube, inteligencia
artificial, cooperativismo,
entre otros sobre gestién
de emprendimiento.

Actividades de 63 $ 3.000.000 Actividades que fueron
autocuidado (Bafios solicitadas por el Servicio y
de bosque, operativos facilitadas por el Municipio
de belleza CFT PUCV para apoyar la salud

Limache, excursiones,
talleres recreativos,
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cursos de defensa mental de las participantes
personal con y de su nucleo familiar.
fundacion

Bendiciones y Risas).

Postulacion a Fondos 70 $ 22.500.000 Apoyo en la postulacion de
de inversion 63  postulantes  Fosis
Emprendamos basico, y 7
postulantes capital semilla,
abeja y pioneras de

Sercotec

Asesorias grupales 4 $ 8.000.000 Escuela de postulacion a
fondos realizada por la
dupla

Adjudicacion Fosis 20 $ 12.000.000 Participantes afio 2024 y

2025. Predominé la
adjudicacion de mujeres
gue también participan del
programa Familias.

Adjudicacion Sercotec 3 $ 10.500.000 Silvia Castro, Isabel Roa,
Margarita Maldonado.

Total de recursos apalancados por el programa afio 2025: $90.804.000.-
Cobertura programa

Se trabajo con 63 mujeres del afio 2025, quienes egresan durante el afio 2026, todas participantes
activas con proyecto laboral ejecutado a febrero del 2026.

Se realiza el “1° Encuentro provincial del Programa Mujeres Jefas de Hogar” en la comuna de Villa
Alemana, junto a los equipos de la mencionada comuna, Quilpué, Limache y Olmué.

Becas laborales

Se postulé y gandé en conjunto con OMIL a proyecto de Becas Laborales para curso de
Manipulacion de Alimentos con certificacion en competencias, dirigido a participantes del
Programa Mujeres Jefas de Hogar. Estamos a la espera de adjudicacion de OTEC para realizacién
del curso en la comuna.

Postulacion a fondos de inversiéon

Se postul6 a 7 participantes al Capital abeja y Capital Pionera en el mes de julio, adjudicandose el
financiamiento 3 participantes

e Silvia Andrea Castro Ladron de Guevera, Capital Abeja. Emprendimiento “Pilates Form
Studio”
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e |sabel Margarita Roa, Capital Abeja, emprendimiento “Fipa Papeleria”
e Margarita Maldonado, Capital Semilla, Emprendimiento de Papeleria.

Se postuld a las 63 participantes activas a financiamientos de FOSIS, adjudicandose 20
participantes durante el afio 2025, con diferentes emprendimientos.

Capacitaciones CFT PUCV sede Limache

Se trabaj6é en convenio con el Centro de Formacion técnica de la PUCV Sede Limache durante
todo el afo, en la generacién de actividades de capacitacion para las participantes en marketing
digital, alfabetizacion digital, manipulacién de alimentacion, declaraciones tributarias, asesoria
para postulacion a la gratuidad de quienes decidieron continuar estudios, y espacios de
autocuidado a cargo de la carrera de Estética Integral, impartida por la mencionada casa de
estudios en la sede de Limache.

Capacitaciones centro de negocios Marga Marga

Durante el segundo semestre, se desarroll6 cada miércoles actividades con el Centro de Negocios,
las cuales se enmarcan en el trabajo continuo que desarrolla Sercotec en aspecto de asesorias
para las emprendedoras de la comuna.

Expo Eco Feria |l Festival Reserva De La Biosfera

Se gestiond la participacion de emprendedoras pertenecientes al programa en la feria de
emprendimientos del aniversario comunal, asi como la invitacibn de emprendedoras
pertenecientes al programa en las comunas convocadas, como La Ligua, Papudo, Zapallar,
Limache, Vifa del Mar, Villa Alemana, Quilpué, Til Til, entre otras.

1° ENCUENTRO PROVINCIAL PROGRAMA MUJERES JEFAS DE HOGAR
JORNADA BARNOS DE BOSQUE, AUTOCUIDADOS PMJH

PARTICIPANTE EXPO ECO FERIA Il FESTIVAL RESERVA DE LA BIOSFERA
CURSOS DE ALFABETIZACION DIGITAL

JORNADA DE AUTODEFENSA FEMENINA
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GESTION SENDA PREVIENE OLMUE

Durante el afio 2025, el Programa SENDA Previene Olmué consolidé un trabajo preventivo sélido
y articulado, orientado a disminuir el consumo de alcohol y otras drogas, fortaleciendo factores
protectores en nifios, nifias, adolescentes, familias y espacios laborales de nuestra comuna.

Este trabajo se desarrolld6 en coordinacion con DIDECO, establecimientos educacionales,
organizaciones sociales, empresas locales y las principales redes intersectoriales, integrando la
prevencién como una politica publica comunal.

Inversién histérica en prevencion

La inversion total en prevencién comunal alcanz6 los $60.369.092, con un aporte municipal
superior al 50% ($31.882.452).

Esta cifra refleja una clara voluntad politica de esta administracion por priorizar la prevencion,
destinando recursos concretos para financiar profesionales, intervenciones territoriales y
actividades comunitarias.
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Programa PrePARA2 — Prevencion en el &mbito educacional

Uno de los principales ejes fue el trabajo en establecimientos educacionales a través del Programa
PrePARA2, financiado por SENDA con un presupuesto anual de $28.486.640.

Cobertura 2025:

12 establecimientos con aplicacién universal.

3 establecimientos con intervencion preventiva integral.

52 estudiantes con intervencion selectiva.

6 estudiantes con intervencién indicada (apoyo focalizado).

9 capacitaciones a comunidades educativas en prevencion y deteccion temprana.
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Esto permiti6 actuar de manera oportuna, diferenciando niveles de riesgo y acompafando a
guienes mas lo necesitan.

Trabajo comunitario y territorial

El programa logré un 100% de cumplimiento del Plan de Gestibn Comunal, integrando la
politica de drogas en el Plan Comunal de Seguridad Publica y participando activamente en:

1 Consejo Comunal de Seguridad Publica
1 Mesa Comunal de la Infancia
1 Coordinacion con Educacion, Deportes, MAI Olmué y redes comunales

Ademas, se desarrollaron acciones preventivas en:

Villa El Rosario

Poblacién Manuel Rodriguez

Jornadas comunales preventivas

Talleres para madres, padres y cuidadores
Intervencion preventiva en una MYPE local
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Estas acciones fortalecen el tejido social y promueven entornos protectores en barrios, familias y
espacios laborales.

Mensaje central parala comunidad
La prevencién no es solo un programa: es una decision politica y una inversién social.

En 2025, Olmué avanz6 en instalar una cultura preventiva con presencia en escuelas, barrios y
empresas, trabajando de manera articulada para proteger a nuestras nuevas generaciones y
fortalecer la calidad de vida de toda la comunidad.

Porque prevenir hoy es cuidar el futuro de Olmué.

UNIDAD DE FOMENTO PRODUCTIVO Y EMPRENDIMIENTO

Gestion 2025 — Desarrollo Econémico Local

Durante el afio 2025, la Unidad de Fomento Productivo y Emprendimiento proyect6 una estrategia
integral de desarrollo econdmico local, basada en fortalecimiento de capacidades, asociatividad,

apertura de mercados y activacion territorial, consolidando un ecosistema emprendedor mas
competitivo y sostenible.
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Fortalecimiento de Capacidades Emprendedoras

16 talleres ejecutados // 242 asistencias acumuladas

Durante el periodo se desarroll6 un plan anual de capacitacion técnica orientado a la
profesionalizacion del emprendimiento local, abordando materias clave para la sostenibilidad y
crecimiento de los negocios:

Formalizacion de emprendimientos.
Aspectos tributarios para PYMES.
Contabilidad basica y media.

Célculo de costos v flujo de caja.
Segmentacion de clientes.

Técnicas de venta y pitch comercial.
Comercializacion digital.

Autocontratacién y contratacién de personal
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Estas instancias permitieron fortalecer competencias financieras, administrativas y comerciales,
entregando herramientas concretas para mejorar la competitividad del sector productivo comunal.

Impulso al Modelo Asociativo

3 cooperativas activas acompafiadas // 13 socios y socias emprendedoras

Se fortalecio el trabajo con cooperativas locales pertenecientes a los rubros de:

1 Agroelaboracién y alimentos con valor agregado
1 Chocolateria y productos organicos
1 Artesania inclusiva y economia circular

El municipio brindé acompafiamiento técnico, apoyo en formalizacion, articulacion comercial y
comodato de equipamiento (unidad moévil y equipos computacionales), promoviendo un modelo de
desarrollo basado en la asociatividad, el liderazgo femenino y la identidad territorial.

El valor aproximado por cada unidad movil es de $12.000.000, implementada como una sala de
procesos, las cuales se entregaron a cada una de estas cooperativas en comodato. Esta gestién
se realiz6 a través del convenio suscrito en el afio 2024 entre nuestro municipio y su unidad de
fomento productivo y la Fundacion “El Otro Capital”’. Ademas, se les capacito a cada una de estas
organizaciones y se les entreg6 un notebook para su orden y manejo de la gestion.

Apertura de Mercados y Vinculacion Intermunicipal

Se gestionaron convenios de colaboracion con distintos municipios del pais, permitiendo que
emprendedores de Olmué participaran en espacios masivos de comercializacion en:

Chimbarongo

Papudo

Quillota (Expo Quillota)

Petorca

Limache

Quilpué

Santiago Centro (Bellas Artes y Plaza de Armas)
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Impacto estratégico:
1
1
1
1

Eventos Estratégicos de Identidad y Desarrollo

Posicionamiento de la marca territorial Olmué.
Generacion de redes comerciales fuera de la comuna.
Descentralizacion de oportunidades econdmicas.
Proyeccion regional y nacional del emprendimiento local.

Primera Chingana Patrimonial

Se desarroll6 la primera version de esta iniciativa que integré cultura, tradicion y emprendimiento
durante el verano, con alta convocatoria y participacion de emprendedores locales.

Ecoferia Reserva de |la Biosfera

En el marco del aniversario comunal, se realiz6 una feria enfocada en emprendimientos
sostenibles, reforzando el compromiso de la comuna con el desarrollo ambientalmente
responsable y posicionando a Olmué como territorio con enfoque sustentable.

Expoferia Festival del Huaso
En el contexto del tradicional Festival del Huaso, se desarroll6 una expoferia que reunio
emprendimientos locales y de otras regiones, potenciando el turismo, diversificando la oferta

comercial y generando oportunidades concretas de venta.

Intervencién Cultural y Dinamizacion Urbana

Se desarrollé una intervencion artistica con esculturas monumentales de acero, obras realizadas
por el destacado escultor Fernando Gémez, en el centro comunal, generando:

1 Aumento de afluencia de publico.

1 Integracion de arte, turismo y comercio.
1 Dinamizacién indirecta del consumo local.
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